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1. RESENA INSTITUCIONAL

1.1 El Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las inversiones
sostenibles — Senace o

El 10 de octubre del 2012 se aprueba el Informe de la Comision Multisectorial’
encargada de elaborar propuestas normativas y politicas orientadas a mejorar
condiciones ambientales y sociales bajo las que se desarrollan las actividades
econdmicas), el cual en su Eje Estratégico C, correspondiente a la Promocién
de Inversiones Sostenible en Actividades Productivas y Extractivas, propone
“La creacién de una entidad a cargo de la revision y aprobacion de los Estudios
de Impacto Ambiental detallados (EIA-d), como ente responsable de Ia
Evaluacion del Impacto Ambiental de los proyectos o actividades de inversién
publica, privada o de capital mixto, de alcance nacional y multinacional cuya
competencia sea transferida en virtud a un proceso ordenado y gradual.
Formara parte del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto ambiental
(SEIA), cuya rectoria la ejerce el Ministerio del Ambiente”. ~

En este marco el 19 de diciemnbre del afic 2012 mediante Ley N° 29968 se crea
el Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las Inversiones Sostenibles
— Senace como organismo técnico publico especializado, con autonomia
técnica y personeria juridica de derecho publico interno adscrito al Ministerio
del Ambiente con el objeto de revisar y aprobar los Estudios de Impacto
Ambiental detallados (EIA-d). El Senace forma parte del Sistema Nacional de
Evaluacién de Impacto Ambiental, cuya rectoria la ejerce el MINAM.

El 25 de abril del 2013 mediante Decreto Supremo N° 003-2013-MINAM se
aprueba el cronograma Yy plazos para el proceso de implementacién del Senace
el cual se divide en cuatro etapas:

Gréfico 1: Etapas de Implementacidn del Senace

Etapa 3: N . ltransferencia de
Transferencia de N funciones
funciones Vi

P

e B

Etapa 2:

$ Elaboracion e

8 Mplementacién
8 de herramientas

Etapa 1:
Instalacién de
unidades del
Senace.

A la fecha de emision del presente documento, el Senace atraviesa la tercera
etapa del proceso de implementacion.

reada por Resolucidn Suprema N2 189-2012-PCM
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1.2 Funciones y Responsabilidades

Med

iante Ley N° 29968, se crea el Servicio Nacional de Certificacién Ambiental

para las Inversiones Sostenibles — Senace, siendo definido como un Organismo

Publ

ico Técnico Especializado, con autonomia técnica y personeria juridica de

derecho publico interno, constituyéndose un pliego presupuestal adscrito al
Ministerio del Ambiente, que tiene a su cargo:

" Revisar y aprobar los Estudios de Impacto Ambiental detaliados (ElA-d),
de acuerdo a 1o establecido en el Articuto 1° de su Ley de Creacioén.
Administrar el Registro Nacional de Consultoras Ambientales y el
Registro Administrativo de caracter publico y actualizado de las
certificaciones ambientales, de alcance nacional © multi-regional,
concedidas ¢ denegadas por los organismos correspondientes; sin
perjuicio de las competencias en materia de fiscalizacion y sancién que
corresponden al Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
(OEFA). - '

Solicitar, cuando corresponda, la opinién técnica de las autoridades con
competencias ambientales y absolver las solicitudes de opinién que se le
formulen, conforme a ley.

Formular propuestas para la mejora continua de los procesos de
evaluacién de impacto ambiental, incluyendo a los mecanismos de
coordinacién gubernamental y las buenas practicas de relaciones
comunitarias y de participacion ciudadana. )

Implementar el mecanismo de la Ventanilla Unica de Certificacion
Ambiental en los procedimientos de aprobacion de Estudios de Impacto
Ambiental detallados (EIA-d). ,
Las demas funciones que sefala la Ley N° 274486, Ley del Sistema

_Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental (SEIA) y sus Reglamentos,
asi como otras normas ambientales sectoriales.

Ei Senace forma parte del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto
Ambiental (SEIA) y ejerce sus competencias a nivel nacional.

Por otro lado, mediante la Ley N° 30327 - Ley de Promocién de las inversiones
para el Crecimiento Econémico y el Desarrollo Sostenible, se otorgaron al
Senace las siguientes funciones:

(i) Clasificar los estudios ambientales a su cargo.

(ii) Evaluar y aprobar la Certificacion Ambiental Global.

(iii) Coordinar con todas las entidades vinculadas a la Certificacion
Ambiental Global para su expedicién dentro de los plazos
establecidos.

{iv) Uso compartido y supervision de la Linea Base.

1.3 Estructura Organizacional

Mediante Decreto Supremo N° 003-2015-MINAM, se aprueba el Reglamento

cont

de Organizacién y Funciones del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
para las Inversiones Sostenibles — Senace, estableciendo su estructura
organizacional con érganos de la Afta Direccion, érgano consultivo, érgano de

rot institucional, rganos de asesoramiento, érgancs de apoyo, érganos de
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1.4 Transferencia de Funciones

En cumplimiento del Decreto Supremo N° 006-2015-MINAMZ, el cual aprueba
el cronograma de transferencia de funciones de las competencias ambientales

al Senace, prevé el inicic de! proceso cuyo detalle se presenta en la tabla
siguiente: :

Cuadro 1: Cronograma de transferencia de funciones

Fecha de inicio del

Autorldaq Segtorlal Subgecto; | | praceso de transferencia |
Energia Il Trimestre del afic 2015
Ministerio de Energia y Minas
Mineria il Trimestre del afio 2015
Ministerio de Tranéporte y ‘ : -
Comunicaciones Transporte IV Trimestre del afio 2015
Ministerio de Agricultura y Riego | ~ Agricultura I Trimestre del afio 2016
Ministerio de Vivienda, Vivienda y Construccion IV Trimestre del afio 2016
Construccion y Saneamiento Saneamiento Il Trimestre del afio 2017
Industria IV Trimestre del afio 2017
Ministerio de la Produccion :
Pesca 1l Trimestre del afo 2018
Ministerio de Salud Salud Il Trimestre del afio 2019
Ministerio de Transporte y ‘ I : . =
Comunicaciones Comunicaciones IV Trimestre del afio 2018
Ministerio de Gomercio Exterior Comercio Exteriory . .
y Turismo ‘ . Turismo Il Trimestre del afio 2020
1 Ministeric de Defensa Defensa IV Trimestre del afio 2020

El 25 de noviembre de 2015, mediante la Resolucion Ministerial N° 328-2015-
MINAM, se da por concluido el proceso de transferencia de funciones en
materia de mineria, hidrocarburos y electricidad de! Ministerio de Energia y
Minas al Senace, estableciendo que a partir del 28 de diciembre de 2015, el
Senace asume las funciones transferidas.

En relacién a la .Transferencia de Funciones con el Sector Transporte ¥
Comunicaciones, el Senace mediante Resolucion Jefatural N° 070-2015-
SENACE/J, publicada en el diario oficial El Peruano el 29 de setiembre de 2015,
designé a sus representantes, mientras que el Ministerio de Transportes Yy
Comunicaciones lo hizo mediante Resolucion Ministerial N° 586-2015-
MTC/01.02. El proceso de concluyé el 25 de febrero de 2016 a través de la
emision del Informe N° 001-201 6-CT-MTC-SENACE.
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2. MARCO INSTITUCIONAL DE GESTION |
2.1 Lineamientos de Politica®

‘Los Lineamientos de Politica Institucional del Senace orientan el planeamiento
de acciones y toma de decisiones a nivel de Ia Alta Direccion del Senace sobre
la base de principios sélidos y valores que devienen de ia normativa ambientai

reconocidos. El Senace, como ente encargado de revisar Y aprobar Estudios
de Impacto Ambiental, ha definido las siguientes politicas generales:

* Brindar un servicio eficiente, oportuno y predictible de certificacisn
ambiental de proyectos de inversién que _genere confianza vy
credibilidad ciudadania

Para garantizar que se cumpia con el objetivo preventivo de la evaluacién
de estudios de impacto ambiental de los proyectos de inversién, el Senace
desarrolla una gestién publica 4gil y moderna cuyo fin Gltimo es garantizar
Un proceso de evaluacion riguroso y transparente, que genere confianza
en los ciudadanos, mediante la mejora continua de sus procesos, la
incorporacion de buenas practicas internacionales y la observancia de
estandares de sostenibilidad socio-ambiental.

* Fortalecer la institucionalidad ambiental y la articulacién con los
diferentes nijveles de gobierno, para contribuir al desarrolio
sostenible del pais '

La correcta y oportuna aplicacién de fa normativa legal y técnica en el
marco del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental (SEIA)
fortalece Ia institucionalidad ambiental, convirtiendo al Senace en un eje
importante para el desarrollo de las inversiones sostenibles en el pais. Para
ello, el Senace contribuye a la proteccién efectiva del ambiente a Senace
del proceso de Certificacion Ambiental de los proyectos de inversién,
durante el cual privilegia la sostenibilidad ambienta y orienta al buen
desempefio ambiental de los titulares de dichos proyectos,

La articulacién de! Senace con otras entidades publicas de los tres niveles
de gobierno facilitar4 el logro de objetivos comunes de politica publica en
materia ambiental que se desarrolian sobre la base del establecimiento de
canales o sinergias necesarias para su implementacién. Para ta| efecto, se
priorizan alianzas estratégicas a nivel nacional y regional, asi como la
generacion de nexos de comunicacion e intercambio de informacidén, que
coadyuven a este proceso. '

* Fortalecer la cultura institucional, capacidades y competencias del
personal para una mejor atencién a fos ciudadanos

El Senace busca Permanentemente el compromiso del personal y su
identificacion con los objetivos y valores institucionales. El fortalecimiento
institucional garantizara al Senace el desarrollo de sus capacidades y de-
los instrumentos necesarios para el cumplimiento éptimo de su misidn.

* Los Lineamientos de Politica y los Valores Institucionales se encuentran en proceso de aprobagion.

7




@ o

na l Servicie tiagionat de Certifcacidn L) 1
Ambiental para las tnversionss Sostenivlas %

Para iograr dicho fin, el Senace busca su relacionamiento con entidades
homdlogas en objetivos y con prestigio internacional, las cuales, bajo
convenios de cooperacion u otras modalidades afines, aportan al
fortalecimiento institucional de las capacidades y competencias del
personal, asf como a la adquisicién de nuevas metodolog ias de evaluacion
de estudios de impacto ambiental.

Asimismo, resulta relevante para el desarrollo de las actividades del
Senace la adopcién de tecnologias de informacién y comunicacion (TIC's),
por lo que se priotiza el desarrollo del soporte informético de la Ventanilla
Unica de Certificacion Ambiental Global, con miras a la optimizacion de
este proceso. '

« Fortalecer una gestién transparente con rendicién de cuentas
oportuna y participacion ciudadana informada

El Senace privilegia la transparencia, el acceso a la informacién publica, la
participacion ciudadanay la rendicién de cuentas de su gestién, generando
confianza en los usuarios de sus servicios, en las entidades ptiblicas y
privadas vinculadas o relacionadas, asi como en la ciudadania en general.
De esta forma el Senace, mediante mecanismos efectivos como el dialogo
y con la participacion ciudadana debidamente informada, contribuye a la
prevencion de conflictos socio-ambientales y a su eventual manejo,

2.2 Misién Institucional®

La Mision Institucional de! Senace define la razon de ser de la entidad en el
marco de las competencias y funciones establecidas en su ley de creacion; y
de acuerdo a los criterios de modernizacion del Estado y a la metodologia
recomendada por CEPLAN.

La Misién Institucional se articula a la vision sectorial, al rol clave del Senace
en el marco del SEIA y ha sido construida en base a la reflexion de sus
servidores obteniéndose el siguiente enunciado:

Grafico 2: Mision del Senace

Brindar un servicio de certificacion .
de estudios de impacto ambiental de
los proyectos de inversion de manera

oportuna, transparente, con calidad
técnicay confiable que impulse al
desarrollo sostenible del pais

La Misién Institucional, permite a los trabajadores del Senace posicionarse en
un ideal alcanzable en base a principios y valores establecidos.

SMision Institucional se encuentran en proceso de aprobacion.
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2.3 Objetivos Institucionaless

Los objetivos estratégicos institucionales devienen de la Misién y orientan la
gestion del Senace hacia el logro de los objetivos estratégicos del sector
ambiente. A continuacion, se detallan los objetivos estratégicos del Senace:

Grafico 3: Objetivos Estratégicos del Senace

O.E.1: Impulsar el
manejo sostenible de
. los recursos naturales
através de la
certificacién ambiental
de los proyectos de
inversién.

Misidn
Institucional

O.E.2: Alcanzar una -~

_coordinacidn efectiva-

enmateriade
evaluacién de impacto
ambiental con actores
priorizados.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: Impulsar el manejo sostenible de los recursos
naturales a través de Ia certificacion ambiental de los proyectos de

inversion.

La certificacidn ambiental, que es el pronunciamiento de la autoridad ambiental
sobre la viabilidad ambiental de los proyectos de inversion, debe ser otorgada
de manera de manera eficiente Y oportuna, garantizando un proceso de
evaluacion riguroso y transparente que genere confianza en los ciudadanos,
mediante la mejora continua y la incorporacién de buenas practicas
internacionaies y la observancia de estandares de sostenibilidad socio-

ambientaj.

De esta forma, se contribuye con el manej
naturales, actuando preventivamente, minimizando ios impactos negativos e
_intensificando los impactos positivos de las intervenciones sobre ef ambiente.

9
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Alcanzar una coordinécién efectiva en
materia de evaluacién de impacto ambientai con actores priorizados.

Un aspecto relevante que define la actual coyuntura frente a los proyectos de
inversion de gran envergadura, estd constituido por los bajos niveles de
confianza que generan las condiciones de su desarrollo en la ciudadania.
Asimismo, los niveles de conflictividad en materia socio ambiental de los
proyectos de inversion que cuentan con licencia ambiental, repercuten
directamente en los niveles de inversion, y la consecuente reversion de los
fiujos de capitales por parte de los inversionistas.

En ese sentido, corresponde al Senace establecer el escenario apropiado para
el desarrollo de los proyectos de inversion a través de un trabajo articulado con
los diferentes niveles de gobierno, garantizando las relaciones entre las
comunidades y los titulares de los proyectos de inversion en el ambito de
influencia del proyecto, mejorando los estandares ambientales y sociales y los
mecanismos de prevencidn y gestion de conflictos a partir la participacion
ciudadana como parte importante del proyecto de inversién. Asimismo, el
Senace a través de un procedimiento altamente técnico, confiable, transparente
y oportuno, debe posicionarse como una entidad especializada e independiente
de los sectores que promueven los proyectos de inversion, generando
confianza en la ciudadania, inversionistas y 10s sectores involucrades.

10
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3. Actividades realizadas por las Oficina y Direcciones del
Senace

El presente informe muestra el desempefio de cada uno de los organos del Senace,
a partir de la evaluacion de la ejecucidn de las actividades institucionales
proegramadas en el primer trimestre, permitiendo apreciar de forma objetiva el nivel

avance en el cumplimiento de las actividades programadas del 2018 a| primer
trimestre.

fisicas programadas al primer trimestre. A nivel de organo, se tiene gue 08

alcanzaron un resultado superior o igual al 90% para el primer trimestre.

Grafico N° 4 .
Ejecucién Fisica a nivel de actividad por Organo
I Trimestre 2016
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Cuadro N° 2
Ejecucion Fisica por Actividad

META FISICA
PROGRAMADA

. UNIDAD DE ' .
ORGANC ACTIVIDAD DDA OBSERVACION

ANUAL L YRIV

EVALUACION  DE  ESTUDIOS/ .
PROCESOS DE TRANSFERENCIA NO_SE PROGRAMO
META FISICA PARA
DE_FUNCIONES DE _ LAS| nFORME 3 - 1 EL | TRIMESTRE, SIN
AUTORIDADES SECTORIALES AL A SN
SENACE, EN EL MARCO DEL D.S. o
N° 006-2015-MINAM _ ' B
EVALUACION DE ESTUDIOS 7
CLASIFICACION Y APROBACION
DE _ LOS TERMINOS  DE
REFERENCIA (TDR) DE LOS
ESTUDIOS DE IMPACTO
AMBIENTAL {EIA)
EVALUACION DE ESTUDIOS 7
ACOMPANAMIENTO A LOS
SECTORES NO TRANSFERIDOS,
EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
EVALUACIGN  DEL  IMPACTO
AMBIENTAL (SEIA)
EVALUAClOgJ. DE ESTUDIOS 7
SUPERVISION® DE LA
g‘g;ﬁg'gp"\'c?ghl ELABORACION DE LA LINEA BASE
e ENTAL DE LOS ESTUDIOS DE IMPACTO
| AMBIENTAL DE LOS SECTORES
TRANSFERIDOS
EVALUACION DE ESTUDIOS |
EVALUACION DE LOS ESTUDIOS
DE  IMPACTO  AMBIENTAL
DETALLADOS (EIA-D) DE LOS
SECTORES TRANSFERIDOS AL| INFORME 53 12 4
ANO 2018, INCLUYENDO
MODIFICACIONES DE EIAD E
INFORMES TECNICOS
SUSTENTATORIOS
EVALUACION DE ESTUDIOS 7/ .
PROCEDIMIENTO DE NO SE PROGRAMO
CERTIFICACION AMBIENTAL|  INFORME 3 ; - META FISICA PARA
GLOBAL DE LOS ESTUDIOS DE EL | TRIMESTRE
IMPACTO AMBIENTAL
EVALUACION DE ESTUDIOS /
FORTALECIMIENTO  DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA A
CARGO DEL SENACE
DESARROLLAR ACCIONES
ESTRATEGICAS PARA PREVER
CONTINGENCIAS EN EL| INFORME 6 1 1
CORRECTO DESARROLLO DE LAS
FUNCIONES INSTITUCIONALES.
GESTION DE LA VENTANILLA ,
UNICA  DE  CERTIFICACION |  MODULO 2 1 1
DIRECCION DE AMBIENTAL
GESTION - [PROPONER DISPOSICIONES
ESTRATEGICA TECNICO - NORMATIVAS PARA UN
ADECUADO EJERCICIO DE iag| PROPUESTA 13 6 7
FUNGIONES INSTITUCIONALES.
FORTALECER LA ARTICULACION o
INTERINSTITUCIONAL A NIVEL :
NAGIONAL E INTERNACIONAL EN|  INFORME 18 4 2
MATERIA DE CERTIFICACION
AMBIENTAL.

" INFORME 11 2 0

INFORME 12 3 0

INFORME 12 3 1

REPORTE 6 1 N

DIRECCION DE -
RESGISTROS REGISTROS  AMBIENTALES  /

: 1 INFORME 25 3 3
AMBIENTALES ADMINISTRACION DEL REGISTRO

12
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ORGANO

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

META FISICA
PROGRAMADA

ANUAL

I TRIM

!

. 90%

| 80%

[ 70% -

| sow -

' 50%

40%

100% -

P 30% -

Avance acumulado de la Ejecucién Fisica a nivel de
actividad - Por Organo del Senace

NACIONAL DE  CONSULTORSS
AMBIENTALES
REGISTROS AMBENTALES 7
ADMINISTRACION DEL REGISTRO
ADMINISTRATIVO pe| MNFORME 12 2 2
CERTIFICACIONES AMBIENTALES.
SECRETARIA CONDUCCION Y OQRIENTAGION ]
GENERAL SUPERIOR AESOLUCION | 15 3 9
OFICINA DE .
ASESORAMIENTO - EN
PLANEAMIENTO <" DOCUMENTO | a7 10 10
PRESUPUESTS PRESUPUESTO Y PLANIFICACION
OFICINA DE ASESORAMIENTO DE
ASESORIA JURIDICA | NATURALEZA JURIDICA DOCUMENTO | 620 151 177
GESTION  DE ~ RECURSOS
HUMANOS DEL SENACE | INFORME 47 B 9
OFICINADE GESTION LOGISTICA INFORME 10 3 3
ADMINISTRAGION et DE TESORERIA INFORME 62 16 10
GESTION DE CONTABILIDAD INFORME 52 13 13
T be ADELa |GESTIONAR LAS TECNOLOGIAS| SERVICIO DE s s 4
INFORMAGION DE LA INFORMACION DEL SENAGE ™.
OFICINA DE
CONTROL SERVICIOS AL CLIENTE INFORME 9 2 2
INSTITUCIONAL
Gréafico N° 3
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Asi mismo, segun se aprecia en el Grafico N° 3, el resultado del avance del
cumplimiento de metas programadas al primer trimestre respecto a la programacion
anual, por érgano de Senace, representa s0lo el 27% de la programacién anual.

A continuacién se describe el detalle de los avances en el primer trimestre 2016, a
cargo de cada uno de los Organos del Senace:

3.1 Direccién de Certificacion Ambiental

Este 6rgano de linea tiene un total de 7 actividades programadas para el
presente afo. Para el primer trimestre ha programado metas fisicas en 4
actividades. No obstante se han desarroliado tareas en aquellas actividades
que no tienen meta fisica en el primer trimestre, como acciones previas al logro
de la actividad en los trimestres siguientes. A continuacion se detalla los
resultados obtenidos: -

Actividad 1: Evaluacién de estudios/ procesos de transferencia de
funciones de las autoridades sectoriales al Senace, en el marco del D:S.
N° 006-2015-MINAM. (Unidad de Medida: Informe)

Esta actividad no cuenta con programacion de meta tisica durante el primer
trimestre del 2016, sin embargo se ha elaborado el informe final de la Comision
de Transferencia de Funciones que no estuvo previsto su desarrollo en dicho
trimestre, y a nivel de tareas si se han desarroliado acciones que coadyuvah al
logro de la actividad en los trimestres siguientes. A continuacion se detalla los
logros por cada una de las tareas:

_ « Tarea 1: Transferencia de Funciones del Subsector Transportes

1.1 Ejecucion_del Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades de la
Comision de Transferencia de Funciones (Unidad de Medida :
Documento)

Se ejecutd el Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades de la
Comisién de Transferencia de funciones del Subsector Transportes del
MTC al Senace’

Acta de Sesion N° 004-2016-CT MTC-SENACE det 15.01.2016.
Acta de Sesion N° 005-2016-CT MTC-SENACE de! 28.01.2016.
Acta de Sesion N° 006-2016-CT MTC-SENACE del 10.02.20186.
Acta de Sesion N° 007-2016-CT MTC-SENACE del 18.02.2016
Acta de Sesién N° 008-2016-CT MTC-SENACE del 25.02.2016:

aawh =

La meta programada se p'revié en 3 documentos, generandose un total
de 5 documentos.

1.2 Ejecucion del Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades de los
Coordinadores Técnicos de Enlace (Unidad de Medida : Acta)

Coordinadores Técnicos de Enlace™

7 Respecto al Acla de Sesidn N° 001-2016-CT MTC-SENACE, Acta de Sesion N° 002-2016-CT MTC-SENACE y Acta de Sesion N° 003-
016-CT MTC-SENACE, cabe sefialar que corresponden al afio 2015. .

14

Se ejecutd el “Plan de Trabajo'y Cronograma de Actividades de los 2



@ o

S n ce i Servicin Nacional de Certificacidn
Amblenial para tas Inveesiones Soxtentbles

Acta de Reunién N° 001-DGASA-DCA-2016 del 09.02.2016
Acta de Reunion N° 002-DGASA-DCA-2016 del 22.02.2016
Acta de Reunién N° 005-201 6~COORDINADORES-MTC-SENACE
. del 19.01.2016. :
4. Acta de Reunién N° 006—2016-COORDINADOF{ES-MTC-SENACE
del 08.02.2016. : ' -

WP =

La meta programada se previd en 3 actas, generandose un total . de 4
actas. o

1.3 Elaboracién del Informe Final de la Comision de Transferencia de
Funciones (Unidad de Medida : Informe)
Se ha concluido Ia transferencia de funciones del Ministerio de
- Transportes y Comunicaciones (MTC) al Senace, tal como se puede
evidenciar a través del informe.N° 001-2016-CT-MTC-SENACE del 25
de febrero de 2016. . '

* Tarea 2: 'Transferencia-de Funciones del Subsector Agricultura

2.1 Elaboracién del Plan_de Trabajo de Ia Comisién de Transferencia de
Funciones (Unidad de Medida : Documento)
Se elaboré una Propuesta de Plan de trabajo de la Comision de

Transferencia de Funciones del Subsector Agricultura, el cual fue

2.2 Ejecucién del Plan de Trabajo Preparatorio a| Proceso de Transferencia
de Funciones (Unidad de medida * Documento)
No se ejecutd esta accion programada.

2.3 Conformacién del Comité de Transferencia de Funciones (Unidad de
- Medida : Resolucién) : ' .
Se emiti¢ el Informe N° 006-2016-SENAC/DCA del 31/03/2016 a SG
sobre la designacién de representantes del Senace para la Comisién de
- Transferencia del Subsector Agricultura, la cual se designo mediante la
- Resolucién Jefatural N° 039-2016-SENACE/J del 05/04/2016.

Actividad 2: Evaluacién de estudios / clasificacién y aprobacién de los
Términos de Referencia {tdr) de los Estudios de Impacto Ambientai (EIA)
(Unidad de Medida: informe) -

Durante el primer trimestre se programa la elaboracién de 2 informes en ia tarea
1, accién 1.4 sin embargo no se efectuaron conforme se senala a continuacion:

. Taréa 1: Clasificacién y Aprobacién o Desaprobacién de los Términos
de Referencia de los EIA '

1.1 Conformacion del €quipo evaluador (Unidad de Medida : Documento)
Se cumplié la accién de acuerdo a lo programado en. el trimestre. El
coordinador del grupo de energia recibié mediante hoja de ruta cuatro
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1.2

1.3

(04) Sclicitudes de Clasificacion, para 1o cual formo el equipo evaluador
respectivo. El equipo evaluador esta conformado por especialistas de
distintas profesiones con un enfoque ambiental y social.

Revision del EVAP y Evaluacién de TdR o PPC {(Unidad de Medida :
Documento)

Se cumplié la accién de acuerdo a 1o programado en el trimestre,
revisandose los siguientes documentos:

1. Se revisé el EVAP de la Linea de Transmision en 60 kV Karpa,
presentado el 08/01/2016

5 Se revisé el EVAP del Cambio de Configuracion de Barras en 138
KV de "T" a "Pi" en la Subestacién Combapata, presentado el
22/02/2016

3. Evaluacion Ambiental Preliminar del Proyecto Modificaciéon en la
Subestacion Combapata, presentado el 04/03/2016

4. Evaluacion Ambiental Preliminar para el Proyecto Modificacion en la
Subestacion lca, presentado el 08/03/2016

Conformidad del Plan de Participacion Ciudadana
(Para Subsectores Hidrocarburos y Electricidad) (Unidad de Medida :

. Oficio)

1.4

1.5

-

Se previé la.ejecucién de 2 conformidades mediante oficio, solo se
atendio 1 conformidad al Plan de Participacion Ciudadana del EVAP de
la Linea de Transmision en 60 kV Karpa, presentado el 08/01/2016.

Elaboracion del Informe de aprobacion o desaprobaciéon de los TdR
(Unidad de Medida : Informe)

No se han elaborado informes de aprobacion o desaprobacién de TdR
debido a que los documentos presentados tuvieron las siguientes
situaciones:

1. E!EVAP de la Linea de Transmision en 60 kV Karpa considero TdR
Comunes para ElA-sd, mediante Informe N° 002-2016-
SENACE/DCA/UPAS-UGS. Es decir,- al ser un ElA-sd no es
competencia del Senace, por lo que sdlo corresponde clasificar. En
Este caso, tampoco corresponde aprobar TdR, ya que e! titular
senald que adoptaria los TdR comunes aprobados por el sector.

5 El EVAP de! Cambio de Configuracion de Barras en 138 kV de "T"
a "Pi" en la Subestacion Combapata, el titular presento
desistimiento. : :

La no elaboracién de los informes debido a las situaciones detalladas
anteriormente, afectaron el cumplimiento de la meta de la actividad 2
previsto en 2 informes.

Emision de la Resolucion Directoral de aprobacion o desaprobacion de
los TdR (Unidad de Medida : Oficio} _ .
No se ejecuto esta accion al encontrarse en relacion directa a la accion
precedente. ' ‘ -

Emision de la Resolucion de Clasificaciéon (Para_el Sector Energia,
incorpora los TdR y PPC) (Unidad de Medida: Resolucion). '
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Mediante Resolucidn Directoral N° OO4-2016-SENACE/DCA del
04/03/2016, se aprobé la clasificacion del EiA-sd al EVAP de la Linea
de Transmisic’:n en 60 kV Karpa. '

Actividad 3: Evaluacién de estudios / acompafamiento a los sectores no
transferidos, en el marco del Sistema de Evaluacion del Impacto
Ambiental (SEIA) (Unidad de Medida: informe)

Durante ei periodo de evaluacion se programaron 3 informes en la tarea 1
accioén 1.4 que no fueron ejecutadas, -

= Tarea 1: Acompafiamiento a los Sectores no transferidos, en la revision
de los Términos de Referencia, Evaluacidn Ambiental Preliminar,
Evaluacién y aprobacion de Estudios de Impacto Ambiental y Planes
de Participacién Ciudadana (Unidad de Medida: Informe)

1.1 Elaboracién del Plan de T abajo con los Sectores (Unidad de Medida:
Documento) -
Se remitié el Oficio Mdiltiple N° 008-2016-SENACE/DCA de fecha
01/03/2016 a los diez subsectores Que son materia de transferencia de
funciones. -
Si bien se ha disefado un Plan de Trabajo de Acompanamiento a los
Sectores, el mismo distingue los Sectores Cuya transferencia se
realizard en el afio 2016 es decir, Ministerio de Agricultura y Riego y
Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento; y los otros
sectores cuyas transferencias se reatizara entre el 2017 y el 2020.
Sin embargo, en ambos casos durante el primer trimestre se ha
coordinado con los sectores lag acciones propias dei Plan de Trabajo,
como es el caso del acompafamiento en la clasificacion de estudios
ambientales o la evaluacidn de los mismos. :
La meta programada para esta accion es de 9 documentos reiacionados
con el plan de trabajo por cada sector. Al finalizar el primer trimestre no
e ha elaborado ningun documento,

1.2 Participacion en reuniones de coordinacién con los Sectores (Unidad de
Medida: Reunidn) '
No se ejecuts esta accign programada.

1.3 Implementacidn del Plan de Trabajo con los Sectores, en el marco del
SEIA {Unidad de Medida: Documento)
No se ejecuto esta accion programada.

1.4 Acompanamiento en Talleres informativos o Audiencias Publicas, u
Otros procesos de Participacion Ciudadana (Unidad de Medida: Iinforme)

- N6 se ejecuté esta accion programada, afectandose el cumplimiento de

la meta actividad prevista en 3 informes. '

Acompaﬁamienfo enla Evaluacién de TdR, de ser aplicable (Unidad de
Medida: Documento) '

No se ejecuto esta accion programada.
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1.6 Elaboracion del Informe de Ejecucion del Plan de Trabajo (Unidad de

Medida; Documento)
No se ejecutd esta accidn programada. -

Actividad 4: Evaluacién de estudios / supervision de la elaboracion de la
linea base de los estudios de impacto ambiental de los sectores
transferidos (Unidad de Medida: Informe)

Se program¢ para el primer trimestre 3 informes de los cuales fueron
gjecutados solo 1 enlatarea 1, accion 1.6.

"« Tarea 1: Supervision de la elaboracion de la Linea Base de los ElA
(Unidad de Medida: Informe) C '

1.1

1.2

Conformacién _del - equipo _de profesionales (Unidad de Medida:
Documento)

Supervision en la elaboracion de la Linea Base Ambiental de la Il
Modificacién del Estudio de Impacto Ambiental de la U.O. Pallancata,
Ampliacion de 1,500 a 3,000 TMD. £l equipo fue conformado por el Jefe
de la Unidad y el Coordinador de la evaluacion y estuvieron referidos a
los componentes fisico (aire, sueloy agua) y biolagico.

Elaboracion del Plan de Trabaio para la Supervision_de Linea Base
(Unidad de Medida: Documento) )

Se elaboré plan de trabajo para la Supervision en la elaboracion de la
Linea Base Ambiental de la 1l Modificacion del Estudio de Impacto

* Ambiental de la U.O. Pallancata, Ampliacion de 1,500 a 3,000 TMD.

1.3

1.4

1.5

Avanzada social para preparar la visita de campo. (Unidad de Medida:

Documento)

No se ejecutd esta accion programada.

Realizacion de visita de campo técnica (Unidad de Medida: Documento}

Se han realizado las siguientes visitas técnicas:

- Visita Técnica - Acompanamiento de la Elaboracién de la Linea
Base (Componente Suelo) de la Modificacién del Estudio de
Impacto Ambiental (ME!A} del proyecto “Mina Justa” (Marcobre),
realzado del 30/01/2016 al 03/02/2016 (Informe N° 012-2016-

SENACE/DCA/UPAS del 23/02/20186).

- Visita Técnica - Acompafamiento de la Elaboracién de la Linea
Base (Muestreo Marino y Biologico Terrestre) de la Modificacion del
Estudio de Impacto Ambiental (MEIA) del proyecto “Mina Justa”
(Marcobre), realizado del 09/02/2016 al 12/02/2016 (Informe N°
014-2016-SENACE/DCA/UPAS del 22/02/2016).

o Visita Técnica - Segunda modificacion de ElA de la ampliacién de
capacidad de 1500 a 3000 TMD de la unidad operativa Pallancata,
realizado del 29/02/2016 al 04/03/2016 (informe N° 023-2016- . .
SENACE/DCA/UPAS del 29/03/2016). :

Muestreo en campo, de ser aplicable (Unidad de Medida: Documento) -
No se gjecutd esta accion programada. ‘
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1.6 Elaboracion del Informe de ia supervision de la Linea Base de los E|A
{Unidad de Medida: Informe)
Se elabord Informe N° 023-2016-SENACE/DCA/UPAS del 29/03/2018,
sobre el Acompafiamiento en la elaboracion de Linea Base Ambiental
de la 1l Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental de la U.O.
Pallancata, ampliacién de 1500 a 3000 TMD.
La meta programada para esta accion fue de 3 informes. Se elabors 1
informe, lo cual afecta el desempefio de la actividad 4.

Actividad 5: Evaluacion de estudios / evaluacion de los estudios de
impacto ambiental detallados (ElIA-d) de los sectores transferidos al ano
2018, incluyendo modificaciones de EIA-d e informes técnicos
sustentatorios (Unidad de Medida: Informe)

En esta actividad se programe la ejecucion de 12 informes a ser desarrollados
en la accién 1.7 y 1.9, habiéndose reportado la ejecucion de solo 4 informes.

* Tarea 1: Evaluacién de los Estudios de Impacto Ambiental detallados
(EIA-d), Modificaciones de los EIA-d e Informes Técnico Sustentatorios
(Unidad de Medida: Informe)

1.1 Revisién del Plan de Participacién Ciudadana y Resumen Ejecutivo del
EIA-d (Subsector Mineria) {Unidad de Medida: Documento)
Para esta accion se proyectd un total de 8 revisiones de Plan de
Participacion Ciudadana y Resumen Ejecutivo del EIA-d (Subsector
Mineria), ejecutandose Unicamente 2 revisiones, debido a la menor
demanda de servicios de parte de los titulares de proyectos de
inversion. : _
* Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental del Proyecto de
Expansién a 3300 TMD de Ia Unidad Minera Pachapaqui, El Plan de
Participacién y Resumen Ejecutivo no fueron aprobados en Ia
medida que no se levantaron las observaciones. Esto fue
comunicado al titular mediante Resolucién Directoral N° 007-20186-
SENACE/DCA (Informe N° 005—201G-SENACE/DCA/UPAS—UGS).
* Modificacion del Estudio. de Impacto Ambiental y Social de Ia
Expansién de la Unidad de Produccién Cerro Verde. EJ Plan de
Participacion y Resumen Ejecutivo fueron aprobados mediante Auto
Directoral N° 009-2016-SENACE/DCA del 08.03.2016 (Informe N°
001-2016-SENACE/DCA/UPAS-UGS).

1.2 Conformidad del Plan de Participacién Ciudadana y Resumen Ejecutivo
(Subsector Mineria) (Unidad de Medida: Oficio)

Para esta accion, se programo un total de 8 oficios de comunicacidn de
la  conformidad del Plan de Participacion Ciudadana y Resumen
Ejecutivo, ejecutdndose al primer trimestre un total de 01 el cual fue
comunicado mediante oficio.

Se dio conformidad al PPC y al Resumen Ejecutivo de la Modificacion
del Estudio de Impacto Ambiental y Social de la Expansién de la Unidad
de Produccion Cerro Verde, mediante Auto Directoral N° 009-2016-
SENACE/DCA  del 08.03.2016 (Informe N°  001-2016-
SENACE/DCA/UPAS-UGS). g
En el caso de la MEIA del Proyecto de Expansion a 3300 TMD de la
Unidad Minera Pachapaqui se declaré Inadmisible.
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1.6

Designacion _del_equipo evaluador_del EIA-d_(Unidad de Medida:
Documento) - '

Los equipos de evaluacion por cada EIA-d se conformaban segun la
naturaleza y alcance del Proyecto, sin embargo existen especialistas
tanto ambientales como sociales que intervienen en el proceso de
evaluacion. En el caso de los EIA-d de mineria se procede segun el
Manual de Evaluacion de Estudios de Impacto Ambiental en Mineria, en
el caso de EIA-d de Energia (hidrocarburos y electricidad) la
conformacién del equipo la realiza conjuntamente el Coordinador y el
Jefe de la Unidad. El Jefe de la Unidad de Gestién Social designa al
especialista social que conformara el equipo evaluador. En promedio el
equipo de evaluadores esta conformado entre 10 a 15 especialistas,
segun la complejidad dei proyecto. ‘

Durante el primer trimestre, no se han realizado las 8 designaciones del
equipo evaluador de EIA-d programadas.

Elaboracion del Plan de Trabajo de la evaluacion del EIA-d (Unidad de

Medida: Documento)

Durante el primer trimestre se proyecto realizar 8 planes de trabajo de

la evaluacion del EIA-d, ejecutandose un total de 6 planes como se

detallan a continuacion:

- EIA-d Linea de Transmision 220 KV Azangaro - Juliaca - Puno y
Subestaciones Asociadas de fecha 03/02/2016

o Modificacién del Estudio de Impacto Ambiental del “Proyecto de
Linea de Transmisién 220 kV Machupicchu — Quencoro — Onocoro
~ Tintaya y Subestaciones Asociadas, variante Huayopata,
realineamientos y componentes auxiliares” de fecha 22/03/2016

o MEIA Mejoras a la Seguridad Energética del Pais y Desarrollo del
Gasoducto Sur Peruano - Estacién de Compresion Echarate,
variante de! 0+000 ai 4+000 y Componentes Auxiliares de fecha
10/02/2016

o MEIA Mejoras a la Seguridad Energética del Pais y Desarrollo del
Gasoducto Sur Peruano - Estacion de Compresién Echarate,
variante del 0+000 al 4+000 y Componentes Auxiliares de fecha
11/02/2016 :

o Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental y Social de la
Expansién de la Unidad de Produccion Cerro Verde de fecha
11/02/2016

o Modificacién del Estudio de Impacto Ambiental del Proyecto de
Expansién a 3300 TMD de la Unidad Minera Pachapaqui de fecha
29/02/2016 ‘ '

Elaborécién de Manuales para la Evaluacion de |A de los Sub Sectores
Hidrocarburos v Energia {(Unidad de Medida: Documento)
No se ejecuté esta accién programada.

Fortalecimiento de capacidades en Materia de Evaluacion de ElA en los
Sub Sectores Mineria y Energia (Unidad de Medida: Documento)
No se ejecutd esta accidn programada.
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1.7 Avanzada social para preparar la visita de campo técnica {Unidad de
Medida: Informe)
No se ejecuto esta accién Programada, afectando la meta de 8 informes
de avanzada social al no efectuarse ningun informe, Io que afecté el
desempefio de la actividad 5.

1.8 Realizacion de visita.de campo técnica (Unidad de Medida: Documento)
Para esta accion se proyectd un total de 8 visitas de campo,
gjecutandose Unicamente 1 visita:

o Visita Técnica - Modificacisn del Estudio de Impacto Ambiental
(MEIA) del “Proyecto reaprovechamiento de relaves en [a presa de
relaves B2",. realizado el 28/01/2016 (Informe N° 013-2016-
SENACE/DCA/UPAS del 22/02/2016)

1.9 Elaboracién del Informe tecnico legal (Unidad de Medida: Informe)

Se proyectd 4 informes legales, ios cuales se ejecutaron de acuerdo a

lo programado, conforme al siguiente detalle: _

o Informe N° 005—2016-SENACE/DCA/UPAS, sobre la Evaluacion del
Informe Técnico Sustentatorio para la instalacién de bancos de
compensacion capacitiva 2x7 Mvar en 60 kV como mejora
tecnoldgica, en la subestacién Puno de Red de Energia del Pery
S.A., de fecha 05/02/2016

o Informe N° 017-2016—SENACE/DCA/UPAS, sobre la Evaluacion del
Informe Técnico Sustentatorio para la Ampliacién de Capacidad de
Transformacién de la Subestacién Paramonga Nueva de Red de
Energia del Perti S.A., de fecha 02/03/2016

o Informe N° 004-2016—SENACE/DCA/UPAS-UGS, sobre la
Evaluacion de Instalacion y Operacion de un Sistema de Filtrado en
el Ducto de LGN - Estacion Reductora de Presién N° 2 (PRS2) de
Transportadora de Gas del Pery S.A., de fecha 11/03/2016

o Informe N° 1005-201G—SENACE/DCA/UPAS-UGS, sobre la
Evaluacion de la Modificiacidn de la MEIA del Proyecto de
Expancién 3300 TMD de la Unidad Minera Pachapaqui de ICM
Pachapaqui S.A.C., de fecha 15/03/20186.

1.10 Elaboracién _de ia - Resolucion Directoral de aprobacién o
desaprobacion del EIAd (Unidad de Medida: Resolucién Directoral)

Se proyects 4 Resoluciones, los cuales se ejecutaron de acuerdo a lo

programado, conforme al siguiente detalle:

o Resolucién Directoral N° 001-20186, sobre ia Evaluacién del informe
Técnico  Sustentatorio para la instalacién de bancos de
compensacion capacitiva 2x7 Mvar en 60 kV como mejora
lecnoldgica, en la subestacién Puno de Red de Energia del Pert
S.A., de fecha 05/02/2016

o . Resolucién Directoral N° 003-2016, sobre la Evaluacién del Informe

- Técnico Sustentatorio para la Ampliacién de Capacidad de
Transformacion de la. Subestacién Paramonga Nueva de Red de
Energia del Perd S.A., de fecha 02/03/2016 -
Resolucién Directoral N° 006-2016, sobre Ia Evaluacién - de
Instalacién y Operacién de un Sistema de Filtrado en el Ducto de
LGN - Estacion Reductora de Presidon N° 2 (PRS2) de
Transportadora de Gas del Perti S.A., de fecha 11/03/2016
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o Resolucién Directoral N° 007-2016, sobre la Evaluacién de la
Modificiacién de la MEIA del Proyecto de Expancion 3300 TMD de
la Unidad Minera Pachapaqui de ICM Pachapaqui S.A.C., de fecha
15/03/2016 o '

Actividad 7: Evaluacién de estudios / fortalecimiento de la participacién
ciudadana a cargo del Senace (Unidad de medida: Reporte)

= Tarea 1: Difusion del rol del Senace y la participacion ciudadana, en el
_marco de la certificacion ambiental (Unidad de Medida: Reporte)

1.1

1.2

1.3

1.4

Disefio y elaboracion de material informativo, para la mejora de los
procesos de Participacién Ciudadana (Unidad de Medida: Documento)
No se ejecutd esta accidén programada. Se ha solicitado la
reprogramacion de la misma para el segundo trimestre.

Analizar propuestas de meioras normativas para la Participacion
Ciudadana (Unigad de Medida: Documento}

Se ha analizado la propuesta de "Reglamento de Gestién Ambiental en
el Sector Transporte", canalizando los aportes de la Direccion de
Gestion Estratégica, a quien se acompafara en las reuniones de trabajo
que se sostengan con la Direccién General de Politicas y Normas de
Instrumentos de Gestion Ambiental del MINAM y el Subsector
Transporte a fin de presentar y discutir los comentarios al Reglamento.

Aoovar en conferencias v talleres de sensibilizacidn sobre las funciones
del SENACE. en materia de Certificacion Ambigntal (Unidad de Medida:
Documento)

Se han desarrollade 3 eventos:

- Evento realizado el 05/02/2016 sobre "El SENACE y el Proceso de
Certificacion Ambiental”

- Evento realizado el 01/03/2016 sobre "Primeros 60 dias del Nuevo
modelo de Gestiénh Ambiental” :

o Evento realizado el 17/03/2016 sobre "Jueves Minero: Et SENACE
y el Nuevo Modelo de Gestion Ambiental - Propuestas para una
Mejor Evaluacion”

Estos eventos tuvieron en comin la participacion de un representante

de la DCA que comenté sobre los avances en el proceso de

transferencia de funciones, asi como en las mejoras que propone el

Senace para la certificacién ambiental. La participacién de la DCA se

ha coordinado con la Coordinacién General de Comunicaciones.

Reporte de Talleres de apoyo a otras Direcciones (Unidad de Medida:

Reporte) _
Desayuno de Trabajo realizado el 19/01/2016 sobre "El EIA Enfoque

. desde los Derechos de los Pueblos Indigenas”. En dicho Desayuno, la

DCA colaboré en su organizacion al identificar posibles participantes del
mismo. Asimismo, durante el desarrolio del Desayuno se participd a
través de una exposicién sobre los alcances de las “Herramientas de
Gestién Social para la Certificacion Ambiental”.
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Problemas presentados o limitaciones y Medidas Correctivas

> Nlmero limitado de profesionales para el ejercicio de las actividades
proyectadas en el POI, relacionadas a los procesos transferencia de
funciones y temas anexos de coordinacion.

» De acuerdo a la informacion sefalada en las proyecciones de estudios
ambientales que ingresarian al Senace, se proyectd que para el caso del
subsector mineria ingresarian siete (07) estudios, ingresando 02 estudios,
es decir el 28% respecto de Io estimado. Sin embargo los recursos fueron
utilizados en Ia atencion de las consuitas técnicas por parte de los titulares
previa a la entrega de los expedientes al Senace.

» Se ha identificado los perfiles y el nimero minimo de profesionales
~ fequeridos para cumplir con las funciones de evaluacién de estudios
ambientales y temas conexos, frente a la demanda de servicios de los
titulares de proyectos de inversién estimada, ello con la finalidad de cumplir
con los plazos establecidos en la normativa vigente y brindar un servicio de

- calidad eficiente y eficaz.

> Respecto a la evaluacion de estudios del subsector transportes no se ha
ejercido dicha funcién, toda vez que esta supeditada a que el Ministerio del
Ambiente en su calidad de ente rector emita la Resolucién Ministerial a
través de la cual se formalizara la culminacién de la transferencia de
funciones del Subsector Transportes al Senace.

3.2 Direccién de Gestién Estratégica - DGE

Durante el primer trimestre del afo 2018, la Direccion 'de Gestion Estratégica,
ha obtenido los siguientes avances:

Actividad 1: Desarrollar acciones estratégicas para prever contingencias
en el correcto desarrollo de las funciones institucionales (Unidad de
Medida: Informe) ‘ :

La actividad se desarrollé de acuerdo a lo programado, al elaborarse el Informe
N°® 021-2016-SENACE/DGE-UTN, vinculado a la estimacion y andlisis de
* demanda de los servicios de Certificacién Ambiental.

= Tarea 1: Elaboracién de Estudios y Planificacion Estratégica (Unidad
de Medida: Informe)

1.1 Estimacion y anlisis de demanda del servicio de certificacion ambiental
(Unidad de Medida: Informe)

Se elaboro el Informe N°021-2016-SENACE/DGE-UTN con el objeto de
dar un estimado sobre los proyectos de inversion que podrian ser de
conocimiento del Senace en el presente afio, sobre la base de lo
trabajado en noviembre del 2015, Llegando a Ias siguientes
conclusiones: ‘ : , :

o Se podrian presentar 7 ElAs de proyeEt‘os nuevos, y 17
modificaciones de ElAs para el subsector Mineria.
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1.2

1.3

o Para el caso del subsector Energia (electricidad) se presentarian 5
EVAPs, 5 ElAs, 2 modificaciones de ElAs.

o Para el subsector Energia (hidrocarburos) se presentarian 3 ElAs,
y 5 modificaciones de ElAs.

Desarrollo de propuestas y acciones basadas en estudios prospectivos
y econométricos para la mejora_y optimizacion del proceso. de
Evaluacion de Estudios de Impacto Ambiental.

No se ejecutd esta accién programada. Se ha solicitado reprogramacion
para el mes de agosto, debido a que en el primer trimestre aun no se
contaba con el personal especializado en realizar las funciones de
supervisar los estudios prospectivos y econdmicos, se espera contar
con el personal necesario en el segundo trimestre.

Anzlisis Ex-post de los procesos de certificacion ambiental, incluyendo
los mecanismos de coordinacion gubernamental, las buenas practicas
de relaciones comunitarias vy participacion ciudadana y proponer su
mejora continua.

No se gjecutd esta accién programada. Se ha solicitado reprogramacion
para el mes de septiembre, debido a que en el primer trimestre aun no
se contaba con el personal especializado.

Actividades 2: Gestién de la Ventanilla Unica de Certificacién Ambiental
(Unidad de Medida: Méduio)

» Tarea 1: Implementacién tecnolégica (Unidad de Medida: Médulo)

1.1

Andlisis Disefio e Implementaciéon de Médulos para Ventanilla Unica
{(Unidad de Medida: Méduio)

En cuanto a Implementacion tecnolégica se esta desarrollando la
consultoria para el andlisis, disefio y prototipos del médulo para el Plan
de Participacion Ciudadana y el médulo de Clasificacion y TdR®.

uede acceder a cualquier parte del
proyecto) modulo, crear y eliminar proyectos,
asi como llenar los capitulos y realizar
el envio al SENACE.
Consultora Sélo puede llenar los capitulos.
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« Tarea 2: Documentos y/o mecanismos de orientacion yfo difusion
{(Unidad de Medida: Documento}

2.1

2.2

Actualizacion de Guia para Usuario (Unidad de Medida: Documento)
En cuanto a los documentos de orientacién y difusion se realizd la
actualizacién de la guia de usuario.de la plataforma informética de la
Ventanilla Unica de Certificacién Ambiental, Sub Sector Energia,
contemplando los ultimos cambios en las funcionalidades de dicha
plataforma. Esta guia actualizada se presenté adjunta en el Informe N°
006-2016-Senace-DGE/UDC

Desarrollar_eventos de difusién sobre las funcionalidades de la

Ventanilla Unica (Unidad de Medida: Documento)

En cuanto a mecanismos de orientacion y difusién se realizé el taller:

“Plataforma Tecnoldgica de la Ventanilla Unica Subsector Energia”

dirigido a los titulares del sector Energia — Electricidad. El taller se dicto

ol dia 16 de marzo del presente, con los siguientes objetivos:

- Orientar a los titulares de proyectos en el manejo adecuado de la
Plataforma Energética.

o Solucionar las principales dudas y consultas sobre el acceso de los
titulares de proyectos a la Plataforma Energética.

o Crear un espacio de didlogo en el que se puedan recibir
comentarios sobre €l uso de la Plataforma Energética con miras a
mejorar las interfaces y funcionalidades de las mismas.

Actividad 3: Proponer disposiciones técnico - normativas para un
adecuado ejercicio de las funciones institucionales (Unidad de Medida:
Propuestas) '

Para esta actividad se proyectd un total de 6 propuestas, efectuandose al
primer trimestre un total de 7 propuestas.

= Tarea 1: Reguiacién ambiental (Unidad de Medida: Propuesta)

1.1

Elaboracién de’ documentos técnico_normativos (guias, manuales,
directivas, protocolos, etc.) (Unidad de Medida: Propuesta)
Se proyectaron 4 propuestas, efectuandose un total de 5, las mismas
que se detallan a continuacion: _
“Protocolo de Conducta para la realizacién de reuniones técnicas”
(informe N° 001 -2016-Senace/DGE-UTN).
o “Protocolo para el trabajo de campo del personal del Senace”
(Informe N° 002-2016-Senace/DGE-UTN).
o “Medidas para la optimizacion de procedimientos y gestion de
SENACE” (Informe N° 011 -2016-Senace/DGE-UTN).
o “Herramientas de gestién social para la Certificacion Ambiental del
Senace” (Informe N° 016-2016-Senace/DGE-UTN). _
- Mediante el Informe N° 022-2016-Senace/DGE-UTN, se ha
realizado la actualizacion de la guia para el uso de la Plataforma
Informatica de la Ventanilla Unica de Certificacion Ambiental del -
Sub Sector Energia” el cual modifica el Articulo 4° de la R.J. N°105-
2015-SenacelJ que sirve para evaluar los instrumentos de gestion
ambiental relacionados a ese subsector.
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1.2 Elaboracién de Normas de alcance general (Normas Procedimentales)
{Unidad de Medida: Propuesta) ‘
Se programaron 2 Propuestas, ejecutdndose 2, las mismas que a
continuacién se detallan:
o Reglamento de la Némina de especialistas.
o Implementacién del sistema de Gestion de la calidad - Consultoras
ambientales.

Tarea 2: Publicaciones del SENACE (Unidad de Medida: Publicaciones)
No se gjecuts esta tarea Programada en la accién 1.1 Publicacion sobre la
evolucién del impacto ambiental ni en la accién 1.3 consuitoria paras
Proponer medidas que contribuyan a la mejora de procedimiento de
certificacién ambiental. Se tenia programado 2 publicaciones, las cuales
seran reprogramadas para el tercer trimestre, en el cual se tendra el
resultado de las consultorias que se estan trabajando actualmente.

Actividad 4: Fortalecer la articulacion interinstitucional a nivel hacional e

internacional en materia de certificacion ambiental (Unidad de Medida:
Informe)

Tarea 1: Articulacion con la cooperacidn técnica (Unidad de Medida:
Informe)

1.1 Identificacion de cooperantes y fuentes de financiamienta (Unidad de
Medida: Informe)
No se ejecutd esta accion. Sin embargo se ha logrado acercarse a
instituciones que Cooperan en capacitacién mediante |a opcidén de
becas, lo cual aporta al cumplimiento del Plan de Fortalecimiento de
Capacidades de Senace.
Se identificé las fuentes de cooperacion técnica cuyas lineas de accién
puedan contribuir al fortalecimiento del Senace.

1.2 Promover vy evaluar convenios nacionales e internacionales (Unidad de
Medida: Informe)
Se elaboré 1 informe para esta accioén, lo cual se cumplié con el informe
N® 002-2016-SENACE-DGE/UDC “Avances en la gestion de alianzas o
‘convenios para cooperacion técnica”
Se debe continuar con el seguimiento y participacion de las
coordinaciones y reuniones que se convoque en el marco dei proyecto
MEGAM a fin de definir las lineas de accion y actividades a desarrollar.
Se implements estrategias de acercamiento con el Banco
Interamericano de Desarrolio y el Banco Mundial, con el fin de obtener
informacién sobre sus programas de cooperacion para identificar
oportunidades de apoyo de acuerdo a las necesidades identificadas por
el SENACE. : .

Tarea 2: Acciones de coordinacion para la gestion estratégica (Unidad

de Medida: Informe)

2.2 Desarrollo de propuestas y acciones bara la mejora y optimizacién de| -
broceso de Evaluacién de Estudios de Impacto Ambiental (Unidad de’

Medida: Propuesta). : ' ' -

procedimientos en el marco del Sistema Nacional de Evaluacion de
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2.3

Impacto Ambiental — SEIA y la Ley N° 30327 que crea la Certificacion
Ambiental Giobal (Informe N° 004-201 6-SENACE-DGE/UDC.)

La Unidad de Coordinacién realiz6 reuniones con las entidades que
participan en el punto identificado para la mejora y optimizacion del
proceso de Evaluacion de Estudios de Impacto Ambiental,
especificamente en la Clasificacion de los Instrumentos de Gestion
Ambiental.

En estas reuniones se han levantado informacién sobre los
procedimientos de cada una de estas instituciones pudiendo determinar
que en el caso del SERNANP su intervencion es en dos momentos del
procedimiento de Clasificacion, y dentro de los procedimientos de las
otras entidades Produce y SERFOR, intervienen otras entidades que
opinan técnicamente dentro de periodos de tiempo que harian inviable
cumplir con lo establecido para el Senace.

Para esto, se han creado planes de trabajo en el marco de los convenios
de cooperacién interinstitucional en el caso de! SERNANP y SERFOR,
y para el caso de PRODUCE estamos en coordinaciéon permanente y
proponiendo también un plan de trabajo que nos permitan en todos los
casos proponer propuestas y acciones para ia mejora y optimacion del
proceso de Evaluacion de Estudios de Impacto Ambiental, de forma
consensuada, que garanticen su viabilidad y aplicacion.

Promover, evaluar, monitorear y dar sequimiento_a la_ejecucién de
convenios para la coordinacion interinstitucional, comprc_)misos y planes
de trabajo (Unidad de Medida: Informe}

Se ha elaborado planes de trabajo con agendas y cronogramas que
estan siendo consensuados por las instituciones involucradas en los
procesos de Evaluacion de Impacto Ambiental detallados. Asi mismo se
ha creado una base de datos de convenios de cooperacion
interinstitucional que nos permite hacerle seguimiento a los
compromisos y planes de trabajo (Informe N° 005-2016-Senace-
DGE/UDC.)

Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el

1 | Estado - SERNANP 19/06/2015
o | Autoridad Nacional del Agua - ANA 19/08/2015
3 | Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR 31/12/2015
4 g)n?g:z:rj}ggiel\]%g)gamon de la Inversion en Energia y 25/08/2015
5 [ Ministerio de Cuitura 19/10/2015
6 | Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental -OEFA | Por suscribir
7 | Ministério de Energfa y Minas - MINEM 18/06/2015
8 | Presidencia de! Consejo de Ministros -ONGEI 09/06/2015

Registro Nacional de Identidad y Estado Civil - RENIEC™
-Certificacion Digital

-Consultas en linea via internet y suministro de 27011/2014
A . 26/01/2015
certificaciones _

Autoridad Nacionat del Servicio Civil 05/08/2015
instituto de Investigacién de la Amazonia Peruana - IAP 11/11/2015
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13 | Sociedad Peruana de Derecho Ambiental 14/07/2015
14 [ Fundacién Ciudad de Papei 1410/2014
15 | The Nature Conservancy TNC ' Por suscribir
16 | Ministerio de Agricuitura y Riego - Por suscribir
17 [ Ministerio de a Produccién Por suscribir
18 | Ministerio de Salud - DIGESA Por suscribir
19 | Ministerio de Agricultura y Riego - DGAAA Por suscribir

—_—

2.4 Desarrollar eventos de difusién sobre las funciones del SENACE dirigido

a los usuarios externos e internos y otras entidades en el marco de la
evaluacion de impacto ambiental (Unidad de Medida: Informe)
No se ejecutd esta accion programada. Se reprogramé para el mes de
mayo, esto debido a que ia organizacién del evento “Conversacion
abordando el enfoque de la evaluacién ambiental” se realiza en
coordinacion con la Universidad del Pacifico, que no tenian
disponibiiidad en el primer trimestre.

* Tarea 3: Apoyo a la Comisién de Transferencia

3.1 Acciones que apoven a la comision de transferencia (Unidad de Medida:
Documento) ' ,
No se ejecuté esta accidn programada. Se ha solicitado la exclusién de
toda la tarea del POI, debido a que la DGE no ha sido incluida dentro
de los miembros de Ja Comisién de Transferencia de Transportes.

3.3 Direccién de Registros Ambientales - DRA

Durante el primer trimestre del aho 2016, la Direccion de Registros
Ambientales, ha obtenido los siguientes avances:

Actividad 1: Registros Ambientales / Administracién del Registro
Nacional de Consultoras Ambientales (Unidad de Medida: Informe)

Se programaron 3 informes para esta actividad, ejecutandose 3 informes
durante el primer trimestre.

* Tarea 2: Gestion del Registro Nacional de Consultoras Ambientales ~
RNCA (Unidad de Medida: Informe)

2.1 Evaluacién de solicitudes de Consultoras Ambientales (Unidad de’
Medida: Informe)

En el primer trimestre del -presente afio, el Registro Nacional de
Consultoras Ambientales recibid treinta y ocho {38) solicitudes: 12 de
inscripcion, 15 de renovacién de inscripcién y 11 de actualizacion /
modificacién de inscripcién. De las cuales, 19 son solicitudes con
evaluaciones resueltas y 18 se encontraban en proceso de evaluacién.
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Evaluacidn de solicitudes de Consultoras Ambientales - 1er
Trimestre 2016

. fvaluaciones resueltas Evaluaciones en proceso
Aprobada -
- P .a - o En Total
Solicitud Aprobada | Inscritaen | Denegada |Desaprobzda Desistida |improcedente .| Observada
‘ evaluacion general
el RNCA
Inscripicn 1 : 1 6 4 12
Renovacion 4 2 o1 6 15
Actualizacion / modificacion 9 1 1 1
Total G 4 3 1 1 1 13 6 38
Total general 19 19 38

2.3 Apoyo en revision de expedientes de Consultoras Ambientales (Unidad
de Medida: Reporte) ‘ -
No se ejecuto esta accion. Se ha solicitado Reprogramacion de accion
del mes de marzo al mes de abril, por motivo de optimizacion de
recursos en funcién de la carga laboral (Memorandos: 056-2016-
SENACE/DRA y 062-2016-SENACE/DRA).

5 4 Publicacién deil RNCA (Unidad de Medida: Reporte)
Se publicé mensuaimente, en el portal institucional, el listado de las
Consultoras Ambientales con inscripcion vigente en el RNCA.

2 5 Reuniones de trabajo_con_Consultoras Ambientales de sectores
transferidos v en transferencia_(Unidad de Medida: Evento)

Se programé 1 evento para el primer trimestre. Se realizaron 2

reuniones de trabajo con Consultoras Ambientales registradas en el

sector Energia y Minas.

o La primera se realizé el 19 de febrero del presente, con la
participacion de cuatro Consultoras, y tuvo como objetivo informar
acerca de los avances respecto a la implementacion del Registro
Nacional de Consultoras Ambientales, y recibir aportes sobre
aspectos relacionados a las normas vinculadas a! Reglamento del
RNCA.

o Lasegunda reunién: Taller de orientacion, se realizo el 11 de marzo
del presente, con la participacién de cinco Consultoras, y el objetivo
fue orientar la presentacion de solicitudes de inscripcion  y
renovacion de inscripcion en el RNCA con el nuevo marco
normativo. T '

s Tarea 3: Gestion de la Némina de Especialistas del SENACE — NES
(Unidad de Medida: Reporte) :

"'3.1 Evaluaciéon de solicitudes de profesionaies en la NES (Unidad de
Medida: Reporte)
Para esta accion se han programado realizar 3 reporte en el primer
trimestre. Se ha ejecutado 3 repories de los cuales de detallan a
continuacion:
En el primer trimestre se recibieron treinta (30) solicitudes,
correspondiente a veintiocho (28) profesionales, de inscripcidn a la
Noémina de Especialistas de SENACE, las que fueron evaluadas y se
aprobd la inscripcién de veinte (20) profesionales. RRLINAE

P
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Al 31 de marzo de 2016, la Némina cuenta con 157 profesionales
inscritos en las categorias de Actividades Sectoriales, Actividades de
Evaluacién de Impacto Ambiental y Actividades Transversales, y en los
tres niveles definidos de experiencia profesional.

3.3 Publicacién de ia NES (Un‘idad de Medida: Reporte)
- Se publicé mensuaimente, en el portal institucional, el listado de los
profesionales inscritos en Ia Nomina de Especialistas.

3.4 Produccién de instructivo del_administrado para las solicitudes en la
NES {Unidad de Medida: Instructivo)
No se ejecutd esta accion programada. Reprogramacion de accidn del
mes de febrero al mes de mayo. La que se justifica por la reciente
aprobacién del nuevo Reglamento de la Nomina de Especialistas del
SENACE (R.J. N° 029-2016-SENACE/J, del 11/3/20186).

Actividad 2: Registros Ambientales / Administracién dei Registro
Administrativo de Certificaciones Ambientales (Unidad de Medida:
Informe)

= Tarea 1: Administracién del Registro de Certificaciones Ambientales
transferido de los subsectores Energia, Mineria, Transportes y
Agricultura, a fin de garantizar un adecuado pProcesamiento digital
(Unidad de Medida: Informe}

1.1 Verificacién de los expedientes de certificaciones ambientales recibidos
en el proceso de transferencia de los subsectores Energia, Mineria,
Transportes v Agricultura {Unidad de Medida: Reporte)

Se recibié del proceso de transferencia del Ministerio de Energia y
Minas, subsectores Energia y Mineria, 429 expedientes digitales de
estudios ambientales y 85 expedientes digitales de consultoras. De este
total, 86 expedientes son del subsector Mineria y 343 del subsector
Energia. o _ .

En la revision de los expedientes recibidos, se ha identificado |a
“presencia de archivos dafados o que contienen informacién incompleta
de cuadros, mapas, y tomos faltantes, la cual se ha reportado al Sector
para su subsanacian. ' '

1.2 Revisién detallada de los expedientes de certificaciones ambientales
recibidos en el proceso de transferencia de ios subsectores Energia,
Mineria, Transportes y Agricultura, sequin cronograma de transferencia
(Unidad de Medida: Informe) '

Para esta accién se programé 1 informe. Se ejecutd esta accidn con la
presentacion del Informe N° 006-2016-SENACE-DRA/URCA/EMORI

Se revis6 detalladamente |a informacién de los expedientes recibidos
del proceso de transferencia del Ministerio de Energia y Minas,
subsector Mineria, desde |a primera hasta la octava entrega,
procediendo a ingresar 230 expedientes de certificaciones ambientales
a la Base de Datos de Certificaciones Ambientales. s

= Tarea 2: Procesamiento digital Yy georeferenciado de los expedientes
del Registro de Certificaciones Ambientales recibidos en el proceso de
transferencia (Unidad de Medida: Informe) L
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51 Procesamiento digital y_georreferenciado de los expedientes de

2.2

certificaciones ambientales recibidos. de_los subsectores Energia,
Mineria v Transporte del proceso de transferencia (Unidad de Medida:
Informe} ‘

Se proyecto realizar un informe, el mismo que se cumplié con la
elaboracion de! Informe N° 007-2016-SENACE-DRA/URCA/EMORL.
Se ha procesado digitalmente y georreferenciado 93 expedientes de
certificaciones ambiental, los cuales fueron transferidos por el Ministerio
de Energia y Minas, subsectores Energia y Mineria.

Recopilacion y analisis de informacion complementaria recibida de los
sectores para el procesamiento digital del registro de certificaciones
ambientalies (Unidad de Medida: Reporte} .

La informacién complementaria recibida- como subsanacion en las
entregas del Ministerio de Energia y Minas, comprende un total de 34
archivos digitates en formato PDF, correspondiente al primer trimestre
del 2016. Dicha informacién ha sido guardada en el disco duro del
SENACE. A la fecha se viene gestionando las subsanaciones

pendientes con los érganos de cada subsector.

2.3

2.4

2.6

Elaborar los criterios técnicos pa'ra el adecuado procesamiento_de los
registros de certificaciones ambientales (Unidad de Medida: Reporte)

Se ha elaborado la “Guia para el Registro Administrativo de
Certificaciones Ambientales versién N° 1" en la cual se consideran los
criterios técnicos para el adecuado procesamiento de los registros de
certificaciones ambientales.

Apoyo en el procesamiento digital de los expedientes de certificaciones
ambientales recibidos de los subsectores Energia, Mineria y Transporte

del proceso de transferencia (Unidad de Medida: Reporte)

Con las 6rdenes de servicio N° 096-2016-SENACE y N° 094-2016-
SENACE, se contd con los servicios de los consultores Milton Wilmer
Cérdova Soto y Karen Graciela Pérez Baldedn, para el procesamiento
digital de 15 expedientes recibidos del proceso de transferencia del
Ministerio de Energia y Minas, subsector Energia y Mineria,
respectivamente. Los expedientes fueron revisados y ordenados de
acuerdo a los criterios técnicos para el adecuado procesamiento de los
registros de certificacion ambiental. - -

Los consultores hicieron entrega de informes y DVDs que contienen la
informacion procesada de los expedientes, los cuales fueron revisados
y aprobados posteriormente por URCA.

Apoyo en la _digitacién de informacion de Estudios de impacto

. Ambiental: Resumen ejecutivo y Linea Base de expedientes de Energia

v Mineria (Unidad de Medida: Reporte)

No se ejecutd esta accion programada. Se ha solicitado la
reprogramacion de inicio de acciones, del mes de febrero al mes de
mayo, culminando esta accion en el mes de noviembre, dichos cambios
se justifican por ia esperada entrada en vigencia del Reglamento de la
Certificacién Ambiental Global., ‘
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2.7 Resultados del procesamiento digital realizado en cada trimestre
(Unidad de Medida: Reporte)

El total de expedientes procesados digitalmente por los dos consultores
y los cuatro especialistas de la Unidad de Registro Administrativo de
Certificaciones Ambientales, suma un total de 123 expedientes
procesados. -

* Tarea 3: Administrar la actualizacion del sistema de Registrb de
Certificaciones Ambientales que contendra la Informacién procesada
de los Registros (Unidad de Medida: Informe)

3.2 Apoyo en la actualizacién y migracion de los modulos de registro de
certificaciones ambientales - Maodulo georreferenciado {(Unidad de
Medida: Reporte) : :

No se ejecutd esta accion programada. Se ha solicitado la

reprogramacion de inicio de acciones, del mes de marzo al mes de junio,

culminando esta accién en el mes de setiembre, dichos cambios se
justifican por las modificaciones basicas realizadas por los especialistas
de ta unidad y cambios en los estilos de la identidad institucional.

* Tarea 4: Impleméntacién de mecanismos para Ja difusién de los
Registros Ambientales (Unidad de Medida: Informe)

4.1 Elaboracién de material de difusién: manual interactivo, afiches, guia v
manual de usuario (Unidad de Medida: Reporte)
No se ejecuté esta accion programada. Se ha solicitado la
reprogramacion de inicio de acciones, del mes de marzo al mes de junio,
dichos cambios se justifican por las modificaciones en los aplicativos y
cambios en los estilos de la identidad institucional.

Secretaria General

Durante el primer trimestre del afio 2016, la Secretaria General ha obtenido los
siguientes avances:

Actividad 1: Difundir y Promover Ia Gestion del Senace (Unidad de
Medida: Resolucién) : : ‘

La Secretaria General cuenta con una 1 actividad cuya ejecucion se mide a
través de la emision de Resoluciones, habiéndose programado para el primer
trimestre 4 ejecutdndose 9 resoluciones, cuyo detalle se presenta a

© continuacién:

* Tarea 1: Acciones de Alta Direccidn (Unidad de Medida: Resolucién)

1.1 Aprobacién de propuestas a ser presentadas al Consejo Directivo:
Presupuesto Institucional, Memoria Institucional, Balance 'y estados
financieros del Senace (Unidad de Medida: Documento) o
Se proyecté realizar 2 propuestas, ejecutandose la totalidad . de esta -
accion durante el primer trimestre, las mismas que se detallan a i
continuaciéh: : .
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o El Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Afio Fiscal 2016 del SENACE fue aprobado
mediante Resolucién Jefatural N° 096-2015-SENACE/.

o Asimismo, mediante Oficio N° 042 -2016 — SENACE/J de fecha 30
de marzo se remitié a la Direccién General de Contabilidad Publica
la informacion Financiera y Presupuestal para fa Cuenta General de
Republica del Ejercicio Fiscal 2015 del Pliego 052: Servicio
Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones
Sostenibles — Senace, de conformidad con lo dispuesto en la
Directiva N° 004-2015-EF/51.01 aprobada por Resolucion
Directoral N° 016-2015-EF/51.01

1.2 Aprobacién de propuestas de normas técnico operativas para el
desarrollo de las funciones del Senace (Unidad de Medida: Resolucion)
Durante el primer trimestre se aprobaron las siguientes propuestas
técnico normativas, de acuerdo a lo programado:

o RESOLUCION JEFATURAL N° 033-2016-SENACE/
Aprueba el documento técnico normativo  denominado
“Herramientas de Gestién Social para la Certificacion Ambiental del
Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las Inversiones
Sostenibles — SENACE".

o RESOLUCION JEFATURAL N° 030-2016-SENACE/J
Establece la implementacion progresiva de sistemas de gestion de
la calidad en los procesos relacionados a los estudios de impacto
ambiental a cargo de las consultoras ambientales que forman parte
del Registro Nacional de Consultoras Ambientales del SENACE.

o RESOLUCION JEFATURAL N° 029-2016-SENACE/J
Aprobar el Reglamento de la Némina de Especialistas del Servicio
Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones
Sostenibles — SENACE, que en Anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion Jefatural. '

1.3 Supervisar el proceso de transferencia de funciones de los sectores al
Senace (Unidad de Medida: Actas) '
Con fecha 25 de febrero de 2016, se llevé a cabo la reunion de la
Comisién de Transferencia de MTC. — Senace para el subsector
Transportes. En dicha sesién se adoptaron ios siguientes acuerdos:

o Acuerdo N° 48-2016-CTMTC-SENACE, la Comision aprobd y firmo
las actas de las sesiones 07 y 08 de fechas 18 y 25 de febrero de
2016. ' :

o Acuerdo N° 49-2016-CTMTC-SENACE, la Comision acordo
aprobar y firmar la matriz “Normas Ambientales Ministerio de
Transportes y Comunicaciones subsector Transporte”.

o Acuerdo N° 50-2016-CTMTC-SENACE, la Comisién acordo que el

. Senace enviara un oficio solicitando al MTC el monto estimado de
transferencia de recursos. - '

s Acuerdo N° 51-2016-CTMTC-SENACE, se acordo aprobar e
informe del proceso de transferencia de funciones del MTC al
Senace y el Proyecto de Resolucién Ministerial de la Transferencia
de funciones correspondiente. |
Acuerdo N° 52-2016-CTMTC-SENACE, se acordd, que en fanto -
Senace no cuente con su respectivo TUPA, se aplicaran os
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procedimientos administrativos, requisitos y plazos establecidos en
el TUPA.

1.4 Emisién  de Resoluciones de actos de la administracién

1.5

1.6

(Reprogramacién _y _Formulacién_del POI. PAC, Aprobacién de
directivas, entre otros) (Unidad de Medida: Resolucidn)

Durante el primer trimestre se programaron realizar 3 resoluciones para
esta accion. Se ejecutd un total de 6 resoluciones que aprobaron las
siguientes propuestas:

. o RESOLUCION JEFATURAL N° 005-201 6-SENACE/J

Aprobar el Plan Anuai'de Contrataciones de! Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental para. las Inversiones Sostenibles -
SENACE, correspondiente al Afio Fiscal 20186,

o RESOLUCION JEFATURAL N° 008-2016-SENACE/J
Delegan facultades en el Secretario General y el Jefe de la Oficina
de-Administ(acién del SENACE durante el Afio Fiscal 20186,

o RESOLUCION JEFATURAL N° 010-2016-SENACE/J
Aprobar el “Cddigo de Etica del Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las inversiones Sostenibles — SENACE”.

o RESOLUCION JEFATURAL N° 012-201 6-SENACE/J
Aprobar el Reglamento Interno de Trabajo del Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles —
SENACE (RIT de SENACE), aplicable al personal contratado bajo
la modalidad de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS.

o RESOLUCION JEFATURAL N° 018-2016-SENACE/J
Aprobar el Plan Anual de Trabajo del Organo de Administracién de
Archivos del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las

- Inversiones Sostenibles — SENACE 2016.

o RESOLUCION JEFATURAL N° 021-2016-SENAGE/J
Aprobar el Plan Operativo Informatico para el Afio 2016 del Servicio
Nacional de Certificacién Ambiental para las iInversiones
Sostenibles — Senace.

Supervisar la implementacién de la Ventanilla tnica de Certificacion
Ambiental (Unidad de Medida: Actas) :

No se ejecutd esta actividad programada, debido a que se ha
reformulado la implementacion de la Ventanilla Unica de Certificacion
Ambiental.

Supervisién a la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil del
Senace (Unidad de Medida: Actas) : '

Se ha efectuado la referida supervision y se ha participado de la sesién
con fecha 30 de marzo del 2016. A continuacién se sefiala un resumen
del acta de la referida sesién (Acta N° 001-2016-SENACE-CTRSC).
Los principales acuerdos, fueron:

o Proponer la modificacién de la Resolucién que conforma la
Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil del Senace,
tomando en cuenta la renuncia de dos de integrantes.

Aprobar contratacién del servicio de Mapeo de Perfiles de Puestos
del Senace para la culminacion de la etapa de Mejora Interna.
Encargar a la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion la elaboracién de la propuesta de términos: de
referencia para la contratacion del servicio antes indicado. - L
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1.7 Supervisién al grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres

1.8

1.9

Senace (Unidad de Medida: Actas)

Se ha efectuado la referida supervision y se ha participado de la sesion

con fecha 31 de-marzo del 2016. A continuacion se sefiala un resumen

del acta de la referida sesién (Acta N° 001-2016-SENACE-GTGRD)

Los principales acuerdos, fueron:

o Aprobar que la Secretaria Técnica remita copia de todas las actas
y los antecedentes de las sesiones llevadas a cabo hasta la fecha,
a los miembros incorporados al Grupo de Trabajo, en la presente
sesion.

o Aprobar que ias funciones de Coordinador/a General de Brigadistas
y Coordinador/a Alterno/a sean desempefiadas por el/la Jefe/a de
ja Oficina de Tecnologias de la Informacién y el/la Jefe/a de la
Unidad de Recursos Humanos, respectivamente.

o Encargar al Coordinador General de Brigadistas, las actividades
necesarias para la elaboracion de la lista de los nuevos brigadistas
del Senace, a efectos de proceder a su aprobacién asi como a la
designacion de los nuevos miembros, en la siguiente sesion del
Grupo de Trabajo. '

Supervnsmn al Comité de Ecoeﬂmenma del Senace (Unidad de Medida:

Actas)

No se ejecutd esta actividad programada.

Supervisar al equipo de meijora continua (Unidad de Medida: Actas)

Se programé 1 acta para realizar esta accion. Se realizaron un total de

3 actas. A continuacion se sefala un resumen de los principales

acuerdos correspondientes sesiones:

Acta N° 001-2016-SENACE-EMC (04.01.16)

o Tener por instalado el Equipo de Mejora Continua del Senace.

o Asumir las funciones establecidas en el Decreto Supremo N° 007-
2011-PCM que aprueba la metodologia de simplificacion
administrativa y establece las disposiciones para su
implementacién, para la mejora de los procedimientos
administrativos y servicios prestados en exclusividad.

Acta N° 002-2016-SENACE-EMC (26.01.16) .

o Los miembros del Equipo de Mejora Continua del Senace-etaboren
y presenten en la préxima reunién una propuesta de cronograma
de trabajo anual para el desarrollo de las actividades sefialadas en
el articulo 4 de los “Lineamientos para el proceso de
implementacion progresiva del manual para mejorar la atencion a -
la ciudadania en las entidades de las administracion publica,
aprobada por Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N® 001-
2015-PCM-SGP.

o Designar como secretario Técnico del Equipo de Mejora Continua

del Senace al Especialista de Desarrolio institucional y Procesos de

la Unidad de Planeamiento, Desarroﬂo Institucional y Cooperac:lon,

Técnica.

Acta N° 003-2016—SENACE-EMC'(04.03.16)
o Aprobar la propuesta de cronograma de trabajo anual: " -

36



e

Senace E Servicle Naclonal de Cortificacidn
Amblental para las Ioversiones Soxtenibles

o Proponer como administkador’ de usuario al Presidente del Equipo
de Mejora Continua.

1.10 Supervisar la implementacicn del Sistema de Control Interno (Unidad

de Medida: Actas)
No se ejecutd esta actividad programada.-

Supervisar la_ejecucién del Plan Operativo informético (Unidad de
Medida: Actas)

Se aprobé el Plan Operativo Informatico para el Arto 2016 del Servicio
Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles
— SENACE, mediante la Mediante Resolucién Jefatural N° 021-2016-
SENACE/. :

= Tarea 2: Fortalecimiento de Ia imagen institucional del Senace (Unidad
de Medida: Reporte)

2.1

22

Implementacién de piezas audiovisuales (Guiones que incluyan jos
objetivos institucionales para la efectiva_produccion de videos y darle
sostenibilidad a ios microprogramas informativos del Senace) (Unidad
de Medida: Reporte).

No se ejecuto esta actividad programada.

Desarrollo_grafico (Impresién de afiches, tripticos v otras piezas de
informacion (Realizar materiales de comunicacion que se requieran en
las campanas gue realice el SENACE) (Unidad de Medida: Reporte)
Se ha desarrollado las siguientes acciones, que han apoyado al
rediseno de la imagen institucional. '
o Disefo, diagramacién e impresidn de folleto institucional en espanol
e inglés. '
o Diagramacion del Manual de evaluacidn de Estudio de Impacto
Ambientai detallado (ElA-d) para el Subsector Mineria.
o Diagramacién de las Herramientas de Gestidon Social para la
Certificacion Ambiental
o Disefio y diagramacion de los dossiers: ‘
- El Senace y su funcion de Gestién en el Procesos de
Certificacién Ambiental.
- El Senace y la Ventanilla Unica de Certificacion Ambiental.
o Elaboracién de banners rotativos para portal web sobre;
- Agenda de Participacién Ciudadana.
- Proyecto de regiamento de la némina de especialistas del
Senace. _
- Proyecto de medidas para la optimizacién de procedimientos y
gestién del Senace. : _
- Proyecto que implementa ios sistemas de gestion de calidad en
las Consultoras Ambientales.
- Herramientas de Gestidn Social para la Certificacién Ambientai.
Disefio de botones estaticos para portal web:
- Centro de Atencién en Linea.
- Publicaciones. .
- . Participacién Ciudadana.
- Registro de Consultoras y Certificaciones Ambientales.
- Nomina de Especialistas. PR
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- Consultas Publicas.
- Normativas para la Certificacién Ambiental.
o Disefio de pop ups para portal web:
. Herramientas de Gestién Social para Certificacion Ambiental
- Proyecto de Reglamento de Némina de Especialistas

o Elaboracién de disefios de vifietas informativas para redes sociales

scbre: ' '

- Chat enlinea.

. Manual de evaluacién de Estudio de !mpacto Ambiental
detallado (EIA-d). para el Subsector Mineria (6 viiietas).

- Senace y su funcién de gestion social ‘en el proceso de
certificacién ambiental (2 vifietas).

- Senace y la ventanilla tnica de certificacion ambiental.

- Balance Senace (4 vinetas).

. Proyecto de Reglamento de la Némina de Especialistas del
Senace. ‘

- Equipo Senace (2 vifietas). .

-+ Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Senace.

- Proyecto de medidas para la optimizacion de procedimientos y

. gestion del Senace. S S

. Consejo Técnico Consultivo del Senace (2 vifietas).

- Agenda de participacién ciudadana.

- Consultas publicas.

- Publicaciones. ,

- Registro de consultoras y certificaciones ambientales.

- Noémina de Especialistas.

- Herramientas de Gestién Social (3 vifietas).

5 3 Difusién de Marca -Senace (Servicio de Impresién y confeccion de

Merchandising). (Unidad de Medida: Reporte}

Se han desarrollado los siguientes materiales:

. Renovacién de la identidad institucional que involucré el andlisis del
logotipo y cambio de color de logotipo.

- Desarrollo de elemento de identidad: refleja la importancia de cada
uno de los departamentos del Senace y su labor fundamental en los
procesos de certificacién ambiental. :
Elaboracion de Manual de Identidad Institucional

o Desarrollo de piezas graficas con la nueva identidad

2.4 |mplementaciéon_y supervisién . del proceso de edicion y_disefo
(Produccién de videos institucionales y otras piezas audiovisuales en el
marco del posicionamiento del SENACE) (Unidad de Medida: Reporte)
No se ejecutd esta actividad programada.

2 5 Desarrollo de comunicaciones (Desarrollar acciones para la asistencia
protocolar, coordinacién de atencién al usuario y _actividades de
comunicacién que requiera la Secretaria General y direcciones de linea
del Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para_las Inversiones

Sostenibles — SENACE.} (Unidad de Medida: Informe}
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Eventos en Lima

Se coording la participacion de funcionarios del Senace en los
siguientes eventos: '

Conferencia en la VI Expo Enerqia Per (18 de febrero).

Se coording la participacién del Jefe del Senace en el panel
"Aspectos ambientales en el Sector Eléctrico Nacional" de la Expo
Energia.

Desayuno de trabajo en la Sociedad Nacional de Mineria Petréleo
Y_Energia “Primeros 60 dias del nuevo modelo de gestion
ambiental: ,

Retos y Oportunidades del Senace” (1 de marzo).

Se coordiné la participacion del Jefe del Senace y dos asesores de
Alta Direccién para la presentacion de 10 propuestas de mejora a!
proceso de certificacién ambiental. '
Reunidn en el instituto Ingenieros de Minas del Perd (17 de marzo).
En el marco del jueves minero del IIMP se realizd la conferencia
"Senace y el nuevo modelo de gestion ambiental: Propuestas para
una mejor evaluacién", donde participaron el Jefe del Senace, el
Jefe de la Unidad de Evaluacién de Proyectos de Aprovechamiento
Sostenible de ios Recursos Naturales de la Direccién de
Certificacién y una asesora de la Alta Direccidn.

Eventos en provincias

Entre el 4y 5 de febrero, una comisién del Senace realizé una visita

a la ciudad de Arequipa en la que participaron el Jefe del Senace y

el Jefe (e} de la Unidad de Evaluacién de Proyectos de

Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales de la

Direccién de Certificacion Ambiental, para quienes se coordinaron

las siguientes actividades: -

* Visita a instalaciones de la Unidad Minera Cerro Verde (4 de
febrero). o ‘

* Reunion con el Gobierno Regional de Arequipa (4 de febrero).

* Desayuno de trabajo en la Camara de Comercio e Industria de
Arequipa (5 de febrero).

* Reunion en la Oficina Defensoria de Arequipa (5 de febrero).

Asi mismo, en coordinacién con la Direccién de Gestion Estratégica del

Senace se brindé soporte a los siguientes desayunos de trabajo
realizados en el auditorio de la institucién:

=]

o

Desayuno de trabajo con organizaciones de los pueblos indigenas
y comunidades campesinas y nativas (20 de enero) ,
Desayuno de trabajo con instituciones publicas (17 de febrero)

2.6 Promover actividédes grientadas al posicionamiento institucional

{Informe)

Esta accion no estaba programada para el primer trimestre, no obstante

0

se realizé la. elaboracion y gestién de publicacion en medios de notas
de prensa sobre: '

“Senace uniformiza criterios- para la evaluacion ambiental de
proyectos mineros” (Manual de Evaluacién del Estudio de Impacto
Ambiental detallado (EIA-d) para el Subsector Mineria). L :
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- “El Senace lidera primeros talleres de participacion ciudadana para
proyectos energéticos en Guscoy Lima™.

o “Senace se reunié con organizaciones representativas de pueblos
indigenas y comunidades campesinas y nativas”.

Senace recibié el primer EIA para evaluacion.

o Senace y GORE Arequipa lideraron reunién para conocer aspectos
ambientales vinculados a proyectos de inversion en la region.

o Senace se feunié con representantes de la Camara de Comercio e
Industria de Arequipa.

Senace concluyd primera evaluacion ambiental.

o Senace evalia expedientes de modificacion de los proyectos Cerro
Verde y Gasoducto Sur Peruano.

o Senace y entidades publicas se reinen para mejorar coordinacion
durante proceso de evaluacion ambiental.

o Senace designd a los miembros de! Consejo Técnico Consultivo
para fortalecer su institucionalidad.

o Senace aprobé guia que incorpora mecanismos de prevencion de
confiictos sociales y participacion ciudadana efectiva.

o Gestion y coordinacién de entrevista en diario Gestion para el Jefe
del Senace.

o Disefio de matriz para el mapeo de los principales actores en la
escena politica, empresarial, organizacional y lideres de opinion
acerca de la gestién ambiental en la actual coyuntura de elecciones
presidenciales.

- Elaboracién de mapeo de opinidon ptbiica sobre temas de gestion
ambiental.

- Elaboracién de principales mensajes para la Alta Direccién sobre
las funciones del Senace. , :

o Gestién de entrevistas en medios de Arequipa:

El Pueblo (4 de febrero).
ATV Sur — Nuevo Dia Noticias (4 de febrero).
Panamericana TV Regional - 24 Horas (5 de febrero).

o Elaboracion de propuesta de lineamientos para relaciones con
medios de comunicacion. _
Elaboracién de consolidado de publicaciones mensuales.
Elaboracién de comunicado acerca de la posicion del Senace frente
a reclamos de la poblacién de la Comunidad Campesina de
Sancos.

o Elaboracion de discurso para desayuno en la Sociedad Nacional de
Mineria, Petroieo y Energia (SNMPE): “Primeros 60 dias del nuevo
modelo de gestion ambiental. Retos y oportunidades del Senace”.
Disefio de Boletin Informativo digital N°1.

Elaboracién de una editorial firmada por el Jefe del Senace con el
titulo “Senace una nueva etapa en la gestién ambiental”.

o Elaboracion de presentacion del Jefe del Senace para la guia
“Herramientas de Gestién Social para la Certificacion Ambiental”.

2.7 Campana de comunicaciones (Unidad de Medida: Informe)

Formulacion e implementacion de campafia de Codigo de Etica“Tunos. -

Representas” durante 3 semanas, donde se realizaron las siguientes
actividades: '

- Creacion de Concepto (grafica, slogan, etc.)

Refrescamiento de la sintesis del codigo

o]
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Disefio det mecanismo Canal de Integridad

Creacién de formulario y correo de integridad

Publicacién Cédigo de Etica diagramado (intranet)

Disefio y colocacién de Afiches . :

Activacién: entrega de codigo impreso y declaracién jurada,
ademds de toma fotografia

o Emailing final del Jefe del SENACE agradeciendo activa
participacién y reforzando mensajes

© 0 00 o

Formulacion e implementacion de campana de cambio de Identidad
“Nos Renovamos” durante 2 semanas, donde se realizaron las
siguientes actividades: ‘
o Creacién de Concepto “Senace se renueva”
o Disefio y animacién de mailings GIF
o Envio de diversos mailings:

Emailing 1 Senace se renueva

Emailing 2 El color del Senace

Emailing 3 Elementos de Identidad

Emailing 4 Entrega de PPT y logotipo para el personal

2.8 Mejorar y fortalecer el portai institucional (sequimiento y_monitorec de
redes sociales) (Unidad de Medida: Informe)

Se ha elaborado una Propuesta de “Linearnientos para la gestion de
cuentas institucionaies de las redes sociales”, la cual se encuentra en
proceso de aprobacion.

Asi mismo se ha realizado la gestion de la fan page Senace Pery y
Twitter del Senace con los siguientes temas:

PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES_DE ENERO

o T . .. |- Feecha | likac:| N°de veces |  Personas
a . . "-l'emasi T FQF"_‘@,_‘ :_lees_ compartido: | alcanzadas
Nota de prensa “Senace uniformiza -criterios | 04 /01716 151 73 13106
para la evaluacién ambiental de proyectos
mineros™ :
Vifieta con enlace de descarga del "Manual de | 04 0116 132 86 13002

Evaluacion del Estudio de Impacto Ambiental
detallado (E|1A-d) para el Subsector Mineria”
Vifieta con enlace de descarga del “Manual de | 05 /0116 41 20 4173
Evaluacién del Estudio de impacto Ambiental '
detaltado {EiA-d) para el Subsector Mineria"
Vifieta de chat Senace 05 /01/16 28 2 2411
Nota de Prensa “El Senace lidera primeros | 18 /01716 64 3 3776
talleres de participacién  ciudadana para
royectos energéticos en Cusco y Lima"

Foto de reunién de trabajo con representantes 19 /01116 30 - 2983
de pueblos indigenas  y  comunidades

campesinas

Carpeta de fotos de reunion de trabajo con | 19 /01/16 24 1 2552

representantes de pueblos indigenas y
comunidades campesinas

Nota de Prensa “Senace se reunié con | 20/01/16 85 3 3434
organizaciones representativas de pueblos
indigenas y comunidades campesinas. y
nativas”
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; N° de veces Personas
Temas b Fecha Ll_kes compartido | alcanzadas
Nota de Prensa publicada en Semana | 20 /01/16 73 18 5177
Econdémica “Senace comenzd  primera
evaluacion ambiental”
Vifieta y enlace de descarga del “Senace y su 25 /01116 110 62 32739
funcion de gestién social en la Cerntificacion
Ambiental’ ] ;
Entrevista a Patrick Wieland publicada en diario | 27 /01/16 121 36 7509
“Gestion” sobre la ruta del Senace
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES DE FEBRERO
Temas Fecha Likes N® de veces personas.
compartido | alcanzadas-
lmagen y enlace de descarga para los | 03/02/16 42 16 4588
comentarios y sugerencias al proyecto
sHerramientas de Gestion Social para ia
Certificacion Ambiental”
Nota de Prensa de. “Senace recibid el primer | 04 0216 62 16 20955
Estudio de Impacto Ambiental para evaluaciéon” , , ,
Fotos Senace se reune en la Camara de | 05/02/16 22 - 1372
Comercio e Industria de Arequipa ,
Nota de Prensa publicada en la web del diario | 05 02116 B3 2 3708
“La Republica” Senace recibio primer EIA
Primera vineta y enlace de descarga del | 08 /02/16 69 54 22177
Manual de Evaluacion de EIA-d
Segunda vifieta y enlace de descarga del | 09 /02/16 43 13 4003
Manual de Evaluacion de EJA-d
Nota de Prensa "Senace concluyé primera | 09/02/16 84 41 20037
evaluacion ambiental”
Vifieta y link de descarga del dossier “Ventanilla | 10/02/16 77 39 20410
Unica de Certificacién Ambiental”
Tercera vineta y enlace de descarga del Manual 10 /02/16 20 3 3094
de Evaluacién de ElA-d
“Cuarta vineta Manual de Evaluacién de EIA-d 11 /02/16 32 4 2730

Nota de Prensa “Senace evalia expedientes de | 12 102118 74 21 4487
modificacién de los proyectos Cerro Verde y
Gasoducto Sur Peruano”
Imagen y enlace de descarga para los | 15/02/16 37 14 3893
comentarios y sugerencias al proyecto
“Herramientas de Gestion Social para la
Certificacién Ambiental” (Ultimo recordatorio)
Primera vifieta sobre avances del Senace 15 /0216 53 1 4068
Segunda vifieta sobre avances del Senace 16 /02/16 30 1 3499

| Carpeta de fotos reunion de coordinaciéon | 17 /02/16 40 - 3726
interinstitucional
Imagen y enlace de descarga para los | 18/02/16 12 17 11643
comentarios y sugerencias al proyecto
“Reglamento de la Nomina de Especialistas”
Tercera vifieta sobre avances del Senace 18 /02/16 15 - 1938
Nota de Prensa "Senace y entidades publicas | 18 /02/16 39 - 1941
se retinen para mejorar coordinacion durante
proceso de evaluacién ambiental”
Nota de Prensa publicada en Rumbo Minero | 19/02/16 25 1 1249
“Senace y entidades publicas se relnen para
mejorar coordinacion durante proceso de

- gvaluacién ambiental” "
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Temas B

" Fecha

compartido

. N° de veces

- Personas
alcanzadas

Fotos del panel "Aspectos ambientales en el
Sector Eléctrico Nacional” de la VI Expo
Energia Peni 2016

19/02/16

5

8752

Vifieta de agradecimiento por participar con
comentarios y sugerencias

23/02/16

34,

2792

PUBLICACIONES EN REDE
__"Temas I

I~ Fecha

S SOCIALES__EN MARZO
| Likes"

N° de veces
compartido

"-Personas:
alcanzadas

Senace Perl presentd 10 propuestas de
mejora al proceso de Certificacién Ambiental en
la Sociedad Nacional de Mineria Petréleo y
Energia

01/03/16

64

11

3466

Senace Per( publicé proyecto que implementa
los sistemas de gestion de calidad en las
Consultoras Ambientales
http://www.senace_.g@.pe/consultas-publicas/

02/03/16

43

37

17616

Conoce al equipo a carge de la gestién y
optimizacién del Senace Perud. Pronto daremos
4 conocer a nuestro equipo técnico de
evaluadores
http://www.senace.gob.pe/funcionarios/

03/03/16

13

14934

El Senace Perd continta trabajando para
generar confianza y predictibilidad en |la
evalvacion de los ElA-d

07/03/16

49

26

17334

Conozca el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos del Senace Perd
http://www.senace.gob.pe/tupa/

08/03/16

68

46

7673

#EnElPortalSenace  conozca  los talleres

padicipativos o informativos a cargodel Senace

Perd :

www.senace.gob.pe/participacion-ci.../talleres-
adicipativos/

16/03/16

28

12

20581

En el marco del #JuevesMinerolIMP se realizd
la conferencia "El Senace Peru y el nueve
modelo de gestién ambiental: Propuestas para
una mejor evaluacion®,

18/01/16

58

3477

#EnEiPortalSenace sus aportes son
importantes. Ingrese a la seccion Consultas
Pulblicas del Senace Perg )

http://www.senace.gob.pe/consultas-pubiicas/

22/03/16

22

1784

#EnElPortalSenace padra conocer el listado de
las consultoras ambientales vigentes en los
subsectores Energia y Mineria
http://www.senace.gob.pe/registro-
certificaciones-consulto., ./

23/03/16

61

28

4025

“Herramientas de Gestién Social para la
Certificacién Ambiental” es una guia flexible y
de adhesién voluntaria que propone pautas e
instrumentos para guiar a los evaluadores del
Senace Peru, titulares del proyecto y sociedad
civil

http://www.senace.gob.pe/herramientas-

estion-social/

29/03/16

82

69

7445
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http://www.senace.gob.pe/participacion_ci
http://htlp://www.senace.
http://htlp:l/www.senace.gob.pe/herramientas_

T3
EZra

AP FPLIIE

mgrcio e Industria de Arequipa

SCNACE | St sssenties
Temas Fecha .| Likes N° de veces Persanas
: compartido | alcanzadas
Senace Peru aprobé guia de Gestidn Social | 29/03/16 54 34 3880
para fortalecer confianza en los Estudios de
Impacto Ambiental. Descarguela aqui
www.senace.gob.pe/publicaciones/
Descargue la guia de “Herramientas de Gestion | 31/03/16 24 14 1974
Social para la Certificacion Ambiental” del
Senace Perll
www.senace.gob.pe/publicaciones/
PUBLICAClONES EN REDES SOCIALES DE ENERQ
Temas Fecha - | Likes N° de veces Personas
. . compartido | alcanzadas
Nota' de prensa “Senace uniformiza criterios | 04 /01/16 151 73 13106
para la evaluacién ambiental de proyectos
mineros”
Vifieta con enlace de descarga del “Manual de | 04 /01/16 132 86 13002
Evaluacion del Estudio de Impacto Ambiental
detallado (EIA-d) para el Subsector Mineria”
Vifeta con enlace de descarga del “Manual de | 05/01/16 41 20 4173
Evaluacién del Estudio de Impactc Ambiental
detaliado (E|A-d) para el Subsecter Mineria®
Vineta de chat Senace 05 /01/16 28 2 2411
Nota de Prensa “El Senace lidera primeros | 18/01/16 64 3 3776
talleres de participacién ciudadana para
proyectos energéticos en Cusco y Lima®
Foto de reunidn de trabajo con representantes | 19/01/16 30 - 2893
de pueblos indigenas y comunidades
campesinas
Carpeta de fotos de reunién de trabajo con 19/01/16 24 1 2552
representantes de pueblos indigenas y
comunidades campesinas )
Nota de Prensa “Senace se reunid con | 20/01/16 65 3 3434
organizaciones representativas de pueblos
indigenas y comunidades campesinas Y
nativas”
Nota de Prensa publicada en Semana | 20/01/16 73 18 5177
Econdmica “Senace comenzdé  primera
evaluacion ambiental”
Vifeta y enlace de descarga del “Senace y su | 25 /01/16 110 62 32739
funcidn de gestion social en !a Cenrtiticacién
Ambiental’
Entrevista a Palrick Wieland publicada en diario | 27 /01/16 121 36 7509
“Gestién” sobre la ruta del Senace :
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES DE FEBRERO
Temas Fecha | Likes N° de veces Personas
: ‘ compartido. | alcanzadas
Imagen y enlace de descarga para los | 03/02/18 42 18 4588
comentarios y sugerencias al proyecto
“Herramientas de Gestibn Social para la
Certificacién Ambiental’
Nota de Prensa de “Senace recibié el primer | 04 /0216 62 16 20955
Estudio de Impacto Ambiental para evaluacién”
Fotos Senace se reune en la Camara de | 05/02/16 22 - 1372
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optimizacién del Senace Peru. Pronto daremos

c . .| N°deveces Personas
Temas .. . Fecha }'kes _compartido | alcanzadas
Nota de Prensa publicada en la web del diaric | 05 /02/16 83 2 3708
“La Republica” Senace recibi primer EiA
Primera vifieta y enlace de descarga del | 08 /02/16 69 54 22177
Manual de Evaluacién de ElA-d
Segunda vifieta y enlace de descarga del [ 09/02/16 43 13 4003
Manual de Evaluacién de EIA-d
Nota de Prensa “Senace concluyé primera { 09 /02/16 B4 41 20037
evaluacién ambiental”
Vifieta y link de descarga del dossier “Ventanilla 10 /02186 77 39 20410
Unica de Certificacién Ambiental”
Tercera vifieta y enlace de descarga del Manual | 10 /02716 20 3 3094
de Evaluacién de EIA-d
Cuarta vifieta Manual de Evaluacian de EIA-d .| 11/02/16 32 4 2730
Nota de Prensa “Senace evalua expedientes de | 12 /02/16 74 21 4487
modificacién de los proyectos Cerro Verde y :
Gasoducto Sur Peruano”
Imagen y enlace de descarga para ios | 15 /02/16 a7 14 3893
comentarios y sugerencias al proyecto
‘Herramientas de Gestién Social para la
Certificacién Ambiental® (altimo recordatorio)
Primera vifieta sobre avances del Senace 15 /02/16 53 1 4068
Segunda vifieta sobre avances del Senace 16 /02/16 30 1 3499
Carpeta de fotos reunion de coordinacién | 17 /02/16 40 - 3726
interinstitucional
Imagen y enlace de descarga para los | 18/02/16 12 17 11643
comentarios y sugerencias al proyecto
“Reglamento de la Némina de Especialistas”
Tercera vifieta sobre avances del Senace 18 /02/16 15 - 1938
Nota de Prensa “Senace y entidades publicas { 18/02/16 39 - 1941
se retinen para mejorar coordinacion durante
rocesc de evaluacién ambiental”
Nota de Prensa publicada en Rumbo Minero | 19/02/16 25 1 1249
“Senace y entidades publicas se rednen para
mejorar coordinacidon durante procese de
evaluacién ambiental”
Fotos del panel "Aspectos ambientales en el 19/02/16 27 5 8752
Sector Eléctrico Nacional' de |a Vi Expo
Energia Pert 2016
Vifieta de agradecimiento por participar con | 23/02/16 34 1 2792
comentarios y sugerencias '
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES EN MARZO
. : A - . N° de veces | - Personas
N Temas, Fecha lees‘ compartide | alcanzadas
Senace Peri presentd 10 propuestas de | 01/03/16 64 11 3466
mejora al proceso de Certificacién Ambiental en
la Sociedad Nacional de Mineria Petréleo y
Energia
Senace Pert publicé proyecto que implementa | 02/03/18 43 37 17616
los sistemas de gestién de calidad en las
Consultoras Ambientales
http:!/www.senac&gggpe/consultas-publicasl
Conoce al equipo a cargo de la gestion y [ 03/03/16 13 3 14934
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TR Temasw'? %

TOEPdn

T o] NG de veces |= /P
: ;.,.Iilkes*%,@N eveces | /Personas:
5 1KE9 " compartido "alcanzadas’

a conocer a nuestro equnpo técnico de
evaluadores
http://www.senace.gob.pe/funcionarios/

El Senace Per continia trabajando para | 07/03/16 49 26 17334
generar confianza y predictibilidad en la
evaluacién de los EIA-d

Conozca el Texte Unico de Procedimientos | 08/03/16 68 46 7673
Administrativos del Senace Perd
http://www.senace.gob.pe/tupa/

#EnE|PortalSenace conozca los 'talleres 16/03/16 28 12 20581

participativos o informativos a cargo del Senace
Peru

www.senace.gob.pe/participacion-ci.. ./talleres-
participativos/

En el marco del #JuevesMinercliMP se realizé | 18/01/16 58 1 3477
la conferencia "El Senace Perd y el nuevo
modelo de gestion ambiental: Propuestas para
una mejor evaluacion”.

#EnE|PaortalSenace sus aportes son | 22/03/16 - 22 1 1784
importantes. Ingrese a la seccion Consultas
Publicas del Senace Perl

http://www.senace.gob.pe/consultas-publicas/

#EnEIPortalSenace podra conocer el fistado de | 23/03/16 61 28 4025
las consultoras ambientales vigentes en los
subsectores Energia y Mineria
http://www.senace.gob. pefreglstro-
certificaciones-consulto.../

“Merramientas de Gestién Social para la | 29/03/16 82 69 7445
Certificacién Ambiental” es una guia flexible y
de adhesién voluntaria que propone pautas e
instrumentos para guiar a los evaluadores del
Senace Pert, titulares del proyecto y sociedad
civil

http://www.senace.gob.pe/herramientas-
gestion-social/

Senace Perl aprobd guia de Gestion Social | 29/03/16 54 34 3880
para fortalecer confianza en los Estudios de
Impacto Ambiental. Descarguela aqui
www.senace.gob.pe/publicaciones/

Descargue la guia de “Herramientas de Gestion .| 31/03/16 24 14 1974
Social para la Certificacion Ambiental del
Senace Perl
www.senace.gob.pe/publicaciones/

Asi mismo se realizaron las siguientes acciones en apoyo a la

administracion web:

o Coordinacién y aplicacion de la nueva identidad en el disefio del
portal web )

o Disefio y re dlagramacmn del portal web, incluyendo nuevas

secciones como banner rotativos y botones para menus con acceso

directo. '

Coordinacién y actualizacion de contenidos de la pagina web

referidos a los siguientes temas: Perfiles de principales funcionarios

del Senace, Informacién del equipo técnico de evaluadores,
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Consejo Directivo, Consejo Técnico Consultivo, y, Agenda de
participacion ciudadana.

= Tarea 3: Tramite Documentario (Unidad de Medida: Informe)
3.1 Implementacién del Sistema de Linea de Digitalizacion de Microformas

{Unidad de Medida: Informe)
No se ejecutd esta actividad programacda

3.2 Implementacién del ambiente para tramite documentario (Unidad de
Medida: Informe)

No se ejecuté esta actividad programada.

3.3 Implementacién del ambiente para el Archivo Central {Unidad de
Medida: Informe)
No se ejecuté esta actividad programada.

3.4 Registro de documentos en Tramite Documentario (Unidad de Medida:
Informe} ‘
Se programé un total de 3 informes en el primer trimestre. Se ejecuté
un total de- 3 informes que se detallan a continuacion:
o Informe N° 001-2016-SENACE-SG/TDA
o Informe N° 003-2016-SENACE-SG/TDA
o Informe N° 004-201 6-SENACE-SG/TDA

En dichos informes se detalla la documentacion recibida: Enero 225,
Febrero 329 y Marzo: 346

Como se aprecia la documentacién recibida se ha incrementado
mensualmente, al igual que los tramites de los procedimientos TUPS,
conforme se aprecia en los siguientes graficos. .

R

Vet ficd & i B DTRT i g Tt
Documento i

ceofEQisada 18
Documento

R e

A C‘,nrrespondehcia despachado
i 1

.

[ [ - imagenes i
Digitalizacidn digitalizadas i 4,850 1 1011 12,597
: :

i ¢

3.5 Digitalizacién de documentos en Tramite documentario — Archivo
{Unidad de Medida: Informe) : : _
Se ha programado para el primer trimestre realizar 3 informes. Se han
realizado los siguientes informes: o
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o Informe por Correo Electronico a la Secretaria General.

En las acciones de digitalizacion se han efectuado las mismas tal como
se muestra en el cuadro adjunto, la cual se puede verificar por imagenes

digitalizadas.
pROCESQ . | Undadde | Eng |- FEB | MAR i
Digitalizacién d}g}g?iiggzs 4,850 10,111 12,597 \

3 6 Evaluar el Plan de Trabajo anual del Archivo del SENACE (Unidad de
~ Medida: Documento)
Mediante Resolucién N° 018-2016-SENACE/J de fecha 15 de febrero
de 2016 se aprobé el Plan Anual de Trabajo del Organo de
Administracion de Archivos del Senace. De conformidad con lo
establecido en la Programacion de Actividades para el Afo 2016, fas
actividades se inician en el mes de abril.

3.5 Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Durante el primer trimestre del afio 2016, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, se ha obtenido los siguientes avances:

Actividad 1: Asesoramiento en Presupuesto y Planificacion (Unidad de
Medida: Documento)

» Tarea 1: Proponer la aprobacién, seguimiento y evajuacién del plan
estratégico institucional del SENACE (Unidad de Medida: Documento)

1.1 Actualizar y fortalecer las capacidades al personal del SENACE en
temas de planeamiento (Unidad de Medida: Tailer)
El 23 de marzo del présente, se llevé a cabo la primera reunién de la
comisién de programacién y formulacion anual del presupuesto para el
afo fiscal 2016, donde se revisaron y expusieron los lineamientos de
para la programacion y formulacion del presupuesto, asi como para
elaborar el Anteproyecto del Plan Operativo — POI, procesos que se
encuentran estrechamente ligados, de acuerdo a lo establecido por el
CEPLAN. (Acta N° 001-2016-C).

= Tarea 2: Coordinar y conducir los procesos de programacion,
formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes y programas
presupuestales (Unidad de Medida: Documento)

5 4 Asistir a las Direcciones y oficinas en_el proceso de Programacion y
formulacion del Pre POI 2017 vy POI 2017 (Unidad de Medida: Evento)
Mediante Memorandum Multiple N° 007-2015-SENACE/OPP se solicitd
a las Direcciones y Oficinas que formulen un proyecto de Plan Operativo

Institucional 2017 en el marco de la “Guia Metodologica de la Fase

Institucional del Proceso de Planeamiento Estratégico”, la cual contiene

las etapas para la formulacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) y

el Plan Operativo Institucional (POIl), aprobada por el Centro Nacional

de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, para lo cual la. OPP ha
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brindado ia asistencia técnica necesaria para el desarrollo de sus
actividades y tareas para el ejercicio 2017. : ‘
Al respecto, se viene desarrollando un sistema de planeamiento (en
coordinacién con la Oficina de Tecnologias de Ia Informacién), que nos
permita contar con el proyecto de POl en Linea.

2.3 Elaborar la Memoria Institucional 2015 dei Pliego (Unidad de Medida:
Documento) '
Se desarrolld la memoria de gestion institucional 2015 y Estados
Financieros del Senace, que contenian informacién de los principales
logros y avances alcanzados por la entidad durante el gjercicio fiscal
2015. Dicho documento fue presentado a la Direccidn General de
Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, el
Congreso y la Contraloria General de la Republica.

2.4 Evaluacion del POI 2015 (Unidad de Medida: Documento)
Mediante Informe N° 014-201 6-SENACE/OPP se remitié a la Secretaria
General la Evaluacién Anual del Plan Operativo Institucional 2015.
En términos generales, el resultado dei avance del cumplimiento de
metas programadas 2015, por drgano de SENACE fue Optimo  al
alcanzarse una gjecucion del 113% respecto a las metas programadas
para el afio 2015.

* Tarea3: Proponer instrumentos de gestion y realizar las actividades de
analisis y disefio organizacional, de procesos y procedimientos
(Unidad de Medida: Informe)

3.5 Formular Directivas del Senace (Unidad de Medida: Informe)

Se proyecté realizar 2 Directivas durante el primer trimestre. Se

elaboraron y/o elaboraron un total de 4 Directivas:

* Mediante Informe N° 036-2016-SENACE-SG/OPP, se propuso la -
Directiva “Gestién de Documentos Normativos”, con la finalidad de
que los drganos y unidades organicas elaboren, actualicen y
aprueben sus documentos normativos internos, uniformizando
criterios para un mayor nivel de eficiencia y eficacia en su aplicacién.

* Asimismo, se realizaron revisiones a 5 proyectos de documentos
normativos internos:

* Proyecto de Directiva “Normas y procedimientos que regulan el
Tramite Documentario en el Senace”. (Memorandum N° 199-
2016-SENACE/SG-OPP)

* Proyecto de Directiva “Lineamientos que regulan - los
procedimientos archivisticos en el Senace”. {Memorandum N°
199-2016-SENACE/SG-OPP)

* Proyecto de Procedimiento “Lineamientos para la transferencia
al Archivo Central del Senace”. (Memorandum N° 199-2016-
SENACE/SG-OPP)

* Tarea 4: Fortalecer ias tareas Inversién Publica del Senace (Unidad de
Medida: Documento) :

4.1 Formulacion, evaluacién Yy aprobacion del informe del perfil provecto'de
ventanilla Gnica (Unidad de Medida: Documento) '
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No se ejecutd esta accién programada. El Senace ha elaborado el
proyecto de inversién publica a nivel de perfil “Mejoramiento del Servicio
de Certificacién Ambiental” con cédigo SNIP N° 322397, el cual se

‘encuentra en redisefio para incorporar el componente de infraestructura

fisica que permitiré el fortalecimiento de la entidad. :

« Tarea 5: Programar, Formular y Evaluar el Presupuesto del Senace
(Unidad de Medida: Documento)

5.1

5.7

5.8

Conciliacién Anual del Marco Legal del Presupuesto 2015 (Unidad _de
Medida: Documento) '

Mediante Oficio-N° 009-2016-SENACE/OPP se remitié a la Direccion
General de Contabilidad Publica 1a Conciliacién de! Marco Legal y
Ejecucion del Presupuesto del Pliego: N° 052 SENACE al segundo
semestre del afio fiscal 2015.

Formalizacién de las modificaciones presupuestarias_en el nivel
funcional programatico (Unidad de Medida: Informe)

Durante el primer trimestre del 2016, mediante l0os informes N° 002-
2016-SENACE-SG/OPP, N° 012-2016-SENACE-SG/OPP y N° 031-
2016-SENACE-SG/OPP  se ha solicitado la formalizacién de las
modificaciones . presupuestales del Senace, correspondierites a los
meses de diciembre 2015, enero y febrero 2016.

Elaboracion del informe de ejecuciéon y seguimiento del Presupuesto
Institucional del Senace {(Unidad de Medida: Documento)

Durante el primer trimestre del 20186, mediante los informes N° 013-
2016-SENACE-SG/OPP, N° 028-2016-SENACE-SG/OPP y N° 050-
2016-SENACE-SG/OPP se ha remitido el andlisis de la ejecucion
presupuestal del Senace, correspondientes a los meses de diciembre
2015, enero y febrero 2016.

= Actividades No Programadas

1

Revisar y/o Actualizar el TUPA 2 del Senace

Tomando como base el documento TUPA 1 aprobado en octubre del
2015, y en mérito de lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 328-
2015-MINAM del 25 de noviembre del 2015, que aprueba la cuiminacion
del proceso de Transferencia de Funciones del MINEM en materia de
minerfa, hidrocarburos y electricidad al SENACE, asimismo, motivo de
la transferencia de funciones, se identificaron ocho (8) Procedimientos
Administrativos a ser incluidos en la Modificacién del TUPA del
SENACE. Los procedimientos a incluirse en el TUPA, fueron los
siguientes:

o Inscripcion en el Registro Nacional de Consultoras Ambientales.

o Renovacion de Inscripcion en el Registro Nacional de
Consultoras Ambientales.

o Actualizacién o Modificacion de Inscripcion en el Registro

Nacional de Consultoras Ambientales.

Evaluacién de Estudio de impacto Ambiental Detallado EIA-d.-
Modificacion de Estudio de Impacto Ambientai Detallado EIA-d.
Evaluacion y Aprobacién del Informe Técnico Sustentatorio.

B R
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o Evaluacién y Aprobacion del Plan de Participacién Ciudadana -
PPC previo a la presentacion del EIA-d.
o Clasificacion de Estudios Ambientales.

Asimismo, mediante Decreto Supremo N° 001-2016 del 11 de marzo del
2016, se aprueba la modificacion del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos- TUPA 2 del SENACE.

Cumplimiento con las Politicas de Obligatorio Cumplimiento (DS Q27-

2007-PCM)

Mediante Informe N° 001

-2016-SENACE/OPP, se remitié al Ministerio

del Ambiente el reporte anual de cumplimiento de las Politicas
Nacionales de Obligatorio Cumplimiento. Al respecto, se ha consignado
un cumplimiento mayor at 100% en todos los indicadores programados

para el 2015,
Indi cé dor N° de Instrumentos Técnicos operativos elaborados para la
T ) administracién del Registro Nacional de Consultoras Ambientales.
Mediante Resolucion Jelatural N° 090-2015-SENACE/J,
Actiones publicada el 03 de diciembre en el Diario Oficiat El Peruano, se
| v

- desarrolladas

»

‘| establece la conformacién de los equipos multidisciplinarios

minimos de profesionales para la elaboracién de los estudios
ambientales de los subsectores Energia y Mineria.

N® de eventos interinstilucionales para fortalecer la articulacién y

desarrolladas-
o

S gt )
Pl :-.,;\_l#“,e_,q_
f

lndicadgr 7 coordinacién con entidades publicas y privadas en materia de
| S evaluacion de impacto ambiental
i ‘| Se han desarrollado:
‘ 5 Talleres Regionales (Abancay, Cusco, Junin - Pasco, Piura y
Acciones Tumbes)

Desayuno de Trabajo con la Sociedad Nacional de Midrocarburos

Desayuno de trabajo con organizaciones de la sociedad civil
{ONG)

" Indicador

N° de Instrumentos Técnicos normativos aprobados y validados

desarrolladas
. N

| para el proceso de evaluacion del EIA-d y la supervisién de la
1 linea de base.
Se han desarrollado 3 instrumentos técnicos - normativos:
1) Manual para la Evaluacién del ElA-d del subsector Mineria y
- la Caja de Herramientas Sociales;
Acciones | 2) Lineamientos para elaboracion, aprobacién y aclualizacién de

guias, mediante Resolucién Jefatural N° 076-201 5-SENACEL; y,
3) Aprobar la plataforma informatica de la ventanilla Gnica de
certificacion ambiental - sector energia, mediante Resolucién
Jefatural N° 0105-2015-SENACE/J.

Indicador-

Promover actividades y/o mecanismos para mejorar calidad de
vida con ambiente sano, a nivel nacional, regional y local. (Ejes
eslralégicos de la gestién ambiental- MINAM)

Acciones
desarrolladas
1 -

Se han elaborado 3 propuestas nomativas relacionadas a la
transferencia y ejercicio de las funciones el SENACE, siendo
las siguientes: :

1} Reglamenito Interno de Funcionamiento de la Comisién de
Tranferencia de Funciones del MTC-SENACE aprobado

2) Mediante Qficio N° 048-201 5-SENACE/DGE del 23 de julio
de 2015 se remitié al MINAM el proyecto de Reglamento de la
Cenificacién Ambiental Global Y una propuesta de

’
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;| Promover actividades y/o mecanismos para mejorar calidad de
‘| vida con ambiente sano, a nivel nacional, regional y local. (Ejes
717 %) estratégicos de fa gestién ambiental- MINAM)
=, & 5 - disposiciones para la integracién progresiva de Titulos
© - | Habilitantes
: e ] 3) Mediante Oficio N° 059-2015-SENACE/DGE del 25 de
s Ji oy 4 Setiembre del 2015 se remite el proyecto de Decreto Supremo
© % 7" 7] que aprueba disposiciones reglamentarias para la
o 4 .. | implementacidn de la Ventanilla Unica de Certificacion
" v | Ambiental.

3 Avance de la dotacidn
El SENACE se encuentra en la tercera etapa del proceso de transito,
que corresponde al calculo de dotacidn de personal, en el marco de io.
expuesto en la Guia de Dimensionamiento elaborada por SERVIR, para
lo cual cuenta con el apoyo de los servicios de una empresa de
consultoria.
En el primer trimestre de los corrientes se culminé con el levantamiento
y procesamiento de la informacion de los tiempos y frecuencias a nivel
de actividad y puestos de trabajo de acuerdo al mapeo de procesos del
Senace, conforme a la “Guia de Dimensionamiento” elaborada por
SERVIR. S
En base a la informacién obtenida en esta etapa, se esta elaborando el
informe de dotacion, el cual sera elevado a la Comisién de Transito del
SENACE, para aprobacién y tramite respectivo de la Jefatura ante
SERVIR.

4  Actualizacién del Clasificador de Cargos del Senace

Ei Clasificador de Cargos es un documento técnico normativo que
contiene una estructura clasificada y ordenada de los cargos que
requiere el Senace, para el cumplimiento de sus objetivos y funciones.

Mediante Informe N° 015-2016-SENACE-SG/OPP, se actualiza el
clasificador de cargos del Senace, debido a que se considera necesario
establecer de manera expresa las funciones y perfiles minimos del
personal del Senace, en concordancia con las funciones asignadas en
el ROF para los érganos que se encuentran a su cargo, a fin de definir
responsabilidades y nivel de autoridad en el Senace, en tanto se
apruebe el Manual de Perfil de Puestos.

5 Reporte de informacion de avances al Segundo Semestre 2015, en el
marco de la Agenda Ambiente 2015-2016
Mediante Informe N° 016-2016-SENACE-SG/OPP, se ha remitido al
Ministerio de! Ambiente el reporte de evaluacién de la Agenda Ambiente
2015 — 2016, correspondiente al segundo semestre 2015.

6 Opinién Técnica a Planes del Senace
Se ha emitido opinidn técnica al Plan Anual de Trabajo del Organo de
Administracion de Archivos, mediante el informe N° 020-2016-
SENACE-SG/OPP, al Plan Operativo Informatico, mediante el inform
N° 024-2016-SENACE-SG/OPP :

Propuesta de Demanda Adicional de Recursos para el Aho Fiscal 2016.
Se desarrollé la proyeccién de gastos, considerando el estudio de
demanda potencial de Certificaciones Ambientales para el 2016, entre
otros criterios, lo que motivo la solicitud de una demanda adic¢ional de
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recursos para el presente ano fiscal, mediante el informe N° 023-2016-
- SENACE-SG/OPP.

8 Conformacion de Ia Comisién .de Programacién y Formulacidon de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2017.
Mediante Informe N° 029-2016-SENACE-SG/OPP, se solicita la
conformacién de la Comisién de Programacién y Formulacién Anual del
Presupuesto para el Afo 2017, con una perspectiva Multianual del
Pliego 052: Servicio Nacional de Certificacicn Ambiental para las
Inversiones Sostenibles - SENACE, la misma gque es aprobada por Ia
Resolucién  Jefatural N° 031-2016-SENACE/) (en adelante, Ia
Comisién). S
La Comisién se encargara de ejecutar los trabajos sefalados en el
numeral 3.3 del articulo 3° de la Directiva N° 002-2015-EF/50.01,
“Directiva para Ia Programacion y Formulacién Anual del Presupuesto -
del Sector Plblico, con una perspectiva de Programacion Multianual”,
aprobada por ia Resolucién Directoral N° 003-2015-EF/50.01 y aquellas
otras que fueran establecidas complementariamente por la Direccién
General de Presupuesto Piblico, la misma que se instals el dia 23 de
marzo del afio 2018.

3.6 Oficina de Asesoria Juridica

Durante el primer trimestre del afio 2018, ié Oficina de Asesoria Juridica, ha
realizado los siguientes avances como parte de la ejecucion de las tareas del
Plan Operativo Instituciona! 2016:; -

Actividad 1: Asesoramiento de haturaleza juridica (Unidad de Medida:
Documento) ‘ -

r

n.y realizar el analisis juridico de documentos en
npetencia (Unidad de Medida: Documento)

* Tareai: Emitir. opin
el ambito de su¢o;

1.1 Revisién de documentos materia de andiisis juridico (Unidad de Medida:
Sinopsis) '
Se han revisado treinta Y un (31) documentos, para cuyos efectos se
han realizado 31 sinopsis, las mismas que han dado origen a los 31
informes de la accién 3:1.

1.2 Acciones de coordinacion con los érganos del Senace o entidades
involucradas (Unidad de Medida: Accidn)
Del tota! de treinta y un (31) documentos para andlisis juridico, 15
documentos han requerido que se realicen coordinaciones internas y/o
externas. 8

1.3 Emisién de informe legal (Unidad de Medida: Documento) _
En el marco de las funciones de asesoramiento legal, la Oficina de

detallan a continuacign:
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+ | oo1-2016-sENACE-SG/OA) | 05/01/2016 lnsercmn' la.bora de las personas con discapacidad en el
sector publico.
Matriz de comentarios al Proyecto de Decreto Supremo que
3 | 002-2016-SENACE-SG/OA) | D6/01/2016 aprueba el Reglamento de Participacion Ciudadana en
Gestion Ambiental de |3 industria y Comercio.
imposibilidad de aprobar en la fecha el Plan Anual de
3 | 003-2016-SENACE-SG/QA) | 07/01/2016 | Contrataciones del SENACE, correspondiente al afio fiscal
. 2016.
Consulta sobre recepcion de documentos fuera de horario
- -SEN - All 1 2
4 | 006-2016-SENACE-SG/O 3/01/2016 atencion en la Mesa de Partes del SENACE.
5 | 011-2016-SENACE-SG/OA] | 18/01/2016 | Solicitud de informacion sobre funciones del SENACE.
P et — —— P
6 | 012-2016-SENACE-SG/OAI | 20/01/2016 DrloAiedmlen o de Clasificacion {Aprobacidn simultdnea de la
S - - -
7 | 013-2016-SENACE-SG/OA | 21/01/2016 e remite modelo de_ carta de compromiso autorizando
descuentos por planilla.
s Comentarios al proyecto de Decreto Supremo aprobando
8 | 016-2016-SENACE-SG/OA] | 21/01/2016 | Reglamento de Participacién Ciudadana / Gestign Ambiental
de Industria Manufacturera y Comercio Inteqno.
o | 017-2016-SENACE-SG/OA} | 21/01/2016 Proyecto de Decreto Supremao que maodifica el TUPA de
SENACE.
10 | 016-2016-SENACE-SG/OAJ | 22/01/2016 Proce_dtmlento a seguir para solicitar autorizacion de viaje al
-exterior.
11 | 021-2016-SENACE-SG/OA | 29/01/2016 | Opinidn Técnica sahre Funciones de Clasificacion.
12 | 022-2016-SENACE-SG/OA] 29/01/2016 | Comentario respecto al Foro de Paises integrantes del CEPAL,
| i0 i E
13 | 023-2016-SENACE-SG/OAl | 01/02/2016 Implementacion del compromiso de SENACE ante el proyectc
MEGAN.
14 | 024-2016-SENACE-SG/OAS | 01/02/2016 [ Alcances dela Ley de Proteccion de Datos al SENACE.
15 | 025-2016-SENACE-SG/OAJ | 01/02/2016 | Otorgamiento de licencias al personal CAS.
16 | 026-2016-SENACE-SG/OAJ | 02/02/2016 Autorizacion viaje al exterior del Jefe del SENACE.
17 | 027-2016-SENACE-SG/OAI | 04/02/2016 Solicita Informacidn sobre requisitos del Registro Nacicnat
Caonsultoras.
18 | 035-2016-SENACE-SG/OAJ | 10/02/2016 implementacién lactario en el SENACE.
Comentarios a la pre-publicacion del proyecto Decreto
19 | 042-2016-SENACE-SG/OA) | 24/02/2016 | Supremo aprobando Reglamento de proteccion Ambiental en
actividades eléctricas.
Criterios de interpretacion sobre la aplicacidn de 1a Resolucidn
20 | 047-2016-SENACE-SG/OA] 26/02/2016 Ministerial N2 120-MEM-DM.
Consulta sobre transferencia de recursos en el marco de la
21| 048-2016-SENACE-SG/O) | 01/03/2016 | . rorencia de funciones det MTC al SENACE
22 | 057-2016-SENACE-SG/OAJ | 11/03/2016 Implementacion Norma Técnica NTP ISQ/IEC
23 | 058-2016-SENACE-SG/OAJ | 11/03/2016 Qbsewacuones a la directiva gestion documentos normativos
internocs.
Subsanacion de observaciones del Ministerio de Trabajo al
-2016-SENACE- 4 1 .
24 | 060-2016-SENACE-SG/OA! | 14/03/2016 Regtamento Interno de Trabajo del SENACE.
25 | 063-2016-SENACE-SG/OA) | 15/03/2016 Comf:ntanos sobre el proyecto de Reglamentc de Gestion
Ambiental del sector Transporte
26 | 066-2016-SENACE-SG/OA} | 23/03/2016 Remite cor'_nent(:‘aruos al pr-oyecto’de. Protocelo de conducta
: para la realizacion de reuniones tecnicas.
27 | 067-2016-SENACE-SG/OAI | 23/03/2016 Bermte com.entafllos al prnvfe.cta de ProtoFoIo para trabajo de
campo de Direccion de Certificacion Ambiental.
g Comentarios y Sugerencias al proyecto de Reglamento
28 | 068-2016-SENACE-SG/OAJ | 29/03/2016 Proteccién Ambiental Actividades Eléctricas.
069-2016-SENACE-SG/OA) | 29/03/2016 Comentan})s al proyecto de Reglamento Gestién Ambiental |-
Sector Turismo.
071-2016-SENACESG/OA} | 30/03/2016 Opinion legal a la Resolucion emitida por el Jurado Especial
Electoral.
073.-2016-SENACE-SG/OAJ 1 30/03/2016 Modificacién de obligaciones ambientates y sociales dentro

del Estudio de Impacto Ambiental detallado (E1aTd).
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= Tarea 2: Asesorar en la elaboracién de Proyectos de normas legales y
elaborar proyectos resolutivos (Unidad de Medida: Documento)

2.1 Revisar proyecto de norma legal (Unidad de Medida: Sinopsis)
Se han revisado setenta y dos (72) documentos, para cuyos efectos se
han realizado 45 sinopsis, las mismas que han dado origen a 27
informes de opinion tavorable a |a aprobacion de proyectos de normas
legales.

2.2 Acciones de coordinacién con los organos del Senace o entidades
involucradas (Unidad de Medida: Accién)
Del total de setenta y dos (72} documentos para andlisis juridico, 15

documentos han requerido que se realicen coordinaciones internas y/o
externas.

2.3 Emisién de informe legal sobre proyecto normativo 0 proyecto resolutivo
(Unidad de Medida: Documento)
Se ha emitido opinidn favorabie en relacion a la aprobacién de proyectos
de normas legales, las cuales se encuentran contenidas en los
veintisiete (27) informes, que se detallan a continuacién:

“h

Asunto

N2 e Informes s o7 Fecha “ 5 4

- S

a fa Resolucidn N2 {99-2015-

1 | 004-2016-SENACE-SG/QAJ 08/01/2016 SENACE/).

Desi i Di i6 5gi de As
2 OO?-ZOl&SENACE—SG/OAJ 14/01/2016 esngnac-mn de irector de Gestion Estratégicay de A es._orde
: la Alta Direccidn.

P — — Py . -
3 | 008-2016-SENACE-SG/OA| 14/01/2016 ga:sc;‘c:;ig;a/ljlon de la Resolucidn Jefatural N2 002 2016

4 | 009-2016-SENACE-5G/QAI 15/01/2016 | Proyecto Reglamento Interno de Trabajo del SENACE.
5 | 010-2016-SENACE-SG/OA | 15/01/2016 Cédigo de Ftica SENACE.
6 014-2016-SENACE-SG/OAS | 21/01/2016 Aprobacién PEI SENACE periodo 2016-2018,

7 015-2016-SENACE-SG/OA_| 21/01/2016 Ap_r{?t?amc")? docurruento" Herramientas de Gestién Social para
. Certificacién Ambiental”,

P 028-2016-SENACE-SG/0AJ 04/02/2016 Formahzam?n de las  Modificaciones resupuestarias,
correspondiente al mes de enero de 2016.

9 030-2016-SENACE-SG/DA) 05/02/2016 | Proyecto Reglamento Interno de Trabajo del SENACE,

Designacidn Secretario Técnico; Responsable de brindar
10 031-2016-SENACE-SG/0A) 05/02/2016 | informacidn de acceso piblico y de actualizar el Portal de
. Transparencia Estindar del SENACE; Libro de Reclamaciones

11 032-2016—SENACE~SG/OAJ 05/02/2016 Designacion de Fedatarios del SENACE.
12 034-2016-SENACE-SG/OA) 08/02/2016 | Modifica clasificador de cargos.

13 038-2016-SENACE-SG/OA 12/02/2016 | Proyecto Nuevo Reglamente Némina de Especialistas.
14 039-2016-SENACE-SG/0AJ 15/02/2016 | Plan Anual de trabajo de Administracién de Archivos.

— = P p
15 O41—2016-SENACE-SG/0AJ 16/02/2016 Pre p.ut'xhcacmn proyecte nuevo reglamento némina de
. especialistas,

16 043-2016-SENACE-SG/0AJ 25/02/2016 | Plan Qperativo Infarmdtico 2016 del SENACE

: Pre publicacién de los sistemas geston de calidad en
044-2026-SENACE-SG/OA} 25/02/201_6 Consultoras Ambientales inscritas en SENACE

045-2016-SENACE-SG/OA) 26/02/2016 ! Incorporacién de mayores fondos publicos a SENACE.

049-2016-SENACE-SG/0AI 02/03/2016 | Designacién Jefa de |a Oficina de Administracién de SENACE
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Ne informes = |- Fechas{» = - . 2 Asunto - e
Remite propuestas de R J para mejora de gestidn de
20 | 051-2016-SENACE-SG/OA) | 03/03/2016 pracedimiento administrative del SENACE.
Correccién de error material contenido en la Resolucién
21 | 052-2016-SENACE-SG/QOAI | 03/03/2016 Jefatural N@ 026-2016-SENACE/).
Formalizacian de las Modificaciones Presupuestarias,
22 | 054-2016-SENACE-SG/OA) | 08/03/2016 correspondiente al mes de febrero de 2016.
Conformacion de Comision de Programacidn y Formulacién
23 | 055-2016-SENACESG/OAS | 09/03/2016 del Anual del Presupuesto 2017-SENACE.
24 | 056-2016-SENACE-SG/OAJ | 11/03/2016 | Publicacion de nuevo Reglamento Némina de Especialistas.
25 | 0s8-2016-5EnACE-sG/OAl | 18/03/2016 Ezﬁg;z&cién de la implementacion del Sistema de Gestion de
Consulta Pablica del documento 'Herramientas de Gestion
26 | 064-2016-SENACE-SG/OAI ) 16/03/2016 Social para Certificacidn Ambiental de! SENACE”.
Conformacion Comisién de Planeamiento Estratégico para
27 ! 065-2016-SENACE-SG/0A) | 16/03/2016 | elaboracién Plan Estratégico Institucional y Pian Operativo
Institucional.
5 4 Proyecto de norma_legal o provecto Resolutivo (Unidad de Medida:
Documento)
La Oficina de Asesoria Juridica en su condicién de oOrgano de
asesoramiento ha elaborado treinta y nueve (39) proyectos de normas
legales y/o proyectos resolutivos, las cuales se detallan a continuacién:
o ‘o Fecha de L
N°| Resolucion | .. ion 7 Descripcién .
Resolucion Modifican €l articulo 1 de la Resolucion Jefatural N® 070-2015-
1 Jefatural N° 05.01.2016 SENACE/, que designa a las representantes del SENACE ante la
001-2016- T Comision de Transferencia de Funciones del subsector Transpories del
SENACEN Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
Resolucion Se autoriza la ipcorporacién de_ mayores iondqs X publices en el
Jefatural N° Pres:qpugs_to lnsptucmnal del Pliego 052: Servicio Nacional de
2 002-2016- 08.01.2016 | Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENACE para
SENACE/ el Afio Fiscal 2016, hasta por la suma S/. 3 100 006,00, con cargo a la
fuente de financiamiento Donaciones y Transferencia.
Rasolucion _ Modificar el contenido Qeil Anexo de la Resolucian Jefatural N° 099-2_0.1 5.
Jefatural N° SF,:'NACE/J del 1$ de diciembre de 2015, en el ext_remo Fje los requ1s¢r:|s
3 003-2016- 08.01.2016 | minimos para ejercer los puestos a gue se refiere dicha Resolucion
SENAGE/ Jefatural, conforme al Anexo adjunto que forma parte integrante de 1a
presenie Resolucion.
Formalizan las maodificaciones presupuestarias efectuadas en el Nivel
Resolucion Funcional Programatico, dentro de la Unidad Ejecutora 001: Servicio
4 Jefatural N° 11.01.2016 Nacional de Certificacion Ambiental para tas Inversiones Sostenibles —
004-2016- T SENACE, en el marco de lo dispuesto en el Articulo 40° dei Texto Unico
SENACEM Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de
Prasupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF.
Resolucion Designar al sefior CARLOS FERNANDO GARCIA PEHOVAZ en el cargo
5 Jefatural N° 15.01.2016 de Asesor de la Alta Direccion del Servicio Nacional de Certificacion
006-2016- - Ambiental para las inversiones Sostenibles - SENACE, con efectividad a
SENACE/N partir del 18 de enero de 2016,
Dar por concluida la encargatura del sefior MIGUEL ANGEL ESPICHAN
MARINAS como Director de Gestion Estratégica de! Servicio Nacional
Resolucién de Certiﬁggcién Ampier}tal para !as lnversiones Sostenibles'- SENACE,
Jefatural N° con _e1ect|wdad al tefm[nlo del dia 17 de enero de 20186, dqndosele las
6 007-2016- 15.01.2016 | gracias por los servicios prestados. Designar _al sefor PAB_LO
SENACEN GUILLERMO PENA ALEGRIA en el cargo de Director de Gestion
Estratégica del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las
Inversiones Sostenibles - SENACE, con efectividad a partir dei 18 de
enero de 2016.
Resolucién : .
7 Jefatural N° 15.01.2016 Delegan facultades en el Secretario General y &l Jefe de Ta Oficina de
008-2016- - Administracion del SENACE durante el Afio Fiscal 2016.
SENACEM .
Resolluci én Modifican el articulq 1 Qe la Heggﬂucién Jefatural N° q02_-2016-
Jofatural N° 15.01.2016 | SENACEN, que autoqza ]a incorporaciaon de mayores f9rjdos pu_bhcos en
el Presupuesto Institucional del Pliego 052: -Sérvicio -Nacional de
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N°| Resolucién | emision . Descripcién
009-2016- : Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENAGE para
SENACE/ el Afo Fiscal 2016, hasta por la suma S/. 3 100 000,00, con carge ala

fuente de financiamiento Donaciones y Transferencia.

E?;?JE::?VQ Aprobar el "Cédigo de Etica del Servicio Nacional de Certificacion

9 010-2016- 18.01.2016 | Ambientaf para las Inversiones Sostenibles - SENACE", que en Anexo

SENACE/J forma parte integrante de la presente Resolucion.

Resolucidn Disponen la publicacién del preyecto de documento técnico normativo
1g | Jefatural Ne 01.02.2016 denominado “Herramientas de Gesticn Social para la Certificacién

011-2018- e Ambiental del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las

SENACE/ | Inversicnes Sostenibles — SENAGE”,

Resolucion : Aprobar el Reglamento Interno de Trabajo del Servicio Nacicnal de

11| Jefatural N° 05.02.201¢ | Certificacién Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENAGE (RIT
012-20186- e de SENACE), aplicable al personal contratado bajo ta modalidad de

SENACE/J Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.
. ﬁzﬂfj‘;\‘” Modificar el articulo 2 de la Resolucién Jefatural N° 045-2014.
12 013-2016- 08.02.2018 SENACE/, modificado por las Resoluciones Jefaturales N° 060-2015-
SENAGE/ SENACE/N y N° 083-2015-SENACE/J.

Dan por concluida con efectividagd al término del dia 05 de febrero de
2016, la designacién de Ia abogada Lillian Pierina Ynguil Lavado como
responsable de brindar informacién de acceso publico; asi como de
elaborar y actualizar el portal de transparencia del Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental para ias Inversiones Sostenibles - SENACE.

Resolucian Designap ala aboggda FI(})HELLA DHA.F_NE TORRES ‘F’ASi’CHE‘
Jefatural N Especialista en Gestion Publica 1l de la Oficina de Asesoria Juridica,
13 014-2016- 08.02.2016 | como responsable de brindar informacion de accese publico; asf como
SENACE/J de elaborar y actualizar el portal de transparencia det Servicio Nacional

de Certificacién Ambiental para las Inversiones Sostenibies - SENACE,
conforme a tas disposiciones astablecidas en la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacicn Plblica y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, a partir de la
fecha de la publicacion de ja presente Resolucién Jefaturat en el diario
oficial Ef Peruano. :

Dar por concluida la designacicn de la abogada LILLIAN PIERINA
YNGUIL LAVADO como responsable del Libro de Reclamaciones del
Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las Inversiones
Resolucian Sostenibles - SENACE, conforme a las disposiciones establecidas en el
Jefatural N° : Decreto Supremo N° 042-2011-PCM. [I_)e§ignar ala ab_ogada‘ F[ORELLA
015-2016- 08.02,2016 DH/—_\FNE TORRES PASICHE, Especialista en Gestion Poblica de la
SENACE/ Oficina de Asesoria Juridica, como responsable del Libro de
Reclamaciones def Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las
Inversiones Sostenibles - SENACE, conforme a las disposiciones
establecidas en el Decreto Supremo N° 042-2011-PCM, a partir de Ia
fecha. )

14

DAR POR CONCLUIDA con afectividad al término del dia 05 de febrero
de 2016, ta designacion de la abogada Lilian Pierina Ynguil Lavado,
como Secretaria Técnica de log organos instructores del procedimiento
Resolucion adm{nistrativo disciplinaric del Servicio Nacional de Certificacion
Jefatural N® : Ambiental para las [nversiones’SostenibIes - SENACE. DESIGNAR al
016-2016- 08.02.2016 abogado JUAN ALBERTO SUAREZ CHU.QUINAl‘JPA, Especialista en
SENACE/L] Gestion Publica I de la Oficina de Asesoria Juridica, como Secretario
Técnico de los drganos instructores del procedimiento administrativo
- disciplinatio del Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las
Inversiones Sostenibles - SENACE, a partir de Ia fecha de |a presente
resolucion,

15

Dejar sin efecto el Clasificador de Cargos del Servicic Nacional de
Cedtificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENACE,
Resolucién aprobado por Resolucidn Jefatural N° 031-2015-SENACE/, asi como
16 Jefatural N° 08.02.201¢ | Cualquier ofra disposicidn que se oponga a la presente Resolucion

017-2016- e Jefatural. Aprobar el Clasificador da Cargos del Senvicio Nacional de
SENACE/) Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENACE, el
mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente.
Resolucien,

Resolucion Aprobar el Plan Anual de Trabajo del Organo de Administracion de
Jefatural N® 15.02.2016 Archivos del Servicio Nacicnal de Certificacion Ambiental para las
018-2016- e Inversicnes Sostenibles - SENACE 2016, documento que camo anexo
SENACE/) forma parte integrante de Ia presente Resotucion Jefatural,

57

B e B Sa— R B D




n ‘ Servitln Nacional de Certificaciin
Ambiental pora las inversiones Sosfenibles

ol ‘s Fecha de S
N° | Resolucion emision Descripcién .
Resolucion Disponer la pub&icacion de! proyectp del nuevo Fjgglarp_ento del la Némina
Jefatural N° de Especialistas de! Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para
18 020-2016- 17.02.2016 Ias_lnversiones Sostenil_n[es - SENACE, que sustituira al aprobado por e}
SENAGE/ articulo 2 de la Resolucian Jefatural N° 046-2015-SENACEAN, que como
Anexo forma parte integrante de Ya presente Resolucion Jefatural.
lﬁ:ﬁﬂ?gﬂl Aprobar el Plan Qpera}ivo |nfprmé1ico para el Afio 2016 dei Servicio
19 021-2016- 25.02.2016 | Nacionai de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles -
SENACE/ SENAGE, que en Anexo forma parte de 1a presenta Resolucién Jefatural.
Resolucion Disponen la publicacién en el Portal Institucional de la Resolucion
20 Jefatural N° 26.02.2016 Jefatural que implementa progresivamente los sistemas de gestion de
022-2016- o calidad de las Consuttoras Ambientales inscritas en el Registro Nacional
SENACE/ de Consultoras a cargo del SENACE )
: Dar por concluida la designacion del sefcr HERNAN JESUS BURGA,
Jafe de la Oficina de Administracién del SENACE, con efectividad al
Resolucion término del 29 de febrero de 2016, dandosele las gracias por los
o4 Jefatural N° 29.02.2016 servicios prestados. Encargar a la seficra MARIA EULALIA OLCESE
023-2016- o HERRERA, Jeia de la Oficina de Planeamienta y Presupuesto, las
SENACE/) funciones de Jefa de la Oficina de Administracidn de! SENACE, en
adicién a sus funciones y en tanto se designe al titular del cargo, 2 partir
del 1 de marzo de 2016. )
Dar por concluida la designacion de la senora LICCIA MARIA FALCONE
VARGAS como responsable de remitir ias ofertas de emplec al
Resolucién Programa Red Cil P_roempleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Jefatural N° Empleo, correspondientes al SENACE, con e_fectwidad al término del dia
22 “1o5-9016- 02.03.2016 | 29 de febrero_de 2016.Designar a la senora BEATRIZ MARLENE
SENACEA RODRIGUEZ NIQUE, Jefa (e) de 1a Unidad de Recursos Humanos,
como responsable de remitir las ofertas de empleo al Programa Red Cil
Proempleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
correspendientes al SENACE, a partir del 1 de marzo de 2016.
Resolucidn Designar a la seflorita LUZ MARIA RAMOS MACAVILCA, en el cargo de
03 Jefatural N° 02.03.2016 Jefa de la Oficina de Administracién del Servicio Nacional de
026-2016- o Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENACE, con
SENACE/N efectividad & partir del 03 de marzo de 2016.
Resotucion Dispaner ia publicacif'm'del .p.royecto de documento tecnico denominaqo
Jefatural N° “Mec:hdas para Iaioptmjlrzamon de procedimientos y gestnon det Sgrvimo
24 027-2016- 03.03.2016 | Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles”,
SENACE/S que como Anexo forma pare integrante de la presente Resolucion
Jefatural.
Resolucion Autc_)riz_a: ta incorppracién de mayores fon_dos publicos en e! f’rewpgesm
' Jefatural N° ‘ Institucional del Pliego 052: Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
25 028-2016- 08.03.2016 | para las Inversiones Sostenibles - SENACE para ef Afic Fiscal 2016,
SENACEA hasta por el monto de S/ 6 500 000,00 (Seis Millones Quinientos Mil y
00/100 Scles)
Resoiucion Aprobar el Reglamento de la Nomina de Especialistas dal Servicio
26 Jefatural N° 11.08.2016 Nacional de Certificacion Ambiental para las inversiones Sostenibles -
029-2016- R SENACE, que en Anexo forma parte integrante de la presente
SENACE/N Resolucién Jefatural.
Resolucién Establace la implementacién progresiva de sistemas de gestion de la
o7 Jefatural N° 14.03.2016 calidad en los procesos relacionados a los estudios de impacto ambiental
030-2016- o a cargo de las consultoras ambientales que forman parte del Registro
SENACE/N Nacional de Consultoras Ambientales del SENACE
Resolucion Conformar la Comision de Programacién y Formulacion del Presupuesto |
o8 Jefatural N° 15.03.9016 del Pliego 052: Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las
031-2016- e Inversiones Sostenibles - SENACE para el Afio Fiscal 2017, con una
SENACEM perspectiva multianual. '
Resolucién Encargar a la sefiora Maria Isabel Murillo Injogue, Asesor de la Alta
29 Jefatural N° 21.03.2016 Direccion, 'as funciones de fa Coordinacién General de Comunicaciones
032-2016- o e Imagen Institucional del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
SENACE/ para las Inversiones Sostenibles - SENACE, en adicion a sus funcicnes.
?;:?df;%, Aprueba el docurnento técnico notmativo denominado “Herramigntas de
30| “pa32016- 28.03.2016 | Gestion Social para la Certificacion Ambiental del Servicio Nacional de
SENACE/ Certificacion Ambientat para las Inversiones Sostenibles - SENACE".
Resolucion Conformar la Comis:ié‘n de i?laneamiento Estratégico encargada de
Jefatural N° -validar el Plan Estratégico 1n§l|tuciona| (PE!) para e_1 periodo 2017- 291 9
034-2016- 31.03.2016 | y, el Plan Operativo Institucional {POI) para el afo 2017, del Senvicio
SENACE/ ggﬂ?\rgéde Certificacion Ambiertal para as Inversiqr{xes Sostenibles -
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no . Fecha de ‘ L
N° |- Resolucidn emision . 7 . Descripcién
FORMALIZAR las modificaciones presupuestarias efectuadas en e)
Resolucién de Nivel Funcional Programdtico, dentro de la Unidad Ejecutora 001:
Secretaria Administracion - SENACE, conforme al Anexe que se adjunta a la
32 General N° 08.02.2016 presente Resolucion, en e! marco de 1o dispuesto en el articulo 40 del
Q02-2016- Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 28411 - Ley General del Sistema
SENACE/SG Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Suprema N° 304-2012-
EF.
FORMALIZAR las modificaciones presupuestarias efectuadas en ef
. Nivel Funcional Programatico, dentro de la Unidad Ejecutora 001:
R%Seoéggt':;ade Administracion ) - SENA(;E, ’ canforme
a3 General N° 10.03.2016 al Anexo que se adjynta ala presente Resolucién de Sec.re_ta‘na General,
004-2016- e en el marco de lo dispuesto en el articulo 40 del Texto Unico Ordenado
SENACE/SG de la Ley N® 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprabado por Decreto Supremo N*
304-2012-EF.
Resolucion de Aprobar Ja Directiva denominada "Gestién de Documentos Normativos
Secretaria Interno” (DIR-OPP-01/01) del Servicio Nacicnal de Certificacisn
34 General N° | 05.04.2016 Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENACE, fa misma que
006-2016- como Anexo forma parte Integrante de la presente Resolugion de
SENACE/SG Secretaria General.
Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas en el Nivel
Resolucion de Funcional Programatico, dentro de la Unidad Ejecutora 001
Secretaria Administracién - SENACE, conforme al Anexo Que se adjunta a [a
35 General N° | 07.08.2018 presente Resolucién de Secrstaria General, en el marco de io dispuesto
007-2016- en el articulo 40 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley
SENACE/SG Genera! del Sistemna Nacional de Presupuesto, aprobade por Decreto
Supremo N° 304-2012-EF.
Autorizar, con eficacia anticipada al 04 de eners de 2018, la apertura del
. Fondo Fijo para Caja Chica para el Afio Fiscal 2016 de! SENACE, hasta
Resolucién de por la suma de S/ 15 000,00 {Quince mil y 007100 soles) provenientes de
la Oficina de fa fuente de financiamiento 1 - Recursos Ordinarios. Designan, con
35 Administracién 15.01.2018 eficacia anticipada al 04 de enero de 2016, a los Responsable de la Caja
N%  Q01-2016- T Chica de la Sede Central y Sede Administrativa, Asimismo, se aprueba,
SENACE/SG- cen eficacia anticipada al 04 de enero de 20186, la Directiva N° 001-2016-
CA SENACE/SG-CA denominada "Normas para la Administracién, Control
y Custodia del Fondo Fijo para la Caja Chica de SENACE", cuyo texto
forma parte integrante de Ia presente Resolucion. )
Aprobar la asignacidn de fondos bajo fa modalidad de encargo a
Personal de Ia Institucion, a nombre de! sefor CESAR AUGUSTO
Resolucion de MILLONES VARGAS, Jefe (e) de la Unidad de Evaluacién Ambiental de
la Oficina de Proyectos de Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales de
37 | Administracion 03.02.2016 | '@ Direccién de Certificacion Ambiental, hasta por ef importe de S/ 600,00
N®  002-2016- o (Seiscientos can 00/100 Soles), destinados a atender (os gastos por
SENACE/SG- Servicios adicicnales y eventuales, para la realizacién del desayuno de
OA trabajo con asociados de la Camara de Comercio e Industria de
Arequipa, que se llevard a cabo e 5 de febrero de 20186, en Ia ciudad de
Arequipa, provincia y departamento de Arequipa
Aprobar la asignacion de fondos bajo la modatidad de encargo a
Personal de la Institucion, a nombre de la sefiora ADRIAN MARIANO
BEGGLO CACERES OLAZO, Especiglista Social de Ia Unidad de
Resolucisn de _Gestic’:n Social de la Direccién de_~ Cenificgcién Ambienta, hasta por el
la Oficina de importe de _S/ 3,850.00 (Tres mil ochecientos cincuenta con C_)O/1DO
Administracion Soles), destinados a atender los gastos de los servicios de aiquiler de
38 15.02.2016 | vehiculo para Ia realizacién de los Talleres participativos antes de la
N°  003-2016- culo P . =5 parcip .
SENACE/SG- Modificacién del Estudio de Impacto Ambiental del proyecto "Linea de
OA transmision 220 kv Machupicchu - Quencorg - Onoc_ora- Tintaya y
subestaciones asociadas, variante Huayopata, realineamientos, y
componentes auxiliares”, en la jurisdiccién de las provincias La
Convencién y Urubamba, fegidn de Cusca, entie los dias 16 al 21 de
febrero del presente afio.
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Aprobar la asignacién de fondos bajo la modalidad de encargo a
Personal de la [nstitucion, a nombre de la sefiora SILVIA LUISA CUBA
CASTILLO, Especialista Social de la Unidad de Gestién Social de la
Resolucidn de Diraccién de Certificacion Ambiental, hasta por el importe de 3/ 3,300,00
la Oficina .de (Tres mil trescientos con 00/100 Soles), destinados a atender los gastos
ag Administracion 15.02.2016 de los servicios de alquiler de vehiculo para la realizacién de los Talleres
N°  Q04-2016- o participativos antes de ta Modificacion del Estudio de Impacto Ambiental
SENACE/SG- del proyecto "Linea de transmisidn 220 kv Machupicchu - Quencoro -
OA Onocora - Tintaya y subestaciones asociadas, variante Huayopata,
realineamientos y componenten auxiliares”, en la jurisdiccion de ias
provincias de Canchis y Espinar, region de Cusca, entre los dias 16 al
21 de febrero del presente afo.

« Tarea 3: Realizar acciones de asesoria juridica a expedientes
administrativos (Unidad de Medida: Documento)

3.1 Revisar expediente administrativo (Unidad de Medida: Sinopsis)

Se han revisado siete (7) documentos, para cuyos efectos se ha
realizado siete (7) sinopsis, las mismas que han dado origen a 7
informes de opinion favorable a la aprobacién de proyectos de normas

legales.
3.9 Acciones de coordinacion con los érganos del SENACE o entidades
involucradas (Unidad de Medida: Accién)
Del total de siete (7) documentos para andlisis juridico, cinco (5)
documentos han requerido que se realicen coordinaciones internas y/o
externas.
3.3 Emisién de informe legal (Unidad de Medida: Documento)
Se ha emitido los siguientes siete (7) informes:
TN e informes. ; it % Fecha. L Asuntel o O
A e e I TR | A ¥t SR I O S E
005-2016-SENACE- Aprobacién  Plan  Anual de Contrataciones de
1 SG/OAJ 12101/2016 | sENAGE - 2016
018-2016-SENACE- Penafidad por Incumplimiento en el senvicic de
2 SGIOAJ 22/01/2016 mensajeria
020-2016-SENACE- Primera modificacion at Plan Anual de Contrataciones
3 SG/OA 26/01/2016 | 4 SENAGE — 2016
037-2016-SENACE- "Segunda  modificacion  al  Plan  Anual  de
4 | 7 saoa 12/02/2016 | & rtrataciones de SENACE — 2016
061-2016-SENAC E- o .
5 SGIOAJ 14/03/2016 | Estandarizacion de Microsoft Azure
070-2016-SENACE- Aprobacién Expediente de Contratacidn Plataforma
6 SG/OAJ 20/03/20%6 | 10t0rmatica.
7 072-2016-SENACE- 21/03/2016 Prestaciones adicionales a contrato 012-20156-
SG/OAJ ; SENACE (Servicio Programa Seguros SENACE).

3.4 Provecto Resolutivo (Unidad de Medida: Documento)

oy s
0 -

Asimismo, ha elaborado seis (6) proyectos resolutivos, los mismos que
se detallan a continuacién: :
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N Resolucion emisién Descripeién .
" Aprobar el Plan Anual de Contrataciones del Servicio Nacional de
1 Resﬁl“gé%?éjoifgfural 13.01.201¢ | Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles -
SENACE/) SENACE, correspondiente al Afio Fiscal 2016, conforme se deta}la
en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucién,
Autorizar la sjecucion de las prestaciones adicionales al Contrato
N 012-2015-SENACE “Contratacion del Servicio de Programa de
Seguros para el SENACE”, suscrito con EL PACIFICO PERUANO
SUIZA COMPARIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, segun las
Resolucion Jefatural caracteristicas técnicas ofertadas en la Adjudicacién Directa
2 N°® 035-2018- 31.03.2016 | Selectiva N° 007-2015-SENACE, las cuales se ejecutaran a partir
SENACE/J dia siguiente de la suscripcion de 1a adenda hasta la culminagién
del plazo de ejecucion del citado contrato, y por un monto total de
S/ 8 816,74 (Ocho mil ochocientos dieciséis con 74/100 soles), que
incluye IGV y representa el 5,19% del monto sefialado en el
referido contrato.
Resolucion de Apropgr la rpodificacion Fi_el Pl:an Anu_al de Contratacione_s dei
Secretaria General Servncsg Nacional de Certificacion Amblental para las inversiones
3 Ne 001-2016- 26.01.2016 Sostenibles - SENACE, correspondiente al Afio Fiscal 2016, con la
SENACE/SG inclusién de los procesos de seleccicn que se detallan en el Anexo
que forma parte integrante de la presente Resolucion.
Resolucion de Aprobar la modificacién Qef F:{an Anual de Contrataciones del
Secretaria General Servicio Nacional de Certificacion Amblental para las Inversiones
4 N° 003-2016- | 15.02.2018 Sostenibles - SENACE, correspondiente al Afio Fiscal 2016, con la
SENACE/SG inclusion de! procéso de selaccion que se detalla en el Anexo que
forma parte integrante de la presente Resolucion Secretarial,
Aprobar la estandarizacion del servicio de alojamiento de
aplicaciones web en la nube Microsoft Azure, cuyos términos de
Resolucion de referencia se encuentran detallados en el Informe Técnico N° 001-
5 Secretaria General 15.03.2016 2018-8ENACE-SG-OTI del 11 de rmarzo de 2016, emitide por la
N° 005-2016- T Oficina de Tecnologias de Ia Informacisn del Servicio Nacional de
SENACE/SG Certificacion  Ambiental para las Inversiones Sostenibles -
SENACE, el mismo que forma parte integrante de la presente
Resolucion.
- Aprobar la conformacion del Comité de Seleceion Que se encargue
g}ai(s:ﬁ]l:cmn de d': de la ) grganizacién, conduc;ié_n y ejecucién" de! proceso de
6 | Administracién N° | 16.02.0016 selecuo‘n’ de Con'cyrso Publico para la ) ‘Contratacu_np de
005-2016- renovac:op’ de servicio c.ie ’plataform'a .lnformatlca y solucion de
SENACE/SG-OA calaboracién y mensajeria electrénica en la nube {could
computing) para el SENACE",

* Tarea 4: Revisar y visar contratos y convenios de cooperacion,
nacionales e internacionales que celebre el SENACE (Unidad de
Medida: Documento)

4.1 Revisar-expediente administrative de contratacion o convenio (Unidad
de Medida: Sinopsis)

4.2

L T

4.3

Se han revisado cuatro (4)
realizado cuatro (4)
(4) informes de opin

Acciones de coordinacion con los

documentos, para cuyos efectos se ha

sinopsis, las mismas que han dado origen a cuatro
ion favorable a convenios y contratos.

drganos del SENACE o entidades

involucradas (Unidad de Medida: Accién)

Del total de 4 documentos para analisis juridico, el 100%

han requerido

que se realicen coordinaciones internas y/o0 externas.

Emisién de

informe legal sobre convenio (Unidad de Medida:

Documento)

En relacién a la suscri

emitido tres (3)

favorable para |

pcion de los convenios interinstitucionales se han
informes a través de los cuales se ha emitido opinién -
a suscripcion de convenios interinstitucionales.
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4.4 Proyecto de contrato {Unidad de Medida: Documento)
Durante el citado periodo se han proyectado la Adenda al Contrato No
012-2014-SENACE.

4.5 Provecto de convenio (Unidad de Medida: Documento) '

Se han emitido tres (3) informes de opinién favorable sobre la

suscripcién de los siguientes convenios interinstitucionales:

o Ministeric de Agricultura - MINAGRI (informe N° 033-2016-
SENACE-SG/OAJ).

G Ministerio de Energia y Minas - MINEM (Informe N° (036-2016-
SENACE-SG/OAJ).

o Registro Nacional de Identificacion y Estado Civii - RENIEC
(Informe N° 062-2016-SENACE-SG/OAJ).

. = Tarea 5: Proyectar comunicaciones de la Alta Direccion a entidades
pulblicas y privadas, asi como a los érganos del SENACE (Unidad de
Medida: Documento)

5.1 Revisar documentacion y antecedentes (Unidad de Medida: Sinopsis)
Se han revisado treinta (30) documentos, para cuyos efectos se ha
realizado quince (15) sinopsis, las mismas que han dado origen a treinta

~. (30) comunicaciones de la alta direccion.

5.2 Coordinacion con los érganos del SENACE o entidades involucradas
(Unidad de Medida: Accion}
Del total de treinta (30) documentos para analisis juridico, solo seis (6)
han requerido que se realicen coordinaciones internas y/o externas.

5.3 Provecto de oficio a entidades publicas o cartas a personas naturales o
iuridicas privadas (Unidad de Medida: Documento)

Como parte de esta tarea se han proyectado las siguientes

comunicaciones:

o Oficios de Jefatura Nos 001, 002, 003, 004, 005, 006, 007, 009,
019, 020, 021, 024, 031, 033, 035, 037, 038, 039 y 041-2016-
SENACE/N. . : :

o Oficios de Secretaria General Nos 002, 003, 006, 008, 010, 013,
015, 020, 023, 028 y 032-2016-SENACE/SG.

« Tarea 6: Coordinar con la Procuraduria Publica del MINAM acciones de
defensa de los intereses del SENACE ante érganos jurisdiccionales y
administrativos, Ministerio Pablico, Policia Nacional, en sede arbitral,
centros de conciliacién e instancias de similar naturateza (Unidad de
Medida: Documento)

6.1 Revisar documentacién y antecedentes (Unidad de Medida: Sinopsis)
Se han revisado cinco (5) documentos y sus antecedentes, para cuyos
efectos se ha realizado cinco (5) sinopsis, las mismas que han dado
origen a cinco (5) oficios a la Procuraduria del MINAM.

6.2 Acciones de coordinacién_con los érganos del SENACE o entidades '
involucradas (Unidad de Medida: Accién)
Del total de cinco (5) documentos para andlisis juridico, el 100% han ~

Q’o% requerido que se realicen coordinaciones internas.
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6.3 Oficio a Procuraduria de conocimiento ¢ respuesta (Unidad de Medida:
Documento) ' :
Como parte de esta tarea se han cursado cinco (5) comunicaciones a la

Procuraduria Publica del Ministerio del Ambiente, las cuales detallamos
a continuacion:

N fOficios it T v Resha T o i paume v e T
. . a Pone en conocimiento presunta comisidn delito
1 | 001-2016-SENACE-SG/OAJ | 07/01/2016 de falsificacion de documentos

i Solicita informacién demandas y deudas por
2 3)02-201 B-SENACE-SG/OAJ | 11/01/2016 sentencias judiciales, laudos arbitrales y actas de
) conciliacién del SENACE

. : ) Infermacisn sobre presentacion de documentos
3 | 004-2016-SENACE SG/OAJ | 01/02/2016 en proceso de seleccion en SENAGE

Reembolso de honorarios arbitrales. Arbitraje
4 | 006-2016-SENACE-SG/OA 81/03/2016 entre JPA Censultores & Inversiones Asociados

: g . . ' Informacion para su registro en el Poral de
LS 008-2016-SENACE-SG/OAJ | 31/03/2016 Transparencia Estandar del SENACE.

Cabe precisar que las coordinaciones con la Procuraduria Pdblica del
MINAM no fueron continuas debido a gue durante el afio 2016 no se
han iniciado procesos judiciales, denuncias, procedimientos

administrativos, conciliaciones y arbitrajes seguidos por o contra el
SENACE.

* Tarea 7: Proyectar respuesta relacionada a solicitudes de Acceso a Ia

Informacién presentados ante el SENACE (Unidad de Medida:
Documento)

7.1 Revisar solicitud de acceso a la informacién publica (Unidad de Medida:
Se han recibido diecinueve (19) solicitudes de acceso a la informacién
publica, de acuerdo al siguiente detalle:

Formulario fisico 2

Formutario virtual (SITAC) 15
Correo electrénico 2
TOTAL 19

7.2 Acciones coordinar con 6rganos del Senace {Unidad de Medida: Accion)
Del total de diecinueve (19) solicitudes de acceso a la informacion

publica, solo diez (10) han requerido que se realicen coordinaciones con
los érganos del Senace.

Documento de respuesta (Unidad de Medida: Documento)

Se debe indicar que durante el primer trimestre del afio 2016 se han
recibido diecinueve (19) solicitudes de acceso a la informacién publica,
las cuales fueron atendidas de manera oportuna, toda vez que los
organos del Senace que contaban con la informacion solicitada la
remitieron con calidad de urgente, '
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Es pertinente indicar que no se han recibido recursos impugnatorios y/o
denuncias en torno a la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién publica presentadas.

3.7 Oficina de Administracion

Durante el primer trimestre del afio 2016, la Oficina de Administracién, se ha
obtenido los siguientes avances: .

Actividad 1: Gestién de Recursos Humanos del Senace (Unidad de
Medida: informe)

« Tarea 1: Dotar de personal requerido a los Organos y Unidades
Organicas de la Entidad (Unidad de Medida: Informe)

1.1 Difusion de los Procesos de Convocatoria {Unidad de Medida: Informe)
_ Se han programado un total de 3 informes, ejecutandose la totalidad de
los mismos, que se detallan a continuacion:
e INFORME N° 001 - 2016-SENACE-AQ-URH/JLH de 29.01.16
« INFORME N° 004 - 2016-SENACE-AO-URH/JLH de 28.02.16
« INFORME N° 007 - 2016-SENACE-AO-URH/JLH de 31.03.16

Al 31 de marzo de 2016, la Unidad de Recursos Humanos ha difundido
31 procesos de contratacién CAS, mediante el portal de trabajo del
MTPE y el portal institucional del SENACE.

Al primer trimestre del ejercicio 2016 se atendié el 100% de los
requerimientos solicitados, de acuerdo ai siguiente detalle:

ESTADO SITUACIONAL DE LOS REQUERIMIENTOS CAS AL 31.03.2016
! TTESTADO L4 S Pr[E pUESTOSTIT. oo/ T )

]
U CANCELADO. ST 27T 18,00000
;,.:.. T CULMINADO o oo i 8o, 80,500.00 }
EN PROCESO DIFUSION MTPE ©13 1109,500.00
65%, 20 “BIFUSION PORTALSENACE JFy 2~ 21,000.00 ]
EVAL. DE CONOCIMIENTOS © 2 12,500.00 -
" EVAL AOTA DEVIDA - Yo w3 1 18:00000 ]

TSl 31 ¢ 255,500.00

Es importante informar, que de un total de 31 requerimientos
presentados por las diferentes unidades organicas, 48% corresponden
a las Areas Técnicas con un total de 15 requerimientos difundidos y 52%
correspondientes a las Areas de Apoyoy Asesoramiento con un total de
16 requerimientos difundidos.

1.2 Evaluacién de postulantes (Unidad de Medida: Informe)
Se han programado un total de 3 informes, ejecutandose la totalidad de
los mismos, que se detallan a continuacion: N
e INFORME N° 002 - 2016-SENACE-AO-URH/JLH de 29.01.16
e INFORME N° 005 - 2016-SENACE-AC-URH/JLH de 29.02.16
s+ INFORME N° 008 - 2016-SENACE-AO-URH/JLH de 31.03.16
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En coordinacion con el comité evaluador, se registra al primer trimestre
2016 un total de 31 evaluaciones, las que se desagregan de la siguiente

manera;
) Evaluacion derconocimientorun total de 29
o Evaluacién de hoja de vida 31

1.3 Contratagiéon _y proceso de Induccién a ganadores del proceso
{Merchandising) (Unidad de Medida: Informe)
Se han programado un total de 3 informes, ejecutandose la totalidad de -
los mismos, que se detallan a continuacién:
¢ [INFORME N° 003 - 2016-SENACE-AQ-URH/JLH de 29.01.18
* INFORME N° 006 - 2016-SENACE-AO-URH/JLH de 29.02.15
* INFORME N° 009 - 2016-SENACE-AQ-URH/JLH de 31.03.16

De los procesos CAS culminados que conforman el 35% del total, 02
fueron cancelados y 09 han sido culminados, de éstos Ultimos, 03
convocatorias fueron declaradas desiertas y 06 se incorporaron a la
institucion. -

1.4 Proceso deInduccién al personal {Unidad de Medida: Informe)
No se ejecuts esta accién programada.

= Tarea 2: Gestionar y administrar las planillas de remuneraciones del
personal (Unidad de Medida: Accidn)

2.1 Procesamiento de pianillas {Unidad de Medida: Accidn)
Con relacion a esta tarea, todos los meses se elabora las planillas de
remuneraciones para el pago respectivo, conforme al cronograma
establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas. Al primer
trimestre 2016 se tiene el siguiente detalle;

* Tarea 3: Promover un buen clima laboral e identidad institucional entre
los trabajadores (Unidad de Medida: Accion). -

3.1 Plan Anual de Bienestar (Unidad de Medida: Accion)
No se ejecutd esta accién programada.

* Tarea 4: Fortalecer las capacidades técnicas y profesionales del
personal (Unidad de Medida: Informe)

4.2 Ejecucién del Plan de Desarrollo_de Personal (Unidad de Medida:
fnforme)

No se ejecutd esta accion programada

Actividad 2: Gestion Logistica del Senace (Unidad de Medida: Informe)

* Tarea 1: Dotar de bienes y servicios a las areas para el cumplimiento
de sus objetivos (Unidad de Medida: Informe) '

1.1 Elaborar el Plan Anual de Contrataciones {Unidad de Medida- Informe
Mediante Resoiucién Jefatural N° 005-2016-SENACE/J del 13.01 2018,
la Jefatura aprobé el PAC del SENACE 2016, con un total de cuatro.(4)
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1.3

1.4

1.5

procesos y un monto total ascendente a S/ 1,158,000.00, conformado
segun el siguiente detalle:

MEF.TIPO DE PROGESO #%-4{15 CANT.S3 s MONT O Pee,
Compra por Convenio Marco 2 S/ 115,000.00
Concurso Pablico 1 S/ 905,000.00
Adjudicacién Simplificada 1 S/ 138,000.00

Total 4 S/ 1,158,000.00

Adicionalmente, durante el primer trimestre 2016, se realizaron dos
modificaciones al PAC mediante resoluciones 1) Resolucion de
Secretaria General N° 001-2016-SENACE/SG de fecha 26.01.2016 y 2)
Resolucidn de Secretaria General N° 003-2016-SENACE/SG de fecha
15.02.2016, quedando de la siguiente manera:

wLATIPO.DE PROCESO " e i CANT Wi | i MONTO .
Compra por Convenio Marco S/, 168,250.00
Concurso Publico S/, 1,398,328.00
Adjudicacién Simplificada S/.  196,500:00

Total S/ 1,763,078.00

~ln(no|w

Ejecutar las contrataciones directas {Unidad de Medida: Accidn)

Se han emitido 33 6rdenes de compra y 155 dérdenes de servicio al
primer trimestre 2016.

Eiecutar los procesos de seleccién programados en el PAG (Unidad de
Medida: Accion)

De los siete (7) procesos programados en el PAC al primer trimestre
20186, se ha ejecutado 04 procesos:

Administrar los contratos derivados de los procesos de seleccion
(Unidad de Medida: Accién)

Se gener6 un (01) contrato para la ejecucion de servicio de monitoreo y
andlisis de medios de comunicacion adjudicade a la empresa News
Monitor S.A.C. derivado de la Adjudicacion Simplificada N° AS-1-2016-
SENACE.

= Tarea 2: Administrar los bienes patrimoniales del SENACE (Unidad de
Medida: Informe) :

2.1

Controlar las existencias de los bienes patrimoniales (Unidad de
Medida: Informe)

Mediante Resolucién Jefatural N° 035-2016-SENACE/J, del
31.03.2016, se aprobd la ejecucion de prestaciones adicionales al
Contrato N° 012-2015-SENACE “Contratacion del servicio de Programa
de Seguros” suscrito con Pacifico Peruano Suiza Compania de Seguros
y Reaseguros.

Durante el primer trimestre 2016, el SENACE recibi6 63 bienes
patrimoniales que representaban un valor total de S/ 81,427.11.

El area de Control Patrimonial elabord el Informe Técnico para dar de
baja y alta a 7 bienes faltantes y 7 bienes sobrantes, como resultado de
los tramites de reposicién por garantia y como consecuencia del
inventario final del ejercicio 2015.
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Realizar congiliaciones con la unidad de Contabilidad y Control Previo
(Unidad de Medida: Conciliacion)

Mediante Memorandum N° 031-2016—SENACE-SG-OA/ULOG, del
05.04.2016 se remiti6 a la Unidad de Contabilidad y Control Previo, fos
Informes N° 002, 003 y 005-2016-SENACE—SG-OA-ULOG/SROMAN,
sobre las adquisiciones de activos y bienes no depreciables
correspondientes al primer trimestre 2016. '

Realizar el Inventario Fisico Anual {Unidad de Medida: Conciliacién)
Mediante Resolucién Directoral N° 053-2015-SENACEISG—OA, del
30.11.2015, se conforms la Comisién de inventario responsable de |a

Toma de Inventario Fisico de Bienes Muebles Patrimoniales del
Ejercicio 2015.

El24.12.2015, se inicié a la toma de inventario de bienes patrimoniales,
el cual culminé el 22.01.2015 con el levantamiento de informacién de
acuerdo al cronograma aprobado.

La Comisién de Inventario presentd el Informe N° 012-2016-CI-
SENACE del 29.02.2016 & informd a la Oficina de Administracién sobre
las acciones realizadas para la ejecucién del inventario fisico de bienes
patrimoniales al 31 de diciembre de 2015.

Mediante Oficio N° 032-2016-SENACE-SG/OA del 23.03.2016, la
Oficina de Administracién remitic la informacién del Inventario de Bienes
Patrimoniales 2015 del SENACE a la Superintendencia Nacional de
Bienes Estatales, adjuntando el Informe Final de la Comisién de
Inventario y la informacién del inventario, de acuerdo a lo solicitado por
el ente rector - SBN. -

* Tarea 3: Administrar los bienes del Almacén del SENACE (Unidad de
Medida: Informe)

3.1

3.2

Controlar la existencia del almacén (Unidad de Medida: Informe)

A partir del mes de enero del 201 6, la Oficina de Administracién dispuso
el uso obligatorio del Sistema Integrado de Gestién Administrativa —
SIGA, para las actividades relacionadas con el almacén. Es preciso
senalar, que mediante. Memorandum N°002-2016-SENACE-SG-
OA/ULOG del 14.01.2016, se informé a la Unidad de Contabilidad y
Control Previo que a partir del presente ejercicio se habia cambiado el
meétodo de valuacién de existencia de PEPS a Promedio.

Se cargd la informacién en el SIGA, los datos del inventario al 31 de
diciembre de 2015, a fin de iniciar las operaciones de ingreso y salidas
de almacén desde el SIGA.

RBealzar conciliaciones mensuales con la Unidad de Contabilidad v

Control previo (Unidad de Medida: Conciligcicn)

Mediante Memorandum N° 032-2016-SENACE-SG-OA/ULOG  del
05.04.20186, se remitié a la Unidad de Contabilidad y Control Previo, los
Informes N°s. 003, 004 y 005—2016-8ENACE-SG-OA-ULOG/LMAZA,
correspondiente a los movimientos de almacén al primer trimestre 2016.
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3.4 Realizar el Inventario Fisico Anual_de existencias de Almacén (Unidad

de Medida: Inventario)
Mediante Memorandum Multiple N° 02-2016-SENACE/SG-OA del
05.01.20186, se constituyd la Comisién de Inventario responsable de la

Tema de Inventario de Existencias Fisicas del Almacén del Ejercicio

2015.
El dia 06.01.2016, se inicié la Toma de Inventario de Existencia Fisicas

“del Almacén correspondiente al cierre del ejercicio 2015. E! dia

07.01.2016, se dio por terminado la Toma de Inventario de Existencia
Fisicas del Almaceén.

Mediante Informe N° 002-2016-SENACE-CIEA del 22.02.2016, la
Comisién para la Toma de Inventario de Existencias Fisicas de Almaceén
remitié el Informe Final a la Oficina de Administracién, en el cual se
sefiald que se realizd el inventario de los bienes de consumo que se
encontraban en el Almacén del SENACE, no encontrandose diferencia
alguna. '

Actividad 3: Gestion de Tesoreria del Senace (Unidad de Medida: Informe)

» Tarea 1: Procesos de Sistema de Tesoreria (Unidad de Medida: Informe)

11

1.2

1.3

Atencién de requerimiento _de pago y remuneraciones (Unidad de
Medida: Informe)

Mediante Informes N° 016, 021 y 033-2016/SENACE-SG-OA-UTES, del
08.02.2016, 07.03.2016 y 06.04.2016, se informé a la Unidad de
Recursos Humanos, los reportes de pagos por retenciones de enero,
febrero y marzo 20186, en cumplimiento con la declaracién mensual del
PDT — PLAME. Asimismo, se informé sobre los pagos efectuados por
concepto de retenciones de cuarta categoria por Contrato
Administrativos del Servicios — CAS y pagos a terceros, ademas de 10s
pagos por ESSALUD y ONP gue generaron las planillas CAS y
vacaciones truncas. :

Al primer trimestre se ‘ha cumplido con los giros de cheques vy
transferencias mediante CCl, por fuente de financiamiento: Recursos
Ordinarios y Donaciones y Transferencias, en referencia a pagos de
remuneraciones, bienes y servicios, reembolsos de caja chica,
encargos, viaticos y otros.

Control y custodia de_los_titulos valores (Unidad de Medida: Informe)
Mediante Informes N° 015, 020 y 032-2016/SENACE-SG-OA-UTES, del
08.02.2016, 04.03.2016 y 06.04.2016, se inform¢ a la Unidad de
Contabilidad y Control Previo, las conciliaciones bancarias, relacion de
los maestros de comprobantes de pago y la relacién de las cartas
fianzas en custodia, correspondiente a los meses de enero, febrero y
marzo 2018. ' :

Control vy sequimiento de ingresos. y gastos (Unidad de Medida: Informe)
Mediante Informes N° 017 y 037-2016/SENACE-SG-OA/UTES, del
08.02.2016 y 13.04.2018, se informé a la Oficina de Administracion los
movimientos por ingresos percibidos por el SENACE, durante el primer
trimestre 2016, asi como también las transferencias financieras, para su
incorporacion en el presupuesto institucional. '
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Mediante Informes N°011, 018 y 025-201 G/SENACE-SG-OA-UTES, del
26.01.2018, 12.02.2016 y 16.03.2016, se informé a la Oficina de
Administracion los reembolsos del fondo fijo para caja chica de la sede

administrativa, durante los meses de enero, febrero y marzo del 2016.

Actividad 4: Gestién de Contabilidad del Senace (Unidad de Medida:
Informe) : '

* Tarea 1: Procesos de Sistema de Contabilidad (Unidad de Medida:

Informe)

1.1 Formular y presentar los Estados Financieros y Presupuestales 2015 y

presentar los Estados Financieros Trimestrales 2016 (Unidad de
Medida: Informe} -
Mediante Oficio N° 042-2016-SENACE/J del 30.03.20186, se remiti¢ a la
Direccién de Contabilidad Publica del MEF, la Informacion Financiera y
Presupuestal para la Cuenta General de la Replblica del Ejercicio Fiscal
2015, ' -

1.2 Realizar el Control Previo de los Expedientes Administrativos, para su
registro de devengado en el SIAF-SP {Unidad de Medida: Informe).
Mediante Informes N° 026, 027 y 028-2016-SENACE-OA/UCON del
27.04.20186, se informé a la Oficina de Administracién, la relacién de los
expedientes administrativos, que se realiz6 el control previo para su
posterior fase de pago, correspondiente a los meses de enero, febrero
Y marzo del ejercicio 20186. :

1.3 Control v seguimiento de las rendiciones de cuentas de viaticos v
encargos al personal de la Entidad (Unidad de Medida: Informe
Mediante Informes N° 026, 027 y 028-2016-SENACE-OA/UCON del
27.04.2016, se informé a la Oficina de Administracién el contro! de los
viaticos por comisién de servicios. Asimismo, el seguimiento y
cumplimiento oportuno de las rendiciones de cuentas, correspondiente
a los meses de enero, febrero y marzo del ejercicio 20186.

1.4 Argueo de Caja Chica Valores (Unidad de Medida: Informe
Mediante Informes N° 011, 017 y 025-2016-SENACE-OA/UCON del
01.02.2016, 02.03.2016 y 05.04.2016 respectivamente, se informé a ia
Oficina de Administracién los resultados de los arqueos periddico. e
inopinado a los responsables del fondo fijo de caja chica de la sede
central y sede administrativa, correspondiente a los meses de enero,
febrero y marzo del ejercicio 2016.

1.5 Elaborar informes de Ejecucion Presupuestal (Unidad de Medida:
Informe) -
Mediante Informes N° 026, 027 y 028-2016-SENACE-OA/UCON del
27.04.2016, 'se informé a la Oficina de Administracién la ejecucion
presupuestal a nivel de devengado, correspondiente a los meses de
enero, febrero y marzo 2016.
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3.8 Oficina de Tecnologias de la lnfofmacién |

Durante el primer trimestre del afio 2016, la Oficina de Tecnologias de Ia
Informacién ha thenido los siguientes avances:

Actividad 1: Gestionar las Tecnologias de la Informacién del Senace
(Unidad de Medida: Servicios de Tl)

= Tarea 2: Desarrollo, mantenimiento y soporte a los sistemas de
informacidn (Unidad de Medida: Servicio de Tl)

2.2

2.4

Implementacion de SIGA — SENACE (Unidad de Medida; Serviciode T
Se completé con la implementacidn e inicio de uso del Modulo de
Almacén, la implementaciéon del Médulo de Ciclo de Gastos y l2
implementacién de!l Modulo de’ Asistencia. Esto se implemento
mediante érdenes de servicio cuya conformidad fue otorgada mediante
los Memorandos N° 020-2016-SENACE-SG/OTI del 05-02-2016, N°
039-2016-SENACE-SG/OTI del 26-02-2016, N° 078-2016-SENACE-
SG/OTI del 30.03.2016.

Gestién v Meijora Continua del Servicio (Unidad de Medida: Documento)
Esta accion consiste. en el mantenimiento evolutivo de sistemas,
atencion de incidentes / soporte a usuarios de sistemas, asistencia
técnica a las areas sobre temas de T y contrataciones de servicios de
desarrollo / mantenimiento de sistemas, gestion de proveedores de
servicios de desarrollo, coordinaciones administrativas para la
contratacién de bienes y servicios.

Se presentd los informes mensuales N°  002-2016-SENACE-
SG/OTUMLOVERA  del  14.01.2016, N°  003-2016-SENACE-
SG/OTI/MLOVERA del 23.02.2016 y N° 008-2016-SENACE-
SG/OTI/MLOVERA del 31.03.2016.

» Tarea 3: Gestion y operacion de la Infraestructura Informatica (Unidad
de Medida: Servicio de Tl}.

3.1

Implementacion de firma digital de documentgs electrénicos (Unidad de
Medida: Servicio de T} ' ,

Se efectué la adquisicion y asignacién de dispositivos de
almace_namiento de certificados digitales para 33 suscriptores que
aplicaran firma digital de documentos, registrandolos ante EREP-
RENIEC para la entrega de certificados digitales.

Asimismo, se han cursado correos electrénicos a los suscriptores en las
diferentes etapas de la emisién de certificados; y el envio del Proyecto
de Directiva para su evaluacion y aprobacion.

Mejoramiento de los servicios de la red (Unidad de Medida: Documento) -

No se ejecutd esta accion esta accion programada. L

Actualizacién de documentos de gestién/operacion de infraestructura
(Unidad de Medida: Documento) e
Se elabord los procedimientos de Atencion de Mesa de Ayud
centralizada de la Oficina de Tecnologias de la Informacién. Al respecto
se elaboraron los memorandos de conformidad de fa elaboracion del
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procedimiento:  MEMORANDO N© 025-2016-SENACE-SG/OTI vy
MEMORANDO N° 049-2016-SENACE-SG/OT]

3.7 Gestioén y Mejora Continua del Servicio (Unidad de Medida: Documento)
Respecto a la Gestion de los proveedores de infraestructura de
Tecnologias de la Informacion y servicios para la operacion del
SENACE, se evaluaron los informes presentados por los proveedores
de servicio de Interconexidn brindando conformidad mediante
memorandos: MEMORANDO  N°- 064-2016-SENACE-SG/OTI,
MEMORANDO N° 065-2016-SENACE-SG/OT!, MEMORANDO N° 066-
2016-SENACE-SG/OTI, y, MEMORANDO N° 067-2016-SENACE-
SG/OTI. '

3.8 Mantenimiento _ preventivo Yy _correctivo del equipamiento e
infraestructura de T1 institucional {Unidad de Medida: Documento)
Como parte de la garantia extendida de los equipos adquiridos en el afo
2015, en el presente trimestre se ejecutd el mantenimiento de los
equipos de comunicaciones de red LAN de la sede administrativa: al
respecto se efectuaron coordinaciones que evidencian su ejecucién
(MEMORANDO N° 076-2016-SENACE-SG/OT!)

3.9 Mantenimiento_o renovacion de soporte de licencias . de software
institucional (Unidad de Medida: Servicio de TI)
Para garantizar ia operatividad de los funcionarios y especialistas, en el
primer trimestre se solicité al drea de contrataciones la renovacion de
las licencias de ofimatica para lo cual se elaboraron los documentos
administrativos asi como los términos de referencia para la contratacion
{(MEMORANDOQO N® 062-2016-SENACE-SG/OTH) :

3.9 Oficina de Control Institucional

Durante el primer trimestre del afno 2016, la Oficina de Control Institucional ha-
obtenido los siguientes avances:

Actividad 1: Servicios al Cliente (Unidad de Medida: Informe)

* Tarea 1: Auditoria de cumplimiento de la Unidad de Logistica (Unidad
de Medida: Informe) ' '
En esta tarea no se programé meta fisica para el primer trimestre. No
obstante, se programaron acciones durante el primer trimestre. E| inicio
estaba programado para el mes de febrero {(Planeamiento y Elaboracién de
documentos de auditoria). Ante la carencia de recursos humanos y en
aplicacion de la sugerencia de la sectorista de la CGR, no se incluys en el
PAC - 201s.

= Tarea 2: Control Relacionado - Verificacion de implementacion de
recomendaciones 2do semestre 2015, SG/OA (Unidad de Medida:
Informe) :

Se ha elaborado el informe N° 01-2016-2-6038, remitido adjunto al
Memorandum N° 006-2016-SENACEIOCI, de 28 de enero de 2016,
derivado hacia la jefatura del Senace sobre la “Verificacion y Seguimiento
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de la Implementacién de Recomendaciones Derivadas de informes de
Control". :

« Tarea 3: Cumplimiento de la Ley de Transparencia 4to. Trimestre 2015

-Responsable de entrega de informacién de acceso publico {Unidad de
Medida: Informe}
Se ha elaborado el informe N° 02-2016-2-6038, remitido adjunto al N° 012-
2016-SENACE/QCI, de 23 de febrero de 2016, derivado hacia la jefatura del
Senace sobre la "Verificacion del Cumplimiento de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica”, correspondiente al cuarto
semestre de 2015.

» Control simultaneo
Se ha desarrollado una comunicacion de Orientacion de Oficio, mediante el
Memorandum N° 029-2016-SENCE/OCI, de 29 de marzo de 2016, dirigido
a la Jefatura del Senace.
As{ mismo, se elaboré el Informe de Accién Simultanea N° 01-2016-2-
6038/AS, remitido adjunto al Memorando N° 030-2016-SENACE/OCI, de 29
de marzo de 20186. - :

Actividades no Programadas

= Se ha elaborado la Nota informativa N° 01-2016-SENACE/OCI, de 31 de
marzo de 2016, como resultado de “Arqueo de Fondo para Caja Chica’,
ascendente S/. 15 000,00.

= La Oficina de Control Institucional ha participado de las reuniones de la
comisién de cautela. '
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4 ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL

El Pliego 052 Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las Inversiones
Sostenibles - SENACE, se encuentra conformado por 01 Unidad Ejecutora: 001-
1534 Administracion - SENACE, al 31 de marzo del 2016 (fecha de evaluacién),
cuenta con un presupuesto de veinticuatro millones cuatrocientos mil con 00/00
Soles (S/. 24 400 000,00), obteniendo una ejecucién presupuestal de 16%, el cual
ocupa el quinto puesto de la ejecucién a nivel sector ambiental.

Cuadro N° 04 o
Ejecucién Presupuestaria por Actividad y Organo al 31.03.2016
(Expresado en Soles)

) Organg B g peid ompre
pustia Devengado

" |DIRECCION DE CERTIFICACION
1 i 704 1.5
9002 IENTAL - DCA 6251860 3254078 Ss20% 920,406 716,04 04,266 %

Aslgnaclones |DIRECCION DE GESTION ;
Prosupusatais |ESTRATEGICA. DGE 17840630 1121607 62.9% 259181 s94402|  1e7p42l 108%
que No Fesuttan [CTRECCION DE REGISTROS
e Prosueron | |AVBIENTALES - DA 1672158 1207331  775% 321978 205778]  2e577e) 177%
. TOTAL " 9,700081]  5673,002] Ssa% 15015650 1206221 1.167.088] 124%
OFICINADE ADMNISTRACION - O 5571372 3907485 70.4% 2458322 1395580 0508850 21.4%
OFICINADE PLANEAMIENTO Y )
PRESUPUESTO. 0pP 1393260| 1201240 g62% 343251 306808 304762 220%
SECRETARIA GENERAL - 5G 3.120062] 2126655 68.2% 175473 629.805] 624546 205%
902:“‘:"“ OFICINA DE ASESORIAJURIDICA-OAJ| 680,044| 6473171 950% 191,020  172.850]  172850] 254%
“Lantrales 1 OFENADE CONTROL
INSTITUCIONAL . OCH 2953 amae| arIn 43,520 36,720 36720 160%
OFCINA DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION . O 3g9t548) 1,025,190 278% 297075 22318 242208 6%
TOTAL - _ 14,691,919] 9,109,206 62.0% 41006610  2504,076] 2332469] 17.7%
ey TolaT el 1 1 400,000 |- 1476238 )" 60B% ¢ ¥5,810026 _3glob7| 3519555 1564
Fuente: Consuta Arrigatie del Poria) Web dot Mnksterio de Econormia ¥ Fnanzas
Baborado por: OFP
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) ‘Cuadro N° 06
EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 MARZO 2016
(Expresado en Soles)

Unidad Ejecutora PiM Ejecucion Avance %

001-1534; ADMINISTRACION - SENACE | 24 400,0 3,810,297 15.6%
04 : 1% 6%
g e s sk Vo Bty

Por Categoria Presupuestal, el nivel de avance de ejecucion al 31 de marzo de 2016,
fue liderado por acciones centrales representando el 95.1%, mientras que las
Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos — APNOP se obtuvo
el 10.9%, conforme se puede apreciar en el cuadro siguiente.

i Cuadro N° 07 )
EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CATEGORIA PRESUPUESTAL al 31
MARZO 2016
(Expresado en Soles)

Categoria Presupuestal Pitd Ejecucion Avance

9001: ACCIONES CENTRALES

9002; ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

e ;—‘: T S

Elaborado por: OPP-SENACE

La ejecucion del Presupuesto institucional a nivel de Genérica de Gasto, nos
muestra un mayor avance en la Genérica de Gasto 2.5 otros gastos con el 55.4%,
seguido de la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios con el 16.8% y en tercer

,,@Eﬁ lugar la Genérica de Gasto 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros con el 3.6%
"eji“f de avance, conforme se puede apreciar en el cuadro siguiente.
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5 CONCLUSIONES

* La ejecucién de metas fisicas prdgramadas_al primer trimestre del afio ha

mostrado un excelente desempefio, al alcanzarse en promedio un nivel de
cumplimiento de 97%. A nivel de organo, se tiene que 08 alcanzaron un
resultado superior o igual al 90% para el primer trimestre.

El avance en la ejecucion del presupuesto al primer trimestre alcanza el
15.6% a nivel de devengado, siendo la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina
de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Administracion, aquellas que
muestran un mayor avance en su ejecucion. El menor nivel .de gasto se
registrd en la Oficina de Tecnologias de la Informacién (6.8%) que tiene
programada la ejecucion de la mayoria de sus actividades en los siguientes
trimestres, en tanto que la Direccién de Gestidn Estratégica presenta también
un bajo nivel de ejecucién (10.9%) asociado al niimero reducido de personal
por renuncias que afecté el desarrollo de sus actividades.

6 RECOMENDACIONES

* Tomando en cuenta el avance en Ja ejecucion de actividades durante el

primer trimestre del afio, los 6rganos deben revisar la programacion de las
metas (a nivel de actividades y tareas, principalmente) previstas para los
siguientes trimestres, con la finalidad de sincerar su oportuna ejecucién.

A fin de incrementar los niveles de ejecucion presupuestaria, se debe incidir
en el monitoreo de las actividades criticas relacionadas a las actividades
programadas para los préximos trimestres del afio. :

7 ANEXOS
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SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD OAGANICA ro DIRECCION DE CERTIFICACION AMBIENT AL

AL {TRIMESTRE 1TRIMESTRE ANUAL
WDICADORDELA |\ DF MEDIDA {ENE- MAR 2016) (ENE- MAR 2016, (ENE- DIC 2016)

ACTIVIDAG

Bl RO R e AT P X B ik
EVALUACION DE ESTUDK)S/ PROCESOS DE TRANSFERENGCIA
DE FUNCIONES DE LAS AUTGRIDADES SECTORMMLES AL Numero da informes
|SENACE, EN EL MARCO DEL D.S. N 006-2015-MINAM

EVALUACION DE ESTUDIOS / CLASIFICACION Y APROBAGION DE
LOS TEAMINOS DE REFERENGCIA (TDR) DE LOS ESTUDIOS DE Nimero de informes Informes 2 0 6% 2
IMPACTO AMBIENTAL {EIA) .

EVALUACION DE ESTUDIOS f ACOMPARAMIENTO A £OS
SECTORES NO TRANSFERIDOS, EN EL MARCO DE!, SISTEMA DE Nomare de informas . Infermes a 0 % a [+ 0% 1z o 9%
EVALUACKIN DEL IMPAGTO AMBIENTAL (SElR) :

EVALUACION DE ESTUDIOS / SUPERVISION DE LA~ : . : '
ELABORAGION DE LA LINEA BASE DE LOS ESTUDIOS DE Ntmero de informes Informes 3 1 33% 3 ' 1 3% 12 1 %
IMPACTC AMBIENTAL DE LOS SECTORES TRANSFERIDOS .

EVALUACION DE ESTUDIOS / EVALUACION DE LOS ESTUDIOS
DE IMPACTO AMBIENTAL DETALLADOS {EIA-D) DE LOS

- [SECTORES TRANSFERIDOS aL ANO 2016, INCLUYENDO - Nimera de informas Informes 12 N 12 © 4 3% 53 4 8%
- . MODIFICACIONES DE EiA-D E INFCRMES TECNICOS :
SUSTENTATORIOS :
EVALUACION DE ESTUDIOS / PROCEDMIENTO OE ] :
CERTIFICAGION AMBIENTAL GLOBAL DE LOS ESTUDIOS DE Numero de infermes Informes 3 0 0%
IPACTO AMBIENT AL
EVALUAGION DE ESTUDICS / FORTALEGIMIENTG DE LA ] - ] i
PARTICIPAGION CIUDADANA A CARGO DEL SENAGE . Numero do Reporta Repart ! 1 100% ! 1 roo% 5 ! M
e T PO = 3% .. . %

‘. 'Promedio de Actividades .- . - I o T mam




SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD ORGANICA : CIRECCHON DE CERTIFCACION AMBIENTAL

AL ITRUSESTRE L TRMESTRE ANUAL

INDICADOR UNIDAD DE HEDDA (EHE- L1AR 2018) (EHE - LIAR 2016) [EHE- DIC 2916)
EVALUACKOW DE ESTUDIOS/ PROCESOS DE TRANSFERENCIA
DE FUNGIONES OE LAS AUTORDADES SECTORIMLES AL
SENACE, EN BL MARCO DEL 0.5. N" 068-2015-MINAM
AL ITARIESTRE $ TRIESTRE ANUAL
TAREA 1 ACCION (ERIE: MAR 2018} (EHE - AR 2016) E- DI 2016)
701 [Trer ¢ .
Emdﬁﬂmde7abahy0mmgmm-mmdusdlhcun%da . - .
[R N Transtoroncie de . Documenta 3 5 120% 3 5 120% 4 5 120%
Flecuciin del Fian de Trabajo y G dey Activk de los G
1.2 T4 do E ) Actn 3 A 120% 3 . a4 120% 4 4 oo
1.3, |Elaboracitn dol Wome Firall 0o [ Combsin 08 Transledacia do Funtlonas Iomo 1 1 1 1 100%
1.4, |Oesarofiar propuesta de Guls de Manusl 3 Evatuacidn on Malers de Tumspories Raporta 1 Q o
O Nar Taleres ds L de capacidades dy #n on Maleria do -
1.5 T ns - Repone 1 0 %
X2 Tranafercncts dv Funciones det Sector Agricufiurs . Infarme . 1 o %
2.1. Tors 0ol Pian da Trbejo d4 In Comitén de Transiersacia do Funclones Qocumeno 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
2.2. [Ejecuciin el Plan do Trabajo Preparatorio & Proces; ca Transterencia de Funci (v 1 Q o% . 1 Q % 2 o %
22, ]Gmlmdﬂndd Comité da Transierencis de Funclones Resotucién 1 1 100% : 1 1 100% 1 1 100%
axmmmurmmycmmmnmmmhmwu
24, s on Funciones Documentt ] ] o%
Ejocucion del MuTmhhwanmudnmudommn
25. |1y do Eniace Documanto ] 0 %
2.8, |Elaboracidn det nlonne ‘Ou Ia Comisidn co Transierencis de Funclones ntgma . t ] 0%
703 |Teansterencia de Funclones dal Sector Vivienda y Conatrucelén irdorme et : 1 o %
a1, aamdmwnmdammmucmmmmmmhaﬁm . Documento - 1 ] o%
32, |Ejecucion del Ptan dis Trobejo Praparatorio o Proceta de T cis 0 Funca [ 0 - 1 Q %
33 & cidn ded Comitd de Transd cia da Funck Resofuckin 2 9 %
Ejecuciin del Pran dw Tesbejo y Coonograma do Actividades de la Combsién de
34 [rransiarencio do Funcionns Documarts 3 ° o%
25 r?m:Enma-Tnmpycmnmummummmm D oo 3 o ey
a6, Mwm-m.mmanmmmFm ome . 1 ‘0 0%
TQTAL PROLEQIO DE LAS TAREAS 3%
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SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD ORGANICA H DIRECCION DE CERTIACACION AMBIENTAL

PROC Sl v E3EC, oy Ve B, !eﬁoag MEEC % Elee = % BIEC
EVALUACKNY DE ESTUDKIS / CLASIFICACION Y APROBACION
DE LOS TEAMINGS DE REFERENCIA {YOR) DE LOS ESTUDIOS Nomero de informes Informes 2 Q [ 2 ] o% 1" Q %
DE MMPACTO AMBIENTAL [E14)
R A D A
0 IDAD B3 DIDA ATt 20 DHC 20
.M | i EUEC W | % BIECF:
o1 gtﬂcu&rvﬁpro&ad&mmuw_nﬂndomﬁmkudoﬂﬁo.mnhd-l:u. ot "- ° ma
1.1, |[Conf <l equipo gvaiuad, Documento 22 0 %
1.2, RwhimddEVAPyEvnrmdhdchRoPPC Dotumoento 22 4 18%
chol Ptan do Partick Chud 5
13 ?oraammuﬂmmm:myﬂmd) n ¢
1.4, |Elaboracidn del intame de lprom:a\odoapmbndﬁmnhs'rcﬂ nforme 11 0 %
1.5, [Emiritn de ia R [ [ o becién de los TdR Resclucitn 1t [ o%
16, mwunmammmadmmmh.immmwﬁy R 10 | .
R
DAD MCADOR IDAD 0 DD 0 A O 20
L% E 06 =35 oz B EJEG! * 3
EVALUACION DE ESTUDIOS / ACOMPARAMIENTO A Los *
SECTORES NO TRANSFERDOS, EN EL MARCO DEL SISTEMA DE Nlhlmﬁonﬂormps Informes 3 L] o% 3 [} o% 12 0 o%
EVALUAGION DEL IMPAGTO AMBIENTAL (SEIA)
D R
10 DAD DE MEDIDA AR R 2010 DiC 20
0o | 35 EUECW [ 4 BIEO:" | oy PROGWOY T it G/EC e | IR TAIEC s | s PHICHR i | oo V00 | %0 ELJEC |
. Acompafismbents » bc Swctores no lr-nmrido- - l- r-rhléndo ko4 Términos de : '
T-01 [Rafersncia, E + Evak y backin de Extudios de Informe 3 . [] 0% 3 [ o% 12 ‘e o%
* [mpacte ,Phnnd-'L" S Cludad, ' :
1.1, Bmemddnddnmm\’nhdomhssacmrm Documento ] i 0 % 9 Q o% [] [ o%
1.2, |F i an - con ks S Raunidn 3 Q % 3 ] o% 12 0 o%
1. [imptemontaddn dol Plan do Yrabsjo con ks Soctores. an of marce dol SEIA Decurtento 3 [+] o% 3 [+] o 12 Q o%
Acaorpaftzmionto an TaRees ind vos o Aud Pubticas, u otros p da
1.4, Pars C ntorme 3 L0 % 3 [} o% 12 [+] 0%
1.5, |Acompehamiento an Ia Evaluackin de TaR, de ses aplicable Documento 1 1] 0% 1 Q % 4 1] oY%
1.8. |Elboracidn dol irforme de Ejecucidn dol Plan de Trabelo Documanta 1 o o% 1 [ 0% 4 0 o%
AR 0 0 0

'éﬁia;-'g'
D

a
uh
o



A~ SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVQ INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD ORGANICA

DIRECCION DE CERTIFICAGION AMBIENTAL

DAD D ADO fDAD DE LIEDIDA El AR 2010 1 3 D Ots

W PROG. C. % EJEC! FRDG.. S0, % EEC PROE, o] gp EJE0. M0 | 5 % ESEQ
[EVALUACION DE ESTUDIOS / SUPERVISION OE LA
ELABORACION DE LA LINEA BASE DE LOS ESTUDIOS DE Numons de Informes Indotimes L] 1 a% 3 ] % 12 1 a%
IMPACTO AMBIENTAL DE LOS SECTORES TRANSFERIDOS

U DA D E0n R2D 0 D 0

W FTIOG | 1 s BIEC Y | iy PROC wuylp) e E/EC Y EJEC o
T-01 sup«muneuu.-mmu-uummummm irdorme 3 1 3% 3 1 % 12 1 %
1.1. |G cién dnl squipo de profesone Docmenc 3 [ o% 3 o o% 12 [ %
1.2, [EWnboracan dol Plen ga Trabejo par @ Supervsion de Lines Baso Dotumento 3 1 E2y 3 1 3% 12 1 8%
1.3, |Avanzods eocin! para preparar In viska de campo Docusmento 3 ] % 3 [+] o% 12 Q %
1.4, |Rosltzacién da visita de campo thanics Documente 3 3 100% 3 3 HO0% 12 3 25%
1.5, [Muast po. g sot oplicabl Documernts - 3 ] % 2 [] 0% 12 ) %
16, [aboracion dal hiormo da e superdsin do s Linea Base do fos EA irorme 3 [ 3% ] 1 % 12 \

SO ADOR

VALUACION DE
DE tMPACTO AMBTENTAL OETALLADOS (EW-D} DE LOS
SECTORES TRANSFERIDOS AL ARG 2016, HCLUYENDO
MODFICACIONES DE EA-D £ NFORMES TECNIGOS
SUSTENTATORIOS

TAREA /ACCION

AL I TRIMESTRE
(ENE- BUAR 2018)
{MIDAD DE MEDIA

AL | TRIESTRE
{EVIE- AR 2316)
UNIDAD DE BEDIDA

ITREESTRE
(ENE - HAR 2016)

1IRMESTAE
{ENE - AR 2016)

AHUAL
{EHE- DIC 2015)

AHUAL
E- DIC 2016)

4 ©
*

160 cie tas Estudios da impacto Amblental dersBados. (ELA-d),
de loa Elbed @ I Técnh " torme 12 4 % 12z 4 k=1
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ADMINISTRACION DEL REGISTRO nlormo
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REGISTROS AMBIENTALES / ADMINISTRAGION DEL REGISTRO
ADMINISTRACION DEL REGISTRO informe 2 2 100% 2z 2 100% 12 2 7%
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D DR D : i A
il DAD " BAD MDAD D DD N 1 H vid D DG
- PROG. EVEC | 8% EJECir] iman PROG. i EIEC A EJEC | v PROG. g | mpEatzcrw | % EIECY
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UNIDAD ORGANICA : SECRETARIA GENERAL
DICADOR D A - M R Aie i 4
HAL A DAD DAD D DIRA AR 2015 AR 2016 D H
EPHOG AN | EIRC G| 0% BJED & |l PHOG. SRS FHEJEC 23 % FIEC ] T8 BROGTIN | e EIEG | 1%, BIECY
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Emisién de Resoluciones de actos de la administracin (Reprogramacién y Formulacion del " ’
1.4 PO, PAC, Aprabacidn de directivas, entre otros} . Resolucién 3 5 120% 8 5 120% 15 8 40%
1.5 [Supervisar la implementacién de la Ventanilla gnica de Certificacion Ambiental Actas 1 o] 9% 1 o 0% & ] 0%
1.6 [Supervisién a la Comisidn de Transito al Régimen del Servicio Civil del SENACE. Aclas 1 1 100% 1 1 100% [:] 1 17%
1.7 [Suparvisién al grupo de Trabajo de la Geslién del Riesgo de Desastres SENACE Actas 1 1 100% 1 1 100% ‘4 1 25%
1.8 |Supervisitn al Comitd de Ecoeficiencia del SENACE. Actas 1 4] 0% 1 ¥ 0% 4 0 0%
1.9 |Supervizaral équipo de mejora continua Actas 1 3 120% 1 ’ 3 120% 6 3 - 50%
1.10 |Supervisar la implementacién de! Sistema de Control Intemo Actas ' 1 ] 0% 1- a 0% % [+ I 0%
1.11 |Supervisar [a ejecucién del Plan Oparativo Informético . Actas 1 1 100% f 1 100% .4 1 25%
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UNIDAD ORGANICA : SECRETARIA GENERAL
T .02 |Fortalecimiento de ls imagen instiucional de! SENACE Reporte ~ -] ’ 2 33% i} ] 2 33% . 21. 2 10%
Implementacidn de piezas audiovisuales { Guieree que incluyan los objetivos institucionales .
2.1 [paralaelectiva produccidn da videos ¥ darie sostenibilidad a los micropregramas Repore 3 0 0% 3 u] 0% 12 0 0%
informativos del SENACE)
Desarrollo grafico (Impresion de afiches, tripticos y olras pigzas de informacidn (Realizar "
22 | haterales de comunicacian que se requieran en las campafias que realice el SENACE) Reporia 1 1 100% ! 1 100% 4 ! 25%
23 |Difusién de Marca -SENACE {Servicio de Impresion y confeccion de Merchandising) Repore 1 1 100% 1 ! 100% 4 1 25%
Implamentacién y suparvision del proceso de edicidn y gisefio (Produccion de vidaos o . o
24 institucionales y otras piezas audiovisuales en el marco del posicionamiento del SENAGE) Repona ! . o Of(’ 1 0 % ! 0 0%
Desarrollo da comunicaciones (Desarroflar accionss para la asistencia protocolar,
coardinacion de atencian al usuario y actividades de comunicacién que requiera la Secretaria o " "
25 |generat y direcciones de linea del Servicio Nagional de Certificacidn Ambiental para las - Informe 8 1 3% 3 ! 3% 12 1 8%
linversiones Sestenibles ~ SENACE ) :
26 |Pcomover aclividades crientadas al pesicionamisnto institucicnal Informe 0 0 0 & 0%
2.7 lCampafa de comunicaciones j informe 3 0 0% 3 0 0% 12 [ 0%
2.8 |Mejorar yiortalecer el portal institucional (seguimie'nto'y monitoreo de redes sociales) Informe 1 [ 0% 1 1] % ) 0 0%
T-03 | Tramite Documentario i Lo T e s .- - Informe - 7 [ 0% T 0 0% 1% 0 %
31 |mplementacién del Sistema de Linea de Digitalizacion de Microlormas Informe 1 Q 0% 1 o 0% i - 0 0%
32 |Implamentacion del ambients para tramite dogumentario Informe 1 1] 0% 1 0 0% 1 a 0%
3.3 [implementacion det ambiente para el Archivo Central Informe 1 4] 0% 1 0 0% 1 ] 0%
3.4 |Registro de docurmentos en Tramile Documentario Intorme 3 0 0% 3 0 0% 12 1] ' 0%
3.5 IDigitalizacion de documentos en Tramile documentario - Archivo Informe 3 1 "33% 3 1 33% 12 1 8%
35 |Evaluar el Plan da Trabajo anual del Archivo del SENACE Documento M ] 0% 1 0 0% 1 o] 0%
T4 | Geation administrativas de ia Secretaria General : . s " Accién 3 o 0% 3 0 0% - 12 [} T
4.1 . |Gestion Administrativa Accibn 3 0 0% 3 0 0% 12 0 0%
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SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

AL I TRIMESTRE | TRIMESTRE ANUAL
ACTIVIDAD INDICABORDELA  \\\ 0 oe MEDIDA {ENE- MAR 2016} (ENE - MAR 2016) [ENE- DIC 2015)
ACTMIDAD s . m - " —
L - - T -, mint _! — 2 | ___ —
AL | TRIMESTRE 1 TRIMESTRE ANUAL
TAREA 7 ACCION UNIDAD DE MEDIDA p ' . (ENE - MAR 2016) £ DI 2016)
tuscidn dal " ico In.
del plan he Documento
Actualizor y fortatecer las capacidades al personal del SENACE en lemas de ptareamiento Tafter 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
1.2 [Monitorear y Evaluar el Plan Estratégico Institucional dal SENACE. Documento o Q0 ) B 1 %
H - Id
To2 Coo.m‘mﬂr ¥y co_nduc.ir lfos pr ‘ de prog fon, formulacidn, seguimiento ¥ Doc 1o 2 3 120% 2 3 120% & 3 20%
de los p Y prog P P
Aslslir a las Dlrecciones y oficinas en el proceso de Programacién y formutacién del Pre POI '
2.1 2017 y POI 2017 , Evento 1 1 100% 1 1 100% 2 1 S0%
2.2 [Monitorear y Evaluas ¢f Plan Operative Instituciona!l 2016 Documento 3 %
2.3 |Eiaborar la Memeria tnstitucional 2015 del Pliege . Documento 1 1 100% 1 1 - 100% 1 1 100%
2.4 |Evaluacion del POI 2015 i Documento 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
2.5 |Elaboracion de la reprograrnacion del PQI 2016 Cocumento 2 0%
2.6 |Cumplimiento con tas Politicas de Obfigaterio Cumplimiento (DS 027-2007-PCM) Oocumento 1 1 1 1 100%
T2 Pmpo:wr {nsﬂ:.r:::ros de go:tién ¥ Lul-mrlas octividadas de andlisis y diseso Infarme 2 5 120% 2 s 120% 12 5 pren
organi naf, r R tas,
3.1 [Revisar y Proponer actualizaciones de los dotumentos de gastidn . Informae 2 0%
3.2 |Documentar los procedimientos de un Sistema de Geslién de Calidad P':!?b‘::z::w 5 0%
3.3 |Fortalocer las capacidades en Ia formalacidn de indicadores del SENAGE. Evento 1 0%
3.4 [Revisar ylo Actuntizor el TUPA 2 gel SENACE, . - Infores 1 i 1 1 100%
3.5 |Forrmdar Directivas del SENACE, k Informe 2 4 120% 2 4 120% 8 4 50%
3.6 |Modiflcacidn del ROF Informe 1 0%
3.7 |Actualizar et MAPRO Informe 1 0%
T-04 |Fortalecer Ins tarcas Inversion Publica del SENACE Documento 1 1] % 1 o 0% 2 0 %
4.t |Formulacitn, evaluacién y aprabacion del informe del parfil proyecto de ventanitia dnica Documento 1 0% . 1 0 % t 0 0%
4.2_| Elaboracién dal estudio de lactibiidad PIP Ventamila Urica Oocumento 1 0%
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Gestion Administrativa

120%

120%

G- .
UNIDAD ORGANICA (‘ - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1-05 \Programar, Fermular ¥ Evaluar of Presupuasto del SENACE Documento 160% 100% 26 2%
5.1 |Gonciliacién Anual del Marca Legal del Presupuesic 2015, Documento 100% 100% 3 100%
5.2 [Evaluacién Anual del Presupuesto Inglitucional 2015. informe 1 0%
53 :ﬂrggramacién‘ Formutacion y Sustento del Presupuesto para el ARg Fiscal 2017 anta el Evento 2 0%
54 Preparacién de ia informacién para MINAM que sustentara el Presupuesto del Secior Events ’ ; . 0%
4 [Ambiental para el Afio Fiscal 2017 ante el Congresa de la Republica. ”
55 |Conciliacidn Semestral del Marco Legal det Presupueslo 2016. Dogumento 1 0%
5.6 |Evaluacion Semestral del Presupuesto Institucionat 2016. Documento 1 0%
57 |Formalizacién de las modilicaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico. Documento 100% 100% 12 25%
" - . - - P o
58 Etaboracign del informe de ejecucion y seguimiento del Presupuesto Institucional del Documento 100% 100% 12 250
SENACE. .
59 |Aprobacion del Presupussto Institucional de Apertura 2017, Documento 1 0%
T-07 |Gestién Operativa de OFP Accifn 120% - 120% 12 42%
Accion 12 42%
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SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
ACTIVIDAD : Ascsoramiento de naturaleza juridica
UNIDAD DE AL | TRIMESTRE I TRIMESTRE ANUAL
ACTIVIDAD INDICADOR DE LA ACTIVIDAD MEOIDA {ENE- MAR 2016) (ENE - MAR 2016) {ENE- DIC 2018)
| PROG 598 | 5 EJEC: ] % EJEG 2] 2 PROG 5.0 [0 EJEC. el % EJEC M| iton PROG. sntet |1 EJEC oy | phot EJEC 24
Nimero do documentos derivada da accionps de
Acciones Tpo 8 . asesorfa legat & la Altp Diveccidn ¥ drpanos def Documento 177 177 117% 177
SENACE .
UNIDAD O AL ITRIMESTRE 1TRIMESTRE ANUAL
TAREA /ACCION MEDIDA (ENE- MAR 2018) {ENE - MAR 2015} {ENE- DiC 2016)
a3,
Emitir opinitn y realizar ¢l andlisis jurfdico do doe os encl Ambite de su
compotencia Documento n 103% 120 n 25%
1.1 _|Revisién de documentos materia de andlisis juridico Sinopsis 30 A 103% 30 3 103% 120 3 26%
1.2 JActionas de toordinacién con los Srganos del SENAGE o entidades nvolucradas Actidn 15 15 100% 15 15 100% 60 15 25%
1.3 [Emisidn dg informa legal Docurnento 30 3t 103% 30 3 103% 120 kil 26%
T2 Asesorer én ln ﬂpf»omcidn de proysctos de normas legales y elaborar proyectos Documento 0 72 109% 66 72 0% 240 72 30%
resolutivos. [rs
2.1_|Revisar proyecto de norma legal Sinopsis 30 45 120% ag 45 120% 120 45 8%
2.2_ |Acclongs da coordinacion con los Organos dal SENACE o entidades involucradas Accidn | 15 15 100% 15 15 100% 60 15 25%
2.3 |Emisién de informe tagal sobie proyecio normativo o proyecto resolidive Documento 30 27 90% 27 27 100°% 120 27 23%
2.4 |Proyacto da norma legal o proyacto Resolutivo Documento 30 45 120% ° 39 45 120% 120 45 3I8%

T-03 (Realizar acciones de asesorda juridica a expedientes adminfstrativos Documonto 24 13 54% 24 13 54% 96 13 %
3.1 A Ravisar expediente adminsiralivo Sinopsis 12 7 58% 12 Py 58% 48 7 15%
3.2 JAcciongs da coordinacién con los Srganos dal SENAGE o enikiades ivolucradas Actidn g 5 55% 2] 5 56% 36 5 14%
3.3 _IEmisidn de infoma legal Decumento 12 7 58% 12 7 8% 48 7 15%
3.4 |Proyscio Sesoluivo Documento 12 & 50% 12 6 50% 48 ] 1%

Revisar y visar contratos y convenics de cooperacién, nacionales e intemacionatos .

T-04 que celebre ot SENACE - Documento 4 7 120% ) 4 7 120% 32 T 2%
4.1 |Revisar expedients adminstralivo de coniratacion o convanio Sinopsis 3 4 120% 3 4 120% 26 4 15%
4.2 lAccionas de coordinacién con los Grganos dol SENACE o entidades nvalucradas Accifn 1 4 120% 1 4 §20% 10 4 40%
4.3 |Eemision do infarme lagal sobro convenio Documanto 1 3 120% 1 3 120% 8 3 50%
4.4 [Proyecto de conlrato Documento 2 1 50% 2 1 50% 20 1 5%
4.5 |Proyecto de convenio Documento 1 3 120% 1 3 120% [ 3 50%

Proyectar comunicaciones de la Ala Direcidn a entidades piblicas y privadas, asi .

T05 como  los drgenos del SENACE. Documento 15 30 120% 15 30 120% &0 30 S0%
5.1__|Revisar documsniackn y anlecedanies Sinopsis 15 15 100% 15 15 100% 60 15 25%
52 _|Coordinacibn con los érganos del SENAGE o entidades involueradas Accidn 5 6 100% 6 & 100% 60 [:] 10%
5.3 [Proyacto de oficio & entidades piblicas o caras a parsonas naturales 0 jurldicas privadas Decumento 15 30 120% 15 30 120% &0 30 50%
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UNIDAD ORGANICA : CFICINA DE ASESORIA JURIDICA
_JCoordinar con in Procytadria Pablica del MINAM scciones do defensa de los
' lintereses del SENACE ante 6rganes jurisdiccionales y adminstrativos, Ministerio .
T05 | iinrico, Policia Nocionat, en seds artitral, centros do concillaéion e nstancias de Documesnto & s % & 5 % u - 5 %
|simiar naturaleza. . . )
6.4 |Revisar documentacion y antecedentas Sinapsis 6 5 8% 2} 5 8% 24 5 21%
6.2 |Acciones de coordinacion con los Grganos del SENACE o entidades nvolucradas Actidn -] 5 33% ] 5 83% 24 5 21%
6.3 ]Oficio a Procuracuria de conecimiento o raspuesta Documenio B 5 33% L] 5 83% 24 5 21%
Proyactar respuesta relacionada a soficludes ds Acceso ala Informacién " .
_T-OT | ﬁmspmudos GMQdSENACE ‘ - T . . ) . Documento 12 19 120% 12 19 120% a8 '1.9 0%
7.1 |Revisar solicitud de neceso b la infiimaciin publica Sinopsis 12 19 - 120% 12 - 19 120% 48 12 * 40%
7.2 |Acciones coordinar con drgancs del SENACE Accidn 6 10 120% 8 - 10 120% 24 10 42%
7.3 [Documanto de respuasia BDocumento 12 19 120% 12 19 120% 48 19 A%
T.08 |GESTION ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION - Accisn 3 . -Q % 3 0 % 12 o 0%
B.1 |Gestion administraiiva ACCn 3 0 0% 3 . Q 0% 12 0 0%




SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD ORGANICA i OFICINA DE ADMINISTRACION
D ADOR D i : R
HAD 4 DAD DAD D DIDA AR 2016 f 2016 5 o018
22 EROS waper{ W EJEC e |y % EIEC i | e PROG. w5 EJEC: vt | % EJEC 1 | gl PROG e |t EaL gt E I
GESTION DE RECURSOS HUMANOS DEL SENACE Mimero do informes Informas 11 -] 82% .1 -] 8% 47 9 19%
’GEST!ON LOGISTICA Mimaro da informos Informes 3 3 100% 3 ) 3 100% 10 3 3%
_G_EETION DE YESORERIA Nomero de Infoemps. Informes 18 10 £3% 18 10 E3% 62 10 16%
GESTION DE CONTABRLIDAD Rumero de informes Infarmes 13 13 100% 13 13 100%. 52 13 25%
- Promedio de Actividedos BE% 86% . 2%
ORLD " L) D OAD UAD D DID AH ulb AR IB L UG
S FROG EJEC.yw | m % EJEC =™ EROG Sy |y EJEC, mn EJEC ta} gy’ PROG. 5 WEJECwg |» ot BAEC
GESTION DE RECURSOS HUMANOS DEL SENACE M de ini Nt . 1" 9 2% 1 9 a2% 47 8 1%
v DAD D DIDA
3w PROG, v WEJEC, N EIECHy ] PROG . winim | EJEC 2% EIECE PROG EJEC. i
T-01_|Cotar de porscnal requetido a los Organos ¥ Unidades Orgénicas do ta Entidad ____Informe 10 - 8 L RS -0 [ -l e0% 40 ) N
-1 _|Ditusion de ket Procesos de Gorvocatona informe 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
.2 _[Evatuscién de postulantos . " Inlorme 3 100% 3 100% 12 3 25%
A _|Coniratacién y proceso da 8 g el p {M iing} Informe 3 3 100% 3 J 100% 12 3 25%
A _|Proceso da Induccion al prrsonal Informe 1 ] 0% 1 1 0% 4 Q %
T-02 |Gestionar y ndmb ins planiiias do remuneraciones del personal _ Action 3 3 100% E] E] 100% 1z 3 - 5%
2.1 _[Procesamiania de plarillns Accion 3 a 100% 3 a 100% 12 3 25%
T-03 |Promover un buen cfima kiboral e identidnd Institach enlre loy trab Acclon 4 4 100% 4 4 100% 19 4 21%
3.1, {Plan Anual da Bienesiar Action 4 4 100% 4 4 100% 19 4 21%
T-04 |Fortnlacer los capacidades thenicas ¥ profest dei p Informe 1 L] % 1 [] 0% ] %
4.1 |Emborncion del Plan de Desamolio de Per. Informe [ 0 %
42 |Ep det Plan de D dé Personal Infoerne 1 o % 1 Q o 4 [] %
T-05 [Trénaito n tn Lay SERVIR ) - ] tnferme [ ] [ [ j 2 %
5.1 |Eaboragien Cel manual do porfil de p {MPP) Intorme ) %
52 |Elborecion dai cuadro do pursios ds la entidad {CPE Infonme 1 [
T-06 |Gesion ndministrativas .. . - Acclen - 3 3 100% 3 3 100% 12 3 - 5%
6.1 |Gestion administativa ) 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
0 PHD e D A AREA s B 6
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UNIDAD ORGANICA OFICINA DE ADMINISTRACION
DAD DICAQOR D DADD D AR 20 AAR 2010 3 D16
UAD PEONY e i % EJECH PROG) EIE e EJEC PROG EJEC WEJEC
GESTION LOGISTICA wimeno de kfomas Intormes 3 .3 100% 2 3 100% 10 3 %
0 DAD D DIDA AR 20 AR 2016 D 0
P ROCT W % EECHR ROGY EJECARN|iEs EJECHN PROG EJET: BIEC]
T-01 |Detar de blenes y.sarvicios o tre arcos pam el cumptimients de sus objetivos informe 1 1 100% 1 1 100% 2 T4 B50%
1.1 |Elaborar of Fian Anual da Conirataciones rigemo ] ] 100% 1 1 100% 1 1 100%
12 [Elaborar of Cundio de idades 2017 Intorme 1 o 0%
13 |Ejecutar las directes Actlon - 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
1.4 |Ejuntares p da 1 peog| dos an 8 PAC Accion 2 2 1007% 2 2 100% [ 2 18%
1.5 |A s los. o de ko3 pr do seleccid Action 2 H 100% 2 2 1% 1 2 16%
T-02 |Admint tos blones pat falos del SENACE infoitne . 1 1 100% 1 1 100% 4 1 25%
2.1 [Contrclar las existencias do ko3 blenes pattimonisies Intoemn 1 1 100% 1 1 100% 4 1 25%
22 {Remizer conclinciones con [ urkdad do Conlabkdod y Control Pravio C ion 1 ] 100% 1 1 100% 4 1 25%
2.3 |Realaa of Inventario Fislco Anual trventario 1 1 100% 1 1 100%" 1 1 100%
Y00 |Administrar tos bienes dol Almacén dol SENACE trforme ] 1 100% S 1. 100% 4 1 25%
A1 |Controtar ta existencla del aimacen Informe 1 1 100% 1 1 100% 4 1 25%
3.2 |Redlzar concikaciones mensuates con o Unidas ¢ Comebllidad y Control previo Concliacion 1 1 100% 1 1 100% 4 1 25%
3.3 |Rentizar Eventarkcs perodicos Imvertarky 3 ] [
a4 |Aoaizar el Invemario Fisico Anusl ca existencias do Almacen Invenaic 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
T-04 |Gestién Admintstrativa de Logistico Accion 3 ] 100% 3 A 100% 12 3 25%
4.1 |Gestion Adminisyoiva Acclon 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
D he + ;
DAD DAD BAD D DIDA AT 20 . ) ' e
PRO W ESEC s ) ECHlk P ROG P gy £.TEC. i EJECEN PROG Aul| S ES v EIECHR
GESTION OE TESORERIA Nimero de infomes Informes 18 10 BI% 16 10 63% & 10 6%
. R
a 0 DAD D DDA fi 0 AR 20 3 1 018
ERERPROGS EJEC! EJECEN P ROGH EREJET Fx EC AP ROG il EC il EJEC.
T -01 P do S do T a Infermes 18 10 53% 16 10 63% 52 10 16%
1,1 |Atancion de rogl 6 pago y i) Inlormes 3 3 100% 3 E] 100% 12 3 25%
1.2 |Contiol y custodia de los utules velores L) 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
1.3 {Control y soguimeinto de ingresos y gasios i 10 [ A% 10 4 A% 38 4 1%
T -02 [Gestisn A do Tasoreria Acclén 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
2.1 |Geston sdministraiiva Accion 3 3 100% 3 3 100% 12 E] 25%

Elizghetn G
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UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE ADMIMISTRACIGN
B ADOR D A Bl ; Hik -
DAD n BAD DAD D DIDA MAR Z{15 AR 2016 D O0f6
LEROG» a2 e BAEL Sos 500 BUEC o] mvee PROG, PR EIEG S o e EIEC o Fsmene EROG. ghimih, 5 BIEG e Frony Fbesh
GESTION DE CONTABILIDAG Nimero de informes informes 13 13 00% 13 i3 100% 52 13 25%
AREA H 0 DAD D DDA MIAR 2016 AR 2036 » O
omeis PROG, i ] -5 EFEC 50 T S EUEG 2 [ o xPROG 2ol 4 BIRC 201 v EIEEY o E ma :PROGHY
T-01 |Procesos de Sictona de Contabilidad S IR .- nforme - - oW - 130 | - 100% .13 -l 13 - 100% - .52
1.1 |Farmular ¥ presentar los Estados Financiaros ¥ Presupuestales 2015 y prasentar fos Esiados | - Informe 1 £ 100% 1 1 100% 4
Realizar o! Contro! Previ de los Expedigntes Administrativos, para su registro de . .
1.2 devengado en el SIAE-SP. Informe 3 3 160% 3 a 100% 12 3 20%
13 gg;::;v seguimiento de fas rendiciones de cuentas de vialicas ¥ encargos af personal de la Informe 3 2 100% 3 3 100% 12 a 259
1.4_ |Arqueo de Caja Chica y Valoras. Informe | 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%
1.5 _ [Elaberar informes de Ejecucion Presupuestal informe - 3 aJ 100% 3 3 100% 12 3 25%
T -02 [Gestidn Adminlstrativa de Contabiiidad . o § Accion 3 3 100% 3 3 C100% . 12 - -3 - . 25%
2.1 [Gestién administrativa j ] Accidn 3 a 100% 3 3 100% 12 3 25%
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UNIDAD ORGANICA H OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
o N
D DOUR D !
DAD CAD DAl D DI0 R 016 b
W PROGHN. | W EIEC. o | % EJES X % EJEC W] Nid PHOG 08 | EJECAY- | % EJEC &
' Gack ol i o Niimero de Sarvicios da T1
tas Tecnologfes deo la del SENACE implementados o meforadas Sandciade T 4 120% 120% 27%
- .
AR 4 L) U DID AR U106
BREJEC W { 12 % EJEC % | PROG i % WEJEC | B EJEQE
T-01 |Pianificacién, administracién y control de las actividades y provectos de Tl Documento - 0%
1.1 |implamentacién da la NTPAEC 27001:Saguridad de la Informacién Documants 1] 0%
Gestién del Proveedores de Tl nEnbado & ta normativid, d y estindares vig (NTPAEC
1.2 12207, ITIL-COBM) Documento 1 o 0%
1.3 |Elsbarackin de PET1/ PEGE Documents 1 0 3%
T-02 {Oesarrolio, mantonimiento y scporte » kos sisternns ge informacidn -|. ServiciodeTI . 1 100% 100% 7. 1 14%
2.1 [mptementaciin del aplicativos para la automatizacién de los procesos da la Institucién, Serviclo de T! ] 3 0 0%
2.2 |implementacién de SIGA - SENACE Servidoda TI 1 100% 100% 4 1 25%
2.3 JActualizacltn de documentos de gestidn: estdndaresimetodsiogia de sistamas da irdormacitn Documento 0 1] o%
Aciiviciad Permanente:
- Manienimiento Evolutivo de Sistemas
- Aentidn de incidentes/soporte a usuarias de sistemas
- Asistencia ticnica a tas dreas sobra temas da T1 ¥ contrataciones de servicios da
24 |gesamotio/mantenimiento de sistemas Decurnento 3 100% 00% 5%
- Gestidn de Proveedores de servicios de Desnrrolie
- Coordinaciones administrativas con el &ren administrath y kgistica para las contro
de bienes y servicios de desarroko y/o mantenimients de sistemas




SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD QRGANICA : " OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

T-03 |Gestion y operacién de la Infraestructura Informitica T 1 serviciodeT! L2 3 f 120% - w20 - R 120% | - 3 I 3%
BB '!rnﬁlememacién de firma digital de dogumentos electrénicos Serviciode Tl 2 1. 50% 2 1 50% 1 3 100%

32 Refarzamaeqlu _y m_ejora de las capacidades de la solucion de seguridad perimelral del Sarvicio de Tl 1 o % |- 1 - 0 ) 0% 1 a %

Datacenter institucional .

3.3 |Elaboracidn Linea Sase del Plan de Contingencia nformatico Documenta 0 1 0 0%

34 |Gestidn y Mejora de los Servicios de Gomunicacitn e Intercambio institucional i Servicic de Tl 1} i : 2 0 %

35 Mejorarn'\en'lo de los servicios de rad Serviciode T | 1 0 0% 1 0 0% 1 o 0%
3.6 |Actyalizacidn de documentos de gestiSnfoperacidn da infragstiuctura ’ Servicio de Tl 1 1 100% 1 1 100% 4 1 25%

o : 1 ) 0%

37 |Mejeramiento del servicic de red inaldmbrica institucional . Documanta

Actividad Permanente:

. Atencion ¢g incidentes y problemas de sopore solicitado por los usuarios

_ Alencian de incidentes y problemas de inlraestruciura solicitado por log usuarnies

. Salvaguarda de la informacidn y documentacién institucionat mediante 1a gjecucion de
ias da respalde

copias de recpald Documento 3 3 100% 3 3 100% 12 3 25%

380 | psictencia t6cnica a las &reas sobre temas de Tiy contralaciones de sesvicios o bienes
. Coordinaciones administrativas cen el drea administrativa y logistica para las contratacianes
de bienes y servicios de Ti
. Gestién de los proveedores de infraestructura de Tly servicios para la operacion del
SENACE
3.8 {Mantenimienta preventivo y corrective del equipamiento e infraestructura de T institucional Documento 4 1 100% Al . 1 100% 4 1 25%
3,30 |Manlenimiento o rencvacion de sopone de licencias de softwars ingtitucional Senvicio de Tl a1, 1 100-% 1 1 100% 4 1 25%
T.04 |Gestion Administrativa de la OT1 - R - Agcidn’ ¢ 3 0 . 0% . 3 0 - 0% 12 -0 0. . 0%
4.1 |Soporte administralivo de la Tl Accign 3. 0 0% 3 0 0% 12 ] 0%

%
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UNIDAD ORGANICA

SEGUIMIE_NTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

GRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

fl DAD U ".:..l DAD D R 20 H 20 U b
PROGH EJF G EJEC] PROG EJECNR| §5: EJEC PROG EJEC EIE
Servicios al cliente Numero de Informes informes 2 2 100% 2 2 100% 9 2 22%
AREA + 0 U .. '. ' AH 2016 R 016 D 016
FROGA EJECYR % EJECH gl ROG! I PROGYSI | W E1E0 % EJEC

T-01_|Awditoria de cumplimiento do {s Unidod do Logistica brforme 0 0 ] 1 0 o%
1.1 _|Planeamiento/ Registro en el SCG / Supervision Documento 1 0% 1 1 Q 0%
5.2, |[Ejecucien/ ragistro en ef SCG / supeivision Documanto 1 1] 0%
1.3 |Elaboracion de Inlorme/ Registro en ef SCG/supervision Documenta 1 0 0%
1.4 jEmision de Inlorme/ Regisiro en el SCG Intorma 1 ] %

702 E::::;:;J:g?;g;; Verificmeidn de imp! ntacicn do r o 2dg informo 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% |
2.1 [Requeriento de nformacién/ supervision Documanto 1 0% 1 0% 1 0 0%
2.2 |Evaluadién de las acciones adoptadasisupenision . Documanto 1 0% 1 0% 1 1] 0%
2.3 |Elaboracién da tnforme/supenvisidn Documento 1 0% 1 0% 1 0 0%
2.4 [Registro Inlorme 1 1 100% 1 % 1 0 %

T-03 f;:;:;’;m;::;;omnm{.g :’:.:r:r:g:r:::: 4#to, Trirnestre 2015 -Rasponsebis de Irdorme 1 1 100% 1 1 100% 3 1 100%
3.1 [Ptaneamienio Documenio 1 % 1 0% 1 0 0%
3.2 |Oesarrolis da Porcedimientos Documento 1 % 1 0% 1 0 0%
3.3 |Elaboracién y emisidn ds informe Informe 1 1 100% 1 0% 1 0 0%

i ia ter. Tri (-3 nsable : :
T g ey o e Tinese 201- st do o ' o | o
4.1 |Planeamisnto Docurnento 1 0 0%
4.1 [Desarrollo de Porcedinientos Documente 1 0 0%
4.3 |Elaboracién y emisidn de informs Informe 1 ] 0%

T-05 [Evaiupcidn dat pimicnto da la Ley n.* 26771 SGAOA informe 1 ] %
5.1 |Planeamiento Documanto 1 0 0%
5.2 [Desarrolio de Parcedimientos Documento 1 0 0%
5.3 |Elaboracién y emisién de Infarma Informa 1 0 0%

" Verificaeid — - oe . -

T e e e loTetacii o ] oo 1 o | o
6.1 |Requeriento do informadidns supervision Documento 1 0 %
6.2 |Evaluacién de las ecciones adopiadas/suparvisién - Documanto 1 ] 0%
6.3 |Elaboraciipn do Informelsupervsidn Documento 1 0 0%
6.4 informe 1 0 %

Registro PN
fa %

O BT -




UNIDAD ORGANICA H

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUC!ONAL 2016 - PRIMER TRIMESTRE

Cumplimiento de (s Loy de Transparencia 2do. Trimestre 2015 -Responsable de :
107 enrmpgl de inf X f)‘ de Sp«!'l_ ibil v oo ) tnforma 1 o %
7.1 |Planeamienit . Oocumento 1 0 0%
7.2 |Desarrollo de Porcediméentos Documento 1 4 0%
7.3 |Blaborecién y emisién do informe ntorma 1 0 %
1-08 |Evalvacién do la lmplomentacibn dol sistoma de controf intemo - Comité encargado - Informe i 4 0%
8.1 [Planeamienio Documnento 1 0 0%
82 |Desarrolio de Porcedimienios Documonto 1 0 0%
8.3 |Elaboracién y emisién de Inlorme Informea 1 L] 0%
T.08 s:r.nelr'mim{? q; o!a Ley dor'r_rf:spnmncin 3er Trf-:nosrm 2016. -R.esponsnbfe do entrega Informe 1 0 0%
10.1 |Ptaneamiento Documente 1 0 0%
10.2 |Desarrolto de Porcedimienios Documento 1 0 0%
103 Elaboracidn y emisitn de informe Informe 1 0 %
T-10 |Control simulisneos Documento - 3 0 %
10.1 |Plargamiento Documenta 1 '] o%
10.2 |Oesarrelie de Porcedimiantes Documento 1 Q 0%
10.9 |Elsboracidn y emisidn de documenio Documento 1 0 0%
T-11 |Gestion administrativa de la OC! Accion 0% % 12 0. 0%
11.1 |Gestion adminisiraliva Acclon 0% 0% 12 0 0%
)%
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