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En el | Sem se realizd el Foro Macroregional “La cerificacion
|ambiental a cargo del Senace” logrando la participacién de 54
representantes de los 25 Gobiernos regionales del pais (Gerencias
Regionales de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente,
Autoridades Regionales Ambientales, Direcciones Regionales de
Energia v Minas, Direcciones de Transporte y Comunicaciones,
Gerencias Regionales de Planeamiento, Presupuesto vy
Acondiclonamiento  Temitotal vy  Gerencias Reglonales de
Infraestructura).

En el evento se se desarrplloron las siguientes temas: (i) Sistema
|Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental — SEIA vy {ii) El
|proceso de certificacidn ambiental a carge del Senace, (lii} El rol de
los gobiermos regionales con respecto a los mecanismos de
Parlicipacién Cludadana, ademds de los alcances de los gobiernos
reglonales como usuarios del Senace en los proyecios de
infraestructura (subsettor transportes)

Senace-DGE-
1005 Unidad de
Cocrdinacidn

Ninguna

Asimismo, se efeclud la retroalimentacion sobre las diversas
acciones realizadas por los Gobiernos Regionales en el marco de
la Certificacion Amblental (como la recepcién de recomendaciones
con respecto a Participacién Ciudadana} y del subsector
transportes. Asi también, se realizd una encuesta que permitid
recabar informacion para la consultoria sobre evaluacién prefiminar|
amblental, y otra encuesta para recabar Informacién sobre las
consulloras ambientales.

Se vienen realizando acciones previas para 1a ejecucién del curso
de capacitacidn descentralizado sobre EIA para representantes de
pueblos indigenas:

Senace-DGE-
0% Unidad de
Coordinacion

(i) Contratacién de servicio para elaborardr la convocatoria,
capacitacidn al equipo de Senace, disefio del curso y validacion de
matertal, asi como la facilltacidn del curso

{ii) Se tiene identificado los posibles lugares para la ejecucion de!
cursa.

(i) Se ha designado al equipo que viajara a coordinar y apoyar el
curso de capacitacion.

€urso.

Los profesionales de la Unidad de Logistica que intervienen en
alguna de las fases de contratacion son siete (07), y todos ellos Ninguna
cuentan con el CERTIFICADQ del OSCE vigente.

Senace-0A-

ULti Unidad de Logistica

Al primer semestre, se han convocado seis (06) procedimientos de
seleccion; en abril (01), mayo (03) y junio {02), todos ellos han sido|Ninguna
publicados en el Portal de Transparencia Estandar del Senace.

Senace-OA-

100% Unidad de Logistica

Senace-SG-

100% Coordinacidnde [163 solicitudes recepcionadas, fueron atendidas de manera
Atencion al oportuna, dentro del plazo legal respectivo.
Ciudadano

Ninguna
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Ninguna
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Ninguna
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| | 60 servidores publicos nuevos registrados at 30.06.17 recibieron el|
Empleados pablicos cuademillo codigo de élica.
capacitados en temas
Promover, a través de sus vinculados 2 la élica pdblica, .. ' . Porcentaje de servidores Se llevaron a cabo tres (03) capaciiaciones en temas vinculados a|
acclones y sistema de control intemo Wﬁchhﬂh_w_mwwmwmhmm%h__nm a publicos nuevos que 100% 100% mm”wnww.ww- la ética piblica "Etica en la Funcién Pdblica® a cargo de la mmnco_m"z._._ s
comunicaciones la Etica  dilemas &licos y temas Senace reciben el codigo de ® |Recursos _._..__._._m_..om.ngo:m_ de Administracion Publica - ENAP, donde se capacitd a ing
Publica. relacionados en el ' élica | 135 servidores, asimisme en el mes de abril se llevd a cabo dos|
semesira/numero lotal de (02) conferencias “Etica Publica y Politicas Anticorrupc/én” a cargo|
empleados de un (01) docente especialista en el tema, donde se capacitd a 76|
servidores del Senace.
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Fortalecer la gestién de
_nmm.m,mqmw:mmwmmh“ﬂw__,ww C NMM”“WMMMM%%&MM-H_Q < |En el primer semesire, se han llsvado a cabo doce (12) eventos de|Falta de
| |oficinas de Recursos obierno nacional capacits n_omm»naumo_o_._ del Plan de Senace-0A- capacitacion, benefictando a ciento treinta y nueve (138) servidores |coordinacion en  la Aprobacién del PDP
113 Servicio Civil 133 |Humanos. cont buyendo w: el marco de los Planes de Desamollo de Personas 2017  |N° de Planes aprobados Plan 1 0 0% Unidad de (mas de una vez se ha brindado |2 capacitacién de una misma priorizacién de las 2017 para el
al cumplimiento de los Desarrollo de las Persanas del Senace, Recursos Humanos persona. El Pian de Desamollo de Personas - PDP 2017, se|necesidades de segundo semestre.

derechos y obligaciones  |(PDP).

encuenira en proceso de aprobacidn capacitacion
de los trabajadores.
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