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Senace Reporte de avance del PEL 2017- 2019

Al primer trimestre 2017

INTRODUCCION

El Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles-
Senace, en la busqueda de contribuir con mejorar su desemperfio para el cumplimiento
de su misién; aprobd’ su Plan Estratégico Institucional- PEI para el pericdo 2017-2019.

El PEI del Senace, enmarcado en el proceso planeamiento estratégico ambiental se
constituye en una herramienta de gestidn institucional basica dé programacién, que guia
y se pone en operatividad a través del Plan Operativo Institucional — PO 2017 dei
Senace? en direccion al logre de fa misidn institucionat en concordancia a los objetives
establecidos en el Plan Estrategico Sectorial Multianual del Sector Ambiental 2017-
2021, Plan Nacional de Accion Ambiental y ! Plan Estralégico de Desarrollo Nacional
al 2021.

Asimismo, en dicho contexto como parte del proceso de planeamiento estratégico
resulta necesario realizar ef sequirniento respecto del cumplimiento y avance de las
metas de los objetivos estratégicos institucionales y acciones estratégicss
institucionales establecidas en &l PE! 2017-2019 dél Senace, con la finalidad tomar
medidas correctivas, de ser el caso, que conduzcan al logro de la ruta estrategica
establecido en el mencionado pian.

En ese sentido, el presente documento que presenta Informacion sobre ¢l avance en el
logro de los objetives estratégicos del PEl 2017-2019 del Senace al primer trimestre del
2017, a traves del cual se identifican y analizaén los aspectos relevantes que tuvieron
incidencia sobre ellos. Ademas, incluye recomendaciones para la toma de decisiones.

Oficina de Planeamiento y Presupuesic

Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles —
Senace

Aprobado medianta Resolucion Jefatura) N* 123—20‘:6~SENACE1J.
#  Aprobade mediante Resolucion Jefatural N* 119-2017.SENAGE-,
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senace

I. OBJETIVOS, ACCIONES ESTRATEGICAS E INDICADORES DEL PEI

El PE! contiene 2 objetivos estratégicos institucionales, 9 acciones estratégicas
institucionales, y 12 indicadores que se listan en la Tabla 1:

Metas para el 2017 por Ob

Objativas Estratéglcos! Acclon ..

Estratégica Institucional

Q.E. .- Impuisar, a través do I
certificacién ambiental de los
proyectos de inversién, ¢l manejo
sostenible de los  recursos
naturales.,

Accipnes Estratégicas del Objelivo Estratéglco 1

AA 1T AA 11 Resolucioms,
refaclonadas al Regisiro Nacional de
Consulloras Ambientales, emitidas de
forma oporiuna y eficaz a las
Consuftoras Ambientales.

— - -

AA 1.2 Resoluciones, rolacionadas
con  la Certfficacsdn  Amblenta),
emitidas de manera oponuna y eficaz
a los Tilulares de los Proyecios de
Inversidn,

AA 1.3 Evaluaciones de desempefio

realizadas de forma sistemaiica a las

Consulloras Amblentales inscritas en

€l Ragisiro Nacional de Consulloras
_ Ambientales.

AA 1.4 Procesos de transferencia de

funciones, en materia de evatuaciéa
ambiema’, cu'minados de forma
opertuna  de  los  subsectores  al
Senace

0.E.2- Alcanzar una coordinacidn
efectiva en materla de evaluacién
de impacto amblental con actores
pricrizadus.

-

AA 21! Informacién y sensibilizackin
relacionada con la evafuacién socio-
amblental de proyectos de inversién,
brindada oporlunamente a  los
ciudadancs.

S O g o] O € Vit e
Apdaem i (S L0 STErMRT HnraIem

sendace

Tabla 1
etivas y Acclones Estratégicas Institucionales
: " Mots s Fesponsable dets
. indicador toaqy . medicion dat
.t . s T indicador
% Procodimiontos
administrativos  relacionados
con ja certificacin ambiental
revisados y evatuados oo, 3:3?&:2:6“ da ;
objetivamente  en  plazos . Amblental
menofes o {guales al i \
establecido en el mareo tegal 4
respeciivo i f

Nimero de  Reschgiones "de
inscripcidn, ‘renavacion, .
acluatizacibn ylo modificacidn en . | Difaeeld: . .
e Registo  Naciona)  de ' 323 E‘:bmg Regisiros -
Consutioras Amblentales

oforgadas en e marco legal
respeciivo.

Nimero de  Rescluciones de
procedimientos  adminisirativos
relacionados con la certificacibn
ambiental revisadas y evaluadas
objetivamente en plazos mencres
G lguales al establecido en el
maren legal respective,

Direccidn
Centificacién,
Ambiental

de

T
. t
Nimerg de Consultoras i
Amblerdales con indleadores ds | 30 | 2:5::&2;;: Reglslros
desempeho dptime . .
[

2

Ngmero de sub sectores qua
culiminan ks procesos  de |
transferancia al Senace '

Jefatura Inslitucional

- P [ —

% do acteres priorizados que +
cuentan con mecanismos da f45%
coordinacien efectiva

Cireccitn de Gestidn
. Estratégica
]

Acclones Estratéglcas de! Objetive Estratiégico 2

Nimero de tafleres o espacios de -
cidlogo con la sociedad o !
organizada

| Directidn do Gestidn ,
Estratégica

20

Pdgina 4 de 23
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Objetivos Estratigicas! Accién Mata  Responsabla de

; . medicin del
Es!rz':srgicalrns?ﬂucwr 7 7 I e 2017 Indleadst

i AA 2.2 Mecanismos de coordinacion,

en maweria de evalacitn socio - omer  do  comvenios  do

cooperacidn intarinstitucional con 10 Direccibn de Gestign

ambiental, establecidos eficazmente " Estraldgica
con entidades pronzadas enfidades def gobiermo %
- ° + . et . = - it - .
! ::bszl:ioswpm ;:cg\ﬁ ugum Nimeo  de  Tidares do Direccion de
carge  dal  Semace brindada Proyactos ¥ Consutioms . Certificacién
! oportunamente 8 los ‘Unstares de  Amblertalesintormados sobrelos | 147 | Ambiental / Direccion
 proyeclos de inversién y consuftoras procesos de evahacién a cargo ; de Rogistros
_ambiamales_ : del Senace, ] Ambigntates
ACCIONES EsTﬂATEGFCAS PO B ) o h - -
SO T T e mm “Nismero de procesos revisados  , Oficina T de’
' yfo mejorados {operalivos vy de 15 Planeamiento ¥
FWB)_ [ . Presupuesto
r Nimers o sorvidores publicos Oficina do

, Que se encuentran en ol Régimen e
' ! del Senicio Gl que alcanzan 72 Aomiisiacién

AB 1: Foralecer la  Gesiidn una evaluacidn  rendimlento m“:::mde Recu/sos
tnstiucional dptima -
: f Mimord do Tareas en Acividades © 1 Oticina do
' de Programas Presupuestalesen , 1 | Planeamfento y
l tos que participa sl SENACE ) . Presupuesto
Nomem da procesos

Oficina de Tecnokogias

. auiomatizades (operativos y de 28 .
. i _ . sopore) o 1t'19|alfzforma- 'coén
:Ensz reni:a‘wi niztet;d;:al 'md: - Nivel de percepcidn positiva de - Jefatura / Secretarsa
pa ' los stakeholder respecto del 30’6 ! Genpral
l'a comunicacidn estratégica, en el SENACE unicaciones
! dmbito extemo | . Com

Fueme. PE! 2017-2019 del Senace.

1.1 AVANCE EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

C.E.1 Obijetive Estratégico_Insfitucional N°1: Impulsar, a través de la

cerlificacion ambiental de los proyectos de inversion, el manejo sostenible
de los recursos naturales.

El cumplimiento de la meta del objetivo estratégico institucional N°® 1 se encuentra
vinculada a las metas de las Aclividades Operativas del Plan Operativo
Institucional — PO 20173, siguientes: “Evaluacién de ElA-d para la emisién de la -
Certificactdn Ambiental” y “Evaluacién de instrumentos para la emisidn de la
Centificacién Amblental”,

El cumplimiento de fa meta del objetivo estratégico institucional es medido a través
del indicador "Parcentaje de procedimientos administrativos relaclonados con la
cedificacidn ambiental revisados y evaluados objetivamente en plazos menores o

1 Aprobado mediante Resclucidn Jefstural N® 119-2017-SENACEA y reprogramado con Resclucidn Jefatural N® 028-

2017-SENACEN.

@
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Reporte de avanhce del PEF2017- 2018
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iquales al establecido en el marco fegal respectiva”, detallando a continuacion los
avances al primer trimestre del 2017:

svance

_ 1&:';:4!:?{1?-

" Porcentaia  de procedimiamos :
" administrativos relacionados con fa . . !
, N - y Direcci6n de :
i cerificacién ambienta! revisados y o - o im s ,
. evaluados ghjetivamente en plazos 85% 85% 0% g:ﬂrg:::na’:;én
. menoras oiguales al astabledidn en :

1 &l marco iegat respectivo

Al primer trimestre, se reporta un avance del curnplimento de la meta de un 100%
con respecto a la programacion anual. Durante el periodo de evaluacion se
emitieron 34 resoluciones directorales de evaluacion de expedientes de
procedimientos administrativos relacionados con la certificacion ambiental, tales
como solicitudes de: Evaluacidn del Estudic de Impacto Ambiental Detallado ElA-
d (2), Modificacion de Estudio de Impacto Ambientzl Detallade EIA-d {2}, ¥
Evaluacién y Aprobacidn def Informe Técnico Sustentatorio- 1TS? {30); de los
cuales fueron revisados y evaluados objetivamente en plazos menores o iguales
al establecido en el marco legal respectivo 29 resoluciones directorales, tal como
se observa en la Tabla 2:

Tabia 2
NGmere de procedimientos administrativos evaluados en plazo y fuera de plazo al
primer trimestre 2017,

 Tipa de procedimiants administratico

Evaluacion y Aprobacion del Informe | 0

Téenlco Sustentaterdo- 178 . T T T
. Modificacion de Estudio de lmpacio 2 2 ;
Ambiental Detaliade MEIA-d o . . e N
Evaluacidn del Estudic de Impacio ; 2 ’ 2 i
Armbiental Detallado EiA-d i |
Totat procedimientos administrativos - 29 5 ) M

" "Fuente: Diraccin de Cartificacion Ambiental

£s preciso mencionar gue la Direccidn de Certificacién Ambiental ha identificado
que tiene incidencia en su proceso de evaluacién del ITS el hecho que los titutares
de los proyectos realizan variaciones significativas en las propuestas que son
consultadas de manera previa al ingresc det expediente respecto de la informacicn
ingresada como solicitud de procedimiento administrativo, o que acarrea que se
incremente el nimero de reuniones durante ef periode de evaluacién. Como

4 El computc de plazo se suspende cuando se requisre opinidn de entidades o al tiular envia infgrmacion
complementana.

@
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Alprimer trimestre 2017

medida correctiva, se ha previsto elaborar y difundir pautas dirigidas al titular del
proyecto y a fas consultoras ambientales respecto del contenido minims que

deberian exponer en fas reuniones previas a la presentacion de las propuestas de
ITS.

Asimismo, en lo relativo a los plazos de enirega de la emisidén de opiniones
técnicas respecte de los estudios ambientales, se ha informado que se han
presentado demoras por parte de fas entidades competentes, lo que origina en
algunos casos que los plazos de evaluacion se extiendan. Al respecto, se ha
previsto promover reuniones entre 1a Alta Direccion y fos titulares de las entidades
para coordinar la oportunidad en la emisidn de las opiniones respectivas.

Accién Estratéglica institucional 1.1: ‘Resolucicnes, relacionadas al
Reg;siro Nacional de Ccmsultoras Amhienta!es, -emitidas de forrnas
oportuna y eficaz a las Consultofas Ambientales. . '

El cumplimiento de Ja meta de la accidn esiratégica institucional N® 1.1 se
encuentra vincuiada a la meta de la Actividad Operativa del POl 2017
siguients:  “Administracion  del Registro Nacional de Consulioras
Ambientales™.

El cumplimiento da fa meta de la accién estratégica institucional es medido
a traves del indicador *Numerg de Besoluciones de inscripcion, renovacion,
actualizacidn y/o modificacién _en el Begistro Nacional de Consultoras
Ambientales otorgadas en el marco legal respective”, detallando a

continuacion los avances ai primer frimestre del 2017:

Nomers da Resolugiones  de

i inscripcién, reROVacion, :
¢ actuafizacidn y/o modificacion en Dirgeeidn de -
c el Registro  Nacional  dg 323 o 3% Registras :
! Consuboras Ambientales Ambientales

i ptorgadas en e mamo  legal

i_respactivo.

Al primer trimestre, se reporta un avance del cumplimento de ia meta de un
31% con respecto a la programacion anual. Durante el periodo de evaluacion
se emitieron 160 Resoluciones de inscripcion, renovacidn, actualizacién y/o
modificacién en el Regisiro Nacional de Consultoras Ambientales otorgadas
en el marco legai respectivo.

Respecto a las solicitudes de inscripcién se aprobd la inscripeion de 21
Consuitoras Ambientales en el subsector Transportes, 20 Consultoras
Ambientales en el subsector Mineria y 41 Consultoras Ambientales en el
subsector Energia; este dltimo subsector representa el 50% de las

SENACE | meyemnistns
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Consultoras Ambigntales inscritas durante el primer trimestre, tal como se
puede observar en e Grafico 1.

Grafico 1
Distribucion porcentusl de inscripciones al Registro Nacional de Consultoras
Ambientales segun subsector ] trimestre 2017

= Transpoites
* Minariz

» Enargia

Fuente: Direccitn de Registros Ambientales

Con relacion a las solicitudes de renovacidn, durante el primer trimestre se
aprobd la renovacién de inscripeidén a 9 Consultoras Ambientales en el
subsector Transportes, 12 Consultoras Ambientales en el subsector Mineria,
8 Consultoras Ambientaies en el subsector Energia; siendo el sub sector de
minaria el que representa el 41% de ias Consulioras Ambientales que
renovaron su inscripcion durante el primer trimestre, tal como se puede
observar en & Grafico 2.

Grafico 2
Distribucidén porcentual de solicitudes de renovacion de inscripcion en el
Registro Nacional de Consultoras Ambientales segun subsector - | trimestre
2017

» Transportes
s Migeda

] £herg=‘a
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[ S ‘ a e Reporte de avance del PEI 2017- 2019
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Con referencia a las solicitudes de modificacién, durante el primer trimestre
se aprobd la modificacion del equipo de protesionaies a 13 Consultoras
Ambientales inscritas en el subsector Transportes, de & Consultoras
Ambientales inscritas en el subsector Mineria, de 9 Consulioras Ambientales
inscritas en ef subsector Energia; siendo el sub sector de transpories el que
representa ef 47% de las Consultoras Ambientales que modificaron su
equipo de profesionales durante el primer trimestre, tal como se puede
observar en el Grafico 3.

) Grafico 3
Distribucion porcentual de solicitudes de modificacion de equipo de
profesionales en el Registro Nacional de Consultoras Ambientales segun

® Transpartes
s Mineria

& Energla

Fuente: Direccidn de Registros Ambientales

:Accidn Estratégica Institucional 1.2; Resoluciones, relacionadas con iy
Certificaciéin -Amblental, emitidas de manera opmuna y eﬁcax a l &3 LE
‘Titu!ares de los Proyectos de Inversién,

El cumplimiento de la meta de la accién estratégica institucional N° 1.2 se
encuentra vinculada a la Actividad Operativa del POl 2017 siguiente:
“Evaluacion de EIA-d para la emisidn de la Certificacion Ambiental”.

El cumplimiento de la meta de la accion estratégica institucional es medido
a través del indicador "Numero de BResoluciones de procedimientos
administrativos_relacionados con la_cerificacién _ambiental revisadas y
evaluadas objetivamente en plazos menocres o iquales al estabiecido_en el

marco legal respective”, delallando a continuacién log avances al primer
trimestre del 2017;

Pagina 9 de 23
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Y : Alprimer trimestre 2017

D Némero de Resoluciones de
T procedimientos administraiivos
* relagionados  cor  fa  certificacin Diraccidn de
" ambiental  revisadas ¢ svaluacgas 154 29 19% Cartificacicon ‘
: cbjetvamenta en plazos menores o Ambiental

: iguales al establecido en ef marco legal

L respective.

Al primer trimestre, se reporta un avance def cumplimento de la meta de un
19% con respecto a la programacion anual. Durante el periodo de evaluacién
se emitieron 34 Resoluciones directorales de revision y evaluacién de
procedimientos administrativos, de los cuales 28 procedimientos
administratives fueron evaluados dentro de plazos menores o iguales a los
establecidos en el marco legal, mientras que en 5 procedimientos (ITS) no
se cumplieron los plazos. Cabe indicar que en [os casos que no se
cumplieron los plazos, dicho plazo excedido se encuentran en el rango de 1
a 5 dias hébiles.

t.a atencién fuera del plazo de los 5 procedimientos obedece, conforme a o
sefialado por la DCA, principalmente a la demora por parte de las entidades
opinantes para evaluacién y emision de su opinidn respecto de los estudios
ambientales, o que origina en algunos casos extender el plazo de
evaluacidn; para tal caso, se ha previsto promover reuniones entre la Alta
Direccion y los tiutares de las entidades opinantes para coordinar la
oportunidad en la emisidn de las opinicnes respectivas.

El cumplimiento de la meta de la accidn estratégica institucionat N° 1.3 se
encuentra vinculada a la mela de la Actividad QOperativa dei POl 2017
siguiente: “Evaluacion de desempefo de las Consultoras Ambientales”.

El cumplimiento de la mela de la accidn estratégica institucional es medido
a través del indicador “Nimero de Consultoras Ambientales con indicadores
de desempefio optima”, detallande a continuacidn ks avances al primer
trimestre del 2017:

ftosporsable doln |

L O % de svsnes
fodicador i )by

oy

medicitn de!

Gmers  de  Gonsultoras N~ rres
mbiemales con indicadores 36 0 0% g‘ﬂt%c;:ﬁggz Registros Lo
- de desempefc dplimo. ) i

SERace | foriee e o Gt wite
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El cumplimiento de la meta programada sera reportado al culminar el afo,
para lo cual la Direccidn de Registros Ambientales con ia asistencia técnica
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, se encuentran elaborando una
encuesta que servird como un instrumentc para la evaluacidn del
desempefio de ias Consultoras Ambientates. Ello implica la realizacion de
acciongs previas tales como: aprobacion del plan de trabajo de aplicacién
de encuesta, ¢l disefio y aplicacion de la encuesta, etc.

Accidn Estratégica institucional 1.4: Procesos de transferencia de
-tuncuones, en materia de eValuac‘ién amblemai cuiminados de forma
oportuna de los subsuctores al Senace

£! cumplimiento de la meta de ia accidn estratégica institucional N° 1.4 se
encuentra vincuwlada a la meta de la Actividad Operativa del POl 2017
siguiente: “Gestidn de fa transferencia de Funciones de Sectores”.

La accion estratégica institucional es medide a través del indicador “Nimero

de sub sectores gue culminan los procesos de transferencia al Senace”,
detaliando a continuacidn jos avances al primer trimestre del 2017:

( %ds .
¢ - hvange y
| endnmy meé?m ot indicodor

Nimero de sub sectores que
, culminan  fos  procescs  de 2 ¢ 0% Jefatura lnstitucional
. fransferencia al Sepaca.

El cumplimiento de la meta programada serd reportado a finales del
ejercicio. Sobre el particular la Jefatura del Senace a través de la Secretaria
General informd respecto de las acciones realizadas por las comisiones
designadas para el cumplimiento del Cronograma de Transferencia de
Funciones al Senace, conforme al siguiente detalle:

v La Comisibn de Transferencia de Funciones (CTF) del subsector de
Agricultura v Riego del MINAGR! al Senace realizd en el 2017 dos sesiones
¥ una reunidn, para acordar el “Cronograma de Trabajo de fa Comisién de
Transferencia de Funciones de MINAGRI al Senace” en donde establece
tareas como: elaboracidn y revision de normatividad, flujos de procesos,
propuesta de entrega de intormacion digital a ser transterida. elaboracion y
aprobacién de informe final de la Comisién, entre otros.

A Wavés de las coordinaciones realizadas, el MINAGRI, asumié el
compromiso de dimensionar y cuantificar la informacidn de los estudios de
impacte ambiental a teansferir, y de remitir la relacién de consulioras
ambientales y resoluciones referidas a éstas. Cabe pracisar que el MINAGRI
ha informado y reiterado las limitaciones presupuestales ylogisticas {recursos
humanos, equipos & infraestructura) para la digitalizacion de la informacion
materia de ta transferencia de funciones, situacién que afecta el avance det
proceso

SENAce | memminmms
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Asimismo, 1a CTF acorddé se sosiengan reuniones entre las Oficinas de
Planificacién y Presupuesio v entre los coordinadores técnicos de ambas
entidades, a fin que puedan efectuar un seguimientc al dimensicnamiento de
la informacidn fnateria de la transferencia.

4 Con respecto a i transierencia de funciones del subsector Vivienda det
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento (MVCS) al Senace,
mediante Oficio N* 001-2017-SENACE/DRA/CTF se nizo conocimienio & fos
representanies de la CTF def MVCS, del nuevo cronograma de transferencia
de funciones de las autoridades sectoriales al Senace® gue considera que la
transterencia dei MYCS sera a partir del lll trimestre de 2017.

v Con respecto al proceso de transferencia de funciones del subsector Salud
del Ministerio de Salud al Senace. cabe precisar que esté referido dnicamente
a aquellas funciones establecidas en el articulo 17° de la Ley de Gestidn
Inteqral de Residuos Sélidos, dada mediante Decreto Legislative N°® 1278,
gicha precision fue establecida mediante Decreto Supremo N™ 001-2017-
MINAM, en virtud a la cual el Senace designd a sus representantes pasa la
Comisian de Transferencia respectiva mediante Besolucién Jefatural N° (19-
2017-SENACE/J. La primera sesion de ia Comision se llevé acabo el 17 de
marzo de 2017, en ella se aprobd — entre otros - e Plan de Trabajo de ta
Cornislén.

priorizados.

El cumplimiento de la meta del objetivo estratégico institucional N° 2 se encuentra
vinculada a la meta de la Actividad QOperativa det POl 2017 siguiente: “Fortalecer
la articulacién intefinstitucional a nivel nacional e internacional en materia de
certificacion ambiental”.

El cumplimientc de la mela del objetivo estratégico institucional es medido a través
del indicador “Porcentaie de actores priorizados gue cuentan con mecanismoes de
coordinacion efectiva”, detaltando a continuacién los avances al primer trimestre
det 2017:

Porcentale de actores
; ptiorizados Que cusntan Con
; mecanismos de coodinacion
| efactiva

Diraccion de Gestion

2 o
45% 14% 30% Sstraiégica

5 E$ proyecto de Oecreto Supremo qus aprueks i modificacién del sronograma de lransferencia, s ancuentra en

proceso Cae aprobacidn, La declsion de modilicar dicho cronograma fue tomada an Sesién del Consejo Direclivo del
21 de diciembre de 2016.

@
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' Ad primer trimestre 2007

Al primer trimestre, se reporta un avance del cumplimento de la meta de un 30%
con respecto a la programacién anual, es decir de los 10 aclores priorizados® en
el 2017, 3 de ellos (Servicio Nacionai de Meteorologia e Hidrolegia del Parg -
Senamhi, Registro Nacional de ldentificacién y Estado Civil —Reniec y Sarvicio
Nacional de Flora y Fauna Silvestre — Serfor) han malerializado con el Senace
distintos mecanismos de coordinacién. Con Serfor se aprobd un plan de trabajo
2017 para ia implementacidn  del Convenio Marco de  Cooperacion
interinstitucional, mientras que en el caso de Senamhi s ha suscrite un Convenio
Marco vy en el caso del RBeniec se ha suscrilo un nuevo Convenio Especifico
vinculado a los mecanismos de comprobacidn a los datos relativos a la identidad
de las personas que obran en Reniec. Con ello el grado de avance del trimesire
alcanza el 14%7.

ST et

Accion’ Estratég)
B T S5 W G R,

relacionada’
inversion,

Et cumplimniento de la meta de la accidn estraiégica institucional N° 2.1 se
encuenira vinculada a la meta de la Actividad Operativa del POI 2017
siguiente: “Otorgamiento de Informacidén de Evaluacion Ambiental a los
ciudadanos”.

El cumplimientc de la meta de la accidn estratégica institucional es medido
a través del indicador “Nimero de talleres o espacios de didlogo con la
sociedad civit organizada’, detallando a continuacion jos avances al primer
trimestre del 2017:

I . . i
i Numero de aileres o espacios e .

{ de didlogo cona seciedad v 20 T ssx,  Drecoér de Gestion
| organizauz &

Al primer trimestre, se reporta un avance del cumplimento de la meta de la
accién estratégica institucional en un 60% con respecto a la programacion
anual, ejecutandose durante ef periodo en evaluacion 11 1alleres o espacios
de didlogo con la sociedad civil organizada en las regiones de Apurimac (1),
Cusco (6), Lima (1), Loreto {1) y San Martin (2) a través de los cuales los
funcionarios y servidores del Senace brindan informacidn oportuna a los
ciudadanos en termas relacionados con la evaluacion socio ambiental de los
proyectos de inversion.

Que representan of 45% ds los actorss priarizados por of Senace. de un total ds 22 aclores.
7 Para el prasento afio se han priotizado A 22 aticns.

@
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Al primer trimestre 2017

Senace Reporte de avan_c? del 'Pl::l 2017- 2019

'Accién Estratégica Institucional 2.2: Mecanismos de c00rdanacion en
imateria de evaluacién socio-ambiental, éstablecidds eficazmente con
entidades priorizadas o }

El cumplimiento de la meta de la accién estratégica institucional N° 2.2 se
encuentra vinculada a la meta de la Actividad Operativa del POl 2017
siguiente: “Fortalecer la articulacidn interinstitucional & nivel nacional e
internacional en materia de cettificacién ambiental”.

El cumplimiento de la meta de la accién estratégica institucional es medido
a través del indicador “Numero de convenios de. cooperacién

interingtitucional con entidades del gobierne”, detallando a continuacion los
avances al primer trimestre del 2017:

Al e wvanee , Responsabio dota
B R i o1 Inelioncor
Numero de convenios de F— -
cooperacidn interinstiicional 10 2 20% g‘s’frgf;g"m de  Gestidn
i con entidadas de! gobiorno .

Al primer trimestre, se reporta un avance del cumplimento de la meta de un
20% con respecto a la programacién anual, con unga ejecucién en el perioda
de evaluacion de 2 convenios de cooperacién interinstitucional suscritos en
el mes de enero con entidades del gobierno: Senamhi y Reniec.

iAccién Estratégica Institucional 2.3 Informacion técnica y legal sobre.
los procesos de evaluacién a cargo. del Senace, brindada,

joportunamente a los: tltulares de proyectos de mverslon . Ccmsuftoras
iAmbientales o= N o S S . 7Y L |

El cumplimiento de la meta de la accidn estratégica institucional N® 2.3 se
encuentra vinculada & las metas de las Actividades Operativas del POl 2017
siguientes: "Otorgamiento de Informacion de Evaluacién Ambiental a las
Consultoras Ambientales” y “Otorgamiento de Informacién de Evaluacién
Ambiental a los Titulares de Proyectos”,

El cumplimiento de la meta de la accién estratégica institucional es medido

a través del indicador "Numero de Titulares de Proyectos y Consultoras
Ambientales informados sobre los procesos de evaluacidn a carqo_del
Senace”, detallando a continuacion los avances al primer trimestre del 2017:

Senace 1 s
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Al pritner trimestre 2017

, NUmsro  de  Tiulares  de

Proyertos  y  Consultoras Direccién de Cenificagion !
Ambientates informados sobre 147 44 30% Ambiergal / Direccicn de
los procesos g avaluacidn a Registros Ambigntales

{_cargo del Senace,

i

Al primer trimestre, se reporta un avance del cumplimento de la meta de un
30% con respecto a ia programacion anual, 1a ejecucion de la meta se
encuentra a cargo de dos direcciones: la Direccién de Certificacion
Ambiental y la Direccion de Hegistros Ambientales, seglin se detalla a
continuacion.

Durante el trimestre se realizd 20 reuniones de informacion con 20 titulares
de proyectos, previa a ia presentacion de Instrumentos de Gestidn
Ambiental, vinculados a EiA-d, MEIA-d e ITS, v a los sub sectores mineria @
hidrocarburos. ‘

Asimismo, durante el mismo periodo de evaiuacidn, se brindd a 24
Consultoras Ambientales informacion téenica y legal sobre los procescs de
evaluacién para la inscripcion, renovacién de inscripcidn y medificacién en
el Registro Nacional de Consultora Ambientales a cargo de la Direccion de
Registros Ambientales.

Entre los aspectos gue los drganos de linea han sefialado como
problematica identificada es que fa informacidn presentada por los titulares
de los proyectos es poco estruciurada, por lo que se viene implementado
una plantilia de presentacidn en power point que servira que cada titular
presente el proyecto de una manera estandarizada y con la informacion
necesaria y suficiente. Esto agilizard el desarrollo de fas reuniones
intormativas.

Adicionalmente se menciond que, én las reunicnes de presentacion de
proyectos, solo participa un limitado ndmero de profesionales especialistas,
debido a la carga laboral actual lo que imposibilita contar con el equipo ideal
presente en dichas reuniones,

SENACE | ummmanioi e
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fors) Reporte de avance de] PEI 2017- 2018
& Senace

Al primer trimeastre 2017

1.2  ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES TIPO B
AB 1: Fortalecer la Gestion Institucional

El cumplimiente de la meta de la accién estratégica institucional N® AB1 se encuentra
vinculada a las metas de las Actividades Operativas del POl 2017 siguientes:
“Planearniento y Presupuesto” y "Gestién Administrativa™.

El cumplimiento de |a meta de la aceidn estratégica institucional es medido a través de
los siguientes indicadores:

a. Numero de procesos revisados y/o mejorados {operativos y de soporte).

b. Numero de servidores publicos que se encuentran en el Régimen del
Servicio Civil gque alcanzan una evaluacion rendiriento optima.

¢. Namero de Tareas en Actividades de Programas Presupuestales en los gue
participa el Senace.

d. Nimero de procesos automatizados (operatives vy de sopone).

El avance de las metas al primer trimestre del 2017 es el siguiente:

s S B
. Ty QEF& L :‘ X
Nurmare de procesos revisados i, .
y'e mejorados (operativos y de i5 7 a7% mlm;&éiilis::glemo
soporie)

Al primer trimestre, se reporta un avance del cumplimento de la meta del 47% con
respecto a la programacion anual, revisando y mejorando 7 procesos operativos:
Registro Nacional de Consultoras Ambientales y Nomina de Especialistas, Registro de
Cerificaciones Ambientales, Gestidn de participacién Ciudadana, Certificacion
ambiental, Fortalecimiento técnico-normativo, Implementacion de Ventanilla Unica ¥
Fortalecimiento de capacidades. Las mejoras identificadas en los procesos se muestran
en la Tabla 3,

Tabla 3
Mejoras identificadas a los Procesos Operativos®
al primer trimestre 2017

[_ P Te e P A . o ey iennic gt

i Registro  Nacional de a) implementar el ingreso de las soliciiudes uiilizando ta Ventanilia
i Consuitoras Ambientales y Upriza de Certificacidn Ambiental, incorporando el ingreso digital
: Ndmina de Especialistas de los documenios sustentalorios solickades en el traAmite

requenida. Estas plantillas de regisizo deberdn lener pardmatios
de validacidn de los datos ingresados por el administrado versus
los requisitos det requerimiento, segln af sector. .
: b} Implementar fa logica de evaluation de admistbilidad cuando a1
administrado registre fa soficitud del tramite enla Ventanilta Unica
da Certdicanion Ambiental,

¥ Aprobados en el Manual de Procesos del Senace ~ Juilo 2016,

@
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 Senace Reporte de avance de! PE1 2017- 2019
' - Al primer trimestre 2017

plam r Jol de subsanacicnes
de chsarvaciones gl expedients desde e aplicativo ge Ventarila
Unica de Cerilicacidn Amblental vincuiado al expedignt
analizado.
dy implementar 8 registro {ingresc) da tas subsanaciones por parts
del administrado desde el aplicalivo de Ventanila Unica de
Cenficacion Ampiental,
: e} Implementar fas notiticacionss aulomdticas desde el aplicativo de
Ventaniliz Unica de Certificacion Arminerdal, para la informacidn
i del estatus de la solicitud,
f} Redefinir ef objetivo v alcance del sub-proceso Fiscatizacidn de
; Consuftcras, renombrandolo como: Aeporte de presuntas
i infracgiones  amBientales por parde de  Consultoras -
Doy msp i v cempetencas DRA, R
Registro de Certificaciones  a) Implementar en la Ventaslia Unicy de Cenificacidn Ambiental ¢f
Ambientales ingreso del axpediente ambiental “procesads”, evaluando ia
| admisibilidad del expediente reguerido.

Gestidn de Participacion  a) Proceso revisade y aciualizady, wemitcando roles y elapas del

Ciudadana Proceso,

“Certificacion Amhbiental  a) Procase revisado y actualizade, identificanda ralss y elapas del

s s s o g e g D DR D et e e o s e
Fortalecimiento  Técnico-  a) Se identificaron 2 nueves sub procescs desarollados por la
formativo Unidad Técnico Normativa, los cuales son. Opinidn v AndRisis da

Proyecies Mormativos Externos, y Desarroile de Estudics.
irformes o Documentos de Trabajo (externcs).

b} Efiminacidn del sub-procese Ditusidn Normativa Ambiental
relamonada al sistema de Evaiuacidn de Impacto Ambiental -
SEWA por duplicidad de funciones con el Sub-procesa
agminisivativa denominado Difusien Normativa, ejecutads por la
icina ¢e Asesoria Juridica,

Implementacion de a) Proceso revisado y actualizade, identificando roles y etapas del

Ventaniila Unica procesa.

Fortatecinmiento da &} Proceso revisado y actualizade, idertificando roles y etapas del
| Capacidades procesg .

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesio

E Numere de servidoras plblicos qua Clicing da
g %6 encuentran en &l Régimen del 72 0 o2 Administragién ;
i Servicic Civii que akanzan una {Uunidad de Recursos |
1. Bvaluacon rendimients optima Humanos }

Para el cumplimiento de las acciones descritas en el pdrrafo anterior durante el primer
trimestre el Senace logré la aceptacion de la Auteridad Nacional del Servicio Civil para
participar en la tmplementacidon de la Gestidon del Rendimiente, solicitado por la
Secretaria General de nuesira institucion,

Asi mismo se recibid asistencia técnica por parte del analista asighade de la Autoridad
Nacionat del Servicio Civil revisando las etapas (Planificacidn, Establecimiento de Metas
y Compromisos, Seguimiento, Evaluacidn y Retroalimentacion) y ejecutando las
primeras acciones (lista de panicipantes que formaran parte del proceso y aprobacion
del cronograma) para la imptementacién de Gestidn det Rendimiento.

@
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Reporte de avance del PEI 2017- 2019
Al primer trimestre 2017

i Ndmero  de  Tareas  en i
EAcliv‘tdades ge  Programas 1 a 200% Clicina de Planeamiento |
| Presupuestales en o que * y Prosupuesio
|_paticipa ¢f SENACE

Para el presente Ano Fiscal se han incorporado 3 tareas (Registro de consultoras
ambientales, Evaluacidn y aprobacion de EilA-d y modificatorias, Evaluacion y
aprobacién de Informe Técnico Sustentatorio} al Programa Presupuestal PP 0144
“Conservacion y Uso Sostenible de Ecosistemas para la provision de servicios
Ecosistémicos” gue se encuentran identificadds en la mecanica operativa de ta Actividad
N 5005939 Implementacidn y operacién del sistema de certificacién ambiental para fos
instrumentos de evaluacidn de impacto ambiental. Dicha Incorporacion se ve reflejada
en el Plan QOperativo Institucional del Senace para el ejercicio 2017 asi como en el
aplicative informatico “Sistemia Integrado de Gestidn Administrativa - SIGA™.

En Knea con lo sefalado, se ha cumpiido con la meta prevista para el presente afio,
registrando un avance del 300%

' Néo pesos‘ N
automatizados (oparativas y 28 2 T%
de soporte}

Oficina de Tacnologlas
o8 la Informacion .

Al primer irimestre, se reporia un avange del cumplimento dé la meta de un 7% con
respectc a la programacion anual, ejecutando la aulomatizacién de dos procesos
operativos, descritos a continuacian:

v En el Proceso "Registro y Calificacién de Nomina de Especialistas” se logrd
mejorar el proceso de registro de solicitud para la inscripcidn de fa Nomina
de Especialistas del Senace, lo que permite asegurar que dicho proceso se
realice de manera coordinada mejorando su efectividad y satisfaccion de las
partes interesadas, este proceso es de responsabilidad de la Unidad de
Registro Nacional de Consultoras Ambientales de la Dirgccidn de Registros
Ambientales.

v Proceso “Gestién previa a la Certificacion Ambilenta!" se logré mejorar el
proceso de solicitud y gestidn de reuniones técnicas por parte de los titulares
de proyecto, gue permitira que las codrdinaciones sean mas eficientes en
horas hombre, proceso que se encuentra bajo responsabilidad de ia
Direccidn de Cerificacion Ambiental.

SPNALE | nips s bttt
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Al primer trimestre 2017

?ortaiecer fa. magen ‘. transpareacla instituciona! impuisando ta

El cumplimiento de la meta de la accidén estratégica institucional N° ABZ encuentra
vinculada a la meta de la Actividad Operativa del POl 2017 siguiente: “Acciones de
Comunicacién Estratégica”.

Ei cumplimiento de la meta de la accién estratégica institucional es medido a través del
indicador “Nivel de percepcién positiva de los stakeholder respecto del SENACE™,
detallando a continuacién los avances al primer trimestre det 2617:

i Nivel de parcepcion siivaﬂ o T Setatura Scetr‘
i lns stakeholder respetto del  30% o 0% General -
(BENACE - ... Comunieagiones

El cumplimiento de la meta programada serd reportada a finales del afio 2017, para lo
cual la Coordinacidn General de Comunicaciones e Imagen Institucional realizar
acciones para el cumplimiento de [a meta, tales como: Disefio y gjecucion del Plan de
Comunicacidn Institucional, Estrategia Publicitaria, Proceso de contratacion de servicios
de elaboracién de encuesta de percepcién, Disefic de la encuesta de percepcidn,
Ejecucion de encuesta de percepcion y el Anilisis de los resultados de la encuesta de
percepcion,

#l. CONCLUSIONES

2.1 E)Senace a su primer trimestre de imptementacion del PE] del Senace 2017-2018,
muestra en general que fas Direcciones y Oficinas respsonsables de indicadores
realizan jos esfuerzos necesarios para el cumplimiento de las metas establecidas.

2.2 Al Trimestre los Objelivos Estratégicos Institucionales 1 y 2 del PE] del Senace
registran un avance del 100% y 30% respectivamente.

2.3 Eldetalle del avance en el cumplimiento de las metas de las Acciones Estratégicas
institucionales vinculados a ios Objetivos Estratégicos Institucicnales, se
encueniran detallados en el Anexo 1.

. RECOMENDACIONES

Se recomienda gque los resultados de los cobjetivos y acciones estratégicas
institucionales sean incorporadas en un madulo informatico, con la finalidad de
estandarizar la informacion y los resultados que se muestren, permanezcan en el
tiempo, con la tinalidad de monitorear la rula estratégica trazada en el PEL

SEeNACE | i e
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3.2

A la fecha la Oficina de Planeamiento y Presupuesta ha priorizado esta iniciativa
por lo que viene coordinando con la Oficina de Tecnologias de la'informacién para
que a través del aplicative SIGA se incorpore un médulo de planeamiento
estratégico que permita el registro del avance de las metas fisicas del PEL

Priorizar la implementacion.de las medidas correctivas planteadas por las oficinas
y direcciones con [a finalidad de superar las dificultades planteadas durante ef
periodo de evaluacién.

@
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Reporte de avance del PEI 2017- 2019

senace

ANEXOS
Anexo N° 1
Ejecucién y porcentaje de avance de las metas de las Obletivos Estratégicos Institucional y Accidn Estratégica Instituclonal al primer trimestre dei
2017.

Objetives Estratégicos Inatitucionat / Action un‘:;o:;mai % te avance Responsable de a

Estratigica Institucionel () trimestrs {(¢)={bin) modicién de! Indicador

% procedimientos administrativos relaclonados \

t(J.F..‘L— Impulaar, a través de Ia certificacién i . .

. i o | ) 50 on o certificacidn  ambiental  revisados 0% Direcclén de Certiticacion
!am wital proyectos de inveralén, ¢l monejo :vaiuadoa cbjetivamente en plazos menores : 85% " 85% I 12 " .‘\mt:ien‘mil I
'r gostenibile de los rocurcos naturalzs, iguales sl establecido er: el marco legsl respectivo [

Acclones Estratégicas del Objetivo Estratégico 1

1
i Nomero do Resolugiones do inscripcién, ronoveckén,

AA 1.1 AA 1.1 Resofuclongs, relacionadas al Registio o asarian i modiicacién en el Ragistro Nactanal 353 100 gy, Diteccitn de Regisiros

¥ Nact .
acional de Consultoras Amblentales, emitidas de
; . de Consulioras Ambiontates oforgadas en ef marco Amblentales
| forma oportuna y oficaz & las Consultoras Ambientales. , legel respectivo, ) l ! [
.- - . - - . — . ——— L ] —_— *
Nomero  de  Resoluciones do  procedimienios
. AA 1.2 Resolucionns, relacionadas con |8 Cenificacién  adminisirativos  relacionados con  la  cenlfication Direccidn da Corlificacion
Ambigntnl. emitidas do menera oponung y olicsz o los  ambienat revisadas y ovaivedas objetivamente on 154 29 19% Ambiantal
Trtulares da fos Proycctos de inversidn, ptazos menofes o iguales a) establecido en of marco
legal raspectivo.
' AA 1.3 Eveluaciones de desempefio realizadas de ) l
, forma sistemdtica & las Consuftorss Ambigntales  Ndmero de Consuboras Ambientalos con indicadores 30 i ° 0% Diroccién de Regisiros
i inscritas on ¢l Registre Nacional do Consuftoras  de desempefio Gptimo, t Ambientales
, Amblentales. i : !
L - - L : - - . .
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N ] B : Mot Anyat | Elooucion i
Objativas Estratégicoe insthucionst 7 Accidn tndieador ) 2017 afl % de avence Reaponaable de la
Estratégicn inslitucionat . i @ trimestre (ey={t'a) medicién del indicador
- b]

. AA 1.4 Procesas de translerencia de funciones, en . . f '
materia de ovatuacién amblenta), culminados do forma © ff::;,’;‘r’;&z"; Soclores quo culminan los proceses o 2 . 9 0% Jatatura Institccional
oportuna da 105 subsactores 3! Senace. : !

r t - . ] -.l- B + " - . oy
0.E.2.- Alcanzar una coordinackén efectiva en ' i :

1A T . it % de actores priorlzados quo cuentan con ' . Direccién de Gastidn
materia de evalu de imp ol gon " de coordinacién efective 45% 14% 30% Estratégice

actoras priorizados.

Acciones Estratégicas del Objetivo Esatratégico 2
!' : [ B¢ 1
] . 4
AAZ.1: Informacion y sensibiizacidn refacionadaconla .o w0 watares o espacios do did ia ! Direccion de Gestion

avaiuaciin socio-amblental de proyectos do invarsidn, . 20 . " ! 55% N
, brindada opertunaments a los cludadanos., 1 socledad oivil organizada ! Estratégica

. . : N ' i

:&,ﬁi&m’ggmgixzro gzﬁm&;"&mﬂgz’:g . Nimaro de convanios de cooparacién interinstitucional 10 ! 2 20% . Direccidn do Gestién
con enficades priodzadas ' con entidadas dal gobierno ! Estralégica

‘ | ‘ [ ' - :
b e, Y U S U | i o Tusus 0o Povn y Corlors Ot oot -
oportunamente & ks tilulares de proyectos dairversign * AmDientales Informadas sobte los  procesos  de 147 I 44 0% Amblental / Direccidn de |
v consuftoras amblentalos : evaluacién a cargo del Sonace. ] * Registros Amblontates :

. » . e ps -

@
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) j Ejecucién - i ) )
Objativons Extratégleos tnstitucional / Aceldn Mat;n?;uu d alt % do avance Responspbls da la

Estratéglen Institucionat : (=) trimestre (c)s(b¥a}  -madicién dalindicador
. - {b

" ACCIONES ESTRATEGICAS TIPO B

4

i
e —— . - . , 4
. t 1
Nimoro do  procesos rovisados ylo mejorados | 15 ' 7 ! 7% Oticine de Plansamlento y |
(operativos v de soporto) [ [ Presupussto i
1
Niimero do servidores piblicos que 56 encucntran en el Oticina do Administracién
¥ '
Aégimen dal Sarvicio Civil qua alcanzan una evaluacin T2 | +] 0% Mlnided de Recursos
, rondimlanto éptima i i Humanas
AB 1: Fortatecer la Gestién Institucional L — = - - - — i - i 4. o m ——-4‘
Nimero de Tarcas on Actividades do Programas 1 ; 3 300% Oficina de Ptansamienioy ~
Presupussiales en los que participa el SENACE ‘ Presupuetto
1 b !
. : I
+ Numero de procesos automatizados {operativos y de 28 2 79 Oficing do Tecnologias de
Il : soporte) ' ' Ia Informacién
V
8 - L ) }
AB 2: Fortalecat la imagan y Iransparencia Instilucional : ; Jolatura / Secrotaria
Impulsando ta comunicacion estratégica, en el dmbito :ggg;%’é”“ dn posiliva do las stekeholdar rospecto 30% 0 0% General -
axtemno , I ' Comunkeaciones
; 3 .

Fuente; PEI del Senace 2017-2019
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