Resolucién Jefatural
N° (;‘gﬂ -2017-SENACE/J

Lima, 76 SET. 201

VISTOS: El Informe N° 092-2017-SENACE-SG-OPP emitido por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; y el Informe N° 146-2017-SENACE-SG/OAJ emitido por la Oficina
de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO

. Que, mediante [a Ley N° 29968, se crea el Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace, como Organismo Puablico Téchico
Especializado, con autonomia técnica y personeria juridica de derecho publico interno adscrito
al Ministerio de! Ambiente;

Que, el numeral 71.3 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 304-2012-EF, establece que los Planes Operativos Institucionales reflejan las Metas
Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas
necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asf como la
oportunidad de su ejecucién, a nivel de cada dependencia organica;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 119-2016-SENACE/J del 21 de diciembre
de 2016, se aprueba el Plan Operativo Institucional del Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace para el Afio Fiscal 2017 (en adelante, POI
del Senace 2017);

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 028-2017-SENACE/J del 19 de abril de
2017, se aprueba, la primera reprogramacién del POI del Senace 2017;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 051-2017-SENACE/J del 18 de julio de
2017, se aprueba, la segunda reprogramacién del POI del Senace

Que, mediante e! Informe N° 092-2017-SENACE-SG-OPP, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, propone la aprobacién de la tercera reprogramacion del POI del
Senace 2017, a nivel de meta fisica, por lo que resulta necesario emitir la resolucion que apruebe
la citada reprogramacion;

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y de la Oficina de Asesorfa Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29968, que crea el Servicio
Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace; el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, aprobado



mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF; vy ¢l literal f) del articulo 11 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Senace, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2015-MINAM;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Aprobacion

Aprobar la tercera reprogramacion del Plan Operativo Institucional del Servicio
Nacional de Certificacidn Ambiental para las Inversiones Sostenibles — Senace, para el Ao
Fiscal 2017, que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion Jefatural.

Articulo 2. Ejecucion

Las metas fisicas, actividades y cronograma de programacion fisica contenidos
en el Plan Operativo Institucional del Senace reprogramado correspondiente al Afio Fiscal 2017,
se ejecutan dentro del marco presupuestal autorizado por la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2017 y demas normativa presupuestaria vigente.

Articulo 3. Notificacion

Disponer que la Secretaria General notifique la presente Resolucion y su
respectivo Anexo a todos los organos y unidades organicas del Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles -~ Senace para su conocimiento y fines respectivos.

Articulo 4. Publicacién

Disponer {a publicacién de la presente Resolucion Jefatural y su respectivo
Anexo en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Certificacidn Ambiental para las
Inversiones Sostenibles - Senace (www.senace gob.pe) y en € Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.ne).

Registrese y comuniquese.

PATRICK WIELAND FERNANDINI
Jefe del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
para las Inversiones Sostenibles — Senace

- )
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MARCO INSTITUCIONAL

El Senace se cred el 20 de diciembre de 2012 como un organismo técnico
especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente (Minam), cuya principal funcién es
la evaluacion de los Estudios de Impacto Ambiental detaliados {EIA-d) de los
proyectos de inversién de mayor envergadura del pais. El Senace es una entidad que
forma parte del SEIA, cuya rectoria esta a cargo del Minam.

La creacidén del Senace responde a la necesidad de generar mayor rigurosidad
técnica, conflanza y cumplimiento de plazos en la evaluacion de los EIA-d de los
proyectos de inversion. Con su creacion se modifica el esquema institucional de la
evaluacion ambiental que establecia que el sector productivo que promueve la
inversion sea también el que aprueba ! EIA-d, por un esquema en el cual una entidad
técnica independiente centraliza la funcién de evaluar los EIA-d de los proyectos de
inversion de alcance nacional y multirregional.

Asimismo, el 25 de abril del 2013 mediante Decreto Supremo N° 003-2013-MINAM
se aprueba el cronograma y plazos para el proceso de implementacion del Senace
el cual se divide en cuatro etapas:

Gréfico N° 1
Etapas de Implementacién del Senace
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herramientas

Ala fecha de emision del presente documento, e! Senace se ubica en la tercera etapa
del proceso de implementacion.

La implementacién del Senace y la transferencia de funciones es un proceso
constante y continuo que se desarrolla de manera ordenada, progresiva y gradual. El
Senace inicio operaciones a partir del 28 de diciembre de 2015 cuando asumié las
funciones del Sector Energia y Minas. Posteriormente el 14 de julio de 20186, el
Senace asumid las funciones del subsector Transportes; el 14 de agosto del 2017
asumid las funciones del subsector Agricultura. Asimismo, el Senace asumira las
funciones del Sector Salud a partir de la entrada en vigencia del Reglamento de!
Decreto Legislativo N° 1278.

A continuacidn, en el Grafico 02 se presenta una linea de tiempo que representa el
cronograma de transferencia de los subsectores al Senace.

Grafico N° 2
Cronograma de transferencia de funcicnes al Senace
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Fuente: Decreto Supremo N* 006-2015-MINAM y medificatoria.
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1.1

1.2

Estructura Organizacional

Mediante Decreto Supremc N° 003-2015-MINAM, se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las
Inversiones Sostenibles — Senace; el cual establece la estructura organica siguiente:

Grafico N° 3
QOrganigrama del Senace
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Téonica Especiatizada Ambientates
—t  \inidad de Gestidn Sccial

Fuente. Reglamento de Organizacion y Funciones del Senace

Funciones y Responsabilidades

Mediante Ley N°® 29968, se crea el Senace, como “organismo publico técnico
especializado, con autonomia técnica y personeria juridica de derecho publico
interno, constituyéndose en pliego presupuestal, adscrito al Ministerio del Ambiente”.
Conforme a Ley al Senace le corresponden seis (06) funciones generales.
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Gréfico N° 4
_._Funcianes y Responsabilidades

Por otro lado, mediante la Ley N° 30327 - Ley de Promocién de las Inversiones para
el Crecimiento Econgomico y el Desarrollo Sostenible, se otorgaron al Senace las
funciones generales siguientes:

- Clasificar los estudios ambientales a su cargo.

- Evaluar y aprobar la Certificacién Ambiental Global.

- Coordinar con las entidades vinculadas a la Certificacidon Ambiental Global,
- para su expedicion en los plazos establecidos.

- Uso compartido y supervision de |a Linea de Base.

1.3 Marco Legal

- Ley N° 30518 — ey de Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal 2017.

- Ley N° 29968, Ley de creacién del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
para las inversiones Sostenibles.

- Ley N° 30327, Ley de Promocion de las Inversiones para et crecimiento
economico y el desarrollo sostenible.

- Decreto Supremo N° 006-2015-MINAM, que aprueba e! Cronograma de
Transferencia de Funciones de las autoridades sectoriales al Servicio Nacional
de Certificacion Ambiental y modificatoria.

- Resolucion Ministerial N° 328-2015-MINAM, se da por concluido el proceso de
transferencia de funciones en materia de mineria, hidrocarburos y electricidad
de! Ministerio de Energia y Minas al Senace.

- Resaolucion Ministerial N° 160-2016-MINAM se da por concluida el proceso de
transferencia de funciones con el subsector Transporte del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones al Senace.

- Resolucion Ministerial N° 194-2017-MINAM se da por concluida el proceso de
transferencia de funciones con el subsector Agricuitura del Ministerio de
Agricultura y Riego (Minagri) al Senace.

- Resolucidon Ministerial N° 230-2017-MINAM se da por concluida el proceso de
transferencia de funciones con el Sector Salud del Ministerio de Salud (MINSA)
al Senace, estableciendo que a partir de la vigencia del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1278, el Senace asume las funciones transferidas. i,

- Resolucion Ministerial N° 385-2016-MINAM, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual 2017-2021 (PESEM 2017-2021) del Sector Ambiente.

- Resolucion Jefatural N° 123-2016-SENACE/J, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional del Senace para el periodo 2017 ~ 2019, dejando sin efecto la
Resolucion Jefatural N° 063-2016-SENACE/S.

- Resolucion Jefatural N° 051-2017-SENACE/J que aprueba la segunda
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reprogramacion del POl 2017 del Plan Operativo Institucional 2017 del Senace
aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 119-2016-SENACE/J.

1.4 Transferencia de Funciones

£l Decreto Supremo N° 006-2015-MINAM? aprueba el cronograma de transferencia
de funciones de las Autoridades Sectoriales al Senace, el mismo que se presenta en
la tabla siguiente:

Tabla N°® 1
Cronagrama de fransferencia de funci

Fecha de inicio del proceso de

Autoridad Sectorial el Subsector “ transferencia

Ministerio de E ia v Minas Energia Segundo Trimestre dei afic 2015

inisterio de Energia y Mi - - — -

. a@y Mineria Segunde Trimestre del afio 2015

Ministeric de Transporte y . -
Comunicaciones Transporte Cuarte Trimestre del afio 20157 7
Ministerio de Agricultura y Riege Agricultura Segundo Trimestre del afio 2016
Ministerio de Vivienda, Construccion y Vivienda y Construccion Cuarto Trimestre del afio 2016
Saneamiento Saneamiento Segundo Trimestre del afio 2017
Ministerio de la Produccis Industria Cuarto Trimestre del afio 2017

nisterio de la ceian

‘ roduceia Pesca Segundo Trimestre del afio 2018
Ministerio de Salud Salud Segundo Trimastre del afio 2012
Ministerio de Transporte y o . .
Comunicacionss Comunicaciones Cuarto Trimestre del afto 2018
Ministerio de Comercio Exterior y Turismo Come_rl_ctlgslinxéenor 4 Segundo Trimestre del afio 2020
Ministerio de Defensa Defensa Cuarto Trimestre del afic 2020

Fuente. El Decreto Supremo N° 006-2015-MINAM

Mediante la Resolucion Ministerial N° 328-2015-MINAM publicada en el Diario Oficial
El Peruano el 26 de noviembre de 2015, se da por concluido el proceso de
transferencia de funciones en materia de mineria, hidrocarburos y electricidad del
Ministerio de Energia y Minas al Senace, estableciendo que, a partir del 28 de
diciembre de 2015, el Senace asume las funciones transferidas.

Del mismo modo, mediante Resolucion Ministerial N° 160-2016-MINAM publicada en
el Diario Oficial El Peruano el 22 de junio del 2016, se da por conciuida el proceso de
transferencia de funciones del subsector Transporte del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones al Senace, estableciendo que a partir del 14 de julic del 2016, el
Senace asume las funciones transferidas.

Con relacién a la Transferencia de Funciones del subsector Vivienda y Construccion
del Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento - MVCS, el Senace designd
sus fepresentantes ante la comisién encargada, mediante Resolucion Jefatural
N°102-2016-SENACE/J publicado en el Diario Oficial El Peruano el 27 de octubre del
2016; asimismo, mediante Oficio N° 001-2017-SENACE/DRA/CTF se hizo
conocimiento a los representantes de la Comisién de transferencia de funciones del
MVCS, sobre el nuevo cronograma de transferencia de funciones de las autoridades
sectoriales al Senace. Se considera que la transferencia del MVCS serd a partir del
tercer trimestre de 2017.

Asimismo, mediante Resolucidn Ministerial N° 194-2017-MINAM publicada en el
Diario Oficial EI Peruano €l 11 de julio det 2017, se da por concluida el proceso de
transferencia de funciones del subsector Agricuitura del Ministerio de Agricultura y

' Publicado en el diario oficial El Peruanc el 18 de febrero del 2015.
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Riego al Senace, estableciendo que, a partir del 14 de agosto del 2017, el Senace
asume las funciones transferidas.

Con relacién a la Transferencia de Funciones mediante Resolucion Ministerial N°®
230-2017-MINAM publicada en el Diario Oficial El Peruano el 16 de agosto se da por
concluido el proceso de transferencia de funciones del Sector Salud del Ministerio de
Salud al Senace, estableciendo que a partir de la vigencia del Reglamento del
Decreto Legislativo N°* 1278, el Senace asume las funciones transferidas.

Con relacion a los demas sectores a ser transferidos; la misma se realizara
respetando el cronograma establecido en e! Decreto Supremo N° 008-2015-MINAMZ,

2. MARCO ORIENTADOR

2.1 Visién del Sector Ambiente

Mediante Resolucién Ministerial N° 385-2016-MINAM el Ministerio del Ambiente
aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianua! (PESEM) del Sector Ambiental 2017
- 2021, el cual define la Vision del Sector Ambiente conforme a lo siguiente:

Grafico N* 5
Visién del Sector Ambiente al 2021

“tn pais moderno que  aproveche -Q T \
sosteniblemente sus recursos naturales y que

se preocupe por conservar el ambiente m
concifiando el desarrollo econémico con Ia t

sostenibilidad ambiental en beneficio de sus !
ciudadanos”. % ’b

2.2 Lineamientos de Politica Institucional

Los Lineamientos de Politica Institucional del Senace orientan el planeamiento de
acciones y toma de decisiones a nivel de la Alta Direccién de la Institucion sobre la
base de principios sélidos y valores que devienen de la normativa ambiental nacional,
asl como de estandares ambientales y sociales internacionalmente reconocidos.

El Senace como ente encargado de revisar y aprobar Estudios de Impacto Ambiental,
ha definido los siguientes lineamientos de politica institucional:

. Brindar un servicio eficiente, oportuno y predictible de Certificacion Ambiental de proyectos de
inversidn. aue aenere confianza v credibilidad en |a ciudadania,

. Fortalecer {a institucionalidad ambiental y la articulacion con los diferentes niveles de gobierno,
oara contribuir al desarrollo sostenible del oais.

. Fortalecer la cultura Institucional, capacidades y competencias del personal para una mejor
atencidn a los ciudadanns.

. Fortalecer una gestién transparente con rendicidn de cuentas oportuna y participacion
cindadana infarmara,

2 Modificade mediante Decreto Supremo N* 001-2017-MINAM.
¥ Aprobados mediante la Décima Segunda Sesidn del Consejo Directivo del 29 de enero de 2016.
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2.3

2.4

Mision Institucional

La Mision Institucional del Senace define la razon de ser de la entidad en el marco
de las competencias y funciones establecidas en su ley de creacion; y de acuerdo a
los criterios de modernizacion del Estado y a la metodologia recomendada por
CEPLAN.

Mision que se articula al rol del Senace en el marco del Sistema de Evaluacion
Ambiental — SEIA y en base al escenario apuesta establecido en el Plan Estratégico
Sectorial Multianual- PESEM dei Sector Ambiente.

Grafico N° 6
Mision del Senace

Brindar un serviclo de certificacion de estudios de
impacto ambiental de los proyecios de inversion a
fas instituciones plblicas y privadas de manera

oportuna, transparente. con -calidad técnica y
confiable que impulse al desarrollo sostenible del
pais. - x

Objetivos Estratégicos Institucionales*

Los objetivos estratégicos institucionales devienen de la Mision y orientan la gestion
del Senace hacia el logro de los objetivos estratégicos del sector ambiente. A
continuacion, se detallan los objetivos estratégicos del Senace:

Grafico N° 7
Obijetivos Estratégicos del Senace

O.E1: Impulsar of manejo 0.E.2: Alcanzar una
sostenible de los recurses coordinacién efectiva en
naturales a traves de la materia de evaluacion de

certificacion ambiental de impracto ambiental con
los proyecios de inversion aclores priorizados.

Mision
Institucional

it REPROGRAMACION DE METAS FISICAS DE ACTIVIDADES Y
TAREAS DEL. POI 2017

Secretaria General — Coordinacién General de Comunicaciones e Imagen
Institucional.

Para el 2017, la Coordinacion General de Comunicaciones e Imagen institucional
programé ejecutar la actividad operativa denominada “Acciones de Comunicacion
Estratégica” que se desagrega en una tarea, de acuerdo at cuadro siguiente:

4 Aprobado mediante Resolucion Jefatural N® 123-2016-SENACE/N de fecha 28 de diciembre de 2016.
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Tabla N* 2
Programacidn de meta fisica de la tarea y actividad
‘Mot I ProgramacidmAntal 2047,
4 D 6w G ‘ N Tamestre
: VIR AmE rioy 3 Oct. | Nov. | Die. " Total
- - . . K
' Acciones de Comunicacién - Porcentaje 30 ! } 20 - . 30
Estratégica R - [
e EStEALRGICA gl 4= o
31 Fortalecimiento de la Imagen Porcentale 20 ) 10 ) -t 30
Instituclonal 1

{*) Segunda Reprogramacidn del POI mediante la Resolucldn Jefatural N* 051-2017-SENACE/)

Mediante Memorando N° 130-2017-SENACE-SG/CGCII, la Coordinacion General e
imagen Institucional sustenta la reprogramacién de sus tareas, y de su actividad
operativa denominada “Acciones de Comunicacion Estratégica” de la siguiente
manera:

- T 3.1. Fortalecimiento de la Imagen Institucional
Para esta tarea, se propone modificar la fecha de ejecucion de la meta fisica,

de octubre a diciembre, debido a que el servicio denominado "Servicio de
disefio y ejecucion para una investigacién cuantitativa y cualitativa sobre
percepciones acerca del Senace en grupos de interés" se encuentra en actos
preparatorios del proceso de seleccion; asimismo de acuerdo al promedio de
dias para el otorgamiento de la buena pro es de 45 dias calendarios.

Por lo tanto, la reprogramacién de las metas fisicas de sus tareas del POl a cargo de
la Coordinacidn General de Comunicaciones e Imagen Institucional, queda
establecido conforme a lo siguiente:

Tabla N° 3
1Il Reprogramacién de meta fisica de ia tarea y actividad
i Programacisa Anual 2017,
g (Deatlo] LUM S F 5iCa] I} L] {1tk 1V Trimestre
T [

" Acclones de Comunlcacién ‘ f : - ' j

| , - - [ - - LI
3 | ktratégica , Porcentafe | 30 . R !

Fortalecimiento de la Imagen :
33 Institucional Porcentale 30 ° N N " T 30 jo.. l

Fuente: Propuesta de reprogramacion segtin ef Memorando N° 130-2017-SENACE-SG/CGCH.

Cabe mencionar, que esta propuesta de reprogramacién no modifica la meta fisica
anual de la actividad operativa.

3.2 Organo de Control Institucional - OCI

Para el 2017, el Organo de Control Institucional programé ejecutar una (01) actividad
operativa y once {11) tareas con sus respectivas metas fisicas, de acuerdo al cuadro

siguiente:
Tabla N* 4
Programaclén da meta fisica de la tarea y actividad
. Programacin’Anua! 201748 :
% W @ e D NTrmestre
fanuzi ()8 ‘ Nov. | Dic. | Total
‘1 | control Institucionas [ informe | 14 NEEEERE RENEE
1.1 | Acclones Simultaneas Informe 5 2 i 1 1 0 0 1 1
1.2 ] Auditorias de Cumplimiento informe 1 - 0 1 0 1
Evaluacién de la .
1.3 § Implementaclén del Sistema Informe 1 - 1 0 o] 1
de Control Intermo ! §
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rientaciones de Oficio Documento

Participacién en comisién ”
de cautela
Seguimiento de la
implementacion de
1.6 | recomendaciones derivadas Informe 2
de los servicios relacionados
y auditorias.
Seguimiento de las acclones
para el tratamiento de los
riesgos resultantes del
control simultaneo.
Verificacddn del
cumplimiento de la :
1.8 | Normatividad del TUPA, yla Informe 2 1 -
Ley 29060 de Silencio ! ! !
Administrativo 1 : |

PR s .. PR pREUSUSEP U S, : 1 | PSRN S

1.12 | Gestion del OCI Documento 4 | 2 o0 v a2 2

Informe

[
e
o
o
-
-

1.7 Informe

i
%
:
I
i

1.13 | Evaluacién de Denunclas Documento 4

Verificacién de encargos ]
!

1.14 i Documento 2

legales i . LI !
{*) Segunda Reprogramacion del POI mediante la Reselucién Jefatural N° 051-2017-SENACE/)

; 1 ;0 ;0 1 11

Mediante Memorando N° 118-2017-SENACE/OCI, el OC| sustenta la reprogramacion
de sus tareas, y de su actividad operativa denominada “Conirol Institucional” de |a
siguiente manera:

- T 08. Sequimiento de la implementacién de recomendaciones derivadas de los
servicios relacionados vy auditorias

Para esta tarea, se propone modificar su denominacién “Seguimiento de la
implementacién de recomendaciones derivadas de los servicios relacionados y
auditorias” a “Seguimiento de la implementacion de recomendaciones
derivadas de los servicios relacionados”, debido que el seguimiento de
recomendaciones derivadas de auditoria sera incorporado como una nueva
tarea que emitira reportes en lugar de informes.

- T 15. Implementacion y Sequimiento a las recomendaciones derivadas de los
informes de auditorias

Se propone inciuir esta tarea debido a que durante el cuario trimestre se
realizard seguimiento bimestral a las recomendaciones derivadas de los
informes de auditoria. Para ello se emitiran cuatro (04) reportes: (02) en octubre
y en (02} diciembre.

Por lo tanto, la reprogramacion de las metas fisicas de sus tareas del POl a cargo del
Organo de Controi Institucional, queda establecido conforme a lo siguiente:

TablaN® 5
1il Reprogramacién de meta fisica de la tarea

y actividad
ETATC I TR G 74

| Control Institucional - :; Informe

1.1 | Acclones Simultaneas I Informe

:31.2 AuditoriasdeCumplimientnE Informe { 1 - : : ¢ i 1

10
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proeramaciomAiiz) 2017 SN
IV Trimestre !
| Nov. | Dic. ! Total

O] :
P um

Evaluacién de la

1.3 | Implementacién del Informe 1 - i 0 0 1
Sistemna de Control Interno

1.4 | Orientaciones de Oficio Documento 2 1 1 0 1] [¢] 0

15 Participacién en comisitn Informe 1 N 1 0 0 o 0
de cautela

Seguimtento de la
implementacién de
1.6 | recomendaciones derivadas i Informe 2 - 1 0 [} 1 1
de ios servicios relacionados |
y auditorias. .
Seguimiento de las acciones
para el tratamiento de los
riesgos resultantes del
control simyltaneo.
Verificaclén del ;
cumplimlento de la i
1.8 | Normatividad del TUPA, yta |  informe 1 1 - 0 0 o 0
Ley 29060 de Silenclo
Administrativo

1.12 | Gestidn del OCI Documenta 4 2 [+] 0 2 2

L7 Informe 2 1 1 0 0 0 o]

3

1.13 | Evaluacién de Denuncias Documento 4 0 0 3 3

Verificacidn de encargos
legales
Implementaciény
Seguimiento a las

1.15 | Recomendaciones Reporte 4 2 P3 4
derivadas de los Informes
de Auditoria, i
Fuente: Propuesta de reprogramacidn seguin el Memorando N* 118-2017-SENACE-SG/OCI.

Documento 2 1 +] 0 1 1

Cabe mencionar, que esta propuesta de reprogramacion no modifica la meta fisica
anual de la actividad operativa.

3.3 Direccién de Gestion Estratégica — DGE

Para el 2017, esta Direccién programé ejecutar cuatro (04) actividades operativas y
cinco (05) tareas con sus respectivas metas fisicas, de acuerdo al cuadro siguiente:

Tabla N° 6
Programaclén de meta fisica de la tarea y actividad
. et
ﬂ[@b ) Detalle] o ol IFisita) 0 1] it IV Trimestre
: Ao 2} S oo W W T Oci | Nov. . Oic. | Toral
Desarrello de Estudios y i ) . .
Disposiciones Técnico ' !
1 Noznathras orientadas a la Propues»tas 12 73 3 3 L 1 3
. . EvaluaciénAmblental G 1. : : i
Elabaracién de disposicion ’ ’ ’
1.1 | técnlcos normatlivas de Propuestas 12 3 3 3 1 1 1 3
Regulacidén Ambiental
Elaboracién de estudios
1.2 | relaclonados al proceso de Acclén 6 1 - 2 2 2] 1 o] 1
Certificacién Amblental
Otergamiento de ST o _ ]
2 :‘:::;1:;?: l‘:;z?"f’f'?’dé“ Taler | 20, | 2 A A B N AR B I
dudadanos. o : ) o N
Difustdn de las funciones
del Senace en espacios de
21 didlogo con la Sozlaedad Chll Tafler 20 2 7 7 1 3 0 4
Organizada i

11
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Mata Programagidn Anual 2017

Detalle Fisica 1
. Anual (™) Trim.

| Fortalecer la articulacién
X interinstitucional a nivel i E . . . .
) 3 | nacionale Intemaclonalen - Convenlo 10 -f 1f 2 "2 431t 0 1.2 3.5
' materia de certificacién ) 1. SR S - S N
ambiental. ) L L ‘ : B
| Establecimiento de
mecanismos de '
31 |coordinaclénpara lograr Convenio 10 12 2 3 0 2 )
1 ina mejor implementaclén }
| _ gdelsE i
. J[Gestldn de la Ventanilia - ’ ) 3 . . o
4§ Unica de Centificaclén  § Propuestas a | 1 1 1 |0 . F,. 0 b
.1 Amblental . IDREN: SO SO S
Desarrollar acclones para la ‘
;‘;mlgﬁ:::::: la Propuestas 4 1 i . 1 0 0 1 1
Certificacién Amblental i ]
{*) Segunda Reprogramacién del POl mediante Ia Resolucidn Jefatural N* 051-2017-SENACE/)

41

Mediante Memorando N° 274-2017-SENACE/DGE, la DGE sustenta la
reprogramacion de su tarea, y de su actividad operativa denominada “Fortalecer la
articulacion interinstitucional a nivel nacional e internacional en materia de
certificacion ambiental.” de la siguiente manera:

- T 3.1 Establecimiento de mecanismos de coordinacién para lograr una mejor
implementacion del SEIA

Para esta tarea, se propone modificar la fecha de ejecucidn en el cuarto
trimestre, debido a que el plazo de suscripcién de convenios de cooperacion
interinstitucional depende de la revision por las oficinas del Senace asi como
de las instituciones involucradas.

Por lo tanto, la reprogramacidn de las metas fisicas de sus tareas del POl a cargo de
la Direccion de Gestion Ambiental, queda establecido conforme a lo siguiente:

TablaN® 7
\It Reprogramacion de meta fisica de |a tarea y actividad
Meta Programacion Anual 2017
Fisica I i 13}
) r Angal {7} Trim.  Trim.  Trim. N
| Desarrollo de Estudios y . i S R I ;
Disposiciones Téenteo ] : D | s !-
1 Nu:ativas orfentadasata |.froPuestas-| - 12 3po3 g3 |1 : SR L 3
|| Evaluacién Ambiental. *~_-| . ' SR N S BN
Elaborzcion de disposicidn
1.1 | técnicos normativas de Propuestas 12 3 3, 3 1 1 1 3
Regulacidn Ambiental \
Elaboracién de estudios :
1.2 | retacionados 2l proceso de Accidn ] 1 2 2 0 1 0 1
Certificaclén Arnbienta! P
Otorgamiento de ‘ i ' - K
2 m’;::gf: f;s""“adé" Taller 20 2 7 |7 1 3 o } f-
-7 cludadanos. 4
Difusién de las funciones I
del Senace en espacios de '
21 | gonoron s sﬁ‘zle g o | TEler 20 2 77 1 3 ) 4
Organtzada !

12
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thict ) PragramacidmAnTa! 2017

¢ [Detalle] LM : . NTrim,

e | 0ct. | Nov. [ Dic. | Total
| Fortalecer la artictlacién . s = ). . A4 . l {

_ | interinstitucionat a nivel ' . o . L
3 | nacional e Internaclonalen | Convenio 10 . 2 2. 0 1 4. 5
1| materia de certificacién ‘ . o |

ambientat, > ) L g . L -

Establecimiento de {
mecanksmos de I
3.1 |coordinacitn paralograr ! Convenlo 10 1 2 2 0 1 4 5
una mejor implementacién j
del SEIA {
Gestién de la Ventanilla D 1 - R ) ) .

4 | Onicade Certificacion | Propuestas -4 1 1 1 0 [} 1 1
- Ambiental t . . L [ B . PR
Desarrollar acclones para ia
correcta Gestidn de la

Ventanilta Onica de Propuestas 4 t 1 1 0 0
Certfficacibn Amblental
Fuente: Propuesta de reprogramacidn segin el Memorando N* 274-2017-SENACE/OGE.

4.1

Cabe mencionar, que esta propuesta de reprogramacién no modifica la meta fisica
anual de la actividad operativa antes citada.

3.4 Oficina de Administracion

Para el 2017, 1a Oficina de Administracién programdé ejecutar una {01) actividad
operativa y seis {06) tareas con sus respectivas metas fisicas, de acuerdo al cuadro

siguiente:
TablaN° 8
Programacién de meta fisica de la tarea y actividad
& @ dEm
Denarminacior g
‘ Gunuitl (5)]
1 . Gestidn Administrativa lnfnrme 149 ' 38 36 36 10 11 18 39
1.1 | Acciones de Contabilidad Informe 52 13 13 13 4 5 4 13
Acciones de la Gestlén
1.2 Adriilstrativa Accién 12 3 3 3 1 1 1 3
1.3  Acciones de logistica Informe 32 9 ] 8 2 2 5 9
14 Acclones de Recursos Informe 22 S 6 S 1 1 4 6
Humanos
1.5 | Acciones de Tesaoreria Informe 43 11 11 ' 3 3 5 11
t
Servidores Publicos que se
encuentran el Régimen de [
1.6 | laley SERVIR que alcanzan Persona 72 ; 72 7
una evaluacidn de :
rendimiento éptima. i

{*} Segunda Reprogramacién del POI mediante la Resolucién Jefatural N* 051-2017-SENACE/)

Mediante Memorando N° 741-2017-SENACE-SG/OA [a Oficina de Administracién
comunica a este despacho que para efectos de la implementacion de la
recomendacion de la Sociedad Auditora; la Unidad de Recursos Humanos propone
la incorporacién de cinco (05) tareas, con la finalidad de efectuar una adecuada
medicion de los avances de sus tareas.

En ese sentido, la Unidad de Recursos Humanos mediante e! Informe N° 192-2017-
SENACE/SG-OA/URH, sustenta el desglose de la tarea “"Acciones de recursos
humanos” sin que este cambio signifique la modificacién de la meta fisica anual de

13
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la actividad operativa denominada “Gestion Administrativa”.

T (4. Acciones de Recursos Humanos

Para esta tarea, se propone la reduccion de su meta fisica de 22 informes a 16
informes, esta diferencia de meta fisica sera desglosada en ias cinco {05)
tareas propuestas por la Unidad Recursos Humanos, a fin de medir ef avance
de cumplimiento de meta fisica anual.

T 07. Gestion de la Compensacion

En marcoe de la implementacion de las recomendaciones de la Sociedad
Auditora, se propone la incorporacion de esta tarea que refiere a |a elaboracion
y presentacién oportuna de la planilla de pagos en €l cuarto trimestre, el mismo
que sera atendido a través de informe mensual.

T 08. Gestidn del Empleo v Seleccion de Personal

En marco de la implementacién de las recomendaciones de la Sociedad
Auditora, se propone la incorporacion de esta tarea que refiere al informe
emitido con respecto a los procese CAS convocados.

T 09. Gestion de Relaciones Laborales

En marco de la implementacién de las recomendaciones de la Sociedad
Auditora, se propone la incorporacion de esta tarea que refiere a la emision del
reporte de Bienestar Social.

T 10. Gestidn de Desarrollo y Capacitacion

En marco de la implementacion de las recomendaciones de la Sociedad
Auditora, se propone la incorporacion de esta tarea que refiere al informe de
seguimiento de las acciones de capacitacion contenidas en el PDP del Senace.

T 11. Gestidn del Rendimiento

En marco de la implementacion de las recomendaciones de la Sociedad
Auditora, se propone la incorporacion de esta tarea que refiere a la emision del
informe de monitoreo de las etapas de implementacion de Gestion del
Rendimiento.

Por fo tanto, la reprogramacion de las metas fisicas de sus tareas del POl a cargo de
la Oficina de Administracion, queda establecido conforme a lo siguiente:

ST

- 16A

Tabla N° 9
|l Reprogramacion de meta fisica de la tarea y actividad
-  Mem - Progremacion Anual2017
Denominaddn UM ] Flie - I IV Trimestre
H

Anual  Tem. Trim. . | Dic. | Total ]

Gestion'Administrativa | .Informé | 149°° | 38 | 36 | 11
| Acciones de ! ; ; E
11 Contabilidad Informe 52 13 13 13 4 5
i i / i
12 Accpn.es de_ia Gestion Accibn 12 3 |3 3 1 11 ¢
Administrativa [ i
1.3 | Acciones de logistica Informe 32 9 & 8 2 [ 2: 5 9

14
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pany
Denominacion
/14T
1.4 |Acclones de Recursos Informe 16 3 6 s | o o] o} o
Humanos
1.5 | Acciones de Tesoreria Informe 43 11 11 10 3 3 S 11
Servidores Publicos que
se encuentran el
Régimen de 1a Ley
1.6 SERVIR que alcanzan Persona 72 72 ! 72
una evaluacién de !
rendimlento dptima. !
1
1.7 Gestién de la Informe 3 1 1 1 3
Compensaclén
Gestidn del Empleo- !
18 Seteccidn de! Personal tnforme ! 1 ! 2
Gestidn de Relaciones
1.9 Laborales Reporte 1 1 1
110 Gesué!n dF Desarrollo y informe 1 1 1
Capacitacién
Gestidén del Rendimiento
IRTRD Monitoreo de las Informe 1 1 1
etapas de
Implementacidn.

Cabe mencionar, que esta propuesta de reprogramacion no modifica la meta fisica
anual de la actividad operativa antes citada.

El Pliego 052 Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones
Sostenibles - Senace, se encuentra confermado por la Unidad Ejecutora: 001-1534
Administracién — Senace, su marco presupuestal al 08 de setiembre del 2017 es
S/ 33 472 080.00 (Treinta y Tres Millones Cuatrocientos Setenta y Dos Mil Ochenta
con 00/00 Soles). Al respecto, el marco presupuestal a nivel de categoria
presupuestal, se encuentra distribuido de la siguiente manera:

Tabla N° 10
Distribucion del Presupuesto a nivel de Categoria Presupuestat
s Categoria Presupuestal " | - R L
Acciones Centrales (AC) 11 967 451 15 767 349
Asignaciones presupuestales que no o
resultan en producto (APNOP) 12164 263 12171 952!
Programa Presupuestal (PP 0144

Total ‘ o b
Fuente: SIAF- Ministerio de Economia y Finanzas al 08.09.2017

5 426 286 5532 779.
29 558 000! 33 472 080

Es de mencionar, que durante el mes de julic y agosto se incorporaron recursos en
la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados® por un monto de
5/.690 716.00 (Seiscientos noventa mil setecientos dieciséis con 00/100 soles), para
financiar la contratacion de diversos servicios y requerimientos de la Oficina d
Administracién. -

Asimismo, durante ese periodo se incorporé recursos en la fuente de financiamiento

5 Resolucién Jefatural N* 052-2017-SENACE/S de fecha 18.07.17
Resolucidn Jefatural N° 069-2017-SENACE/ de fecha 29.08.17
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Donaciones y Transferencias® por un monto de S/. 1 587 622.00 (Un millén quinientos
ochenta:y siete mil seiscientos veinte dos con 00/100 soles), con |a finalidad de
asegurar la continuidad del servicio de los sistemas de informacién a nivel de
atencion de usuarios y mantenimiento evolutivo a cargo de la Oficina de Tecnologias
de la Informacién; asi como la contratacion de bienes y servicios requeridos por la
Oficina de Administracion.

De lo expuesto, y considerando la informacién remitida de la Oficina de
Administracién y Oficina de Tecnologias de la informacién, la maodificacion
presupuestaria no tendra incidencia en la meta fisica de las tareas y actividades
operativas a su cargo.

CUADRQ CONSOLIDADO DEL POI 2017- l REPROGRAMACION

En el cuadro siguiente, se consolida las metas fisicas a nivel de actividad de los
drganos con relacién al POl 2017 del Senace - Tercera Reprogramacion.

Tabla N® 11
Cuadro Consolidado del POl 2017 del Senace - Tercera Reprogramacion.
e O T idad de | Programacion Trimestrat de ]
Unidad Orgdries - Actividad : Unidad de . - : '

Medida 1.1 !

! Jefalura %’(:iestilén de Transferencia de| .. 1 1 5
| Funciones de Seciores B a T
Secretaria General | Accicnes de Secretaria General Accidn 6 B 6 6 24
Coordinacion de
Atencidn af Acclones de Secretaria General Informe 2 2 2 2 8
Ciudadano !
Coordinacion General | Acciones  de  Comunicacion )
de Comunicaciones Estratégica i Porcentaje ; 30 30
ﬁ’,ﬁﬁﬂ;g:afm""' Control Institucional Informe 4 | 4 | 2 1 4 14
Oficina de L .. ’ ;
. Administracion de los sistemas de !
Eggifg?: dela informacidn y Comunicaciones Proceso 3 1 8, 3 28
ggglsr;ifg%uridica Asesoria Juridica Documento | 95 96 20 : 20 231
ggfr;?n?s?facién Gestion Administrativa i Informe 38 36 36 39 149
Cficina de i
Planeamiento y Planeamiento y Presupuesto Proceso 4 3 4 4 156
Presupuesto e :
Evaluacion de instrumentos para la i
emision de la  Certificacion | Resolucion | 11 | 12 | 36 ; 35 | 94 i
Ambiental ; i
Direccién de Evalvacion de ElAd para la ] i ‘
Certificacion emision de ta Certificacion; Resolucion i 33 | 38 1 42 | 41 154 :
Ambiental Ambienta I
Qtorgamiento de Informacion de i
Evaluacion Ambiental a los Empresas 13 13 113 1 12 51
Titulares de Proyectos i
Administracidn del Registro H
Nacional de Consultoras | Resolucién | 75 | 70 | 70 . 108 323
Ambientales.
Direccidn de Administracion  de la Nomina de ! pocoyisn | 30 | 30 | 30 | 30 120
A especialistas ! |
isﬁ;?;;‘i:les  Evaluacién de desempefio de fas Consultor | 7 i 93 | a0
Cansultoras Ambientales _ el
Otorgamiento de Informacion de :
Evaluacién Ambiental a las; Nimero | 24 | 24 | 24 @ 24 96
Censultoras Ambientales B
. Direccién de [ Desarrollode”  Estudios  y | Propuestas 3 3 3 i 3 12

5 Resolucion Jefatural N° 053-2017-SENACE/J de fecha 20.07.17
Resolucion Jefatural N° 068-2017-SENACE/) de fecha 29.08.17
Resolucion Jefatural N°® 069-2057-SENACE/ de fecha 29.08.17
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AR : " Frrogranjecin TifeeSiial de bs Actividad
hidad - ‘ b1 o o™ Todlen ]
L e b AR § Fsiea
Gestldn Disposiciones Técnico Normativas
Estratégica orlentadas a la Evaluaclén
Ambiental. SRR N NS N |
Otorgamiento de Informacién de
Evaluacién  Amblental a  los Taller 2 7 7 4 20
cludadanos.
Fortalecer la articulacién
Interinstitucional a nivel nacicnal &
Intemacional en materia de Convenio 1 2 2 5 10
certificacién ambiental.
Gestion de la Ventanilla Unica de
Certificacién Ambiental Propuestas | 1 | 1 | 1 : 1 4
Fuente. Informacién del Médulo de Reprogramacitn del SIGA.

ANEXOS

A continuacion, se adjunta ios reportes del aplicativo informatico Sistema Integrado
de Gestién Administrativa — SIGA, respecto al Plan QOperativo 2017 del Senace -
Tercera Reprogramacion.
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@ senace REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  Pag.1¢e1
g META FISICA Fecha : 1110812017

LS e soat s ol 0
JEFATURA
gSB'I‘!sZ]T‘:E%ICO: IMPULSAR EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES A TRAVES DE LA CERTIFICACION AMBIENTAL DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

ACCION PROCESO DE TRANSFERENCIA DE FUNCIONES, EN MATERIA DE EVALUACION AMBIENTAL, CULMINADOS DE FORMA OPORTUNA DE LOS

ESTRATEGICA: SUBSECTORES AL SENACE Categoria
Presupuestal: AC

S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA _ .. ...U.MEDIDA META TOTAL _ENE_ FEB __ MAR EJITRIM™ ABR  MAY _ JUN #7NTRIM' . JUL__ AGO__ SEP_WMTRIMY§ OCT  NOV_ _DIC _#NTRM%
GESTION DE LA TRANSFERENCIA DE FUNCIONES DE ACTA  FISREP £ 9052 = 0 0 QI IO 0t OfTwMy 0 0. ortrmeemn o 1 of LY
0004 SECTORES
—— e - TAREA, —wmm— UMEDIDA META_ TOTAL _ENE _FEB _ MAR FRITRIMIG: ABR_ MAY _ JUN_ fTATRIMZY Jut | AGO  _ SEP FUNTRIM™Y_ OCT = NOV __ DIC _¥:NTRM™
ACCIONES DE LA JEFATURA ACCION  FISREP P2 A4 A2TET3 %0 MERTIES 0 b ammess g 4 apre
TG ERBGA S PO A s msRer {2 0. o | OE®TM o 1., T o o OFmme o i et
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TR META FISICA Fecha : 11/09/2017

PRHILL CRUETRE, SR
SECRETARIA GENERAL
ESTRATEGICO; TRANSVERSAL
ACCION FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL Ca (
ESTRATEGICA: s tegorfa
. Presupuestal: AC

U.MEDIDA, META TOTAL _ENE__FEB_ MAR GRITRIM'G ABR _MAY _ JUN FUTRIM™ JUL _ AGO_ _SEP “TWTRM™ OCT _ NOV_ DIC__FIVTRM

SFUACTIVIDADOPERATIVA = UMEDIDA META
] T - gy
oot CCTONES DE LA SECRETARIA GENERAL ACCION FISRER P24 2 z_ _2fstvve 2 2 2% 8. ..2___ 2 2 gt 2 2. 2T
R (.- U.MEDIDA META TOTAL _ENE FEB = MAR FMITRIM™_ABR  MAY  JUN_ [UOTRIMPY JulL _ AGO__ SEP_ WILTRIMTY _OCT _NOV__ DIC HIVTRIM
ACCIONES DE |A SECRETARIA GENERAL ) __AC_C!O_N__ ) EIS REP gza 2_ 2 2 g -ng 2 2 zr-u-mhe 2"- 3 -2 et g 2 L 2 2
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TR O Y META F|S|CA Fecha : 11/09/2017

L SR RTINS
COORDINACION DE ATENCION AL CIUDADANO
gg?lszlr‘glco: TRANSVERSAL

ACCION FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
ISTRATEGICA: Categorla
Presupuestal: AC
S.FU_ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL ENE FEB  MaR_ZNTRIMT) ABR  MAY _ JUN T7WTRIMTY _JuL _ Ago _ sEp FHTRIMPY ocT _ nov_ _ Dic S NIamz
o ACCIONES DE LA SECRETARIA GENERAL (NFORME FISREP ©™—7% 2 0 O T2 2@ gYemeawn, 2 g gfemw3 5 g L
S TAREA o e . M-MEDIDA META TOTAL ENE__FEB _MAR_[SITRIM'Y ABR _ MAY _ JUN FTNTRIMTY JUL_ AGO_ _SEP FTINTRMEY OCT _ NOV___OIC  RIVTRMS

GESTION DEL TRAMITE DOCUMENTARID Y ARCHIVO _ INFORME _ FIS REP [y 2 0 e a 3 g greem——, s 0 P it 2

.0
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: META FISICA Fecha : 11/09/2017

FRICUETA AT Cty
TARFEAT TP SIS0V

COORDINACION GENERAL DE COMUNICACIONES

OBJETIVO
ESTRATEGICO; 'RANSVERSAL

ACCION FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL IMPULSANDOQ LA COMUNICACION ESTRATEGICA EN EL AMBITO EXTERNO
. Categoria
ESTRATEGICA:
Presupuestal: AC
SFUACTVIDADOPERATIVA | . ___U.MEDDA_ MEYA TOTAL _ENE _FEB _MAR [TITRIMi ABR _MAY _ JUN £TUTRIM % _JUL _ _AGO _SEP M NTRIM'Y_OCT__NOV__DIC_ fINTRM™
ACCIONES DE COMUNICACION ESTRATEGICA PORCENTAJE FISREP §'"30 0 0 gpem=g o0 pifrsey g 0 [ Samaenl SO D D )
TAREA  _\:MEDDA META TOTAL_ _ENE__FEB___MAR (ITRMY} ABR _MAY _ JUN #7UTRIMT _ JUL_ AGO_ _SEP_ iVNTRIM™ OCT __NOV__ DIC K WNTRIMY

FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIQNAL PORCENTAJE FIS REP 3 .08 o,

OB g o _gEmep o 0 0T=twry oo wptam

-

P —
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%?z:rmcwma. META F'SICA Fecha : 11/09/2017

OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
gg"ﬂr‘é‘ém; TRANSVERSAL

ACCION FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL l
ESTRATEGICA: Categorla
Presupuestal: AC
SFU ACTVIDADOPERATVA _ .. .. .\U.MEDIDA_ META TOTAL _ENE__FEB_ _MAR_ f ITRM.: ABR __ MAY  JUN_ 1 UTRIM,; JUL  AGD _SEP _ HITRM™ OCT__NQV_ DIC *NTRM®
700NTR0LINSTITUCIONAL INFORME FISREP I7f4 2 0 277" ™4 0 1 3*" ™4 1 0 _ ATTTTTTE o0 oz "‘-_4
o _ TAREA _ . _UMEDIDA META TOTAL ENE _FEB  MAR . ITRIM . ABR _ MAY  JUN *'ITRIM ' JUL  AGO __SEP_CMTRM S OCF __ NOY_ DIC_ ¥ VTRIM':
ACCIONES SIMULTANEAS INFORME _FISREP ____ § 1 0 _ 1%l ___2 0 0 0= 4 9 0 %= 1 0 0 ___ 1y -
AUDITORIAS DE CUMPLIMIENTO _INFORME__FISREPF__ 1 _ 0 __0__ 0 T _0___©0__ 6 _ O0_* "0 _ 0 _0___ 0, o8 o _ 1 0" A
EVALUACION DE DENUNCIAS DOCUMENTO FISREP..* 4 __ 0 _ _0__ 0= 0 0 0  0:*%r o 0 0 ___4===_ 1 0 __0 3
B GO ROL RereRG CMENTACIONDEL SISTEMA  \ponme mSREPZ_ =1 00 Of* %0 _0___o0__ o1+ 0 __ o __ 0 ___oet_"o _ 1__ o _o__"
GESTION OEL OC) DOCUMENTO FISREPY 4 O _ 0 _ 0. ™0 0 0 0 =0 0 _ 0o _2==~_2 _o__ 0 _
IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO A LAS R . . -
RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES . REPORTE FISREP | 4 6. 0 LT D1 B SR 0 - <9 _ 0 0 0. _T- 0 2 0 _ 2, - 4
DE AUDITORIA
ORIENTACIONES DE GFICIO DOCUMENTO FISREP Y “2 0 1___ 0L "t @ 0_ 0l T8 __ o0 __ 19U 1 _ 0o __ 0  0f__ %0
PARTICIPACION EN COMISION DE CAUTELA INFORME FISREP &,  '1 ¢ o  0;_ - 0 0 3 Loy 0 0 o 0O Lo L0 o ..
SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION OE g - —— - Ny .
RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS SERVICIOS ~ [NFORME  FISREP £ 72 o 0 _ 0¥ *=™g o 0 A% 1 0 __ 0  _O0> ~_ "0 0o 0 _ 1. =™
RELACIONADOS
SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA EL . . ) L
TRATAMIENTO DE LOS R?gs%ossassummesna INFORME__FISREP ¥ . :2 = 1 _ o of ¥ ,..0 _06_ o "0 4+ 0 @ * 1 _0__ 0 __0o_' @
CONTROL SIMULTANEQ
VERIICACIGN DE ENGARGOS LEGALES OOCUMENTO FISREP ™=~ “2 0 0  0%~-"0 0 o 0. o o o 1T f o0 o 1, e
MO UMENTODE LA por  _NFORME_ FSRE 2 o o _ 1i3i a1 o o a__zsi o o ovs_ o o o 0.0
SILG D ADMNISTRNENG
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ESTRATEGICO; TRANSVERSAL

ACCION
ESTRATEGICA:

REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INS'I;ITUCIONAL

Pag. 1de1
Fecha : 11/09/2017

META FISICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

$.FU ACTIVIDAD OPERATIVA
ASESORIA JURIDICA

S ———. ... . J

COADYUVAR A LA PROCURADURIA DEL MINAM EN LAS
ACCIONES DE DEFENSA DE LOS INTERESES DEL
SENACE ANTE ORGANOS JURISDICCIONALES Y
ADMINISTRATIVOS. MINISTERIO PUBLICO. POLICIA . _
EMITIR OPINION JURIDICA EN MATERIA
ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL

_U.MEDIDA  META__TOTAL
DOCUMENTO FISREP ¥7231

_ENE
]

U_MEDIDA _META __TOTAL

DOCUMENTO FISRER £ 0t

DOCUMENTO FISREP £37220

_ENE_ _

Categoria
Presupuestal: AC
FEB _MAR_ITITRIM™_ ABR __MAY _ JUN ¥YIITRIMT: JUL = AGO __ SEP {YiNTRIM™ oCT_ _ NOV
32 4WTTes 32 32 WU Tves w0 s ST _10___ 5
FEB__ _MAR ® ITRIMZY ABR_ MAY _ JUN_ :*OTRIM .  JUL__ AGO_ _SEP_ > INTRIM™Y OCT_ _NOV _
1.2 TS LR 2y OO 0ty p 0
080 _408TTTTe0 % 30 %0t maide 0 5 S¥Fwiivi . 0. s

DIC. _§_WVTRM,
5 tf_..d. —uwi'-zxﬁ

DI YN TRIMZ

QFT e

-
Pyl

(=)

Ser 3720
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Pt Al META FISICA Fecha : 11/09/2017

TEWTAN Y
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
gg%lglr\{s%lco: TRANSVERSAL

ACCION FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
ZSTRATEGICA: Categoria
Presupuestal: AC
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL ENE _ FEB MAR §_ ITRIM ¢+ ABR = MAY  JuUN __IITRIM__ JUL_ AGD _ SEP_=NTRM:} OCT  NOV piC
) PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO PROCESO FISREP r 5 0 0 ar _14 0 0 34~ " +3 [+ 0 4" =i 0 o
000 | — s - —— 4 s, LU .
e e e TamEA_ _ _U.MEDIDA META_ TOTAL _ENE _ FEB _MAR _IMITRIM'Y} ABR _ MAY _JUN_ITHTRIM - JUL _ AGO_ SEP_I"MTRIM'f_ OCT _NOV_ DIC _:_NTRM,
EJECUCION, MONITOREQ Y ANALISIS PRESUPUESTAL INFORME _FISREP E__12 1 1 it R s 1f_ e 3 4 1 et NI DR R
ELABORACION DEL PRESUPUESTO DOCUMENTO FIS REP * 3.0 __o__ 0 0. ..t . 0o__ o__- 1_ A.__o0o _o_ - i _o__ 0 _ 1
AN PR AN E BONTO Y MEOAND PLazo DOGUMENTO FISREP 14 8 1 _OF & 2 1. 0_* 3 4 o opt & 2 o 1,

O A A CIONDE  hOCUMENTO FISREP ™15 0 ©0__ 3% ~ '3___ 1 ___ 0 a1=%='s o _ 0 _ 3ar " 3 _ o0__ 1. _

NORMATIVOS INTERNOS, ENTRE OTROS

EVALUACION OEL PRESUPUESTO DOCUMENTO FISREP Y _ =72 ¢ _ o  o¢v=="~p 1 .. . 0 . _. o0t~ "4 0o _ _+__ _©o™"" ™ _o___ 0 _ |
2322“3#{,22&?&25 LAS MODIFICACIONES A INFORME FISREP £ 12 1.3 T3 KON IS, Doy SR NN NUNURR Dot O SRR B B
GESTICN POR RESULTADOS DEL FROCESO INFORME__FISREP | _ 1 _ 0 __ 4 ___of ¥ _ o o __of’_ e _ o0 _ _0__ ot _V__ 0 __ 0 0
OPINION TECNICA OF CONVENIOS OF COOPERACION. _one mismep 7. 0. 0 _Of=" 0 1. 1t __11>- '3 o 1 _ir=z22 1 1
REGISTRO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS _HFORME '_FISREF; w1 0. __0 __Or=_ "0 _ 1 0o__ 0o_ "1 g o  gr = 7 o o
REVISION Y MEJORA OE LOS PROCESOS PROCESD FSREP™ 15 0 0 41l _:4_ o o g ome=a g o 4v== 4 g o

SEGUIMIENTO DE COQPERACION INTERNACIONAL INFORME FISREP -1 o 1




SEﬂaCB Il Reprogramacion del Plan Operativo Institucional 2017

Oficina de Tecnologias
de la Informacién

@

sen ac e | Servicio Macional de Cortificacitn
amblerstil para las Inversiones Sostenibles




' i Pag. 1de 1
Senace REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 9

W?w“jffi%ﬁ“ META FlSlCA Fecha : 11/09/2017

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
JBJETIVO

SSTRATEGICO: TRANSVERSAL

ACCION FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

SSTRATEGICA: Categoria
Presupuestal: APnoP

5.FU ACTIVIDAD OPERATIVA . ...U-MEDIDA META TOTAL _ENE = FEB

ADMIMISTRACION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION ~ PROCESO  FISREP 28 0 Q.34
0098 Y COMUNIGACIONES

. ABR

_JuL AGO  SEP__©

L

TAREA o U.MEDIDA META TOTAL ENE _ FEB MAR ITRIME . ABR | MAY . JUN - WTRM- . JUL  AGO  SEP_ HLTRIM. Y OCT  NOV DIC IVTRIM ™~

GESTION DE LA GOBERNANZA DE Ti DOCUMENTO FISREP ¥ " -5___ 0 0 17 "1 1 0 1.

OCESOS DE GESTION DE SERVICIOS . ]
PROCESQS DE GESTION DE SERVICIOS 1CIO TECNOLO FIS REP > 20 o0 1w "4 12 0. ...3 3 3 3" 4 13 3 -

REVISIGN ¥ ANALISIS DE LOS PROCESOS PARA SU' o N e
RO EACON SPROCESOSPARASU  ppogeso FISREP Fiioze 0 0 _ 30T UMY 4 5 SUITTM 3 4 AN 4 4

sosk Jyrpnio &
RAL &/

2N
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mwmw META F|S|CA Fecha : 11/09/2017

QOFICINADE ADMINISTRACION
gg}’ﬂ?‘é%.co TRANSVERSAL

ACCION FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL i
ESTRATEGICA: Categoria
Presupuestal: AC
S.FU_AQUVID:AD‘OPERA'I'WA_ e _________l'.l. !l!EDIDA . META”“TOTAL__ __EP}E__FEB__ _M.;AR__L:JIRIM - ABR MAY_ _JUN " O TRIM _\_.VIULV._ _ AGD_ _“SEP_J__HITR‘VIMA_"_QCT ”‘NO‘V
. GESTION ADMINISTRATIVA INFORME FISREP ™15 12 10 LD "o TTUw o o o T 3% 10
oo JJAREA _U. MEDIDA _META _ _TOTAL _ ENE __FEB __ MAR _ITRIM ___ABR  MAY  JUN  OTRM_ JUL AGO  SEP __I_I]_T_RIM__‘: ocT R NOV__ N
Acciones o °°”"‘B'“°"° INFORME_ FISREP : _ 52 4_ _ 4 __ _S____ %3___4_ 5 4. 1B __ 4 _5___a T _@__ & _

ACCIONES OE LA GESTION ADMINISTRATIVA

ACCtON FiSRep ' 2 1+ 1 _ 1, 3 1 1 B e SN DUPURENS NN DRSO NN DU
ACCIONES DE LOGISTICA ) o —___INEORME"_F'SREP_ m 42 st e 4 e s ew s 2 s - 4
ACCIONES DE RECURSOS HUMANOS o INFORME FISREP *_ " 16 _1____ 1 3L_T & 1. 1. 4 6 . _1._ .3 5 0
AGCIONES DE TESORERIA o INFORME FISREP{ 4 _ 3 _ 3§ "H_ 3 3 __ s . # .3 3_ _ 4_~-_ 1w 3 _
GESTION DE DESARROLLO Y CAPACITACION NFORME__FISREP 11 o 0 0L 0 0 0 o ' - 4q o o 0. .o o
GESTION DE LA COMPENSACION romMe FSREPT =3 0 0 == o o o -9 o ] oo 1
GESTION DE LAS RELACIONES LABORALES REPORTE FISREP __ 1 0 __0__ O.__ 0 __6_ 0__0_ "I o___9o_ o o o o
GESTION QEL EMPLED - SELECCION DE PERSONAL INFORME FISREP____ 1 __ 0 _ ©O_ ©0_. 0 __© _ ¢ ___ 0___ _® 0 _ 0o_ o0_. o 0

SERVIDORES PUBLICOS QUE SE ENCUENTRAN EL 1 _
REGIMEN DE LA LEY SERVIR QUE ALCANZAN UNA PERSONA T fy2_. 0o o _ 0. ... 0 o_ .0 0 L 0 .0 r S
ENDIMIENTO OPTIMA.

n
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e e EE AL META FlS'CA Fecha : 11/09/2017

DIRECCION DE CERTIFICACION AMBIENTAL
z)gJTREE'\l’s?slco: ALCANZAR UNA COORDINACION EFECTIVA EN MATERIA DE EVALUAGION DE IMPACTO AMBIENTAL CON ACTORES PRIORIZADOS

ACCION INFORMACION TECNICA Y LEGAL SOBRE LOS PROCESOS DE EVALUACION A CARGO DEL SENACE, BRINDA OPORTUNAMENTE A LOS TITULARES DE c {
:STRATEGICA: PROYECTOS DE INVERSION Y CONSULTORAS AMBIENTALES ategoria
Presupuestal: APnoP

SFUACTIVDADOPERATVA U, MEDIDA_META_ TOTAL _ENE__FEB MAR_"I(TRIM7J_ABR _MAY  JUN {HTAM™ JUL _AGO _SEP  INTRIM"}_OCT__NOV__ DIC_ ~INTRM
OTORGAMIENTO DE INFORMACION DE EVALUACKON EMPRESA FISREP J*~51__ 4 _ 4 ___ sT> 13 4_ @4 . 8T T 4 _ &4 85I T3 4 .4 _ 4 12

D010 AMBIENTAL A LOS TITULARES DE PROYECTQS

U /... - S U.MEDIDA META TOTAL _ENE FEB MAR FITRIM™ ASR_ MAY  JUN_Z* NTRIM_} JUL _ AGO_ SEP ““WTRIM™_OCT__NOV__ DIC T WMTRM™
B AN A CARGO DL SENAGE, TOCESOS 08 cwemesa mSREPE S 44 SYIT B 4 4 SIS a4 STTU T 4. 4 4T mR
\CCION RESOLUCIONES RELACIONADAS CON LA CERTIFICACION AMBIENTAL, EMITIDAS DE MANERA OPORTUNAY EFICAZ A LOS TITULARES DE LOS
ISTRATEGICA: PROYECTOS DE INVERSION Categoria

Presupuestal: PPR

SFUACTIVIDADOPERATIVA ___ __ __ _ ___ __ _U.MEDIDA_META_TOTAL_ ENE _ FEB MAR [ITRMT ABR _MAY _JUN : OTRM™ JUL_ AGO SEP [THTRIM™I_OCT  NOV__

EVALUACION DE EfA-D PARA LA EMISION DE LA RESOLUCION FISREP £~"154 7 13 131 Z33 12 B__ 3 _ T8 w14 M7 a4 14
0002 CERTIFICACION AMBIENTAL

. TAREA __ . U.MEDDA_META_ JOTAL__ENE__FEB_ _MAR_J*ITRIMS)_ABR__MAY__JUN 'SUTRM'™_JUL _AGO__SEP_“MIRM<_OCT_ _NOV_ _ 0
N D PoUDIOSDE WPACTOAMBIENTAL  cesoLycion FISREP =527 12 %27~ 31 12 ®_ 13 "~ __ W __ 14 MT " _u__
EVALUACION OE LA CERTIFICACIONAMBIENTAL  ceqoiygron FISREP 8=~ 2 0 _ 1 1% 2 o _ 0 _ o __ "9 _ 0 o_ o __0___9__ 0._
ACCION RESOLUCIONES RELACIONADAS CON LA CERTIFICACION AMBIENTAL, EMITIDAS DE MANERA OPORTUNA Y EFICAZ A LOS TITULARES DE LOS i
:STRATEGICA: PROYECTOS DE INVERSION Categoria

Presupuestal: APnoP

S.FU ACTIVIDADOPERATVA__ FO]

EVALUACION DE INSTRUMENTOS PARALAEMISION DE  RESOLUCION FISRER ¥°7='94 3 4 A= T 4 I_. s 12 W 13¢# S8 1 2 2f %
0012 LA CERTIFICACION AMBIENTAL

_V.MEDDA_META TOTAL _ENE__ FEB_ _MAR_TTITRIM ] ABR__MAY _ JUN {'UTRM ! JUL__AGO _ SEP ¥ WTRM®F_OCT _ _NOV___ DIC_ ~"WIRIM

. . _ ___TAREA . e _U. _ME.DIDAM‘ META m‘TQTAL _ __.E"NE . __FEB - _MARM;:]TRIH‘: _ABR _— MAV_ . JUN :IITRIM :__JUL . AGOM : SEPM mm J__OET__ __@0\!__ ____Df_‘ﬁ:____ ﬂM :
APROBACION DE LOSTERMINOSOE REFERENCIA  pecoLucion FISREP =13 0 _ _4_ _ OF *mi 4 0__ 17 ~*2 2 1 2, T™=5 _1___2 _ 2re==—g

CLASIFICACION DE ESTUDIOS AMBIENTALES _R.ESUL!JC'ON_ FIS.REE‘ g 8_1 3 3 4 s = 1Q 3 3 4 gor m—— _ 10 ~ .1-0 _n A ——— 3'1‘ .Lo 10 0r —— 3h

- —— —— - =
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@ senace REPROGRAMACION DEL PLAN OPERA INSTITUCIONA

TR BT META FISICA Fecha : 11/09/2017
DIRECCION DE CERTIFICACION AMBIENTAL

QBJETIVO
ESTRATEGICO: IMPULSAR EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES A TRAVES DE LA CERTIFICACION AMBIENTAL DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
ACCION RESOLUCIONES RELACIONADAS CON LA CERTIFICACION AMBIENTAL, EMITIDAS DE MANERA OPORTUNA Y EFICAZ A LOS TITULARES DE LOS c "
ESTRATEGICA: PROYECTOS DE INVERSION ategoria
Presupuestal: APnoP
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA __U.MEDIDA_META_ TOYAL__ENE _FEB _MAR_ _ ITRIME; ABR__ MAY  JUN _SEITRIMZF  JUL  AGO  SEP  JMIETRIMEG OCTY  NOV __ DIC _ IVTRIM
EVALUACION DE INSTRUMENTOS PARA LAEMISION DE RESOLUCION FISREF £ 04 3 4 4, 1 4 3 5 ° 12 1z a3 - ¥ _0M 1212 ' . 35
0012 LA CERTIFICACION AMBIENTAL
__TAREA .. U.MEDIDA META _TOTAL _ENE__FEB _MAR ILdTRIMZT ABR _ MAY  JUN  PENJRIMGS JUL AGO _SEP |, MTRIM __OCT _ NOV
GESTION ADMINISTRATIVA __ACCION___FISREP i 9 0 0 0 11 3 ’ 5 1 3 ] ]
SUPERVISION DELAELABORACION DE LA LINEA BASE INFORME  FIS REP 56 2 2 2. B 3 3 3. g 8 8 g% o5 3 s

DE LOS EIA.0 O ACOMPANAMIENTO / PPC . . e PP, i VR, . R L WL - R
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REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

META FISICA

OBJETIVO DIRECCION DE REGISTROS AMBIENTALES
ESTRATEGICO: ALCANZAR UNA COORDINACION EFECTIVA EN MATERIA DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL CON ACTORES PRICRIZADOS

@senace

WA ik L M T
L2 T AR PR

Fecha : 12/09/2017

ACCION INFORMACION TECNICA Y LEGAL SOBRE LOS PROCESOS DE EVALUACION A CARGO DEL SENACE, BRINDA OPORTUNAMENTE A LOS TITULARES DE ,
ESTRATEGICA: PROYECTOS DE INVERSION Y CONSULTORAS AMBIENTALES Categoria
Presupuestal:  APnoP
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL  ENE FEB MAR | ITRIM ABR MAY JUN It TRIM JuL AGO SEP WTRIM - OCT  NOV DIC IV TRIM
QTORGAMIENTO DE INFORMACION DE EVALUACION NUMERO  FIS REP 96 ] 0 24 L 8 8 8_ 4 8 8 8 24 8 8 8. 24
0017 AMBIENTAL A CONSULTORAS AMBIENTALES '
TAREA U.MEDIDA META TOTAL  ENE FEB MAR I TRIM ABR MAY JUN 1 TRIM JuL AGD SEP HmTRM  OCT NOV oiC v TRIM
ADMINIST | =
CgRTIFISCAR(‘;ISSSS%EH;_BTES:&IES o INFORME  FISREP 2 o 0 o__ .0 0 0 LI, | o 0 o _.° 0 0 LA |
ERITAG MacHONAL DE oo e et NUMERO FISREP _ % 0 o 242 8 & & ___ 24 8 8 8&___ 2 8 8 8 __ 2
AMBIENTALES
ACCION EVALUACIONES DE DESEMPENO REALIZADAS DE FORMA SISTEMICA A LAS CONSULTORAS AMBIENTALES C "
ESTRATEGICA; ategoria
Presupuestal:  APnoP
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL  ENE FEB MAR 1 TRIM ABR MaY JUN Il TRIM JuL AGO SEP 1 TRIM ocT  NOV o IV TRIM
FVALUACION D DESEMPEND DE LAS CONSULTORAS ~ ONSULTOR/ME FISREP 30 0 0 7. 7 0 o o 0 0 ] [ 0 0 23 23
0011 ALIUENTALES
TAREA U.MEDIDA META TOTAL  ENE FEB MAR { TRIM ABR MAY JUN 1 TRIM JUL AGO SEP 1 TRIM ocT NOV DIC  IVTRIM
Efssygssﬁ%agﬁ;e%?ggL DESEMPENO DE ONSULTORIME FISREP 30 0 0 To__ .7 0 0 o 0 0 0 o __ o o 4] 23, 3
ACCION RESOLUCIONES RELACIONADAS AL REGISTRO NACIONAL OE CONSULTORAS AMBIENTALES, EMITIDAS DE FORMA OPORTUNA Y EFICAZ A LAS
ESTRATEGICA; CONSULTORAS AMBIENTALES Categoria
Presupuestal:  APnoP
5.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL  ENE FEB MAR  ITRIM ABR MAY JUN I TRIM JuL AGD SEP it TRIM ocT NOV DIC  WTRIM
ADRIRISTRACION DE LA NOMINA DE ESPECIALISTAS RESOLUCION FIS REP 120 a Q k! .30 19 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30
& e 120 . ) —_ R4
TAREA U.MEDIDA META TOTAL  ENE FEB MAR { TRIM ABR MAY JUN 1l TRIM JuL AGO SEP 1 FRIM OCT  NOV DIC IV TRIM
ADMINISTRACION DE LA NOMINA DE ESPECIALISTAS RESOLUCION FIS REP 120 0 0 20 20 10 10 10 - 10 10 10 an 10 0 10 0




REPROGRAMACION DELPL'A:N OPERATIVO INSTITUCIONAL  Pag.2dez

META FISICA Fecha : 12/09/2017
DIRECCIdN DE. REGISTROS AMBIENTALES

OBJETIVO LI : .
ESTRATEGICO: IMPULSAR EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES A TRAVES DE LA CERTIFICACION AMBIENTAL DE LOS PROYECTOS DE INVERSION
ACCION RESOLUCIONES RELACIONADAS AL REGISTRO NACIONAL DE CONSULTORAS AMBIENTALES, EMITIDAS DE FORMA OPORTUNA Y EFICAZ ALAS

Categoria

ESTRATEGICA: CONSULTORAS AMBIENTALES -
Presupuestal: PPR

S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL ENE  FEB  MAR _ ITRIM  ABR  MAY  JUN NTRIM _ JUL  AGO  SEP _ WITRIM _ OCT  NOV  DIC  INTRIM

ADMINIG § RACION DEL REGISTRO NACIONAL DE RESOLUCION FISREF 323 Q 4] w15 23 23 4 __ 70 23 23 24 70 36 36
0001 CONSULTORAS AMBIENTALES - - e e = o

TAREA U. MEDIDA META  TOTAL ENE FEB MAR  1TRIM ABR MAY JUN IITRIM _ JUL AGO SEP i TRIM oCcT NOV DIC _IVTRIM

ADMINISTRACION DEL REGISTRO NACIONAL DE

CONSULTORAS AMBIENTALES RESOLUCION FIS REP 323 0 0 75 E 23 23 24 . T0 23 23 24 70 38 36 3%, 168
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META FiSICA

DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA
gss#sz.‘r\é%]c& ALCANZAR UNA COORDINACION EFECTIVA EN MATERIA DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL CON ACTORES PRIORIZADOS

ACCION INFORMACION Y SENSIBILIZACION RELACIONADA CON LA EVALUACION SOCIO-AMBIENTAL DE PROYECTOS DE INVERSIAON, BRINDAD

REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Pag. 1de 2

Fecha : 07/09/2017

ESTRATEGICA: OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS Categoria
Presupuestal: APnoP
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL _ENE _FEB _MAR ABR __MAY JuN [TTTRM 1 JuL _AGO _ SEP T WITAM ] OCT__Nov DI [ WTRIM 3}
DESARROLLO DE ESTUDIQS Y DISPOSICIONES PROPUESTAS FISREP T~ ~"12 1 1 | i | 1 1 L M | 1 g 1 1] 3
0021 TECNICO NORMATIVAS ORIENTADAS A LA EVALUACION
AMBIENTAL
TAREA U.MEDIDA META TOTAL _ENE _FEB _MAR [CTTRIM.] ABR _ MAY _ JUN JuL _aGgo _sep CIMTEM]_OCT _NOV__ DIC
ELABORACION OE DISPOSICIONES TECNICOS pROPUESTAS FSREP F== 1 1 A3 11 [ R vt B Y ——
FHOCES0 b2 CeRTIPCACION MmN " _acoon msmee {8 o 1 ofT=T v 1 ofTr2 o \[CTE o o1
ACCION INFORMACION Y SENSIBILIZACIGN RELACIONADA CON LA EVALUACION SOCIO-AMBIENTAL DE PROYEGTOS DE INVERSION, BRINDAD Ca i
ESTRATEGICA: OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS tegoria
Presupuestal:  APnoP
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL _ENE _FEB _MAR {TITAM_J_ABR _MAY  JUN JUL  AGO _SEP [NTRIM oCT _Nov_ pic IR}
CTORGAMIENTO DE INFORMACION DE EVALUACION TALLER FiSREP 20 0 ] F-{ al— 2 4 1 S—— ] o s 1 of 3
0022 AMBIENTAL A LOS CIUDADANDS
TAREA U.MEDIDA META TOTAL ENE _FEB _ MAR ABR _may gun ITTTRIM ) JUL  AGO _ SEP ocT __Nov _pic TWiAm_3
NCIONES DEL SENAS e
PoPAGIOSOF DALOGO GO ASODEIAD G Tauen pmeerfTW o o o TTTF 2 4 1FTETT | srwstun SRR 0 :
ORGANIZADA
ACCION MECANISMOS DE COORDINACION, EN MATERIA DE EVALUACION SOCIO-AMBIENTAL, ESTABLECIDOS EFIZGAMENTE CON ENTIDADES PRIORIZADAS
ESTRATEGICA: Categoria
Presupuestal: APnoP
S.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL _ ENE FEB__Marn [TITRIM 1 _ABRA MAY JUN JUL AGO sEp [CHTRM J OCT __ NOV oI CviRmM ]
FORTALECER LAARTICULACION INTERINSTITUCIONALA ~ CONVENID  Fis REP [0 o 0 W% 1 1 ] ] 0 o — = [ of 5
0015 NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL EN MATERIA DE
CERTIFICACION AMBIENTAL . .
- TAREA U.MEDIDA META TOTAL _ENE FEB MAR [ TTRIM_§ ABR _MAY _JuN T HTRIM-3 JUL __AGO SEP JIHTRINT] OCT NOV DIC FNTAM]
ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS DE
COORDINACION PARA LOGRAR UNAMEJOR CONVENIO 0 o2 9 = 5

FISREP L0 0 0
IMPLEMENTACION DEL SEIA .




REPROGRAMAGION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL  Pes.2ce2

77 Sgﬂaee . META FISICA ’ Fecha : 07/09;'2017 :

5 e eves e pe A

DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA

OBJETIV
ESTRBI'EOGICO - ALCANZAR UNA COORDINACION EFECTIVA EN MATERIA DE EVALUACEON DE IMPACTD AMBIENTAL CON ACTORES PRIORIZADOS

ACCION MECANISMOS DE'COORDINACION. EN MATERIA DE EVALUACION SOC!O-AMBIENTAL,'ESTABLECIDOS EFIZCAMENTE CON ENTIDADES PRIORIZADAS .
ESTRATEGICA: Categoria
Presupuestal: APnoP
5.FU ACTIVIDAD OPERATIVA U.MEDIDA META TOTAL _ ENE FEB MAR  JFTTRIMTY  ABR MAY JUN  FHITTEIMM Jul AGO SEP T TRIM ¥ OCT NOV Dic I*NTRIN™
GESTION DE LA VENTANILLA iNICA DE CERTIFICACION  PROPUESTAS FIS REF Fo¥04 0 0 0 ] ! e 0 1 - 0 0 X
0009 AMBIENTAL
TAREA . U.MEDIDA META . TOTAL _ ENE FEB MAR E"TTHIM T ABR MAY JUN FTITREITY  JUL AGO SEP  PUNITHM™  ocCT NOV pic EWTEM %
DESARROLLAR ACCIONES PARA LA CORARECTA PROPUESTAS FIS REP P™=~3 a 0 | rmmm— 0 0 | r—r——— o o } ey 0 0 | fremp——r

GESTION DE LA VENTANILLA UNICA DE
CERTIFICACION AMBIENTAL

-




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034
	00000035
	00000036
	00000037
	00000038
	00000039
	00000040
	00000041
	00000042
	00000043
	00000044
	00000045
	ANEXO POI DRA.pdf
	00000001
	00000002


