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INTRODUCCION

El Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace,
en la basqueda de una gestién publica al servicio de la ciudadania y en cumplimiento de
las funciones encargadas de acuerdo con su mandato legal, aprobé su Plan Estratégico
Institucional — PEI 2017-2019 Modificado?.

El PEI 2017-2019, se constituye en un documento de gestién institucional que identifica la
estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, orientada a la mejora de los servicios
prestados y al cumplimiento de su Misién, en concordancia con los objetivos establecidos
en el Plan Estratégico Sectorial Multianual del Sector Ambiental 2017-2021 y el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional al 2021, el cual se pone en operatividad a través de los
planes operativos anuales.

En ese sentido, el presente documento muestra los resultados de los indicadores de los
Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales del PEI 2017-2019 del Senace
Modificado, mostrados durante el primer semestre del 2018, a través del cual se identifican
y analizan los aspectos relevantes que tuvieron incidencia sobre ellos y se plantean
recomendaciones para la toma de decisiones en los siguientes ejercicios, que posibiliten el
logro de la ruta estratégica establecida en el mencionado Plan.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles —
Senace

1 Aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 019-2017-SENACE-JEF.
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ABREVIATURAS

AEI Accion Estratégica Institucional

COM Unidad de Comunicaciones e Imagén Institucional

DEAR Direccion de Evaluacion Ambiental para Proyectos de Recursos
Naturales y Productivos.

DEIN Direccion de Evaluacién Ambiental para Proyectos de
Infraestructura

DGE Direccion de Geston Estratégica en Evaluacion Ambiental

DIA Declaracion de Impacto Ambiental

EIA-d Estudio de Impacto Ambiental detallado

EVAP Evaluacién Preliminar

JEF Jefatura Institucional

GG Gerencia General

ITS Informe Tecnico Sustentatorio

MEIA-d Modificacion de Estudio de Impacto Ambiental detallado

OA Oficina de Adminstracion

OCl Oficina de Control Institucional

OElI Objetivo Estrategico Institucional

OPP Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OTI Oficina de Tecnologias de la Informacién

PEI Plan Estratégico Institucional

RNCA Registro Nacional de Consultoras Ambientales

SEIA Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental
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OBJETIVOS, ACCIONES ESTRATEGICAS E INDICADORES DEL PEI

ElI PEI 2017-2019 Modificado del Senace, contiene cuatro (04) Objetivos Estratégicos
Institucionales y diez (10) Acciones Estratégicas Institucionales con sus respectivos
diecisiete (17) indicadores, cuyas metas para el 2018 se aprecian en la tabla 1:

Tabla 1

Metas para el 2018 por Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales

Objetivos Estratégicos/ Accién

Estratégica Institucional

Indicador

Meta
2018

Responsable
de la medicion

OEl 1
certificacion

Impulsar a través de la
ambiental de los

Porcentaje de  procedimientos
administrativos relacionados con la
certificacién ambiental revisados y

del indicador

proyectos de inversion, el manejo evaluados objetivamente en plazos 90% DEAR / DEIN
sostenible de los recursos menores o iguales al establecido en
naturales. el marco legal respectivo
Acciones Estratégicas Institucionales del OEI 1
AEIl 1.1 Resoluciones, relacionadas al | Numero  de Resoluciones  de
Registro Nacional de Consultoras | inscripcion, renovacion, actualizacion
Ambientales, emitidas de forma y/o modificacion en el Registro 0 DGE
oportuna y eficaz a las Consultoras | Nacional de Consultoras Ambientales
Ambientales. otorgadas en el marco legal respectivo.
Ndmero  de Resoluciones  de
AEI 1.2 Resoluciones relacionadas con flar;cc?g;rgéeonstos con Iaad’z;”r'ﬁsftig“c‘{gﬁ
la Certificacién Amblental,_emltldas de ambiental revisadas y evaluadas 196 DEAR / DEIN
manera oportuna y eficaz a los -
. i objetivamente en plazos menores o
Titulares de los Proyectos de Inversion. | . .
iguales al establecido en el marco legal
respectivo.
AA 1.3 Evaluaciones de desempefio
realizadas de forma sistematica a las . .
Consultoras Ambientales inscritas en el Num_erc_; de Consultoras Anlblgntgles 60 DGE
- - con indicadores de desempefio 6ptimo
Registro Nacional de Consultoras
Ambientales.
AEI 1.4 Procesos de transferencia de
funciones, en materia de evaluacion | Numero de subsectores que culminan
ambiental, culminados de forma @ los procesos de transferencia al 2 JEF
oportuna de los subsectores al Senace | Senace
OEl '2 Alcanzar ‘una coordmgcmn % de actores priorizados que
efectiva en materia de evaluacion de :
) . cuentan con mecanismos de 65% DGE
impacto ambiental con actores coordinacién efectiva
priorizados.
Acciones Estratégicas Institucionales del OEI 2
AEI 2.1: Informacién y sensibilizacion
relacionada con la evaluaciéon socio- = Numero de talleres o espacios de
ambiental de proyectos de inversion, | didlogo con la sociedad civil 30 DGE
brindada  oportunamente a los organizada
ciudadanos.
AEI 2.2: Mecanismos de coordinacion, . d ios d .
en materia de evaluacién socio- Numero_ e_conlvenlos c C.OOperaC'or:
ambiental, establecidos eficazmente mtermsﬂtumona con entidades del 15 DGE
h A gobierno
con entidades priorizadas
AEl 2.3 Informacion técnica y legal
sobre los procesos de evaluacién a | Nimero de Titulares de Proyectos y
A . . DEAR/ DEIN/
cargo del Senace, brindada | Consultoras Ambientales informados 154 DGE

oportunamente a los Titulares de
proyectos de inversién y consultoras
ambientales

sobre los procesos de evaluacion a
cargo del Senace.
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Responsable
de la medicion
del indicador

Meta
2018

Objetivos Estratégicos/ Accion Indicador

Estratégica Institucional

OEl 3: Fortalecer la Gestion .
Institucional del Senace Informe de seguimiento del PEI. 4 JEF
Acciones Estratégicas Institucionales del OEI 3
Nur_nero de procesos revisados y/o 20 OPP
mejorados
Numero de servidores publicos que se
encuentran en el Régimen del Servicio 108 OA/ RH
AEI 3.1: Modernizacién de la Gestion | Civil que alcanzan una evaluacion
Publica implementadas en el Senace. rendimiento 6ptima
Namero de Tareas en Actividades de
Programas Presupuestales en los que 2 OPP
participa el SENACE
NUmero de procesos automatizados 39 OTI
AEl 3.2: Fortalecer la imagen vy
transparencia institucional impulsando | Nivel de percepcion positiva de los o
la comunicaciéon estratégica, en el stakeholder respecto del SENACE 40% JEF/ GG/COM
ambito externo
- Informe de Implementacién de la
OEIl 4 Implementar la Gestion Interna iy -
del Riesgo de Desastres en el Senace. Cesiin liEmes G2 R o < on
Desastre.
Acciones Estratégicas Institucionales del OEI 4
AEI 4.1: Prevencion para responder en | Informe de Implementacion de la
forma eficiente y eficaz en caso de Gestion Interna del Riesgo de 4 OA
riesgo de desastres en el Senace. Desastres.

Fuente: PEI 2017-2019 del Senace — Modificado
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. LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES.

Objetivo Estratéqgico Institucional OEI 1. Impulsar, a través de la

certificacion ambiental de los proyectos de inversion, el manejo
sostenible de los recursos naturales.

El OEIl 1 se mide a través del indicador “Porcentaje de procedimientos administrativos
relacionados con la certificaciéon ambiental revisados y evaluados objetivamente en
plazos menores o iquales al establecido en el marco legal respectivo”:

Unidad de Meta 2018 i/l

Indicador Medida Anua Ejecutado | % de responsabl
| Semestre Avance e

Porcentaje de procedimientos administrativos

relacionados con la certificacibn ambiental

revisados y evaluados objetivamente en plazos | Porcentaje | 90% 41% 46%
menores o iguales al establecido en el marco

legal respectivo.

DAER/
DEIN

Al primer semestre del 2018, se reporta el cumplimento de la meta en un 46% con
respecto a la meta anual programada. Durante el periodo de evaluacion se emitieron
ochenta (80) Resoluciones Directorales de evaluacion de expedientes de
procedimientos administrativos relacionados con la certificacibn ambiental, tales
como solicitudes de: Evaluaciéon de Modificacion de Estudio de Impacto Ambiental
Detallado EIA-d (2), y Evaluacién y Aprobacion del Informe Técnico Sustentatorio -
ITS (78); de las cuales 33 Resoluciones Directorales fueron revisadas y evaluadas
en plazos menores o iguales al establecido en el marco legal, tal como se observa
en la tabla 2:

Tabla 2
Numero de procedimientos administrativos evaluados en plazo
y fuera de plazo

Fuera de

Tipo de procedimiento administrativo En plazo Plazo Total
Informe Técnico Sustentatorio —ITS 31 47 78
Modificacion de Estudio de Impacto Ambiental 5 i 5
Detallado MEIA-d
Evaluacion del Estudio de Impacto Ambiental ) i )
Detallado EIA-d
Total Procedimientos Administrativos 33 a7 80

Fuente: Base de Datos del Tablero de Control.

Es preciso sefalar que, de los 80 expedientes evaluados, el 38% corresponde a
expedientes del subsector mineria, seguido del 31% de los expedientes resueltos en
el subsector transportes, 26% para la actividad hidrocarburos del subsector energia,
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4% en la actividad electricidad del subsector energia, mientras que el subsector
agricultura represento el 1%.

Entre los aspectos sefialados como problematica identificada por los responsables
tenemos:

e Cambio del Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF del Senace? y la
implementacion de la estructura matricial, que han generado un reto para la
reestructuracion de los trabajos de evaluacion de la DEAR, tales como reorganizar
los equipos de evaluadores, actualizar y estandarizar los procesos y tiempos de
evaluacion de acuerdo con la estructura matricial, asi como las complejidades
técnicas propias de cada instrumento de gestion ambiental; para lo cual desde el
24.01.2018 se implementaron las disposiciones para la implementacion de la
Organizacién Matricial en el Senace?.

¢ La DEAR, manifiesta que para el caso de la Evaluacion de EIA-d y MEIA-d existe
la dificultad de incumplimiento en los plazos establecidos de evaluacion por parte
de las instituciones que emiten opinidn técnica de los instrumentos de gestion
ambiental, tales como la Autorizacion Nacional del Agua -ANA, el Servicio
Nacional de Areas Naturales Protegidas — Sernanp, Servicio Nacional Forestal y
de Fauna Silvestre — SERFOR, Direccion General de Salud Ambiental e Inocuidad
Alimentaria — DIGESA, Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria
— OSINERGMIN, Direccion General de Capitania y Guardacostas -DICAPI,
Ministerio de Cultura, Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana — I|IAP
y el Instituto Nacional de Investigacion en Glaciares y Ecosistemas de Montafia —
INAIGEM, entre otras entidades. Para lo cual, se viene implementando como
medida correctiva en coordinacién con la DGE, un mecanismo de seguimiento
para monitorear las solicitudes de opiniones técnicas, asi como una comunicacion
continua con las instituciones que emiten opinién técnica.

e Para el caso de evaluaciones de ITS realizadas por la DEAR, comunica que el
corto plazo establecido en las normas sectoriales en el proceso de evaluacion
dificulta la comunicacion fluida con los titulares para la presentacion de
informacion minima requerida en el proceso de evaluacién; asi como los plazos
de evaluacion diferenciados segin norma sectorial. Para lo cual, se viene
implementando como medida correctiva la implementacion de reuniones con el
titular para establecer la lectura de precisiones e informacion requerida, asi como,
solicitar a la DGE el establecimiento del procedimiento de evaluacién en ITS y
estandarizar los plazos de evaluacion para todos los sectores.

e La DEIN comunica, como una de las dificultades mas resaltantes, para el caso de
evaluaciones de ITS resueltas durante el primer semestre, el insuficiente personal
gue cuenta la Direccion para evaluar la Demanda de solicitudes de expedientes,
comunicando que se precisa como minimo necesario cincuenta y nueve (59)
evaluadores, para asegurar una evaluacion eficiente y que cumpla los plazos
legales. Ante la necesidad, la institucion realiz6 las acciones necesarias para la
aprobacién de demanda adicionales en las fuentes de financiamiento recursos
ordinarios (RO), Recursos Directamente Recaudados (RDR) y Donaciones y
Transferencias (DyT) con la finalidad de financiar la brecha existente de personal
evaluador a cargo de la DEIN.

Aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2017-MINAM.
3 Aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 026-2018-SENACE/JEF.
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A continuacién, se detalla los avances al semestre del 2018 en las Acciones
Estratégicas Institucionales vinculadas al OEI 1:

. Meta 2018 Organo
AEI Indicador 5 Ejecutado % de
| SEM Avance responsable

Numero de Resoluciones de
inscripcion, renovacion,
actualizacion y/o modificacion en el
Registro Nacional de Consultoras
Ambientales otorgadas en el marco
legal respectivo.

Numero de Resoluciones de
procedimientos administrativos
relacionados con la certificacion
AEI 1.2 | ambiental revisadas y evaluadas | Resolucién 196 33 17% DEAR/DEIN
objetivamente en plazos menores o
iguales al establecido en el marco
legal respectivo.

Numero de Consultoras
AEI 1.3 | Ambientales con indicadores de Empresa 60 - - DGE
desempefio 6ptimo

Nimero de subsectores que
AElI 1.4 | culminan los procesos de | Sub sector 2 - - JEF
transferencia al Senace

AElI1.1

Resolucién - - - DGE

Accion Estratégica Institucional AEl 1.1: Resoluciones relacionadas al Registro
Nacional de Consultoras Ambientales, emitidas de forma oportuna y eficaz a
las Consultoras Ambientales.

Conforme el numeral 32.4 del articulo 32 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 006-2017-MINJUS, los procedimientos administrativos vinculados con
el Registro Nacional de Consultoras Ambientales (Inscripcién y modificacion en el
RNCA) son de aprobacion automatica y sujetos a fiscalizacion posterior, es decir, no
requieren la emision de un acto administrativo.

Como consecuencia de ello, las metas establecidas en la AEI 1.1 “Resoluciones
relacionadas al RNCA emitidas de forma oportuna y eficaz a las Consultoras
Ambientales” del PEI 2017-2019, bajo responsabilidad de la Direccién de Gestién
Estratégica en Evaluacién Ambiental, fueron modificadas en el PEI 2017-2019 del
Senace — Modificado, aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 019-2017-
SENACE/JEF*, no planteando meta para el 2018 y 2019.

Accion Estratégica Institucional AEIl 1.2: Resoluciones relacionadas con la
Certificacion Ambiental, emitidas de manera oportuna y eficaz a los Titulares
de los Proyectos de Inversion.

La AEl 1.2 es medida a través del indicador “NUmero de Resoluciones de
procedimientos administrativos relacionados con la certificacion ambiental revisadas
y evaluadas objetivamente en plazos menores o iguales al establecido en el marco

4 Documento que cuenta con Informe técnico favorable del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — Ceplan.

Pagina 9 de 23

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en el Senace, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de
D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccion web: “https://www.senace.gob.pe/verificacion” ingresando el cddigo de verificacion que
aparece en la parte superior izquierda de este documento.



https://www.senace.gob.pe/verificacion

Informe de Seguimiento - | Semestre 2018
Senace PEI 2017- 2019

legal respectivo”, al primer semestre del 2018, se reporta el cumplimento de la meta
de un 17% con respecto a la programacion anual. Durante el periodo de evaluacion
se emitieron 33 Resoluciones Directorales de revisibn y evaluacién de
procedimientos administrativos, evaluados dentro de plazos menores o iguales a los
establecidos en el marco legal.

Accién Estratégica Institucional AEl 1.3: Evaluaciones de desempefio
realizadas de forma sistematica a las Consultoras Ambientales inscritas en el
Registro Nacional de Consultoras Ambientales.

La AEI 1.3 es medida a través del indicador “Numero de Consultoras Ambientales
con indicadores de desempefio éptimo”; al respecto, al primer semestre del 2018 se
viene realizando en tres (03) oportunidades en los meses de febrero, abril y junio, la
aplicacion de los indicadores de desempefio de las consultoras ambientales inscritas
en el Registro Nacional de Consultoras Ambientales - RNCA, aprobados mediante
Resolucion Jefatural N° 060-2017-SENACE/J.

Los resultados de los indicadores de desempefio de las consultora ambientales se
encuentran publicados en el Portal Institucional, indicadores que muestran la
medicién del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos de admisibilidad
y aquellos exigidos por la normatividad ambiental vigente, en la elaboracién de
estudios ambientales; la mediciébn de la capacidad para gestionar proyectos de
envergadura y la incorporacién de sistemas de gestion de la calidad certificados en
los procesos; asi como asegurar la experiencia de los servicios en la elaboracion de
estudios ambientales.

Accién Estratégica Institucional AEl 1.4: Procesos de transferencia de
funciones, en materia de evaluacién ambiental, culminados de forma oportuna
de los subsectores al Senace

La AEIl 1.4 es medida a través del indicador “NUmero de subsectores gue culminan
los procesos de transferencia _al Senace”, si bien el cumplimiento de la meta
programada sera reportado durante el cuarto trimestre del afio, conforme a lo
programado, se detallan a continuacién las acciones realizadas por las comisiones
designadas para el cumplimiento del Cronograma de Transferencia de Funciones al
Senace:

v Con respecto a la Transferencia de Funciones del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, de los subsectores Vivienda y Construccioén, y
Saneamiento; el Senace mediante Resolucion Jefatural N° 008-2017-
SENACE/JEF (modificada RJ N° 125-2018-SENACE/JEF), y Resolucién
Jefatural N° 006-2018-SENACE/JEF (modificada RJ N° 126-2018-
SENACE/JEF) respectivamente, designo a sus representantes.

v Con relacién a la Transferencia de Funciones del Ministerio de la Produccion —
PRODUCE, de los subsectores Industria y Pesca; el Senace mediante
Resolucién Jefatural N° 001-2018-SENACE/JEF y Resolucién Jefatural N°
0085-2018-SENACE/JEF respectivamente, designé a sus representantes.
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Objetivo Estratégico Institucional OEl 2: Alcanzar una coordinacion

efectiva en materia de evaluaciéon de impacto ambiental con actores
priorizados®.

El OEl 2 es medido a través del indicador “Porcentaje de actores priorizados que
cuentan con mecanismos de coordinacion efectiva”:

: Meta 2018 Organo

Indicador Unlda'd el Ejecutado | % de respon
Medida

Avance sable

Porcentaje de actores priorizados que
cuentan con mecanismos de coordinacion Porcentaje 65% 36% 56% DGE
efectiva.

Al primer semestre del 2018, se reporta el cumplimento de la meta en un 56% con
respecto a la programacion anual (14 actores priorizados®), 8 de ellos han
materializado con el Senace distintos mecanismos de coordinacion efectivos. Ver

tabla 3.
Tabla 3
Actores priorizados con mecanismos de coordinacion efectiva
Actor priorizado WSS Detalle
implementado
Adenda de L
. . h Acta de reunion sobre los procesos de
1. Senicio _Nacnonal de Flora y Convenio . interoperatividad entre el Serfor y Senace, asi como
Fauna Silvestre — Serfor Plan de Trabajo S . -
- . la revision del Plan de Trabajo suscrito.
Reunién de Trabajo
2. Direccién General de Acta de reunién sobre el proceso IntegrAmbiente
Capitanias y Guardacostas- | Reunién de Trabajo | (plazos de atencion).
Dicapi
Reunién de Trabajo | Acta de reunién de coordinacién en relaciéon con la
3.  Ministerio de Agricultura — puesta en marcha del Plan de Trabajo suscrito entre
Minagri Plan de Trabajo Senace y Minagri, para la interoperatividad.

4. Autoridad Nacional del Agua Acta de reunion sobre la implementacion de la

Reunién de Trabajo

- ANA interoperatividad del Senace y el ANA.
Adenda de Plan de Trabajo para las acciones de cooperacion

5. The Nature Conservancy . P A oo
Convenio técnica interinstitucional para contribuir en marco del

(TNT) Plan de Trabajo SEIA.
6. Autoridad Nacional del c . Convenio para establecer la asignacion de la Gerente
L ; onvenio - . ” :
Servicio Civil - Servir Publico al Senace, asi como su relacién con Servir.
Convenio de cooperacion técnica interinstitucional
para contribuir al fortalecimiento de la investigacion
7. Instituto del Mar del Peri — Convenio cientifica y tecnolégica del mar, de las aguas
IMARPE continentales y de los recursos de ambos, dentro y
fuera de su habitat natural, con especial énfasis en el
impacto ambiental.
Adenda que establece mecanismos de cooperacion
interinstitucional vinculados a los procesos de mejora

8. Organismo de Evaluacion y

AT h Adenda de continua de los EIA bajo el ambito de competencia
Fiscalizacion Ambiental — Convenio del Senace, asi como coadyuvar al adecuado
OEFA. ejercicio de sus competencias en lo relacionado al

RNCA.

5 Actores priorizados por el Senace. de un total de 22 actores: ANA, Serfor, Digesa, Osinergmin, Dicapi, Reniec, Minam,
Minsa, Produce, Imarpe, IIAP, Sernanp, IPEN, Conida, Senamhi, Minem, MTC, Provias, Proinversién, Minagri, OEFA y
Mincul.

& Que representan el 65% de los actores priorizados por el Senace.
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Asimismo, con la finalidad de establecer mecanismos de coordinacién efectiva’, se
ha reportado la realizacion de reuniones de coordinacion con representantes de los
siguientes actores: Pueblos Indigenas, Ministerio de la Produccién- Produce, Mejora
de la Gestibn Ambiental de las Actividades Minero Energéticas en el Peri — Megam,
Servicio Forestal de los Estados Unidos- USFS, Ministerio de Cultura — Mincul,
Ministerio de Transportes y Comunicaciones MTC- Provias Descentralizado,
Ministerio del Ambiente Minam, Direccién General de Politicas e Instrumentos de
Gestion Ambiental- Dgpiga del Minam, Oficina General de Asuntos Socio-
Ambientales — Ogasa del Minam, el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas
por el Estado — Sernanp.

A continuacion, se detallan los avances al primer semestre del 2018, en las Acciones
Estratégicas Institucionales vinculadas al OEI 2:

Meta 2018 \

: Unidad de h Organo
Indicador Medida  Anual | Eiecutado %de responsable
| g ~ ISEM____ Avance '°SPons@bie

Nimero de talleres o espacios de

21 didlogo con la sociedad civil Taller 30 9 30% DGE

) organizada
AEI Ndmero - de_ _cor_wer_lios de )
2o cooperacion |nte_r|nst|tu0|onal con | Convenio 15 5 33% DGE

) entidades del gobierno

Ndmero de Titulares de Proyectos y Titular/
AEI Consultoras Ambientales informados DEAR/
- Consultora 154 523 340%

2.3 sobre los procesos de evaluacion a Ambiental DEIN/ DGE

cargo del Senace.

Accion Estratégica Institucional AElI 2.1: Informacién y sensibilizacién
relacionada con la evaluacion socio-ambiental de proyectos de inversion,
brindada oportunamente a los ciudadanos.

La AEI 2.1 es medida a través del indicador “Numero de talleres o espacios de dialogo
con la sociedad civil organizada”, al primer semestre del 2018, se cuenta con una
ejecucion de 30% con respecto a la programacion anual, ejecutando nueve (09)
talleres informativos en siete (07) Regiones con la participacion de 418 participantes
distribuidos en las siguientes regiones: Cusco (30), Loreto (35), Lambayeque (49),
Arequipa (49), Piura (65), Tumbes (92) y La Libertad (98).

Cabe precisar que dichos talleres permitieron brindar informacion oportuna a los
participantes, conformados por representantes de la sociedad civil organizada y de
funcionarios de los tres niveles de gobierno, en temas relacionados con la evaluacion
socio ambiental de los proyectos de inversion, con una participacion de 162 mujeres
y 256 varones que representan el 39% y 61% del total de participantes
respectivamente.

7 Un mecanismo de coordinacion efectiva es aquel mecanismo que cuenta con la capacidad de lograr la articulacion del
Senace con los actores relacionados al proceso de certificacion ambiental. (Convenios o Planes de Trabajo).
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Accién Estratégica Institucional AEIl 2.2: Mecanismos de coordinacion, en
materia de evaluacion socio-ambiental, establecidos eficazmente con
entidades priorizadas®

La AEI 2.2 es medida a través del indicador “Numero de convenios de cooperacion
interinstitucional con entidades del gobierno”, al primer semestre del 2018, se reporta
un cumplimento de la meta de un 33% con respecto a la programacion anual, al
haberse suscrito 5 convenios y adendas de convenios de cooperacion
interinstitucional suscritos con entidades tales como: Servicio Nacional de Flora y
Fauna Silvestre — Serfor, The Nature Conservancy (TNT), Autoridad Nacional del
Servicio Civil - Servir, Instituto del Mar del Perd — IMARPE, Organismo de
Evaluacioén y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, ver detalle en tabla 4.

Tabla 4
Convenios suscritos durante el ejercicio 2018

N° Nombre Objeto

01 Adenda del Convenio Marco de Cooperacion interinstitucional vinculados a los procesos de
Cooperacion Interinstitucional entre el mejora continua de los EIA, de acuerdo al marco legal
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion = vigente. Asimismo, coadyuvar al adecuado ejercicio de sus
Ambiental — OEFA y el Senace. competencias en lo relacionado al RNCA.

02 Adenda del Convenio Marco de Establecer una 6ptima articulacion entre la evaluacion y
Cooperacion Interinstitucional entre el otorgamiento de la certificacion ambiental a cargo del
Servicio Nacional Forestal y de Fauna @ Senace, con las opiniones y derechos sobre el patrimonio
Silvestre - Serfor y el Senace. forestal y de fauna silvestre a cargo del Serfor, en el marco

de la Ventanilla Unica de Certificacion Ambiental-Senace.

03 Adenda del Convenio Marco de Cooperacion técnica interinstitucional para actividades
Cooperacion Interinstitucional entre The conjuntas, para fortalecimiento del SEIA en el marco de los
Nature Conservancy — TNC y el Senace procesos de EIA y demas funciones a cargo del Senace,

como la elaboracién de una guia metodolégica para la
compensacién ambiental en el marco del SEIA.

04 Convenio de asignacion que celebran la | Establecer la asignacion del gerente publico al Senace, asi

Autoridad Nacional del Servicio Civil - Servir

como su relacién con Servir.

y el Senace.

05 Convenio marco de cooperacion
interinstitucional entre el Instituto del Mar
del Pert — Imarpe y el Senace.

Cooperacion técnica interinstitucional, para contribuir al
fortalecimiento de la investigacion cientifica y tecnolégica del
mar, de las aguas continentales y de los recursos de ambos,
dentro y fuera de su habitat natural, con especial énfasis en
el impacto ambiental.

Fuente: Portal institucional del Senace.

Accién Estratégica Institucional AEI 2.3 Informacién técnica y legal sobre los
procesos de evaluacion a cargo del Senace, brindada oportunamente a los
Titulares de proyectos de inversion y Consultoras Ambientales

La AEI 2.3 es medida a través del indicador “Numero de Titulares de Proyectos y
Consultoras Ambientales informados sobre los procesos de evaluacion a cargo del
Senace”. Al primer semestre del 2018, se superd la meta con respecto a la
programacion anual, la cual esta a cargo de: la DEAR, la DEIN, y la DGE, segun se
detalla a continuacion:

8 Actores priorizados por el Senace. de un total de 22 actores: ANA, Serfor, Digesa, Osinergmin, Dicapi, Reniec, Minam,
Minsa, Produce, Imarpe, IIAP, Sernanp, IPEN, Conida, Senamhi, Minem, MTC, Provias, Proinversién, Minagri, OEFA y
Mincul.
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v 426 Titulares de proyectos informados, previa a la presentacion de
Instrumentos de Gestiébn Ambiental, vinculados a EIA-d, MEIA-d e ITS, y a los
subsectores mineria, transportes y energia (hidrocarburos y electricidad).

v’ 97 Consultoras Ambientales recibieron informacién técnica y legal sobre los

procedimientos administrativos del RNCA.

Fortalecer la Gestion

Objetivo _Estratégico _Institucional OEI _3:

Institucional del Senace.

El OEI 3 es medido a través del indicador “Informe de seguimiento del PEI”:

Meta 2018

Unidad de Ejecutado

Medida

Organo

% de responsable

Avance
Documento 4 1 25%

Indicador

Informe de seguimiento del PEI. Jefatura

Al primer semestre del 2018, se reporta el cumplimento de la meta en un 25% con
respecto a la programacion anual, teniendo que, a la fecha se ha elaborado Informe
relacionado a la evaluacion de resultados del PEI 2017-2019, correspondiente al afio
2017.

Cabe precisar, que el indicador presentado para la medicién del cumplimiento del
OEI 3, viene siendo evaluado por el area técnica y presentada para validacion por
parte de la Comisién de Planeamiento Estratégico, toda vez que la tipologia del
indicador es de producto y no de resultado, tal como se requiere segun la normativa
vigente.

A continuaciéon, se detalla los avances al semestre del 2018 en las Acciones
Estratégicas Institucionales vinculadas al OEI 3:

Meta 2018
Ejecutado
| SEM

Organo

% de
Avance

Indicador

Anual responsable

Medida

Numero de procesos revisados y/o Proceso 20 5 250% oPP
mejorados.
Nimero de servidores publicos que se
encuentran en el Régimen del Servicio | o .o 108 ) ) OA/RH
Civil que alcanzan una evaluacién
’gEll rendimiento éptima.
’ Nimero de Tareas en Actividades de
Programas Presupuestales en los que Tarea 2 - - OPP
participa el SENACE
Nimero de procesos automatizados Proceso 39 11 28% OTI
AEI | Nivel de percepcion positiva de los . 0 JEF/ GG/
3.2 | stakeholder respecto del Senace. Porcentaje |  40% ) ) COoM
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Accion Estratégica Institucional AEI 3.1: Modernizacion de la Gestion Publica
implementadas en el Senace

La AEI 3.1 es medida a través de los siguientes indicadores:

a. Numero de procesos revisados y/o mejorados

b. Numero de servidores publicos que se encuentran en el Régimen del Servicio
Civil que alcanzan una evaluacion rendimiento 6ptima.

C. Numero de Tareas en Actividades de Programas Presupuestales en los que
participa el Senace.

d. Numero de procesos automatizados

Con respecto al indicador “Numero de procesos revisados y/o mejorados”, al primer
semestre del 2018, se reporta un cumplimento de la meta de un 25% con respecto a
la programacién anual al haberse revisado, modelado y documentado cinco (05)
procesos de soporte, contenidos en el Manual de Procesos vigente. Ver tabla 5:

Tabla b

Mejoras identificadas a los Procesos Operativos y Soporte 2018

Tipo de Proceso Procesos ‘
Procesos de soporte 1. Orientacion y atenciéon al Ciudadano

2. Gestién de tramite documentario

3. Gestién de archivos

4. Gestion de la Némina de Especialistas y definicion

5

Gestién del Sistema Antisoborno.

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Cabe precisar que mediante Resolucion de Jefatura N° 079-2018-SENACE/JEF de
fecha 10.05.2018, se aprobd el Manual de Procesos de Senace que incorpora la
mejora continua de procesos en los siguientes aspectos:

4 La propuesta de actualizacion del Manual de Procesos incorpora las mejoras
identificadas y/o implementadas, por los 6rganos correspondientes.

v Se han considerado las recomendaciones de los informes de auditoria y de las
acciones para el tratamiento de los riesgos resultantes del control simultaneo®.

v Considera las comunicaciones internas de la OTI, que comunicé las
automatizaciones efectuadas'®, las cuales modificarian los diagramas de flujo
de los subprocesos, contenidos en el Manual de Procesos del Senace.

En lo que respecta al indicador “Numero de servidores publicos gue se encuentran
en el Régimen del Servicio Civil que alcanzan una evaluacion rendimiento 6ptima”,
al primer semestre del 2018, se aprob6 mediante Resolucion de Secretaria General
N° 004-2018-SENACE/SG el Cronograma Institucional del Senace para la
implementacion del Subsistema de Gestion de Rendimiento — Ciclo 2018, asi como
el listado de participantes para su implementacion.

Se emitié en mayo del 2018, el informe de cierre de la primera etapa de planificacion,
consistente en la sensibilizacion a todo el personal del Senace sobre el ciclo de

®  Memorando Multiple N° 007-2018-SENACE-SG y Memorando N° 028-2018-SENACE-SG/OPP.
10 Memorando N° 057-2018-SENACE-SG/OTI que adjunta el informe N° 001-2018-SENACE/OTI/JENERO.
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gestion de rendimiento, continuando con la Etapa de Fijacion de Metas y
Compromisos, conforme con lo programado con el cronograma mencionado.

Asimismo, se reporté que la Autoridad Nacional del Servicio Civii — SERVIR
proporciond asistencia técnica a través de un analista asignado, el cual acompafara
al Senace durante todas las etapas de la Gestion del Rendimiento (Planificacion,
Establecimiento de Metas y Compromisos, Seguimiento, Evaluacion vy
Retroalimentacion). A la fecha se han ejecutado las dos primeras etapas para su
implementacion.

En relacion al indicador “Numero de Tareas en Actividades de Programas
Presupuestales en los gue patrticipa el Senace”, indicador cuya meta seré reportada
al finalizar el ejercicio, teniendo en cuenta que se encuentra en proceso de mejora
del Anexo N° 02 de Contenidos Minimos del Programa Presupuestal PP 0144
“Conservacion y uso sostenible de ecosistemas para la provisidbn de servicios
ecosistémicos” de cara al 2020, conforme al cronograma de trabajo comunicado por
el responsable técnico del PP 0144, el Director General de Diversidad Bioldgica del
Ministerio del Ambiente — Minam.

Referente al indicador “Numero de procesos automatizados”, en el primer semestre
del 2018, se reporta un cumplimento de la meta de un 25% con respecto a la
programacion anual al haberse automatizado 11 procesos, conforme se muestra en

la tabla 6:
Tabla 6
Cantidad de Procesos automatizados en el 2018
TIPO DE )
PROCESO PROCESO DETALLE DE LA AUTOMATIZACION
1 Gestion de Se implementaron mejoras en el entorno produccion del aplicativo
contrataciones de SIGA/Logistica del Senace, visualizando la digitalizacion del
Soporte bienes y  servicios Certlflggdo de Crédito Presupuestario- CCP, en el expeqleh}e
: o electrénico del SIGA, relativo a los contratos, asi como la asociacion
mediante procedimiento del CCP de dif ~ | 45 d <
de seleccion e P de diferentes afios a los contratos que tengan mas de un afio

de vigencia.

Estratégico

Elaboracion, aprobacién
y modificacién del Plan
Operativo Institucional -
POI.

Se implementaron mejoras en las funcionalidades de
reprogramacion, seguimiento y evaluacion del POl en el aplicativo
SIGA — Senace, implementando cambios en la Inclusion de estados,
asi como el desarrollo de reportes de reprogramacion y seguimiento
la meta fisica del POI.

Soporte

Relaciones
interinstitucionales

Se implementaron mejoras en el Sistema de Gestion de Contactos
para invitaciones, la creacion y actualizacion de entidades; asi como
su integracion con el Reniec para validar el DNI del registro
ingresado.

Soporte

Atenciéon de reuniones
técnicas

Se implementaron mejoras en la plataforma informética de la
Ventanilla Unica de Certificacién Ambiental, con la finalidad de que el
administrado identifique la Direccion con la que desea reunirse, asi
como la incorporacion de un link que muestra documento en PDF con
la relacion de tipos de proyectos segun la Direccion encargada de su
evaluacion. Asimismo, se realizaron mejoras para la atencién a las
Consultoras Ambientales mediante ajustes en el aplicativo de la
solicitud de reunién.

Soporte

Registro y calificacion
de Noémina de
Especialistas

Se implementé mejoras en las funcionalidades en el aplicativo
informéatico de Inscripcion de profesionales a la Nomina de
Especialistas.
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TIPO DE

PROCESO PROCESO DETALLE DE LA AUTOMATIZACION
6 Recepcion Se implemen_té m_ejoras en la pl_ataforma informética_de ventanilla
Soporte d . Unica de certificacion ambiental, implementando cambios al médulo
ocumentaria L s
de Consulta tramite que se muestra en la pagina web del Senace.
7 Gestion de
contrataciones de | Se implementaron mejoras en el entorno produccion del SIGA —
Soporte bienes y servicios sin | Senace Sub Médulo de Logistica, con la visualizacion del CCP
procedimiento de | relativo a los contratos.
seleccion

Se implementaron mejoras en el Sistema de Gestion de Contactos
Soporte 8 Atrticulacion Regional para invitaciones, la creacion y actualizacion de entidades; asi como
su integracion con el Reniec para validar el DNI del registro ingresado.
Se implementd mejoras en la automatizacién de la Gestion de Tramite
9 Despacho de | Documentario en las funcionalidades de: Interfaces requeridas,
correspondencia Indicadores de negocio, Diagrama de solucion implementada y
Manual de Usuario.
Se realizaron mejoras en el aplicativo informéatico SIGA- Senace en
los Médulos de Planeamiento y de Ejecucién Presupuestal.

Soporte

Soporte 10 Ejecucién Presupuestal

11 Elaboracién de estados
Soporte financieros y
presupuestales

Fuente: Oficina de Tecnologias de la Informacion.

Se realizaron mejoras en el médulo SIGA- Senace, implementando
las funcionalidades de la generacién de registro de compras.

Accién Estratégica Institucional AEI 3.2: Comunicacion Estratégica Fortalecida
en el Senace.

La AEI 2.3 es medida a través del indicador “Nivel de percepcion positiva de los
stakeholder respecto del Senace”, al respecto durante el primer semestre, para el
cumplimiento de la AEI 3.2 se ejecut6 diversas acciones, entre ellas: el disefio y
difusion de materiales sobre participacion ciudadana y certificacion ambiental,
produccion y coordinacién de eventos interinstitucionales, implementacion de
campafas de comunicacién externa e interna, asi como implementacién de
campanfas en redes sociales.

Objetivo Estratégico Institucional OEI 4: Implementar la Gestién Interna

del Riesgo de Desastres en el Senace.

El OEIl 4 es medido a través del indicador “Informe de Implementacién de la Gestién
Interna del Riesgo de Desastre”:

Unidad de Meta 2018 Organo

Indicador Ejecutado | % de

-
edida Anual SEM Avance

responsable

Informe de Implementacién de la
Gestion Interna del Riesgo de | Documento 4 0 0 OA
Desastre.

Al primer semestre del 2018, mediante Resolucién Jefatural N° 041-2018-
SENACE/JEF de fecha 23.02.2018, se modificé la Resolucién Jefatural N° 035-2015-
SENACE/J y la Resolucién Jefatural N° 029-2014-SENACE/J, constituyendo el
Grupo de Trabajo de la Gestidén del Riesgo de Desastres (GTGRD) del Senace,
instalandose el GTGRD mediante Acta N° 001-2018-SENACE/GTGRD.
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Por otro lado, el Plan de Accion para la Continuidad Operativa del Senace, elaborada
por los Coordinadores de la Gestion para la Continuidad Operativa del Senace, fue
aprobado mediante Acta N° 002-2018-SENACE/GTGRD, y define acciones y
lineamientos a seguir ante un desastre de gran magnitud o evento que pudiera
interrumpir las operaciones vinculadas a los procesos criticos definidos por la
entidad. Asimismo, define los lineamientos para la recuperacion y restauracion de los
servicios, promoviendo el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Asimismo, el GTGRD durante el primer semestre ha formulado y evaluado el Plan de
ejecucion y evaluacion de simulacro de sismos en el Senace!!, cuyo objeto es
establecer los lineamientos para el planeamiento, organizacion, ejecucion y
evaluacion de los simulacros de sismo programados por el Senace.

Cabe precisar, que el indicador presentado para la medicién del cumplimiento del
OEIl 4, viene siendo evaluado por el area técnica y presentada para validacion por
parte de la Comisién de Planeamiento Estratégico, toda vez que la tipologia del
indicador es de producto y no de resultado, tal como se requiere segun la normativa
vigente.

A continuaciéon, se detalla los avances al semestre del 2018 en las Acciones
Estratégicas Institucionales vinculadas al OEI 4:

: ~ Meta2018 |
Unidad de Meta 2018

. - Organo
Indicador ) Ejecutado % de
Medida Anual | SEM Avance responsable

Informe de Implementaciéon de la
Gestion Interna del Riesgo de | Documento 4 - - OA
Desastres.

Accion Estratégica Institucional AEI 4.1: Prevencién para responder en forma
eficiente y eficaz en caso de riesgo de desastres en el Senace.

El cumplimiento de la AElI 4.1 es medida a través del indicador “Informe de
Implementacion de la Gestidn Interna del Riesgo de Desastres”, el cual es similar al
indicador establecido al OEIl 4, cuyos avances se encuentran reportados en los
parrafos precedentes.

.  CONCLUSIONES

3.1 La ejecucion fisica de los Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones
Estratégicas Institucionales con programacién en el afio 2018, muestran un avance
durante el primer semestre de 37% en promedio, desagregada de la siguiente
manera:

1 Documento aprobado por el GTGRD con fecha 08.08.2018.
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A nivel de Objetivos Estratégicos Institucionales:

Meta del 2018

Anual EEEUEE O | % de Avance
Semestre
OEI'l.- Impulsar_ fel manejo sqstenlble de los recursos n_atural_e§ a 90% 1% 46%
través de la certificacion ambiental de los proyectos de inversion.
OEl 2.-_ ) Alcar_lzar una cqordmamon efectlva_ en materia de 65% 36% 56%
evaluacion de impacto ambiental con actores priorizados.
OEI 3: Fortalecer la Gestion Institucional del Senace. 4 1 25%
OEIl 4 Implementar la Gestién Interna del Riesgo de Desastres en 4 0 0%
el Senace. 0

A nivel de Acciones Estratégicas Institucionales:

Meta del 2018

OEI / AEI Ejecutado |
Anual
Semestre

OEI 1.- Impulsar el manejo sostenible de los recursos naturales a través de la certificacion ambiental de
los proyectos de inversion.
AEI 1.2 Resoluciones relacionadas con la Certificacion Ambiental,
emitidas de manera oportuna y eficaz a los Titulares de los 196 33 17%
Proyectos de Inversion.
AEIl 1.3 Evaluaciones de desempefio realizadas de forma
sistematica a las Consultoras Ambientales.
AEI 1.4 Procesos de transferencia de funciones, en materia de
evaluacién ambiental, culminados de forma oportuna de los 2 0 0%
subsectores al Senace
OEIl 2.- Alcanzar una coordinacién efectiva en materia de evaluacién de impacto ambiental con actores

% de Avance

60 0 0%

priorizados.
AEIl 2.1: Informacién y sensibilizacion relacionada con la
evaluacién socio-ambiental de proyectos de inversion, brindada 30 9 30%

oportunamente a los ciudadanos.
AEI 2.2: Mecanismos de coordinacién en materia de evaluacion

socio ambiental establecidos eficazmente con las entidades 15 5 33%
priorizadas.

AEl 2.3 Informacién técnica y legal sobre los procesos de

evaluacion a cargo del Senace, brindada oportunamente a los 154 523 340%

titulares de proyectos de inversion y consultoras ambientales

OEI 3: Fortalecer la Gestién Institucional del Senace.

20 5 25%
AEI 3.1: Modernizacion de la Gestion Publica implementadas en 108 0 0%
el Senace. 2 0 0%
39 11 28%
AEI 3.2: Comunicacion Estratégica fortalecida en el Senace 40% 0% 0%
OEIl 4 Implementar la Gestion Interna del Riesgo de Desastres en el Senace.
AEI 4.1: Prevencion para responder en forma eficiente y eficaz en 4 0 0

caso de riesgo de desastres en el Senace.

3.2 Elandlisis de la ejecucion por OEl y AEI, nos indica lo siguiente:

- En el OEI 1, se registra un 41% de ejecucion en los procedimientos
relacionados a la certificacion ambiental revisados y evaluados en plazos
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iguales o menores a lo establecido, es decir, de 80 resoluciones emitidas 33
fueron realizadas en el plazo legal, la meta anual estima llegar a un 90%, por
lo que el avance a nivel semestral es de 46%.

A nivel de AEI, observamos la incidencia de la AEI 1.2, con una ejecucion de
33 Resoluciones Directorales emitidas y el avance semestral de 17%; en tanto
que las otras AEI ho muestran avances.

- En el OEI 2, se registra un 36% de ejecucion al establecer con 8 de los 22
actores priorizados mecanismos de coordinacion efectiva (Convenios, Adenda
de Convenios, Plan de Trabajo, Reunion de Trabajo), estimando llegar a una
meta anual del 65% en el 2018, por lo que el avance a nivel semestral es de
56%.

A nivel de AEI, observamos la incidencia de la AEI 2.1, con una ejecucion de 9
talleres con la sociedad civil organizada en 7 Regiones con la participacion de
418 participantes, con un avance al primer semestre del 30%; por otro lado, la
AEI 2.2 tiene una ejecucion de 5 convenios y adendas suscritas entre el Senace
y OEFA, Serfor, TNC, Servir e Imarpe, con un avance del 33% al semestre;
finalmente la AEI 2.3 super6 la meta con respecto a la programacion anual, con
una ejecucion de 523 representantes de titulares de proyectos de inversion y
consultora ambientales que han sido informados sobre la presentacion de
Instrumentos de Gestibn Ambiental, vinculados a EIA-d, MEIA-d e ITS y los
procedimientos administrativos relacionadas con el RNCA, con un avance del
340% al semestre.

- En el OEI 3, se registra ejecucion de un informe relacionado a la evaluacion de
resultados del PEI 2017-2019, correspondiente al afio 2017, estimando llegar
a una meta anual de 4 informes durante el afio 2018, por lo que el avance a
nivel semestral es de 25%.

A nivel de AEIl observamos la incidencia de dos de los cuatro indicadores de la
AEI 3.1 con una ejecucion de 5 cinco procesos de soporte revisados y
mejorados, mostrando un avance del 25% a nivel semestral; por otro lado, se
cuenta con 11 procesos automatizados (1 estratégico y 10 de soporte), con un
avance del 28% al semestre, en tanto que los otros dos indicadores de la AEI
3.1y la AEI 3.2 no reportan avances durante el primer semestre del 2018.

- A nivel de OEI 4y AEI 4.1 no se muestra avances al primer semestre del 2018,
esperando se logre el cumplimiento de la meta al finalizar el ejercicio.

3.3 Los resultados de los indicadores de los OEIl y AEI que muestran ejecucion “cero”,
seran reportados al final del ejercicio, sin embargo, durante el desarrollo del
documento se presentan las acciones realizadas para su cumplimiento.

3.4 El resumen del avance en el cumplimiento de las metas por cada AEI vinculado a
cada OEIl aprobada en el PEI 2017-2019 del Senace - Modificado, se encuentran
detallados en el Anexo.
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IV. RECOMENDACIONES

4.1 Que los responsables de los indicadores para los OEl y AElI monitoreen
permanentemente el cumplimiento de las metas, y prioricen la implementacién de
acciones correctivas, con la finalidad de superar las dificultades que pudieran
plantearse para los siguientes periodos.

4.2 Que los responsables de los indicadores para AEI, cuya ejecucion de metas se
ejecuten en el dltimo trimestre del afo, realicen las acciones necesarias a fin de
asegurar el cumplimiento de las metas previstas en el PEI.
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ANEXO
Anexo 1
Ejecucién y porcentaje de avance de las metas de los Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales
Indicador Meta 2018 Responsable de la
OEIl / AEI = ; Fuente de Datos medicion del
0,
Nombre Unldaq de Ejecutado % de indicador
medida | Sem Avance
0 — — - T T
OEI 1.- Impulsar el manejo sostenible de los A)I n pr(()jcedlmlelntos ifi ac_imlnlst[)gtlvosi
recursos naturales a través de la | o acionadoscon a certificacion ambienta " Portal de Transparencia del
certificacion ambiental de los provectos de revisados y evaluados objetivamente en Porcentaje 90% 41% 46% Senace senace.qob.pe DEAR/DEIN
S proy plazos menores o iguales al establecido Iy -goo.p
) en el marco legal respectivo
AEl 1.1 Resoluciones relacionadas al Numero de Resolucnones relacionadas al
. . Registro  Nacional de Consultoras :
Registro  Nacional de  Consultoras : L Portal de Transparencia del
. o Ambientales otorgadas en plazos Resolucién o] o] 0% DGE
Ambientales, emitidas de forma oportuna y menores o iguales al establecido en el Senace wwww.senace.gob.pe
eficaz a las Consultoras Ambientales. marco legal respectivo.
Numero de Resoluciones de
AEI 1.2 Resoluciones relacionadas con la | procedimientos administrativos
Certificacion  Ambiental, emitidas de | relacionados con la certificacion ambiental . o Portal de Transparencia del
manera oportuna y eficaz a los Titulares de | revisadas y evaluadas objetivamente en Resolucion 196 33 1% Senace wwww.senace.gob.pe DEAR/ DEIN
los Proyectos de Inversion. plazos menores o iguales al establecido
en el marco legal respectivo.
rpt\eilliz;c.!:;s E&/:Iu% Crﬁgessis?:ma(:gzen;pﬁgg Numero de Consultoras Ambientales con Empresa 60 0 0% Portal de Transparencia del DGE
Consultoras Ambientales. indicadores de desempefio 6ptimo Senace wwww.senace.gob.pe
. Portal de Transparencia del
AEl 1.4 Procesos de transferencia de
funciones, en materia de evaluacién | NUmero de subsectores que culminan los Senace M(vvww.senace.gqtg.pe /
) . . Sub sector 2 0 0% Informe Final de la Comisién de | JEF
ambiental, culminados de forma oportuna | procesos de transferencia al Senace f ia del d
de los subsectores al Senace Transferencia del proceso de
Transferencia de Funciones
B % de actores priorizados que cuentan con Portal de Transparencia del
1 10 i i 0, 0, 0,
S GIENETED de evaluaplqn e mecanismos de coordinacion efectiva FOIEETES e E50 2o Senace wwww.senace.gob.pe g
ambiental con actores priorizados.
AEl 2.1: Informacion y sensibilizacion
relacionada con la evaluacién socio- | Nimero de talleres o espacios de dialogo Taller 30 9 30% Portal de Transparencia del DGE
ambiental de proyectos de inversion, | con la sociedad civil organizada Senace wwww.senace.gob.pe
brindada oportunamente a los ciudadanos.
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Indicador Meta 2018 Responsable de la

OEI / AEI - Unidadde . . Eiecutado  %de Fuente de Datos m_ed|_0|on del
Nombre . indicador
medida Avance

AEI 2.2: Mecanismos de coordinaciéon en . . L
; > . ’ Numero de convenios de cooperacion .
materia de evaluacion socio ambiental | .~ .~ . - . . Portal de Transparencia del
. . . interinstitucional con entidades Convenio 15 5 33% DGE
establecidos eficazmente con las entidades L Senace
- priorizadas.
priorizadas.
AEI 2.3 Informacion tecmga y legal sobre NGmero de Titulares de Proyectos y .
los procesos de evaluacion a cargo del Consultoras  Ambientales informados Titular/ Portal de Transparencia del
Senace, brindada oportunamente a los sobre los procesos de evaluacion a cargo Consultora 154 523 340% Senace P DEAR/ DEIN/ DGE
titulares de proyectos de inversion y P g Ambiental
h del Senace.
consultoras ambientales
OEI 3: Fortalecer la Gestion Institucional Informe de seguimiento del PEL. Documento 4 1 2506 Portal de Transparencia del JEE
del Senace. Senace
NUumero de procesos revisados y/o Proceso 20 5 2506 Portal de Transparencia del oPP
mejorados Senace
Numero de servidores publicos que se
encuentran en el Régimen del Servicio : o Portal de Transparencia del
. o, .. | Civil que alcanzan una evaluacion Servidor 108 0 0% Senace OA/RH
AEl 3.1: Modernizacion de la Gestién - P
P rendimiento 6ptima
Pdblica implementadas en el Senace. v —
NUumero de Tareas en Actividades de Portal de Transparencia del
Programas Presupuestales en los que Tarea 2 0 0% Senace p OPP
participa el SENACE
Numero de procesos automatizados Proceso 39 11 28% gg;]tglcede Transparencia  del oTI
AEl  3.2: Comunicacion  Estratégica | Nivel de percepcion positiva de los . o 0 o Portal de Transparencia del
fortalecida en el Senace stakeholder respecto del Senace. Porcentaje 40% 0% 0% Senace JEF/ GG/ COM
OEIl 4 Implementar la Gestion Interna del | Informe de Implementacion de la Gestion Documento 4 0 0% Portal de Transparencia del OA
Riesgo de Desastres en el Senace. Interna del Riesgo de Desastre. Senace wwww.senace.gob.pe
AEI 4'1:. Prevenmo_n para respondgr €N | Informe de Implementacion de la Gestion Portal de Transparencia del
forma eficiente y eficaz en caso de riesgo . Documento 4 0 0 AO
Interna del Riesgo de Desastres. Senace wwww.senace.gob.pe
de desastres en el Senace.
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