Resolucion Jefatural
N°0s3 -2016-SENACE/J

Lima, 173 MAY) 2016

VISTOS: El Informe N° 061-2016-SENACE/OPP emitido por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; vy, el Informe N° 106-2016-SENACE-SG/OAJ emitide por la Oficina
de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, a través de [a Ley N° 29968 se cred el Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace como Organismo Publico Técnico
Especializado, con autonomia técnica y personeria juridica de derecho pulblico interno,
constituyéndose en pliego presupuestal adscrito al Ministerio del Ambiente, encargado de revisar
y aprobar los Estudios de impacto Ambiental detallados (ElA-d} regulados en la Ley N° 27446 -
Ley def Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental, y sus normas reglamentarias;

Que, el numeral 71.3 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°

28411, Ley General dei Sistema Nacional del Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo .

" N° 304-2012-EF, establece que el Plan Operativo Institucional debe reflejar las metas

presupuestarias que se esperan alcanzar para cada ano fiscal y constituyen instrumentos

administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas

necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la
oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia orgéanica;

Que, en ese sentido, mediante Resolucidén Jefatural N° 113-2015-SENACE/J del
31 de diciembre de 2015, se aprueba el Plan Operativo |nstitucional del Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace para el afo fiscal 2016 (en
adelante, POI del Senace 20186);

Que, mediante Informe N° 061-2016-SENACE/OPP del 10 de mayo de 2016, la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto propone la primera reprogramacion del POl del Senace
2018, tanto a nivel de metas fisicas como presupuestarias, al haberse incorporado mayores fondos
producte de la transferencia financiera proveniente del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA y del Ministerio de Energia y Minas - MINEM, por la suma de S/ 9 600 000,00
{Nueve millones seiscientos mil con 00/100 Soles), en el marco de convenios interinstitucionales y
planes de trabajo para la gjecucion de actividades durante el afio 20186, las cuales deben reflejarse
en el Plan Operativo Institucional;

Que, estando a lo sefalado, |a reprogramacion del POI del Senace 2016 permitira
reflejar las actividades y recursos presupuestarios necesarios para la gjecucion y cumplimiento de
las mismas, con una visién integrada de la planificacidn y del presupuesto, por lo que corresponde
su aprobacion;

Que, en ese sentido, resulta necesaric emitir el acto de administracién interna que
apruebe la modificacién al PO! del Senace 2016;

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con fo dispuesto en la Ley N° 29968, que crea el Servicio
e Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles - SENACE; el Texto Unico



Ordenade de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF; vy, el literal f) del Articulo 11 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del SENACE, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2015-MINAM;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Aprobacion

Aprobar [a reprogramacién del Plan Operativo Institucional del Servicio Nacional
de Certificacidn Ambiental para las Iinversiones Sostenibles - Senace para el afio fiscal 2016,
aprobado por el articulo 1 de la Resolucidn Jefatural N° 113-2015-SENACE/ del 31 de diciembre

de 2015, que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion Jefatural.

Articulo 2. Ejecucion del POl del Senace 2016

p?” : av?l'::ﬁ Las metas fisicas y financieras, aclividades y cronograma de avance fisico
eyra

SENACGE contenidos en el Plan Operativo Institucional del Senace reprogramado, correspondiente al Afio

iscal 2016, aprobados en el articulo 1 de la presente Resolucién Jefatural, se ejecutaran dentro
del-marco presupuestal autorizado por la Ley N° 30372, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2016 y demés normativa presupuestaria vigente.

Articulo 3. Notificacién
Disponer gue la Secretaria General nofifique la presente Resolucién y su

respectivo Anexo a todos los 6rganos y unidades orgénicas del Servicio Nacional de Cerificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles - Senace para su conocimiento y fines respectivos.

Articulo 4. Publicacidn

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Jefatural y su respectivo Anexo
en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones
Sostenibles - Senace (www.senace.gob.pe} y en el Portal del Estado Peruano (www.peru.qob.pe).

Registrese y comuniquese.

ATRICK WIELAND FERNANDINI
Jefe del Servicio Nacional de Certiffcacién
Ambiental para las Inversiones
Sostenibles - SENACE


http://www.senace.gob.pe
http://www.peru.gob.pe.
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1. RESENA INSTITUCIONAL

1.1 El Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las inversiones
sostenibles — Senace

E! 10 de octubre del 2012 se aprueba el Informe de la Comisién Multisectorial’
encargada de elaborar propuestas normativas y politicas orientadas a mejorar
condiciones ambientales y sociales bajo las que se desarrollan las actividades
economicas), el cual en su Eje Estratégico C, correspondiente a la Promocidn
de Inversiones Sostenible en Actividades Productivas y Extractivas, propone
“La creacién de una entidad a cargo de la revisién y aprobacién de los Estudios
de Impactc Ambiental detallados (ElIA-d), como ente responsable de ia
Evaluacion del Impacto Ambiental de los proyectos o actividades de inversién
publica, privada o de capital mixto, de alcance nacional y multinacional cuya
competencia sea transferida en virtud a un proceso ordenado y gradual.
Formara parte del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto ambiental
(SEIA), cuya rectoria la ejerce el Ministerio del Ambiente”.

En este marco el 19 de diciembre del aiic 2012 mediante Ley N° 29968 se crea
el Servicio Nacional de Certificacién Ambiental para las inversiones Sostenibles
— Senace como organismo técnico ptblico especializado, con autonomia
técnica y personeria juridica de derecho puablico interno adscrito al Ministerio
del Ambiente con el objeto de revisar y aprobar los Estudios de Impacto
Ambiental detallados (EIA-d). El Senace forma parte del Sistema Nacional de
Evaluacion de Impacto Ambiental, cuya rectoria 'a ejerce el Ministerio del
Ambiente - MINAM.

El 25 de abril del 2013 mediante Decreto Supremo N° 003-2013-MINAM se
aprueba el cronograma y plazos para el proceso de implementacion del Senace
el cual se divide en cuatro etapas:

Grafico N° 1: Etapas de implementacion del Senace

Etapa 4:
Transferencia de
funciones. {7
subsectores)
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Etapa 2: funciones. {5
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SENACE.

A la fecha de emision del presente documento, el Senace atraviesa la tercera
etapa del proceso de implementacion.

t Creada por Resolucidn Suprema N2 189-2012-PCM
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1.2

1.3

Funciones y Responsabilidades

Mediante Ley N° 29968, se crea el Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
para las Inversiones Sostenibles — Senace, siendo definido como un Organismo
Publico Técnico Especializado, con autonomia técnica y personeria juridica de
derecho publico interno, constituyéndose un pliego presupuestal adscrito al
Ministerio del Ambiente, que tiene a su cargo:

= Revisar y aprobar los Estudios de Impacto Ambiental detailados (EIA-d),
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 1° de su Ley de Creacion.

= Administrar el Registro Nacional de Consultoras Ambientales y el
Registro Administrativo de caracter publico y actualizado de las
certificaciones ambientales, de alcance nacional o multi-regional,
concedidas o denegadas por los organismos correspondientes; sin
perjuicio de las competencias en materia de fiscalizacién y sancion que
corresponden al Organismo de Evaluacidn y Fiscalizaciéon Ambiental
{OEFA). '

»  Solicitar, cuando corresponda, la opinidn técnica de las autoridades con
competencias ambientales y absolver las solicitudes de opinion que se le
formulen, conforme a ley. ‘

=  Formular propuestas para la mejora continua de los procesos de
evaluacién de impacto ambiental, incluyendo a los mecanismos de
coordinacién gubermamental y las buenas practicas de relaciones
comunitarias y de participacién ciudadana. ]

= Implementar ef mecanismo de la Ventanilla Unica de Certificacion
Ambiental en los procedimientos de aprobacién de Estudios de Impacto
Ambiental detallados (EIA-d).

= ' Las demas funciones que sefiala la Ley N° 27446, Ley del Sistema
Nacional de Evaluacion de Impacto Anibiental (SEIA) y sus Reglamentos,
asi como otras normas ambientales sectoriales.

El Senace forma parte del Sistema Nacional de Evaluacion del impacto
Ambiental (SEIA) y ejerce sus competencias a nivel nacional.

Por otro lado, mediante la Ley N° 30327 - Ley de Promocidn de ias Inversiones
para el Crecimiento Econdémico y el Desarrollo Sostenible, se otorgaron al
Senace las siguientes funciones:

{iy Clasificar los estudios ambientales a su cargo.

(i)  Evaluar y aprobar la Certificacién Ambiental Global.

(il Coordinar con todas las entidades vinculadas a la Certificacién Ambiental
Global para su expedicién dentro de los plazos establecidos.

(iv) Uso compartido y supervision de la Linea Base.

Estructura Organizacional

Mediante Decreto Supremo N° 003-2015-MINAM, se aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
para las Inversiones Sostenibles — Senace, estableciendo su estructura
organizacional con &rganos de la Alta Direccién, érgano consultivo, érgano de
control institucional, drganos de asesoramiento, drganos de apoyo, 6rganos de
linea.
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1.4 Marco Legal de Creacién

= ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto
Ambiental.

= Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

= Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

= ley N° 20968, Ley de creacion del Servicio Nacional de Certificacién
Ambiental para las Inversiones Sostenibles (Senace).

= Ley N° 30327, Ley de Promocién de las Inversiones para el Crecimiento
Econdmico y el Desarrollo Sostenible.

= Ley N° 287186, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

= Decreto Legislative N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico.

= " Decreto Suprema N° 012-2009-MINAM, Aprueba la Politica Nacional del
Ambiente.

» Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM, Aprueban el Reglamento de la Ley
N° 27448, Ley del Sistema Nacional de Evaluacidn de Impacto Ambiental.

= Decreto Supremo N° 014-2011-MINAM, Aprueban el Plan Nacional de
Accion Ambiental PLANAA Perui: 2011-2021.

»  Decreto’ Supremo N° 003-2015-MINAM, Aprueban el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Senace

= Resolucion Ministerial N° 334-2012-MINAM, Aprueban e! Plan Estratégico
Sectorial Multianual 2013-2016 (PESEM 2013-2016) del Sector Ambiente.

* Resolucién de Presidencia del Corsejo Directivo N° 26-2014-
‘CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2014-CEPLAN, “Directiva
General del Proceso de Planeamiento Estratégico — Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico”.

1.5 Transferencia de Funciones

En cumplimiente del Decreto Supremo N° 006-2015-MINAMZ, el cual aprueba
el cronograma de transferencia de funciones de-las competencias ambientales
al Senace, preve el inicio del proceso cuyo detalle se presenta en la fabla
siguiente:

Tabla 1: Cronograma de transferencia de funciones

Fecha de inicio del

Autaridad Sectorial ' ‘ lstl:bsec_t'of  proceso de transterencia

Energia 1l Trimestre del ano 2015
Ministerio de Energia y Minas

Mineria Il Trimestre del afo 2015
Ministerio de Transporte y . o
Comunicaciones Transporte IV Trimestre del afic 2015
Ministerio de Agricutiura y Riego Agricuftura Il Trimestre del afio 2016
Ministerio de Vivienda, Construccion y Vivienda y Construccion IV Trimestre del afic 2016
Saneamlento Saneamiento Il Trimestre de! afio 2017
Ministerio de la Produccion Industria IV Trimestre del afo 2017

2 publicado en el diarto oficial El Peruano ei 18 de febrero del 2015
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i Fecha de inicio del

Autoridad Sectaorial N . Subsector _ proceso de transferencia

Pesca Il Trimestre del afio 2018

Ministerio de Salud Salud Il Trimestre del afic 2019
Ministeria de Transporte y Comunicaciones IV Trimestre del afio 2018

Comunicacionas

Comercio Exterior y

Ministerio de Comercio Exterior y Turismo Turismo

Il Trimestre del ano 2020

Ministerio de Defensa Defensa IV Trimestre del afio 2020

El 25 de noviembre de 2015, mediante la Resolucién Ministerial N° 328-2015-
MINAM, se da por concluido el proceso de transferencia de funciones en
materia de mineria, hidrocarburos y electricidad del Ministerio de Energia y
Minas al Senace, estableciendo que a partir del 28 de diciembre de 2015, el
Senace asume las funciones transferidas.

En refacion a la Transferencia de Funciones con el Sector Transporte y
Comunicaciones, el Senace mediante Resolucién Jefatural N° 070-2015-
SENACE/J, publicada en el diario cficial El Peruano el 29 de setiembre de 2015,
designd a sus representantes, mientras que el Ministetio de Transportes y
Comunicaciones lo hizo mediante Resolucion Ministerial N° 586-2015-
MTC/01.02.

2. MARCO INSTITUCIONAL DE GESTION
2.1 Lineamientos de Politica®

Los Lineamientos de Politica Institucional del Senace orientan el planeamiento
de acciones y toma de decisiones a nivel de la Alta Direccion det Senace scbre
la base de principios sdlidos y valores que devienen de la normativa ambiental
nacional, asi como de estdndares ambientales y sociales internacionalmente
reconocidos. El Senace, como ente encargado de revisar y aprobar Estudios
de Impactc Ambiental, ha definido las siguientes politicas generales:

« Brindar un servicio eficiente, oportuno y predictible de certificacion
ambiental de proyectos de inversion que genere confianza y
credibilidad ciudadania

Para garantizar que se cumpla con el objetivo preventivo de la evaluacién
de estudios de impacto ambiental de los proyectos de inversién, el Senace
desarrolla una gestion publica agil y moderna cuyo fin Gltimo es garantizar
un proceso de evaluacién rigurose y transparente, que genere confianza
en los ciudadanos, mediante la mejora continua de sus procesos, la
incorporaciéon de buenas practicas internacionales y la observancia de
estandares de sostenibilidad socic-ambiental.

3 Los Lineamientos de Politica v los Valores Institucionales se encuentran en procese de aprabacion.
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Fortalecer la institucionalidad ambiental y la articulaciéon con los
diferentes niveles de gobierno, para contribuir al desarrolio
sostenible del pais

La correcta y oportuna aplicacién de la normativa legal y técnica en el
marco del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental (SEIA)
fortalece la institucionalidad ambiental, convirtiendo al Senace en un eje
importante para el desarrollo de las inversiones sostenibles en el pais. Para
ello, el Senace contribuye a la proteccién efectiva del ambiente a través del
proceso de Certificacion Ambiental de los proyectos de inversion, durante
el cual privilegia la sostenibilidad ambiental y orienta al buen desempeno
ambiental de los titulares de dichos proyectos.

La articulacién del Senace con otras entidades publicas de los tres niveles
de gobierno facilitara el logro de objetivos comunes de politica publica en
materia ambiental que se desarrollan sobre la base del establecimiento de
canales o sinergias necesarias para su implementacién. Para tal efecto, se’
priotizan alianzas estratégicas a nivel nacional y regional, asi.como la
generacion de nexos de comunicacién e intercambio de informacion, que
coadyuven a este proceso.

Fortalecer la cultura institucional, capacidades y competencias del
personal para una mejor atencion a los ciudadanos

El Senace busca permanentemente el compromiso del personal y su
identificacion con los objetivos y valores institucionales. El fortalecimiento
institucional garantizara al Senace el desarrollo de sus capacidades y de
los instrumentos necesarios para el cumplimiento dptimo de su mision.
Para lograr dicho fin, el Senace busca su relacionamiento con entidades
homélogas en objetivos y con prestigio internacional, las cuales, bajo
convenios de cooperacién u otras modalidades afines, aportan al
fortalecirniento institucional de las capacidades y competencias del
personal, asi como a la adquisicién de nuevas metodologias de evaluacion
de estudios de impacto ambiental.

Asimismo, resulta relevante para el desarrollo de las actividades dei
Senace la adopcién de tecnologias de informacion y comunicacion (TIC’s),
por lo que se prioriza el desarrollo del soporte informatico de la Ventanilla
Unica de Certificacién Ambiental Global, con miras a la optimizacién de
este proceso.

Fortalecer una gestién transparente con rendicién de cuentas
oportuna y participacién ciudadana informada

El Senace privilegia la transparencia, el acceso a la informacién publica, la
participacion ciudadana y la rendicién de cuentas de su gestion, generando
confianza en los usuarios de sus servicios, en las entidades piblicas y
privadas vinculadas o relacionadas, asi como en la ciudadania en general.
De esta forma el Senace, mediante mecanismos efectivos como el didlogo
y con ia participacién ciudadana debidamente informada, contribuye a fa
prevencion de conflictos socio-ambientales y a su eventual manejo,
propiciando la gobernanza ambiental.



N
Senace Serulcln:&;‘.i:rr‘\akl‘gecmlpcumn ) nm : ‘,-

;v | |

2.2 Misién Institucional*

La Misidn Institucional del Senace define la razén de ser de la entidad en el
marco de las competencias y funciones establecidas en su ley de creacion; y
de acuerdo a los criterios de modernizacién del Estado y a la metodologia
recomendada por CEPLAN.

La Mision Institucional se articula a la visién sectorial, al rol clave del Senace
en el marco del SEIA y ha sido construida en base a la reflexnon de sus

servidores obteniéndose el siguiente enunciado:

Grafico N° 02: Misién del Senace
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2.3 Objetivos Institucionales®
Los cobjetivos estratégicos institucionales devienen de la Misién y orientan la

gestién del Senace hacia el logro de los objetivos estratégicos del sector
ambiente. A continuacion se detallan los objetivos estratégicos del Senace:

Grafico N° 03: Objetivos Estratégicos del Senace
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* La Misién Institucional se encuentran en proceso de aprobacisn.
5 Los Objetivos Estratégicos Institucionales se encuentran en procese de aprabacidn.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1: Impulsar, a través de la certificacién
ambiental de los proyectos de inversién, el manejo sostenible de los
recursos naturales.

La certificacion ambiental, que es el pronunciamiento de la autoridad ambiental
sobre la viabilidad ambiental de los proyecto de inversién, debe ser otorgada
de manera de manera eficiente y-oportuna, garantizando un procesc de
evaluacién riguroso y transparente que genere confianza en los ciudadanos,
mediante la mejora continua y la incorporaciébn de buenas practicas
internacionales y la observancia de estdndares de sostenibilidad socio-
ambiental.

De esta forma, se contribuye con el manejo sostenible de los recursos
naturales, actuando preventivamente, minimizando los impactos negativos e
intensificando los impactos positivos de las intervenciones sobre el ambiente.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Fortalecer la coordinacion, en materia de
evaluacion del impacto ambiental, con los actores relacionados al
proceso de certificacién ambiental.

Un aspecto relevante que define la actual coyuntura frente a fos proyectos de
inversion de gran envergadura, estd constituido por los bajos niveles de
confianza que generan las condiciones de su desarrollo en la ciudadania.
Asimismo, los niveles de conflictividad en materia socio ambiental de los
proyectos de inversién que cuentan con licencia ambiental, repercuten
directamente en los niveles de inversidn, y la consecuente reversién de los
flujos de capitales por parte de los inversionistas.

En ese sentido, corresponde al Senace establecer el escenario apropiado para.
el desarrollo de los proyectos de inversion a través de un trabajo articulade con
los diferentes niveles de gobierno, garantizando las relaciones entre las
comunidades y los titulares de los proyectos de inversién en el ambito de
influencia del proyecto, mejorando los estandares ambientales y sociales y los
mecanismos de prevencién y gestion de conflictos a partir la participacion
ciudadana como parte importante de! proyecto de inversion. Asimismo, el
Senace a través de un procedimiento altamente técnico, confiable, transparente
y oportuno, debe posicionarse como una entidad especializada e independiente
de los sectores gue promueven los proyectos de inversion, generando
confianza en la ciudadania, inversionistas y los sectores involucrados.
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3. REPROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Las modificaciones de las metas fisicas del POl 2016, han sido sustentadas por
cada uno de los responsables de [as Oficinas y Direcciones del Senace.

A continuacion se detallan las modificaciones por cada Oficina 6 Direccién.
3.1 Direccion de Certificacién Ambiental - DCA

Es el drgano de linea encargado de revisar y aprobar los Estudios de Impacto
Ambiental detallados (EIA-d}, regulados en la Ley N° 27446, Ley del Sistema
Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental (SEIA), y sus normas
reglamentarias, en concordancia con lo establecido en el articulo 1° de la Ley
N° 29968, Ley de Creacién del Senace.

Mediante el Memorandc N° 141-2016-SENACE/DCA, la Direccion de
Certificacion Ambiental ha modificado 02 de las 07 actividades programadas
para el afic 2016, las mismas que se detallan a continuacion:

¢ Actividad N° 3 “Acompafiamiento a los Sectores No_ Transferidos, en el
Marco del Sistema de Evaluacién del Impacto Ambiental (SEIA)”: cuya
modificacion responde a que la programacidn inicial se realizé considerando
el Cronograma de Transferencia de Funciones de las Autoridades
Sectoriales al Senace. No obstante al hable culminado el proceso de
transferencia del Sector Transportes?, resulta necesario disminuir la meta
fisica de 12 a 7 informes, toda vez que dicho sector dejo la categoria de No
Transferido,

» Actividad N® 4 “Supervisién de la elaboracién de la Linea Base de los
Estudiosde Impacto Ambiental de los Sectores Transferidos™, la
modificacién de la meta fisica programada de 12 a 7 informes, se sustenta
debido a que dicha meta se encuentra condicionada a la aprobacién del
Reglamento de Certificacién Ambiental Global, el cual se encuentra a cargo
del Ministerio del Ambiente — MINAM, el cual a la fecha se encuentra
pendiente de aprobacion.

Por lo tanto la reprogramacién de actividades del POl para esta Direccidn
queda de la siguiente forma:

ENTE™
’o s
&fmaﬂ ulala ’?& Cuadro N° 01: Reprogramacion de POl - DCA
A S8 <
2 =T . .
% Hifen S . N TRIMESTRALIZACION
o B & we ACTIVIDAD INDICADOR U':;ED&%EE
o < : e tfn | m|w|ToTAL
e : . . . .
EVALUACION DE ESTUDIOS/PROCESO
DE TRANSFERENGIA DE FUNCIONESDE | .
1 |LAS AUTORIDADES SECTORIALES AL [ " 5 informe o|lt1]lo]2]| 3
SENACE, EN EL MARCO DEL D.S. N° 006- : ’
2015-MINAM

& Informe N° 0001-2016-CT-MCT-SENACE, del 25 de febrero del 2016.
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UNIDAD DE TRIMESTRALIZACION
MEDIDA

ACTIVIDAD - INDICADOR
i 1 I | v | TOTAL

EVALUACION DE  ESTUDIOS  /
CLASIFICACION Y APROBAGION DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA (TDR) DE
LOS ESTUDIOS DE  IMPACTO
AMBIENTAL (EIA)

NUmero de

Informes Informe 2 3 3 3 11

EVALUACION  DE ESTUDIOS  /
ACOMPANAMIENTO A LOS SECTORES
NO TRANSFERIDOS, EN EL MARCO DEL
SISTEMA DE  EVALUACION DEL
IMPACTO AMBIENTAL (SEIA)

Ndmero de

Informes Informe 3 2 1 1 7

EVALUACION DE  ESTUDIOS /
SUPERVISION DE LA ELABORACION DE
LA LINEA BASE DE LOS ESTUDIOS DE
IMPACTO  AMBIENTAL DE LOS
SECTORES TRANSFERIDOS

Nuimero de

Informes Informe 3 1 2 1 7

EVALUACION DE ESTUDIOS !
EVALUACION DE LOS ESTUDIOS DE
IMPACTO AMBIENTAL DETALLADOS
(EIA-D} DE LOS SECTORES | Ndmero de
TRANSFERIDOS AL ANC 2016, Informes
INCLUYENDO MODIFICACIONES DE EIA-
D E INFORMES TECNICOS
SUSTENTATORIOS

Informe 12 | 17 P13 | 11 53

EVALUAGION DE ESTUDIOS  /
PROCEDIMIENTG DE CERTIFICACION | Nimero de
AMBIENTAL GLOBAL DE LOS ESTUDIOS Informes

DE IMPACTO AMBIENTAL

Informe 0 0 1 2 3

EVALUACION DE  ESTUDIOS  /
FORTALECIMIENTO DE LA | Numero de
PARTICIPACION CIUDADANA A CARGO | Reporte

DEL SENAGE

Reporte 1 2 1 2 6

3.2 Direccion de Gestion Estratégica — DGE

Este 6rgano de linea, en &l marco de sus funciones establecidas en el ROF
vigente, formula propuestas normativas en materia de evaluaciéon de impacto
ambiental en ef ambito de competencias del Senace. Asimismo, desarrolla
acciones de coordinacién interinstitucional y capacitacion técnica especializada
y se encarga del disefio y coordinacién de la Ventanilia Unica de Certificacion
Ambiental,

Mediante Memorando N° 05-2016-SENACE/DGE y N° 105-2016-SENACE-
DGE, se propone la modificacion de 03 de {as 04 actividades programadas para
el 2016, tal como se detallan a continuacion:

o Actividad 01 Desarrollar acciones estratégicas para prever contingencias en
el correcto desarrollo de las funciones institucionales: A nivel de ia actividad

se mantiene la meta fisica, modificandose Unicamente a nivel de tareas. La
tarea T-02 Gestion Administrativa disminuye a 10 documentos, tomando en
cuenta que a partir del segundo trimestre se dotara del personal para
ejecutar las actividades programadas.

Ademas como parte de la reprogramacién de esta actividad, se ha afiadido
la tarea T-03 denominada “Documentos de difusién de investigaciones”
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propeniéndose la elaboracidon de 02 publicaciones. Los recursos
presupuestales necesarios para financiar esta tarea se han reprogramado
de la actividad 03 Proponer disposiciones técnico-normativas para un
adecuado ejercicio de [as funciones institucionales.

« Actividad 03 Proponer disposiciones técnico - normativas para un adecuado
gjercicio de las funciones institucionales: La meta fisica para esta actividad
ha sufrido ajustes como resultado del menor nimero de accicnes respecto
al previsto, con lo cual la actividad se reprograma a 16 propuestas
normativas.

Asimismo, a nivel de tareas se ha reprogramado las metas fisicas de la tarea
T-02: Publicaciones del Senace, de un total de 07 publicaciones a 04
publicaciones. La reduccién en el nimero de publicaciones se debe al
traslado de tres de ellas a la actividad N° 01 por la naturaleza de las mismas,
reportandose en esta tarea las publicaciones relacionados a documentos
técnico nomativos. Esta reprogramacion se realiza debido a que se
enfocaran los esfuerzos en la elaboracién de documentos técnicos-
normativoes y normas de alcance general.

o Actividad 04 Fortalecer la articulacién interinstitucional a nivel nacional e
internacional en materia de certificacién ambiental; Se ha reprogramado ia
meta fisica de 18 a 20 informes de esta actividad, explicado principaimente
por el incremento en la debido a la inclusién de la tarea T-05 Acciones de
Fortalecimiento de Capacidades, la misma que contribuye con dos informes
a la meta fisica de la actividad.

Asimismo, se ha adicionado la tarea T-06 “Implementacién del Centro de
Documentacién del Senace”, estableciéndose como meta fisica anual un total
de cuatro {04) documentos. Esta tarea se crea tomando en cuenta la relevancia
para el Senace de que el personal técnico de la entidad se encuentre a la
vanguardia de los conocimientos scbre metodologias de evaluacidn y medidas
de mitigacion.

Cuadro N° 02: Reprogramacion de POl - DGE

- . . | uniDAD TRIMESTRALIZACION
N° ACTIVIDAD INDICADOR DE " T )
T e mebmoa |t {0 fm]| v |TotaL
DESARROLLAR ACCIONES
ESTRATEGICAS ~ PARA  PREVER| .
1 |CONTINGENCIAS EN EL CORRECTO| Mimero¢ nforme | 1 | 1 | 2] 2| &
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES
INSTITUCIONALES.
GESTION DE LA VENTANILLA UNICA DE|  Namero de
2 | CERTIFICACION AMBIENTAL médulos Médulo | 0 | 1 | 110} 2

PROPONER DISPOSICIONES TECNICO -
NORMATIVAS PARA UN ADECUADO| Nimerode
EJERCICIO DE LAS FUNCIONES| Propuestas
INSTITUCIONALES.

Propuestas | 6 3 3 4 16

FORTALECER LA ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL A NIVEL .
NACIONAL E INTERNACIONAL EN Nﬁ‘);‘;‘j;fe‘;e
MATERIA DE CERTI FICACIGN

AMBIENTAL.

Informe 4 ] 5 6 20
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3.3 Direccion de Regisiros Ambientales — DRA

Es ei drgano de linea encargado de administrar el Registro Nacional de
Consultoras Ambientales y el Registro Administrativo de Certificaciones
Ambientales, instrumentos administrativos del Sistema Naciona! de Evaluacion
de Impacto Ambiental (SEIA).

Mediante Memorando N° 062-2016-SENACE/DRA y Memorando N° 082-2016-
SENACE/DRA, la Direccidn de Registros Ambientales, ratifica las metas fisicas
para las 02 actividades programadas para el afio fiscal 2018, de acuerdo con
el siguiente detalle:

Cuadro N° 03: Reprogramacion de POl - DRA

. TRIMESTRALIZACION

UNIDAD DE

Ne " ACTIVIDAD INDICADOR -
. MEDIDA | | | oy | m | v | TOTAL

REGISTROS  AMBIENTALES  / .

N° de informes de
ADMINISTRACION DEL REGISTRO formes .
NACIONAL DE CONSULTORAS 'aa%rginf'jg:"'é” Informe | 3 | 9 | 7 | 6 |25
AMBIENTALES

REGISTROS AMBIENTALES /

- N° informes de la
ADMINISTRACION * DEL REGISTRO | Jf RSNl | iiome | 2 | o |2 | & | 12

CERTIFICACIONES AMBIENTALES. RACA

3.4 Alta Pireccién (Jefatura y Secretaria General)

Mediante Memorandum N° 156-2018-SENACE/SG, la Alta Direccidn
reprogramd la Actividad 01 “Conduccién y Orientacidon Superior” a nivel de
fareas, manteniéndose ia meta fisica de la actividad para el aio 2016. Las
modificaciones a nivel de tareas se resumen conforme al siguiente detalle:

s Tarea T-02 Fortalecimiento de la imagen institucional del Senace: ia meta

~ fisica se incrementa a 27 reportes. '

¢ Tarea T-03 Tramite Documentario: aumento de la meta fisica a 20 informes.

s Incorporacién de la Tarea T-05 Atencién de solicitudes de Acceso a la
Informacion presentados ante el SENACE, debido a que dicha tarea se
encuentra dentro de las funciones del ROF de la Secretaria General.

Cuadro N° 04: Reprogramacién de POl - SG

. TRIMESTRALIZACION
N° ACTIVIDAD INDICADOR ”ﬂg&ggﬁ
‘ [ n | mj|iv|TOTAL
CONDUCCION Y ORIENTACION | Numero de .
1 | SUPERIOR Resoluciones | Fesoluciones | 4 1 2 | 4 | 9 | 19
TRIMESTRALIZACION
UNIDAD DE
N° TAREA INDICADOR .
‘ MEDIDA [ H | m|iv|TOTAL
. . L. Numero de .
01 | Accicnes de Alta Direccidon Resoluciones Resoluciones | 4 2 4 9 7 19
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‘ UNIDAD DE TRIMESTRALIZACION
-N° TAREA INDICADOR -
o MEDIDA | g | m|Iv|TOTAL

Fortalecimiento de la imagen Nimera de

02 institucional de! Senace Reportes Heporte 6 7 7 7 27

. ) Nimero de

03 | Tramite Documentario Informes Informes 9 3 4 4 20
Gestidn  Administrativa de la| Ndmerode .

04 Secretaria General Acciones Acclones 3 3 3 3 12
Alencidn de solicitudes de acceso .

05 | ala informacidn presentados ante h‘lll;?;‘ﬂ‘r'rrr?ege informes - 3 3 3 9
el Senace

3.5 Oficina de Planeamiento y Presupuesto - OPP

Es el érgano encargado de conducir, coordinar, supervisar y evaluar los
procesos de Planeamiento, Programacion de Inversiones, Presupuesto,
Desarrollo Institucional y Cooperacién Técnica de la institucién, conforme a las
normas legales vigentes,

Mediante Informe N° 005-2016-SENACE/OPP-UPLAN, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto reprogramé la actividad Asesoramiento en
Presupuesto y Planificacién incrementando la meta fisica de 37 a 61
documentos para el 2016. Las modificaciones se han dado a nivel de tareas de
acuerdo con el siquiente detalle:

e Tarea T-01 Proponer la aprobacion. sequimiento v evaluacidn del Plan
Estratéqgico Institucional del Senace: incrementandose la meta fisica a 2
documentos, debido a gue se tiene previsto la aprobacison del PEI 2017-
2019 durante el segundo trimestre posterior actualizacién durante el iltimo
trimestre del afio.

+ Tarea T-02 Coordinar vy conducir los procesos de programacion,
formulacién, sequimiento v evaluacidn de los planes y programas
presupuestates: incrementandose la meta fisica de 8 a 10 documentos,
debido a que se han agregado dos acciones que generan 2 documentos.

e Tarea T-03 Proponer instrumentos de gestion v realizar las actividades de
analisis y disefio organizacional, de procesos vy procedimientos:

incrementandose la meta fisica a 18 documentos, debido a que se han
incrementado el nimero de documentos normativo del Senace que la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto debe de formular o actualizar.

» Tarea T-05 Programar, Formular v Evaluar el Presupuesto del Senace:
incrementandose la meta fisica de 26 a 29 documentos, de acuerdo con la
normatividad en materia presupuestal vigente.

Cuadro N° 05: Reprogramacién de POl - OPP

TRIMESTRALIZACION
: UNIDAD DE
Ne ACTIVIDAD iINDICADOR
MEDIDA v inm|v|ToTaL
ASESORAMIENTO £N | Nimero de
' | PRESUPUESTO Y PLANIFICACION | Documentos Documentes | 10 | 24 | 17 | 10 | 61
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- ' . TRIMESTRALIZACION
N . TAREA ~ ipicapor | UNIDAD DE -
: . MEDIDA | ¢ |y | m | v | TOTAL
Proponer la aprobacicn, seguimiento y | .-
1 |evaluacién del Plan Estratégico gggﬁ:‘oemm de Documentos | - 1 - 1 2
Institucionat del Senace
Coordinar y conducir los procesos de
programacian, formulacién, | Ndmero de
2 seguimiento y evaluacion de los planes | Documentes Documentos | 2 4 2 2 10
y programas presupuestales
Proponer instrumentos de gestién y
realizar las actividades de andlisis y| Ndmero de
3 disefio organizacional, de procesos y | Documentos Documentes | 2 | 11 5 18
procedimientos
Fortalecer las tareas de inversidn|, .
4 | plblica y proyectos de cooperacién del Blgg:ﬁ';%nms de Documentos | 1 - 1 - 2
Senace
Programar, formular y evaluar el | Nimero de
5 presupuesto del Senace Documentos Documentos {5 8 9 7 29
6 | Gestién operativa de OPP Rg;];:gs de Acciones 3 3 3 3 12

3.6 Oficina de Asesoria Juridica - OAJ

Es el 6rgano encargado de asesorar y emitir opinién sobre los asuntos de
caracter juridico a la Alta Direccién y Organos del Senace.

Mediante Memorandum N° 042-2016-SENACE/SG/OAJ, la Oficina de Asesoria
Juridica remite la reprogramacion de sus actividades, a nivel de tareas,
modificandose la meta fisica de 632 a 432 documentos debido a la
actualizacion realizada para los proximos fres trimestres.

Para el caso de la Tarea T-07 Proyectar respuesta relacionada a solicitudes de
Acceso a la Informacién presentados ante el Senace, se disminuy6 la meta
fisica a 12 documentos, debido a que dicha tarea no se encuentra en las
funciones de la OAJ, conservandose Unicamente la programacion al primer

trimestre.
Cuadro N° 06: Reprogramacion de POl - OAJ
) ' UNIDAD TRIMESTRALIZACION
N°  ACTIVIDAD INDICADOR DE
' . | MEDIDA 1 v | TOTAL

ASESORAMIENTO DE

NATURALEZA JURIDICA Numero de documentos | Decumento | 151 | 87 | 87 | 87 412

UNIDAD TRIMESTRALIZACION
N° TAREA . . INDICADOR DE
i ’ PO MEDIDA I IE || v | TOTAL

Emitir opinién y realizar el analisis Nimero de
1 | juridico de documentos en el dmbito de documentss Documento | 30 | 30 | 30 | 30 120

su competencia

Asesorar en la elaboracion de proyectos Nimero de
2 | de normas legales y elaborar proyectos documentos Documento | 60 | 30 | 3¢ | 30 150

resolutivos
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) . UNIDAD TRIMESTRALIZACION
N° TAREA INDICADOR -DE
’ MEDIDA 1 It m IV | TOTAL

Realizar acciones de asesoria juridica a Numaro de

8 expedientes administrativos documentos Documento | 24 | 6 6 8 42
Revisar y visar contratos y convenios de .

4 | cooperacion, nacianales e dhéirri?n?:s Daocumento | 4 3 3 3 13
internacionales que calebre el Senace
Proyectar comunicaciones de [a alta

5 direccidon a entidades plblicas y| Nimerode Documento | 15 § 15 | 15 1 15 80

privadas, asi como & los drganos del | documentos
Senace

Coordinar con la procuraduria publica
del MINAM acciones de defensa de los
intereses del Senace ante drgancs

6 |jursdiccionales y  administrativos, d'i‘;:“{:;f; Documento | 6 3 3 3 15
ministerio publico, policia nacional, en
sede arbitral, centros de conciliacicn e
instancias de similar naturaleza
Proyectar respuesta relacionada a Ntmero de

7 | solicitudes de acceso a la informacidn documentos Documento | 12 - - - 12
presentados ante el Senace

8 | Gestién administrativa de la direccidn N:czzgr? edse Acciones 3 3 3 3 12

3.7 Oficina de Tecnologias de la Informacidn - OTI

Es el drgano responsable de planificar, desarrollar, implantar y gestionar
sistemas de informacién, infragstructura tecnolégica, telecomunicaciones y
seguridad informatica, que brinde el soperte de las funciones desarrolladas por
los érganos del Senace.

Mediante Memocrando N° 070-2016-SENACE-SG/OTI, la COficina de
Tecnologias de la Informacidn remite la reprogramacién de sus actividades, no
previéndose la variacion en la meta fisica a nivel de la actividad,
permaneciendo en 15 Servicios de Tecnologia de la Informacidn.

A nivel de tarea se propuso la modificacién sélo de la Tarea T-01 Planificacion,
administracion y control de las actividades y proyectos de T, aumentandose la
meta fisica de 4 a 6 documentos. Por lo tanto, la reprogramacién de tareas de
la Oficina de Tecnologfas de la Informacién queda de la siguiente manera:

Cuadro N° 07: Reprogramacién de POl - OTI

o TRIMESTRALIZACION ¢
N° ACTIVIDAD INDICADOR b e -
I H | Il ] IV |TOTAL
?gg;g}lg: AS DE Ltﬁ Numero de Servicios
1 . de Tt implementados | Servicio de T) 3 5 2 5 15
INFORMACION DEL .
SENACE. . 0 mejorados
. ] UNIDAD DE TRIMESTRALIZACION
N° TAREA INDICADOR
: MEDIDA | y | o | m | w | TOTAL
Planificacién, administracién y control | Numero de R
1 de las actividades y proyectos de T! Documentos Documentos 4 ! 1 6
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TRIMESTRALIZACION
N TAREA picapor | UMEAD OF L Sl
) 1 N IV | TOTAL
Desarrolic, mantenimiento y soporte a Namero de
2 los sisternas de informacien Sewlg:_llos de | Serviciode Tl | 1 2 2 2 7
. . Numero de
3 lGeshén y o operagén do la Servicios de | Servicioda T} 2 3 - 3 8
infraestructura informatica T
" . . Numero de .
4 | Gestion administrativa de la OTI( Acciones Acciones 3 3 3 3 12

3.8 Oficina de Administracion — OA

Es el drgano de apoyo responsable de la gestién de los recursos humanos,
contables, de tesoreria y logisticos del Senace. :

Mediante Memarandum N° 327-2016-SENACE-SG/CA e Informe N° 045-2016-
SENACE-SG/QA-UTES, se reprogramaron 03 de 04 actividades de la Oficina
de Administracion, de acuerdo con el siguiente detalle:

e Actividad 01 Gestidn de Recursos Humanos: A nivel de actividad se ha
disminuido ia meta fisica, modificandose de 47 a 43 informes. A nivel de
tareas, se medificd la programacion fisica de fa Tarea T-01 Dotar de
personal requeride a los Organos y Unidades Organicas de la Entidad
disminuyéndose la meta a 25 como resultado de la modificacidn en'la
periodicidad de los informes de reporte de la meta fisica. En la Tarea T-03
Promover un buen clima laboral e identidad institucional entre los
trabajadores, se disminuye la meta fisica a 14 informes mientras que en la
Tarea T-04 Fortalecer las capacidades técnicas y profesionales del
personal se incrementa la meta fisica a 6 informes.

s Actividad 02 Gestion Logistica: A nivel de actividad se ha incrementado la
meta fisica a 37 informes. Por su parte a nivel de tareas, ia Tarea T-01 Dotar
de bienes y servicios a las dreas para el cumplimiento de sus objetivos, se
incrementd a 11 informes. La Tarea T-02 Administrar los bienes
patrimoniales del SENACE aumentd a 7 informes, mientras que la tarea T-
03 Administrar los bienes del Almacén del SENACE lo hizo a 19 informes.

s Actividad 03 Gestién en Tesoreria: A nivel de actividad se han realizado
ajustes como resultado del menor nimero de acciones respecio a lo
programado conforme a lo informado en el Informe N° 045-2016-SENACE-
SG/OA-UTES, reduciéndose la meta fisica a 43 informes toda vez que esta
genera un informe mensual de ingresos y gastos.

Cuadro N° 08: Reprogramacion de POI - OA

TRA N
ACTIVIDAD INDICADOR | UNIDAD DE | . TRIMESTRALIZACIO

, - MEDIDA [Ty [ | v | TOTAL

GESTION de RECURSOS HUMANOS I’:']‘;';’"fjl;"s % \NFoRmE |11 |11 |10 | 11| a3
Numero de

GESTION LOGISTICA e INFORME | 3 |11 |11 [ 12| a7
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N| 7Y AcTiviDAD INDiCADOR | UNIDAD DE | TRIMESTRALIZACION .

. s 7 | It | IV | TOTAL

Numero de

3 | GESTION DE TESORERIA informes INFORME 16§ 9 9 9 43
Nimero de

4 | GESTION DE CONTARBILIDAD informes INFORME 13 (13 | 13 | 13 52

4. REPROGRAMACION PRESUPUESTAL 2016

Durante el presente afio fiscal, el Senace incorpord a su presupuesto mayores
fondos producto de la transferencia financiera del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacién Ambiental — OEFA y del Ministerio de Energia y Minas - MINEM por
la suma de S/. 9 600 000,00 (Nueve miilones seiscientos mil y 00/100 Soles), en el
marco de convenios interinstitucionales y planes de trabajo para le ejecucién de
actividades durante el presente ejercicio, las mismas que deberan ser reportadas.

De la revision de la programacion de actividades y a la priorizacién de las mismas,
por parte de los Directores y Jefes, en coordinacion con la Alta Direccion del
Senace, se ha modificado el presupuesto institucional, quedando distribuido de la
siguiente manera:

ounﬂézﬁa?c?s PIA PIMT -
JEFATURA/SG 2,123,544 2,750,113
DCA 3,138,499 6,267,715
DGE 1,041,772 1,751,580
DRA 1,286,500 1,672,158
DA 4,556,959 5,455,232
oTI 763,045 3,730,774
OPP 1,042,772 1,901,442
§41,182 649,653
205,727| 221,333
| SR 14,600,000 | Y 24,400,000

5. ANEXOS

Como producto de este proceso de consolidacién y armonizacién se presentan a
continuacion los formatos de reprogramacion fisica por cada Direccién u Oficina del Senace,
detallando las actividades, tareas o acciones respectivas en Anexo al presente informe:

? PIM al 31.03.16
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RESUMEN DE ACTIVIDADES Y METAS 2016 ~ POR UNIDAD ORGANICA

-ORGANO -

© ACTIVIDAD °

UNIDAD DE
MEDIDA

META
FISICA

DIRECCION DE
CERTIFICACION
AMBIENTAL

EVALUACION DE ESTUDIOS/PROCESOS DE
TRANSFERENCIA DE FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES
SECTORIALES AL SENACE, EN EL MARCO DEL D.S. N° 006-
2015-MINAM

INFORME

EVALUACION DE  ESTUDIOS/ CLASIFICACION Y
APROBACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA (TDR) GE
LOS ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL (EIA)

INFORME

11

EVALUAGION DE ESTUDIOS / ACOMPANAMIENTO A LOS
SECTORES NQ TRANSFERIDOS, EN EL MARCO DEL SISTEMA
DE EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL (SEIA)

INFORME

EVALUACION DE ESTUDIOS / SUPERVISION DE LA
ELABORACION DE LA LINEA BASE DE LOS ESTUDIOS DE
IMPACTO AMBIENTAL DE LOS SECTORES TRANSFERIDOS

INFORME

EVALUACION DE ESTUDIOS / EVALUACION DE LOS
ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL DETALLADROS (EIA-D)
DE LOS SECTORES TRANSFERIDOS AL ANO 2016,
INCLUYENDO MODIFICACIONES DE EIA-D E INFORMES
TECNICOS SUSTENTATORIOS

INFORME

53

1 EVALUACION DE ESTUDIOS /

PROCEDIMIENTQ DE
CERTIFICACION AMBIENTAL GLOBAL DE LOS ESTUDIOS DE
IMPACTO AMBIENTAL

DOCUMENTO

EVALUACION DE ESTUDIOS / FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA A CARGO DEL SENACE

"

REPORTE

DIRECCION DE
GESTION
ESTRATEGICA

DESARROLLAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA PREVER
CONTINGENCIAS EN El. CORRECTC DESARROLLO DE LAS
FUNCIONES INSTITUCIONALES.

INFORME

GESTION DE LA VENTANILLA UNICA DE CERTIFICAGION
AMBIENTAL

MODULO

PROPONER DISPOSICIONES TECNICO - NORMATIVAS PARA
UN ADECUADO EJERCICIO DE LAS FUNCIONES
INSTITUCIONALES. ’

PROPUESTA

16

FORTALECER LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL EN MATERIA DE
CERTIFICACION AMBIENTAL.

INFORME

20

REGISTROS
AMBIENTALES

REGISTROS AMBIENTALES / ADMINISTRACION DEL
REGISTRO NACIONAL DE CONSULTORAS AMBIENTALES

INFORME

25

REGISTROS AMBIENTALES / ADMINISTRACION DEL
REGISTRO NACIONAL DE CONSULTORAS AMBIENTALES

INFORME

OFICINA DE

GESTION ADMINISTRATIVA / GESTION DE CONTABILIDAD
DEL SENACE

INFORME

52

ADMINISTRACION

GESTION ADMINISTRATIVA / GESTION DELOGISTICA DEL
SENACE

INFORME

37

GESTION ADMINISTRATIVA / GESTION DE TESORERIA DEL
SENACE

INFORME

43

GESTION ADMINISTRATIVA / GESTION DE RECURSOS
HUMANGS DEL SENACE

INFORME

43

20
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Amblantal parg las (nvarsiones Sostenibies

UNIDADDE | META
ORGANO . ACTIVIDAD | MEDIDA FISICA
OFICINA DE ,
ASESORIA ASESCRAMIENTO DE NATURALEZA JURIDICA DOCUMENTO 412
JURIDICA
OFICINA DE
CONTROL SERVICIO AL CLIENTE INFORME 9
INSTITUGIONAL
OFICINA DE .
PLANEAMIENTO Y | ASESORAMIENTO EN PRESUPUESTO Y PLANIFICACION DOGUMENTO 61
PRESUPUESTO
OFICINA DE : .
TECNOLOGIA DE LA gEESZié)ENAH LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DEL{ ccovnoin pE Ty 15
INFORMAGION
SECRETANIA | GONDUGCION Y ORIENTAGION SUPERIOR RESOLUCION 19
R WS

21
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Senace Servitio Naclonat de Certificacidn
Amblental pars las inversiones Sestenibles




POI 2016 - | REPROGRAMACION

DAD ORGA A DIRECCION DE CERTIFICACION AMBIENTAL AND 016
DA EVALUACION DE ESTUDIOS/PROCESO DE TRANSFERENCIA DE FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES SECTORIALES AL SENACE, EN EL MAJ‘]C(_) DE( D.5. N*® 006-2015-MiINAM - 0 PH P o
R AALIZACION D A DAD
N 8] i A PO A DORD A BAD DADD OHIA D A DAD .
A.1.1. Titular del propecto de inversién piiblice, privade ¢ mixta, recibe certificacidn ombiental Nitmero de informey informe ] 1 9 2
. PRO) ACIO A ANUA
A A 4 DAD piD
1| Transferenciade F dlef Sector Transp infarme g 1 0 [ T 0 [ [} 0 [] [ K ] [
o
11 Efecucldn del Plan da Trabajo y Cronegrama de Actlvidades de la Comisén de Transferencla de Documento 1 N N 1
Funclones -
1.2. |Epecuclén del Plan de Trabajo y Cronograma de Aﬂivk:iades de los Coordinadores Técnicos de Enlace Acta 1 1 1 1
1.3. l£laboracidn def Informe Final de la Comision de Transferencla de Funciones Infarme 1
14, |Desarrollar propuesta de Guia de Manuval de Evaluzcidn en Materia de Transportes Reporte 1
1.5. [Pesarrollar Taleres de fortalecimiento de capacidades de Evaluadion en Materia de Transpartes Reparte 1 1
16, Coordinacidn y apoye para los procesos de transferencla del MTC en el Marco de las funciones de & sesvicla 2
DCA .
17 Coordiancldn ¥ Apoyo en el desarrallo de aplicativos informaticos para claslificacion .aprovacion de EIA- Servicio s
T |d, MEIA, PPC, (TS
T-82 {Tranyfe de Funclonas del Sector Agriculturo : Infarma S0 [ [} [] [1] ] [} [ ) [ [ 1
2.3. [Elaboracitn del Plan de Trabajo de la Comlsitn de Transferencia da Funciones Documento 1
2.2 |Ejecucidn del Plan de Trabaja Preparatorio al Proceso de Transfereocls de Furclones Documento 1 1
23. |Confermacidn de! Comité de Transferencla de Funciones Resolucidn i
d vidad Co
24, Ejecucian del Plan de Trabajo y Cronograma de Actnadadas de fa Comisidn de Transferencia de Documento 1 1 1 1 1 1 1 1
Funclones
2.5, |Efecuclén del Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades de Jos Coordinadores Técrkos de Enlace Documente 1 1 t 1 1 1 1 1
2.6. |Efaboraclién delinforme de la Lomislén de Transferencia de Funciones Informe 1
— o
27 Desarrollar la propuesta para ta clasificacion anticipada de los estudios ambientales del Subserctor ocumnento 1
Agricultura
2.8 |[Clasificacidn de proyectas de Inversidn del subsecter Agricuitura que serdn cometencla d el SENACE. Documento 1
T-03 |Tronsferencia de Funiclones del Sector Vivierda y Construccidn . ! 0 0 0 a [ 0 0 1] 0 ] 1] 1 1
3.1, |Elaboracifin det Plan de Trabajo de ka Comisién de Transferencia de Funciones Bocumento i 1
3.2, |EJecucidn del Plan de Trahajo Preparatorio al Proceso de Transferencla de Funciones Documnento 1 1
3.3, [Conformacldn del Comité de Transferencia da Funciones Resolucidn 1 1 2
de la Ci
14 Ejecucldn del Plan de Trabajo y Cronograma de Ac!ividatfes & la Comlslén de Transferencia de Oocumento 1 N 1 3
Funclones
35 I—EJer.ucidn del Plan de Traba)o y Cronozrama de Actividades de {os Coordinadores Técnicos de Enlace Documento 1 1 1
3.6. |Flaboracidn del Informe de la Comisién de Transferencla de Funclones Infarme 1
a7 Desarrollar la propuesta paca fa clasificacidn antl:lpadalde los estudios amblentales del Subsercior Documento 1 X
Agricultura




EVALUACION DE ESTUDIOS / CLASIFICACION Y APROBACION DE LOS TERMINGS DE REFERENCIA [TDR) DE LOS ESTUDIOS DE IMPACTO RO O " aTAL PR . o

AMBIENTAL {E1A) . . \
ALIZACION DE LA A DAD
0 RA A PO . DOR B A A DAD DAD L DIDA AA DAD
| 1V, OTA
A.1.1. Fitukar del proyecto de inversidn pibiica, priveda o mixte, rectbe centiffreciin oinblentaf Nomero de Informes infarme 2 3 3 3 11
RO 0
M 2 0 DD DIDA "
701 |estfieacidn y Aprobacidn o Désaprobaciin de tos Térmings de Reférencli de ks 1A ‘ tntorme o 1 1 B 1 3 1 1 | o1 1 1 1 u
1.1. |Conformacion del equipo evalusdor Docthmento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22
1.2, |Revisidn del EVAP y Evaluaciin da TdR o PPC Documento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21
Confarmidad del Plan de Participacidn Cudadana
3. (Para Subsectores Hidrocarburos y Electricidad) Oficla ! 1 ! ! ! ! ! ! ¥ i 1 u
1.4. |Elaboracién delinforme da aprobacin o desaprabacifn de fos TdR Informe ] 1 1 1 1 1 1 ] ¥ 1 1 1
15. |Emibsién de la Resotucidn Girector) de aprobacion o bacin de los TdR Resotuecién I 1 1 S 1 1 1 1 1 1 1 1 11
16. [Emisidn da la Resotucion de Clasificacion {Para e Sector Enerpla, Incorpora los TdR y PPC) Resofecién ! 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Desamratio de andtists juridico v efab Hn de normativas relaclonsdas a |s dasificacsén de .
Prop Do 1
1z tos Estudios Amblentales en ef Marco del SELA, ITS y Mejoras al SEIA mente !
18, Elaborackn de materiales tripticos u otros para el procedimiento de clasificacion de los estudios o 1 ' 1
b tes en ef marco del SEIA
1.9. [Etaboracidn de manual téenfoo para b calsificacion de ks EIA » cargo del SENACE Documento 1 1
EVALUACION DE ESTUDIOS / ACDOMPARAMIENTO A LOS SECTORES MO TRANSFERIDQS, EN EL MARCO DEL SISTEMA DE EVALUACION TS
v 3: - d  ETA: :
ACTIVIDAD e 3: DEL IMPACTO AMBIENTAL (SE1A) NUMERO DF META: TOTVAL PRESUPUESTO:
ACCIONES ESTRATEGICAS TIPO A} ENDICADOR DE LA ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA DE LA ACTIVIDAD TRIAESTRALZACION DE LA ACTIVIDAD
A | i JHV S O TO T ALY
A.1.1. Tirulor ded proyecto de Inverskdn pidbitca, privedo & mita, recibe certificocidn ambsental
N formes forme
14.3.1. Estado, emaresas y cludadones reciben Informacidn certéra y oportuna dmesa de fnf & 1 2 t ! ?
TAREA J ACCION UNIDAD DE REDIBA PROGRAMACIOH FIEICA AL
' ENEIQIRE L FETVII W AR SO g AR S, A N | UL oA O 2 S E gl v OCT i WO Sl ) T T AL SO
- |acompotkamiento o fos Sectores no ansferidos, en da revistdn de fos Términos de Referencl, ’ ’ :
T01 thuatidn Amblerto! Pr A $4n y aprobocidn de Fitudlos de Impecto Ambléntol y . lnf.orrrn }3 1 1 1 1 - 0 * 1 . 1 0 7
. |Ptanes de Partieiparidn Gudadana : !
1.1, [Elaboracidn del Plan de Trabafo con jos Sectores Documento ] 1 9
1.2, |Par &n en reunt de cogrdineckén ton ko Sectores Reunltn 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1, 12
13. [tmplemnmentacidn del Plen de Trabafo con tos Sectores, en el marco del SEiA. Dacumento 1 1 1 1 1 1 H 1 1 1 1 1 12
14, Acormpafarmieato en Tallares infarmativos o Audlenclas Pablicas, u otros procesos da Participackin infotme 1 1 1 1 N . . 1 . 1 7
Chydadana
1.5. |Acompaftamiznio enia Evaluacidn de TdR, de ser aplicable Documento 1 1 1 1 a
1.6. |Elaborackin del informe de Ejecuditn del Plan de Trabajo Documento 1 1 1 1 4

* Se tirna programado cumglir con la meta fisica de) primer trimestre durante el pertodo sefalado.




EVALUACHON DE ESTUDIOS / SUPERVISION DELA ELABORACION DE LA LINEA BASE DE LOS ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL DE RO D OTAL PRESUP o

LOS SECTORES TRANSFERIDOS
R OND DAD
ACCIO A AS TIPO A AD{R DE LA A AD DADD A A A
A.1.1. Fitufar det proyecto de inversion publica, privado o mixta, rectbe certificacidn ombrental .
A.3.1. Estado, empresas y cil reciben inft {dn certera y oport, Nimero de informes informe 3 i 1 1 7
AR ACCIS

. T-ONE| STPET T e i L i 1 s

1.1, {Conformacidn del equipa de | Documento 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

1.2, {Elaboracidn del Plan de Trabajo para la Supervisidn de Linea Base Docurnenta 1 1 1 - * 1 1 1 1 7

1.3. |Avanzada social para preparar la visita de campo Dotuments 1 1 1 . 1 1 O 1 6

1.4. |Realizacldn de visita de campo técnlca Documento 1 1 1 * 1 1 1 6

1.5. [Muestrec en campo, de seraplicabla Dotumenta 1 1 1 - 1 1 1 -]

1.6. [Elaborackn del Informe de b supervisidn de la Linea Base de los EIA Infarme 1 1 1 * ' 1 1 1 1 7

1.7. |Desarrollar lineamientos y harramientas soclales para la supervisidn de |3 linga de basa sockal Dacumento 1 1 b
* Se tiene programado cumgplir can la meta fisfea del primer trimestre durante = periode sefalado.

S ETIBAD EVALUACION DE ESTUDIOS / EVALUACION DE LOS ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL DETALLADOS (€1A-D} DE LOS SECTORES 0D ' OTAL PRESUPUESTO
TRANSFERIDOS AL ARO 2016, INCLUYENDO MODIFICACIONES DE EIA-D E INFORMES TECNICOS SUSTENTATORIOS
R R AL D DAD
a RA A A DICADCR D A A DAD DAD B D C A DAD
A.1.1. Titular del proyecto de inversidn piiblico, privada o mixta, recibe certificacidn amblental Niimero de Informes informe - 12 17 3 11 53
PROGRA & i
[ o on D A
| evateaitcn dets Estidios ok Aibtentof detallddas{EiA); Modificationes deos tia-de” . | L L N ' )
P . 5 )

701 Informes Téchico Sustehtotortos ) Informe 3 B 3 2 10 5 3 & 6 ] 0 53
1.1. |Revisidn del Plan de Participacidn Cludadana y Resumen Ejecutivo del £1A-d {Subsector Miner{a) Dacumento 4 2 2 3 0 7 2 [+] 4 5 4 33
12, Confarenidad del Pfan de Participacion Ciudadana y Resumen Ejecutivo Offcio s 2 2 a o ¥ 2 o 4 5 A 11

{Subsector Minerla y Fnergia)
[Des!gnacidn dei equipe evaluadar ded ElA-d
1.3, [* Conskdera la Contratacién d= consultores profasionales en temas amblentales (Ndmina de Documento 4 2 2 kS 1] 7 z 0 L] s a4 33
Especlallstas)
1.4, |Elaboracidn del Plan de Trabajo de la evaluaclén del Ela-d Documente 4 2 2 3 0 7 i 0 L] 5 4 33
1.5. |Elaboracién de Manuales para la Evaluacién de 1A de los Sub Sectores Hidrocarburos y Energfa Pocumento 2 2
1.6. |Fortalecimiento de capacidades en Materla de Evatuacién de EIA en los Sub Sectores Minerfa y Energla Decumente 2 2

17. |A da soclal para preparar |a visita de campo téenica infarre 4 2 2 3 [+ 7 2 9 1 5 4 33
18. | dn de visita de campo técnfca Documento 4 2 2 3 1] 7 2 a 4 5 4 33
1.9. {Elaboracidn delinforme técnico legal informe 2 1 1 2 2 3 3 2 2 1 1 20

1.10. |Eleborackin de la Resolucion Directaral de aprobacidn o desaprobacién del ElA-d Reselucidn Directoral 2 1 1 2 2 3 3 2 2 1 1 20
1.11 Desarrollo de |a evaluaclén tecnico y Juridicas a los estuidos de impacto amblental Dacurmento 5 5 1 1 1 1 1 1 1 17
112 de y ofras hedr de soporte para la Evaluzcidn de EfA-d bajo la Documento 1 1 2

competencla det SENACE

102 -iﬁtfj}n Adtinistrtivg de fa DCA & Ja Evalvacion de los de Impacto Acclon 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 12
21. |Gestitn Adminlstrative Accidn 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.2, ]Acclnnes que coadyuvan |a Gestlén Admini ha Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 . 1 1 12




DAD N* 6 EVALUACION DF ESTUCHCS / PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION ANBIENYAL GLOBAL OF LOS ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL ROD + O
i fi 0 D DAD
a0 RA A PO U AD0OR D DAD ODAD D 010D 1, A OAD
A
1.1. Titwlar del proyecto de inversién pdbiice, privoda o mixta, recibe certficacidn amblentol | Himero de Informes informe 1] .o 1 2 3
PROGRAMACIS ANUR
U DADD DD
T-01  |Evakeacidn de lo Certlficaditn Amb [ Globo! } infgeme 0 0 1) 1] ] 0 9 1 0 1 a 1 ]
Destgnacién ded equipo evatusdor para fa Certificackdn Ambizntal Ghobal ‘
L1. |*Conskdera la i 0 da it profesionsies en temas amblk tes (Ndmina de Documants 1 1 1 3
lE!petll"ﬂls)
1.2. |Elsborucién de! Plan da Trabalo de b dn de la Contifcacidn Ambd | Globai Documanto 1 1 1 3
13. [Coordineckdn con entidades suterRativas para la emisién de Informes téenicos v opiniones Documents ] L 1 1 3
1.4, |Elabaracion del Informe Téenks Legal Previo informe 1 1 1 3
15, e sep als y apoyo pera e desarrollo de (o aplicatives o 1 N 1 1 1 1 1
|informaticos. ' '

ACTIVIDAD NI T2 NUPERD DE PAETA:

LINIDAD DE MEDIDA DE LA ACTIVIDAD

ACCIONES FSTRATEGICAS TIPO A: INDICADOR DE LA ACTIVIDAD

|A.1.1. Prular del proyecta de Inversiin pdbiico, priveda o mixte, redbe certlficoctdn omblento! .
Ml de Report Reporte
|A.3. 1. Estodo, empresas y dudadanos reciben informocdldn certéra y oportune e oe Reporte i 1 2 1 2 6

TAREA / ACQION UNIDAD DE MEDIDA

T-01 |Difusidn def Rol def SENACE y lo Porticipadiit Cludadens, en ¢ maree de fa Certifipacidn Ambientat Reporte ] 1 1] 1 [+] i |-} 1 ] 1 3

1. E-Beho\r elaboracién de material informallvo, para }a mejora da los procesos de Partidpacion o 1 . 1

1.2, |Aneilfizar p de me| narmativas para la Partidpackdn Cudadana Documento 1 1 1 . * 1 4
Apoyar en conft ctas y talleres de {bitlzackdn sebre by del SENACE, en materfa de

1.3, Ceritth Amblentnt Documento 1 1 1 1 1 1 [}

14, [Rep de Talleses de epayo a otras Direcclones Reporte 1 1 1 1 1 1 6

*+ S¢ tiane progremado cumpllr con ta meta fisica del primer trimastte durante ol pariodo seflelado.




Direccion de Gestion
Estratégica

senace l Servicks Naclonal de Certificatién o)
Amblental para Las Invarstones Sostenibles - 15




PO! 2016 - | REPROGRAMACION

DAD ORGA DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA ANO 2016
A D Desarrollar Acclones estratégices para pravet contingenclas en el correcto desarrolic de los funclones Institucionoles. OTALPFR P O -
ACCHD RA A PO 0 R ON DE LA DAD
DICADOR D A A S DAD D 01D D A A A
Acciones Estrotéglcas Tipo A: 1.1 Nimero de informa Informe 1 1 2 2 B
AD D DIDA -
d \BR Y N
T-01 [Efaboracidn de Estudios y Planificacidn Estratdgica AR B SV 2 W ottt ok it il Infrme aare o R L T P P Fusa P B I e el K Rtk s Mk KA D WWattil S
1.1 \Estimaclan y 2nalisis de demanda del serviclo de certificacién amblental Informe 1 1 - 1 1 1
Desarrolle de prop as y acch basades en estudios praspectives y econométrices para la .
. D 't 1 i
t2 mejora y optimizaclén de! proceso de Evaluacién de Estudios de Impacto Ambfental. ocumanto 1 ! ! 1 6
13 Andlisis de la tendencia [monitoreo y seguimiento] en el contexto nacionai e internacional de las o " 1 : 1 1 1 5
) inversiones y proyectos de [nversion relacionadaos & tas funciones del SENACE acumento .
Andlisis Ex-post de los procesos de certificacion ambisntal, iacluyendo los mecanismos de
14 |coordinaclén gubernamental, las buenas pricticas de relaclones comunltarias y particlpacidn Documento 1 1 1 * 1 4
ciudadana y proponer su me]ura continua.
T-02 |Gestidn Administrotiva - . Acclon 1 b3 1 1 . * 1 1 1 -1 - 1 1 10
2.1 |Actiones de apoyo para el cumpllmientn de ja actividad Deocumento 1 1 1 1 * * 1 1 1 1 1 1 10 -
1-03 |Doc de difusidn de gach . Acclan 1 1 2
a1 |Revista SENACE | Documenie 1 1
3.2 {Publicacidn de Investigacicnes . Documenio 1 1
* Se tiene programaco cumplir con fa meta fisica del primer trimestre durante el periodo sefalado,
A WY Gestidn de ia Ventanilia Unica de Certificacion Ambiental OTALPR P C
ACCIO RA 3 PG A B RALIZAZION DE LA A DAD
DICADOR DE LA A DAD DAD D DIDA DELA A DAD . N - "
E Il OTA
ACCIONES ESTRATEGICAS - TIFO A; 1.1 Numero de maduios . Mddulo 0 1 1 0 2
PROGRAMACID A ANUA
A 7 ACCIO DAD B DIDA " . -
W E NES ER N ) 1 AB| 3 X LN L GONN| SER Wi b TA|
%-\\ Ji 16N teenologlen . RN L e e s - - - .Médulo B : 1 |- - 1 : - - w0 .2
(;0 %) X nallsls Disefio & Implementacitn de Médulos para Ventanilla Unica Médula 1 1 2
w Alisis de los Requerimientos de Integracidn tecnoldgica de la Ventanlllz Unica Reporte 1 1 2
o PAB iﬁllsls de los flequerimlentos de Integracidn teenoldgica con otras entidades Reporte 1 1 2
“:mi 3lisls de los Procesos Internos del SENACE para su optimizacitn tecnoldgica Reporte 1 i 2
O5 DitectiT-g2 Vo mac de arientocidn y/o difusidn - frocumentos R 1 1 E 1 [
‘?a.la . @’{ Actuallzacion de Guia para Usuario Documento 1 1 2
5 2. | Desarroltar eventos de difusion sobra las funcicnalidades de la Ventanilla Unica Documentos 1 13 2
A Wl Proponer disposiciones técnlco - not jyas paro un do ejercicia de Jos funciones institucionales. DTAL PR P ¥
0 R I P A B R i\ Ay O D A A DAD
ADOR A A DAD DAD D DINA DELA A DAD . - —
. 7 , v o,
Acciones Estratégleas Tipo A Niimero de Propuestas Propusstas 5 3 3 4 16
FROGRAMACHD A ANUA
AREA / ACCIO D DIA . . - g ; -
RADD ; Ei MAR 8 My M 1y G0, ; o7,
T-00w|Reguimcidn amidental ey o @i = s S (N ccewer A ot o |- .- Propuesta: -{ - 2 ‘2 - ‘2 - 1 -1 - -1 1 -1 RN IR E U e 1
11 |Elabarackin de docusmantos técnice normativos [gulas, manuales, directivas, protocolos,etc.) Propuesta 2 1 1 1 1 1 1 1 ]
1.2. |Elaboracldn Normas de alcance genaral {Normas Procedimentales} Fropuesta 1 1 1 1 i )3 1 7
1.3 lConsultorla para proponer medidas que centribuyan 2 la mejora del procedimlenta, Informe 1
T-02 {Publicociones del SENACE . : - - Publicaciones 0 1 1 1] 1] ) 1 1 Q [ 0 0 L]
2.1 |Publicaclén sobre la evaluacién del impacto ambiental (Guia de procedimientos 2 cargo del SENACE Publicaciones 1 1 2
2.2 |Publicacidn sobre e marco normativo del SENACE - Compendlo Publicaci 1 1
2.3 |Publicacién sobre la evaluacién del impacto amblental en el Sector Energla y Minas. Publicaciones 1 1
T-02 |Gestidn Administrotiva_« S . . R .. - Accibn R ! I 1 c 1 1- — 1 1 L. .1 1 1. 1 I O 12 -
3.1 |Acclones que apayen para |a gestién de Ia actividad. Documenta 1 1 1 1 1 1 1 . 1 1 1 1 1 12




W\ H Forfolecer i articufocion tonot o nivel feint tonat en elo de certiftcatidn omblental. .
0 H PO ACION O A A D
D DORD 0 DAD DADD DID D DAD a " N——
f 1 It . 4Lk nYOTAI
cclones Estrorégicas Tipp A: 3.2y 3.4 Ndmero de Informes Informe 4 5 5 & 20
PRO A A A A
) DAD D DIb
Jr ENE | i FEB P[00 AR oS AB S| MAY A SN T LT A GO min| gt SEP | g OCT ol | N OV ] QT
7-01. |Articuladién cen Ia cooperactdn técnlca tnforme o, ¢ 1 o 0 1 0 1 1 1 - 0 1 7
1.1 |dentiffeacion de v de f lento Informe 1 - 1 1 1 4
12 Promover el desirrollo de alianzas o Conventos con fuentes de cooperacitn pard Implementacidn Informe 1 L 1 3
de acciones estratdgloas
T-02 [Acctones dn coordinedon para la gestidn estratéglen - - i .. S “ -informe - 0 - 0- 2 1 .. -0 | -~ 2 ) 1 2 [1] 1 -2 11"
2.1 |Elecuctdn del Plan piloto para acercamiento a megiones - 2016 informs 1 1 1 3
23 Desarrollo de propuestas y scciones para la mejora y eptimizacién del proceso de Evaluscién de F"ropuesta 1 1 1 1 .
Estudios de Impacte Ambiental
Pramaver, evaluar, ¢ dar alae} idn de convenios para i coandinacién
23 lnterin:tt\:;c!onal, l:omprumlmsvv planes de trahajo P Infortre ! 1 1 : 4
24 Dosasrollar eventos de difustdn sobre fas funcionas del SENACE diigido & los usuarios externos ¢ \nforme 1 . N 1 1 .
inteenos y oteas antidades en el marco de la avaluacidn de impacio mblental
_7-03 [Apoyo 8 o comisién de Transferencla ’ Acdén Tl - . 1
3.1 |Acciones que apoyen a la comisién de transfarencis Documento 1 1
T-04 |Gestlén Administrotiva Ardén 1 1 1 3
4.1 [Acclones que spoyen para la gestidn de la actividad. Documanto 1 1 1 3
T-05 |Acdiones defarteledmt de capaddad . : tnforme Q 0 a - [ [ 1 [1] o 0 1 0 0 2
Promevar et fortalecimiento de capaddades tétnica 3 1avés de a Cooperadién nacionsl e
5.1 |internacional a personal de SENACE y de otras instituciones que partiipan directaments dal SEIA Informe 1 1 2
[Pasant(as, Becas, Cursos)
5.2 |Promever el fortatecimianto dy capacidades de b <l dadanla an dmbitos priorizados Documentos 1 1 2
T-06 |implementadén del Centio de documentacitin del SENACE D, o 0 [ 1 Q 1 ¢ 1] 1 .0 0 1 4
& n ESES Implemantar el Intarcambio de informacién de hibllotecas especlalizadas Dotumento 1 1 1 1 4
é"é‘ ° ) Adg 6n de |ibros y publicach pectallzad; tibros 27 27
e
& WAERMDS
z MECRIA ¢,

D 1ec\m Se.!x & programado cumplir con la meta fiskcs dol peimer trimestre durante el perodo ssfistado,
7 o - .
&g -
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POI 2016 - | REPROGRAMACION

UNIDAD DRGAMICA: DIRECCHIN DE ALES + UNIDAD DE A RATIVO DE CERTIFXCACIONES AMBIENTALES
ACTIVIDAD. REGISTROS AMBIENTALES / ADMINISTRALTON DEL REGISTRO NACIONAL DE CONSULTORAS AMBIENTALES TOTAL PRESUPUESTO:
ACCIONES ESTRATEGICAS{TIPC A B): INDICADOR DE L/ ACTIVIDATDY UNIDAD DE RFEDIDA DE LA ACTHIDAL
N® DE INFORMES DE LA ADMINISTRACION DEL REGISTRO DE INFORME
CONSULTORAS AMBIENTALES o
PROGRAMACION FISICA ANUAL
TARER | ACCION UNIDAD OE MEDIDA - — . g CmmT o p— c
- : TR TR S EE N 0 I AR REE T
Firtatecimicni infihicional d:F Ragistra Nodloal d3 Consuttom Sawe | inme | e | _ N « e |
1.1 D, tlo d= Indi de d fio de las G b Infarme 1 13 2
- lenl e Consut
12 Diagnistico situaclonal y de pri de Ios Regl [3 de las Informe N N 2
sectores a transferir
13 de guts del para las en e) RRCA Gala 1 1
14 Estudin del marca legal P del reglstro o duats Informe 1 1
1.5 Producclén de material de difusion del ANCA Putlicadén 1 1
16 fzacidn da e Ct l ol les de b a Informe i 4 i
1.7 Mejora de los mddulos infarmaticos de evatuaclén de i de{ I Aglicative 1 1
T-02 - |Gestidn el Registre Naclowal dé Constitaras Ambleniaies - RNCA e S0 nterme. P 1 1 1 -1 1 F 2 2 2 2" ) 18
21 Evaluacién de de C Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.2 Evaluacion de de las £ del RNCA Informe 1 1 1 1 1 1 ]
2.3 [Apoya en revisidn de exgedientss de Consulioszs Amblantates Reporte 1 1 1 E]
14 Publicacion del RNCA Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7.5 Aeunlones de trabajo con C les de sectores i yen Evento 1 1 1 3
T-03 Gestidn de lo Wémina da Especlaiistas dal SENACE - NES L. . Reparte 2 . 2 2 2 2 2 z z z 2 2 2 .24
21 Evaluacion de solicituces de profestonales en la NES fieporta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 1 12
3.2 Eventos de fortalecimienta a profesionales de la NES Evento 1 1 1 E]
33 Publicacion de & NES Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
3.4 Praduccidn de instructivo def adminlstrado para las solicitudes en ia NES Instructivo 1 1
3,5 Produccion de material de difusldn de fa NES Pubiicadén 1 1
T08  {Gestidn administrativn de ia inidad de Reglstro Neckinal de Conseitoras Amblental . Acclén | 1 1 ] v VU D L T I D S 1 1 1 1. 12
4.1 |Adquisicidn de bisaes y servicios Accidn 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 13 12




POI 2016 - | REPROGRAMACION

UMIDAD DRGANICA:
ACCIONES [STRATGICAS [VIPO A )¢ IHTHCADOR DF LA ACTIVIDAD UHIDADDE MEMDA OF LA ACTRIDAD
N DE INFORME DE LA ADMINTSTRACKW DEL REGISTRO
DMISTRA TIVD OF CERTIFICACIONES AMBIENTALES.
i PROGRAMACION FISICA ANUAL
TAREA § ACCIGH . a AUN ] It AGO
i1 (Verifcackén de to1 de recliidos en ¢ procesa da A . ) N 1 1 .
trensferencia de bos subsectores Energh, Mintris, Transportes y Agricuitora. i
celos ot de h recibldes &n # proceso de
L2 wanrsterenca de tos subnediores Enecgls, Mineris, Tranipories ¥ Agricuftura, segin cronograms de Intorme 1 1 1 ] 4
transferencta.
L3 Annlhhdq fos :rlls;‘lm lfm::s d:udnu?n: pn:n In travsferencis do expedientes de Reporte 1 )
- [Reparte de by actividages de gestiion, MAntlo ¥ procesamiento oe los expedientes del Rrgtsiro de P . B ' T
Cerfiioudones Amtlentates. N
o |procesemiate dateot p geares dofos e} Reghtra de Cere{ffcacianes . . . . .- P 1
. ) - . e | - . ] . V0, - A . N -
oz | Amitrenidies recfbidut en #f proceso de trangferenchs. . 'm a o | 1 o 1 ¢ 0. i . 1', o e ‘ 1 L ‘>
ol N - - = L * - [ - — o sl |
1 h dighal y georr tade de los de certificaciones amblentales intorme ) 1 N 1 .
" {redbitos de los subsectores Energly, Minerh ¥ Tramporte del proceso de tremsfesenca, rm
dlacidn v sadlists de i reciiids de koy sectores para o
H H 1
L digital def eeghiro de amblentates. Reperte ! : 4
Elaborar loy critesios técnicns para o adecvado procesamiefito dg ot fagBtres de canificacianes
b amblentates, * t !
Apoyo en el p <igftal Ce Jos de blental de
£ . Report 1 1
24 o4 subtectores Enarghe, Minerts ¥ Transporte del proceso de !rm_regenda. e t ! 1 ! &
Apayn en la de dress de [nfluenchs y puntos de mantored de fos reglstres de
1 [
x5 ficach de ks sulbr 4 Eneegha ¥ Mineria. Regorte : i !
Apoyo e ts digitecidn de informaciin de Estudios de impacto Ambientat: Aesumnen efetinhvo v
16 Lints Base de expatdicntes de Energla y Minerh /identificacién y setecddn de patabras claves (key Reporte 1 . 1
wenr &y}
2.7 del pr d digitat reaibrado en cida Reporte 1 1 1 1 4




POI 2016- REPROGRAMACHIN

I s £\ 5N DE REGISTROS AMBIENTALES - UNIGAD DE REGISTRO ADMINISTRATIVO DE CERTIFICACIONES AMBIENTALES
iminlstror b lizacidn del sistema Certificacionss Ambientales que ; . . . - 2 . i -
.08 Aadmizf vk actia) ., el e Reglstro de s Amblentales que - latorme 0 0 o ) o 1 X ° ' 0 1 o
iz inf » da fox . - . h

|Andlisls de los madulos a actualitar del slstema de repitros de certificaclones amblentates -

31 N laforme t 1 2
Madeho Registro en weh,

12 Apoye en la actualizzcidn y migeacian de los madulos da registro de certificaciones amblentales - Reporee 1 . N 2
Mddulo georeferenciado.

2 Tficach

13 Apoye en la actuakzacldn y slgracidn del médulo de registro de cert] ms lanes amblentales en Reporte 1 1 2
weh,

EX S Integracidn de [a actualizactdn'de: Médulo Registra en Weh y Modulo Georeferenciao. Reporte 1 1 H

35 Puesta en produccidn y pruebas de funcionamlento de los sistemas de reglstros de certificaciones Reporte L N 2
Jamblentales. _ . i, . . — _

" T08" [implementacién do Istios pora fn dfusidn de fos Registros Amblentates. .+ Informe - -8 .8 S - 0 [} 1 [} T 1 .0 0 2
41 Etahoracidn de materlal d= difuslén: menust intesactive, afiches, gufa y manuat de usuaro. Reporie 1 * 1
42 Acciones de difusién <el Registro de Certificaciones Ambientales Informe 1 1 2

{Resultados ded manikarea de la difusidn del Registro Admintstrativo de Cectificaciones
43 Reporte 1 1 2
[Ambleritales.
105 |Gestidn admiritstrotiva de ko Unfdiad de Registra stiotive de Cer s Ambieri fcclbn - 1 1 T 1 1 1 1 1 ‘1 1 1 B sz
5L Gestién administrativa. Accion 1 1 1 1 1 1 1 ) 1 1 1 1 12

* Se tlene programado cumplie con |+ meta fiskea def primer trimestre durente el periody sefalado.
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DAD ORGA 3 SECRETARIA GENERAL i ANO 2016
A DAD Conduceidn y Orientacidn Superior ’ . OTAL PR p o
. - R ACION P 4 A DAD
0B ogcp 0D AR DADR 0 ADOR D o 4 DAD DAD D DIDAD A A CAD
DIFUNDIR Y PROMOVER LA GESTION DEL SENACE . . Numero de Resaluciones Aesolucidn 4 . 2 4 9 - 19
PROGRA 0 A ANLA
A A 0 DAD D DID

et PReselueion e | .. 0 - Qo1 & Y 1 el ofe 3 0 el ] ca ) 4 Ll e s ‘19

.1 T-01- | [Acclones de-Alta flfecctdn

Aprchacidn de propuestas de Presupuesto Instituctonal, Memorla Institucional, .
1. ’ D 1 1 1 1 1 1 5
t Balance y estados financieros del SENACE. . ocumente

Aprobacldn de propuestas de normas técnico operativas para el desarrollo de las

1 1 1 1 4
funclones del SENACE fesolucién

1.2

1.3 Supervisar el proceso de transferencia de funclones de los sectores al SENACE Actas 1 k3 1 3

14 Emislén de Resoluclanes de actas de la administracion {Reprogramatién y Resolucién 3 1 3 4 4 15
Formulacisn del PO, PAC, Aprobaclén de directivas, entre otros)

15 Supervisar la implementaclén de la Ventanllla dnica de Certificacidn Ambientat Attas 1 1 1 1 1 1 6
1.6 Supervisidn a la Comisidn de Transto al Régimen del Servicio Clvil del SENACE. Actas 1 1 1 i 1 1 - 6
1.7 Supervisidn al grupo de Trabajo de 1a Gestldn del Riesgo de Desastres SENACE Actas 1 1 1 1 4
1.8 Supervision al Comité de Ecoeficiencla del SENACE. Actas 1 1 1 1 4
15 Supervlisar al equipo de mejora continua Actas 1 1 1 1 1 b3 5
110  [Supenvisar la Implementacidn del Sistema de Contral Interno Actas 1 1 1 1 4
1.11  [Supervisar ia elecucidn del Plan Operativo Informatico Actas 1 1 1 1 4
T-02 [Fortelecimiento de laimagen instituclonal det SENACE : . Reparte 1.1 2 o2 - 2 T2 3 .| 2 2 3 2 2 3 27

Implementacién de plezas audiovisuales { Guicnes que incluyan los objetivos
2.1 Instituclonales para la efectiva produccldn de videos y darle sostenlbllidad a los Reporte i 1 1 3
microprogramas Informativos del SENACE)

Desarrollo grafico {Impresidn de afiches, tripticos y otras plezas de informacidn
2.2 {Realizar m_at_e’ﬂales de comunicacldn que se requleran en las campafias que Reporte 1 1
reallce ef SENACE]". :

Difusldn de Marca -SENACE (Servﬁclo-‘&e Impreslén y confeccidn de

. Report 1 1
23 Merchandising) epone .
Imptementacidn y supervisidn del proceso de edicldn y disefie (Praduceldn de
24 videas instituclonales y atras piezas audiovisuales er el marco del Reporte i 1
posicionamiento del SENACE) :
Desarrollo de comunlcaclones (Desarrollar acdiones para Ja asistencla protocolar,
25 coordinactén de atencign al usuarle y actividades de comunlicacién que requiera informe 1 1 1 3
* la Secretarfa General y direcclones de linea del Serviclo Naclonal de Certtficacion .
Amblenta! para las inverslones Sestenibles — SENACE.)
b
: P g E
BA ver actividades orientadas al gosiclonamienta institucional Inferme g
R - inghna de mmunlcacianeﬁ e Informe 1 .1 1 3
&7 ‘ '
() / -
KJ rado Xavier
Niyrz Gavilano

SENACE




PO! 2016 - | REPROGRAMACION

UNIDAD CRGANICA: SECRETARIA GENERAL

TOTAL PRESUPUESTC:

ACTIVIDAD: Conduccidn y Orientacidn Superfor

TR'IMESTRJ'\LIZACION DE LA ACTi\HDAD
OBIETIVO OPERATIVO DE LA ACTIVIDAD {NDICADCR DE LA ACTIVIDAD UNIDAD DE MEGIDA DE LA ACTIVIDAD -]i_

DIFUNDIR Y PROMOVER LA GESTION DEL SENACE o Numero de Resoluciones Resoluckén -n_““

PROGRAMACION FISICA ANUAL

TAREA [ ACCION UNIDAD DE MEDIDA i

MeJorar y fortalecer el portal institucional {segulmiento y monitoreo de redes
28 " Informe 1
sociales)
Elaboracidn d i -
29 aboracidn de materiales para medios de comunlcacidn y gestién de espacios en Reparte N 1 1 1 1 1 1 1 1 3
medlos
|7 "0 [Produccidn y cocrdinacion de eventos Informe 1 1 1 3
Farmutacidn y elaboraclén de materiales Institucfonales graficos v audiovisuales {
2,11 [produccidn de videos, disefio e imgresién de afiches, trépticos y otras plezas de Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ]
informacidn}
Formulacidn e Implementacidn de propuesta comunicacional para canales
. 1 1 3
212 digitales (Portal web y redes sociales) Reporte i
2.13 Difusion Interna y externa de la identidad y cuitura de la institucidn informe 1 1 1 .3
2.14  |soporte 2 las acclones de relacionss instituclones de las direcclones de linea informe 1 1 1 3
" 703" _ [Tramilte Dociimantsi e IR T N s SU R O | ‘|- 2 0 L2 2
31 Iemplementacidn del Slstema de Linea de Digltalizaclén de Mieroformas informe 1 1 2
3.2 Imptementacién del amblente para tramite documentario Informe 1 1 2
33 Implementacidn del amblente para el Archivo Central Informe 1 1 1 i
34 Reglstro de dacumentas en Tramlte Documentarlo Informe 1 - 1 1 1 2 1 7
3.5 Digitalizaclon de documentos en Tramite documentario - Archivo tnforme 1 1 1 13 1 1 6
16 Evaluar el Plan de Traha]o anual dei Archivo del SENACE Documento 1 2
-o-T0x; SGestian s : : : Ty - Agiginy TS T G2 PR Y -1 2
i Gestidn Administrativa Accldn 1 1 t 1 12
Atent
T-05 entidn de solicltudes de Acceso a la Informacidn presentados ante el tforme 1 1 1 1 1 1 N 1 1 3
SENACE,
51 Coordinar con drganos del SENACE [reporte mensual) Reporte 1 1 -1 1 1 1 1 1 1 9
5.2 Consclidado de documentos de atencién ﬁeﬁ Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
e % ¥

@E"Mcq‘ JRPRIS APS— =
voer lirado Xavlar "]
{ IllAl[rl Gavllano &
I MARIAL g,
= SENACE

:MURILLDINIMUE‘_

B Coordinadgrs

C. c.nmlm@
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POI 2016 - | REPROGRAMACION (EN PROCESO DE REVISION POR OAJ)

BAD ORGA SHOFICINA DE ASESORIA JURIDICA

A WEYell Asesoramiento de naturaleza juridico

ACCHO RA A

8-4) Impuisar lo comunlcacidn estratégica, en el dmabite Interno y externo,

N de dac derkvodn de acciones de asesoris

to 7 4
orlentada a fortalecer lo imagen institucional irgn! o fo Alta Direccidn y drgones det SENACE Decumen 51 B 87 12
o BAD D RG A ] '
DIDA E < A N AL Vi j
Emttir opinidn y realizar o} andlisls juridico de documentos .
10 1 0 10 10 10
T an &l dmbito de su compatencio !Jo:u_mzpitn . i 10 . b “_I ) 0 - i . 0 . Do I N 120
1.1 Revision de di materia de andbsls Jurldice Sinopsis 10 10 10 10 10 10 10 10 16 10 10. 10 o0
Acciones de caordinacin con fos Grganos del ;ENACE [ Aceitn 5 < 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45
Documento 10 10 16 10 10 10 10 10 10 10 10 0 120
" e proyectos de netmas legales¥ | o cumanta | - 20 20 2 10 10 10 10 0 10 10 10 10 150
2.1 Revisar proyecto de aorma fegal Sinopsis 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
29 Acclones de coordinackdn con los drganos del SENACE o Aceldn 5 G s 5 5 5 5 5 5 5 5 s &0
jentidades Involucradas
23 Emisldn de Informe legal sobre proyecto normatlvo o Informe 10 10 0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
proyecto iesolutiva
24 Prayecto de norma legal a proyecto Resolutive Documento 10 1c ic 10 10 1g 10 pli] 10 10 10 10 1209
Tga  |Reciizor occlones de Juridice o exp D B 8 8 2 z 2 2 2 2 2 2 2 a2
31 "[Revisar expediente sdminstrativo Sinopsis Z ] 4 1 1 1 1 1 1 1 1 i 21
3.2 Acelones de coordinacién can los frgancs del SENACE o Accién a 3 3 3 3 3 R 3 3 3 3 3 %
entidades invofucradas
3.3 Emisién de informe legal Informe 4 [] 4 2 2 2 Fl 2 2 2 2 2 ET]
3.4 Prayecto Resclutivo ) Documento 4 4 4 2. 2 2 2 2 2 2 2 2 E ]
[Revisar y visar c ¥ Jos de ¢ fdn,
1 i. 1 1 1 1 1
H.M. _.[naclonales & Internactongles que celebre ef SENACE D‘?mm“w 4 h : v
4.1 Revisar expediente adminstratlve de contratacidn o convenlo Sinopsls 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 26
a2 Acclonas 08 coordinacion con (o5 Grganos 06l SENALE a Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 7 1 10
entidades Involucradas -
43 Emisitn de informe legal sobre corvenlo - Infarme 1 1 1 1 1 1 )
4.4 Proyecto de contrato Decumento 2
4.5 Proyecta de convenlo Documenta 1
4.6 Proyecta de lo 0 contrato Documenta 1 1 1 1 1 1 1 1 9
1oy | rovectarcomemcocanesce fodito Dieckna entidodes —{ o o 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 P s 0
51 Revisar documentacién y antecedentes Sinopsls 5 5 5 5 5 5 5 L] 5 5 5 50
53 Coardinacién con los drganas del SENACE ¢ entidades Acclén 2 ) 2 2 2 2 2 N 2 2 2 2 2
involucradas ‘
Proyecto de oficio a entidades piblicas o cartas a personas
5
53 naturales o Juridicas privadas Dotumente 5 5 5 1 5 S 5 5 5 5 5 50
Coordinar con la Procuraduria Publicy del MINAM occlones
de dafenso de tos Interases del SENACE ante drganos .
106 jurisdicelanates y exdminstrativas, Minlsterlo Piblico, Policla | Dotumento H z 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
Waclonal, en sede arbitral, centras de conciffaridn & ’
i de simfiar . .
6.1 Reviszr documentacidn y antecedentes SinopsTs 2 2 2 1 1 1 1 i 1 1 1 i 5
rre
6.2 ceiones ge coordinacian con o5 organos del SENACE o Acelén 2 2 2 1 1 1 1 R 1 1 1 1 15
entidades Involucradas
6.3 Oficio a Precuraduria de conocimiento o respuesta Documento 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
Proyector respuesta relaclonada o saficitudes de Acceso 0 fo )

- Te7 Mfﬂarmndﬁn preseiitodosonte el SENACE. -+~ - mento 4 4 4 i 12
7.1 Revisar solicitud de acceso a la Infarmacksn piblica Sinopsis 4 4 4 12
7.2 Actiones coordinar con drganas del SENACE Acclén 2 2 2 * [
7.3 Docurmento de respuesta Documento 4 4 4 12

T08 ba Ad ative de lr Direecidn Acetdn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
a.1 administrativa Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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POI 2016 - | REPROGRAMACION

UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTD
ACTIVIDAD: (Asespromienta en Prerupuerto y Plarificocién . TOQTAL PRESUPUESTO:
TRIMESTRALIZACION DE LA ACTIVIDAD
ACCIONES ESTRATEGICAS {TIPO: A B): INDFCADOR DE LA ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA DE LA ACTIVIDAD
o e deocumenios |
TAREA { ACCION UNIDAD DE MEDIDA
rgr |Propones laspsobackn, sepdmiento y del plan ¥ ael Gocurnente 0 0 ) ° 0 1 ¢ 0 o 0 0 1 H
B SENACE .
1.1 Actusiizary fortalecer las capacidades al personal del SENACE on teras de planeamientn Taller 1 1
12 Elaborar y setualizsr &) Plan Estratégles Institucional Documento 1 1 2
Coordinas y canducl? tos procesos de programacidn, formuladén, saguimiantay
Documento 1 1 1] ] 3 1 [+] 2 o o 2 ] 10
T2 wvatuscién de k2a planes y programes presupuesiains
21 Aststir a las Direcclones y oficinas en ¢l proceso de Programacién y formutacidn del Pre Evento 1 1 2
POt 2017 y POI 2007
22 Sequimi del Plan Op o nstitueional 2016 Doguments 1 1 1 3
3 Elabarar ks Memorta de Gestidn Institucienal 2015 y Estados Financieras Documento 1 1
24 Evaluacion del PO 2015 Documento 1 1
25 Elab fon de la repr ion del PO1 2016 Doturnento 1 1 2
26 Cumplimfento con 1as Pallticas de Obiigatorio Cumplimiento (DS 027-2007-PCM} Documento 1 1
27 Elaborar Propuesta de Memorta Institucional 2018 Documente 1 1
18 b del Progr P | para of 2019 ) Documento 1 1
103 Pmponumn::l:nmde[;ﬂdnv:uﬂzuhsmmdldudeminﬂ"dhﬂo o o o 1 3 . s s 0 o 0 0 0 1
tonal, de p pr Docurne:
3.1 Rervisas y/o Actuallter &l TUPA del SENACE, Informe T 1
3.2 Actuafizar el MAPRD Informe 1 1
33 Formular, Ravisar y/o Artuallzar Decumentes Normathvos del SENACE Doturmento 2 2 4 5 5 18
3.4 Informes en el marco del Transko 3 SERVIR informe 1 1 2
35 Asistancts Tdonica al Equipo de Mejora Cantinus Acta 1 1 1 3
T-04 Fortalecar s tareas du invansidn Pilbika y Proyectos da Cooparacién del SENACE Documento [} 1 -} Q ] [] ] ] 1 [} [} 0 1
a1 Actuatizackén de Estudios de Pred e del PIP Me} del Servitio de Doe 10 1 N 2
- Certificacidn Amblental e
4.2 Evalusr prop du Convenlos Intednsttucional informe 1 1 2
T3 Programar, Formutar y Evalusr of Presupuwsto del SENACE Docurnento 2 1 2 3 3 2 4 3 2 3 2 2 9
5.1 Concillackin Anual del Marco Legal del Presupuesto 2015. Documento 1 1
5.2 Evaliackin Anaal del Presupuesto Institucional 2015, Documento 1 1
53 :‘r:nmuddn, Formutacién y Sustanto ded Presupuesto pars el Afo Flscal 2017 ante el Dotumento ' - 1 2
Elaboracién de s Informackin para MINAM que sustentard el Presupuesto del Sector .
54 Amblental para & Aflo Fiscal 2017 ante et de la Republica. Documento . . ! !
5.5 Concliacién Semestral del Marco Legal del Presupuesio 2016, Documento ‘ 1 1
56 Evaluackdn Sermeitnal del Presupuesto Institucionsl 2016, Documento 1 1
5.7 Formallrackdn de [as modificach [ fas en el nivel funcional programati infarme 1 1 1 1 1 1. 1 1 1 1 1 1 12
!
58 Efabaracidn def informe de efecucidn y seguimfente def Presupuesto institucional del o . 1 1 1 N R X 1 R 1 ' R 12
SENACE. -
59 Aprobacion del Pr st de Ap 2017. Informe - i 1
T-06 [Gestidn Operativa de QPP Acdén 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6.1 Gestidn Adminktrativa Accién 1 1 1 1 1 1- 1 1 1 1 1 1 12
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DAD DRGANICA OFICINA DE ADMIKISTRACION
DAD
O DA
0 PO D DOR D AD D DA
Al
GESTION de necunsncpr: iummas Wimtro de informey INFORME 1 1 10 1 €
DAD I RO 0
N o _ AT
- T4 Detar de personel requerido o fos Orgonet y Unidodes Orginicas de bo Entldod Infarme 3 3 4 0 0 5 1} [ H 0 [ 5 25
1.1 Difusitn de fos Procesos de Convotatoria Informe 1 1 1 1 b 1 ]
1.2 Evaluackin de postutantes informe 1 1 1 1 X 1 §
13 Con! ¥ proceso de ind 3 dores del proceso [Merchandising) informe 1 1 1 3
14 Proceso de fnduccidn al personal Infarme 1 1 1 1 4
1.5 Registra de contratos informe 1 1 1 3
16 Andishs y Bevisidn de PerfRes de Puestos tatorme .t 1 1 3
T-02 Gesitanor y edminfstror ias planflies de reminerociones ded personal Arclan 2 1 .1 1 1 1 .2 1 1 1 1 2 14
21 Procesamigato de plantitas - Gestidn da las compensagionts Accion 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 14
03 - [Promover un buen dimo loborol ¢ Identidod Institucional entre los trobofodores Informea 1 1 2 1 1 2 0 1 2 0 1 2 14
3.1 {Elaboracidn del Plan Anual de Blensstar - Informe 1 1 2 1 5
a2 £hecuctdn del Plan Asvua) de Bienestar tnforme 1 1 1 3
33 Mejaramlento de clima laboral de 13 argantraddn tnfgrme 1 1 1 3
34 Oisefio, ¥ deln las para la C Interna Informe 1 1 1 k
T-04 tecer s ftodes téenfcas y profesii def p Infornye ] 9 b 1 0 0 1 i) 0 1 1 1 ]
4.1 Elaboracion del Plan de Desarraflo de Personal Infarme 1 1 2
4.1 Ejecucin del Plan de Oesarroflo de Personal informse H 1 1 1 4
T-05 Trdnsito o lo Ley SERVIR * Informe 0 0 - 0 0 0 1 [ [ [ Q [ 2
5.1 Elaboracion def manta! de perfil de puestos (MPP) . Informe H 1
5.2 Elaberecian del cusdro de puestos de ta entidad {CPE} Informe 1 1
T-06 Getlon edministratives Acclon 1 1 1 ] s H $ H 5 5 5 ] 43
6.1 [Adminlstradién de Legajoy Accldn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.2 |Administradén de ODJ de ingresos, bienes y rentas Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ]
6.3 Desplatamiento e personal Accidn 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 9
654 |Control de Ashtencl y permanencia Accidin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
6.5 |Desvinoutacidn de Personal Accibn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
6.6 Negocackdn Colectia inlotme 1 1 1 3
6,7 Procedimizntos Disciplinarios nforme 1 1 1 3
6.8 |Evatuacion lisica y financiera mensual det PO Informe 1 1 1 1
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URIDAD ORGANICA: OFICINA DE ADMINISTRACION sto: ([HNENEGEGNGEEEEE
ACTIVIDAD: . totaLpresuruesTo: [T

TRIMESTRI\LIIACION DE LA J\('TI\IIDAD

ACCIONES ESTRATEGICAS {TIPO 4 B): [NDICADOR DE LA ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA DF LA ACTIVIDAD P A I|| P o L - ‘i’
" N i ;
"Acciones Tipa B
INFORME
GESTfON LOG,SHCA Num!ra d! ’nfarmes _- --
TAREA / ACCION UNIDAD DE PROGRAMACION FISICA ANUAL
T N S AR S Y
Tm Datar de blenes y serviclos & fos areas pam & cumpiimiento de sus objetivos : nforme . 1 , o o e o Q 1 .1 ] Q 1 o 1 . 4
1.1 Elzharar el Plan Anual de Contrataclones Informe 1 1
1.2 Elabarar el Cuadro de necesidades 2017 Informe 1 1
1.3 Ejecutar las contrataciones directas Agcion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.4 Elecutar los procesos de seleccion programados en el PAC Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1.5 Administrar los contratos derivados de jos procesos de seleccldn Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1.6 Evaluacion Semestral del PAC 2016 Informe 1 1 2
T-02 Ai los bienes patrimeniales def SENACE . 4 . - Informe -0 a . 2 . 1 1 2. |- 1 1 .| 2 1 1 r T14
21 Controlar las exlstencias de los bienes patrimoniates Informe 1 1 1 1 4
2.2 Realizar conciliaciones con 3 unidad de Contabilidad y Control Previe Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
2.3 Realizer el Inventario Fisico Anual” Inventario 1 1
2.4 Elaboracign e informes técnicos referidos a altas y bajas de blenes patrimaniales Documento 1 1 z
T-03 [Admirtistrar los blenes del Altacdn del SENACE - . Informe - 1 -2 2 2 2 2 2 2 2 2 19
3.1 Controfar la exisiencla del almacen Informe 1 o1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
3.2 Realzar concliaclones mensuales con la Unidad da Contabilidad y Control previa Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19
33 Reallzar inventarios periodicos Inventario 1 1
3.4 Realizar el Inventariv Fisfico Anual de existenclas de Almacen Inventaria 1 1
T-04 |Gestidn Administrativa de Logistica . Acclon 1 1 .1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.1 Gestion Administrativa Accion i 1 1 : 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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DAD ORGANICA OACINA DE ADMINISTRAQGN 2016
DA
o
QL O D U [3A D D 1, DAD
Acciones Tipo 8
GESTION DE TESORERTA NOmero de Informes INFORME 16 9 9 L} a
DAD D PRO ACIO i\
AREA JAECO ID DN o ; 3 i
T01 Procesos de Sliterman de Tesorerio Informes & 5 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 43
1.1 Atencion de requarismiento de pago ¥ remunerationes Informes 1 1 1 1 1 1. 1 1 1 1 1 1 12
1.2 Cantrol ¥ tustodia de los titulos valores nformas 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 12
13 Cantroly seguimeinto de ingresos y gastos Informes 4 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1] 1 19
T-0 Gestidn Administrotiva de Tesoreria Actién 1 1 1 1 1 1 1 ‘1 1 1 1 1 : 12
2.1 Gestlin administrativa Acchin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
DAD ORGANICA ORCINA DE ADMINISTRACION 2016
DAD
v DA
0 PO i D DO O DAD P DD D DAD
TA
Accionet Tipo B
GESTION DE CONTABILIDAD Nomero de iiformes INFORME 13 13 13 13 52
RO W
DAD D
D
DID £ £ B O
0N |Procesos de Sisterns de Contobifidad fnforme “ L L] 5 L) 5 L 4 5 4 q 5 4 52
11 Formular y presentar los Estados Financkeros y Presupuestales 2015 y presentar los nt \ 1 1 : A
: Estados Financleros Trimestrotes 2016. orme
= = -
13 Realizar el Controt Previo de los Expedientes Administrativos, para su reghitro de tnforme 1 1 1 4 1 R R 1 1 1 1 . 12
devengado e el SIAF-SP.
13 Control r segutmbento de s rendiclones de orentas de viatioos y encargos al tforme 1 1 1 1 1 N 1 1 1 1 3 N 12
de la Entidad.

1.4 arquea de Caja Chica y Vatores, tniorme 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.5 Etaby #rrd de E) n Pt 1 Informe 1 1 1 1 1, 1 1 1 1 1 1 1 12
T-02 Idn Admi de Contobilided Acthin 1 1 - .31 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.1 Gesildn sdminkstrativa Accidn 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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UHIDAD DRGANICA: OFIGNA OF TECNOLOGIAS BE b wiroRMAaniN
ACTRINAD: h fos Tecnologfos de la inft i del SENACE . TOTAL PRESUPLIESTO:
ACCIONES ESTRATEGICAS (HPD A B): INTICADOR BE 1A ACHVIDAD UKIDAD DE MEDIDA OL LA ACTIVIDAD '""'“m‘.f" racias o ”‘ ACiviDeD
| i e T ————n
URIDAN DL PROGRAMAQGHN FISICA ANUAL .
TAREA [ ACCHON SAEDIDA o
‘Phﬂﬁﬂgld&r\ndmlnh‘nuddnrmtm!ﬁbﬂ.ﬂhﬂm’uvﬁmmmdlﬂ [
1.1 tmplementadidn de la m’FZ EC 27001:Sepurided de la Infnfmldbn W Docsmenio 1 1 — 2
Gestidn Pr exda Tl slin ala hd: vig NTPREC .
32 |yaz07, mi-conm) Documento L !
13 Elaboradén de PET Dogrmento 1 1
14 Elaborsetén da PEGE Doarmento 1 1
15 inidiativa de Proyecto de implementacin de Firma Digital de documentos Doarmento 1 1
02 Desarofin, mantentmanto y soports s bos shiteres de informadén Servido de M [} 1] 1 o o 2 ’ [} . [ : " e T e ’ . 7 .
k cidn de Agl yio mdduics parals iracién de algunos p
21 w!*h'm‘" 3 Servidode N1 1 1 1 3
2.2 cldn do SIGA - SENACE Sentdode T1 1 1 1 3 4
Actuafirzcién de dotumentios de gestidn: estindares/| b de da
3 Informadkdn Oocumente 1 K 1 H
| Gestidn y Mejora Continua de) Servido: '
- Mantenimiento Evalutive de sh‘lemn
. 16n de indd frop rigs de
24 —A:Imnda téenicaa hs heas mhfe temas da Ty conivataciones de sreviclos de ments 1 f N 1 1 1 L 1 s ) 1 1 1
- Ga!l!ﬁn de Provesdores de servides de Desarrollo
- & athrat con of dros sd stiva y logisthca para las
lcomtratedones de blenes y servicos de desarmoflo y/o mantenimiznto da shitemas N
T-01 150 y operackin do la Infraé forméticn” | : 1 sevidadem L] 1 | T I 6r ., 2 B ] ] 2 i - [ 3
31 Asignadtn de D de a'mac du certlficados dightales Servidode TI 1 1
Refortamiento y mejors de las capacidades de b soluddn de seguridad perimetral ded
3.2 Datacenter instituclonsh s de T : ! t
33 [Elsboradén Lines Base del Plan de Contingench Infarmdtien Documento 3 1
34 (Gestidn y Medora de los Servicles de G cdn ¢ Inter & fanal Servicio de TI 2 2
3.5 '} eavio de los sarviclos de red Documenta 1 1
Y] [Actualizadidn de documentos de gratidey/operaciin de Infraestruciurs Oocumenta 1 1 1 1 4
Gestion y mefora continus ded senvice: .
- Atencidn de nddentes y probh da soporte soliddtado por los rk
i cién de Incld ¥ ieitado por los "
- Satvaguarda de la Infarmactdn y & b tucional medk: ta ejecucitn de
jcoplas de retpatdo
37 . Ashienda téenfca a las dreas sobre Lemas de 11 y contrilaciones de servicias o blenes e 1 ! ! i 1 1 i 1 ! 1 : : 12
- C ailvas con el drea y fapistica para 1as
lcontratadianes de blenes y servidos de T1
|- Gestién de o p deres de infr deMy para la operachin ded
SENACE
B Bf oy del lento ¢ infr de Tl
T 1 1 1 4
38 nsshucional Documento b}
39 'Manterdmiento o renovagin dg sopornte de licendas de soft insthucional Servicade T 1 1 1 1 L]
._T-04 én Admmiristrathva dé la OT) § i _ Acclén 1 1 1. _ 1. R | 1 | N .1 1 1 1 ] 1. .- 12
4.1 Soporte sdminhirativo de la OT1 Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 12
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