
01 OC 06-2019-C

GRUPO 

ALTERNATIVO 

E.I.R.L.

S/. 1,219.35

ADQUISICION DE 

SUMINISTROS DE 

COMPUTO PARA EL 

SENACE

S/. 121.94 SI Penalidad por mora S/. 76.21 ABRIL

02 OC 19-2019-C
GRUPO FERNELLY 

S.A.C.
S/. 574.26

ADQUISICION DE 

SUMINISTROS DE 

COMPUTO PARA EL 

SENACE

S/. 57.43 SI Penalidad por mora S/. 57.43 ABRIL

03 OC 21-2019-C
JESUS CIPRIANO 

MENDOZA BRAVO
S/. 1,690.35

ADQUISISCION DE UTILES 

DE ESCRITORIO PARA EL 

SENACE

S/. 169.04 SI Penalidad por mora S/. 169.04 ABRIL

04
CONTRATO 02-

2018-SENACE

INVERSIONES 

SALAZAR SCRL
S/. 773,104.78

SERVICIO DE LIMPIEZA 

PARA EL SENACE
S/. 77,310.48 SI 

*No proveer el remplazo del personal permanente 

asignado a la entidad pasado las dos (2) horas de 

tolerancia.

*No proveer el personal de reemplazo con la 

documentación y términos de referencia solicitado en las 

Bases del procedimiento de selección.

*Pago de remuneraciones a los operarios después de 

dos (02) dias calendarios de concluido el mes:

-Planilla de Haberes del BCP.

-Planilla de Haberes del Banco de la Nación.

*No cumplir con las actividades de limpieza 

programadas por el SENACE.

*No cumplir con alguna de las obligaciones del Contrato:

-No presentaron la póliza de Deshonestidad 

Comprensiva y Responsabilidad Civil Extracontractual 

de un operario.

*Retraso en la presentación de documentos para pago, 

que no deberá exceder los 03 dias calendarios después 

de ejecutado el mes de prestación.

*No brindar un uniforme para invierno o verano a los 

operarios.

-No entregaron los uniformes a los doce (12) operarios 

de ambos turnos en los meses de febrero y marzo.

*Realizar mas de un reemplazo al mes por eventual 

inasistencia del personal asignado al Senace.

S/. 21,550.00 ABRIL

05
CONTRATO 023-

2017-SENACE

ALFIL SECURITY 

S.A.C.
S/. 621,358.80

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PARA EL 

SENACE

S/. 62,135.88 SI 

* Cubrir a un agente o supervisor con personal que no 

cuente con el mismo perfil del agente solicitado, según 

terminos de referencia y de ser el caso, las 

caracteristicas que permitieron ganar al proveedor 

adjudicado.

* Por retraso en la presentación de las Ploizas de seguro 

y/o renovaciones de las mismas según corresponda.

S/. 1,900.00 ABRIL

06
CONTRATO 004-

2018-SENACE

OLVA COURIER 

S.A.C.
S/. 55,610.00

SERVICIO DE MENSAJERIA 

PARA LA OAC DEL SENACE
S/. 5,561.00 SI

POR RETRASOS EN NOTIFICACION Y DEVOLUCION 

DE CARGOS
S/. 65.59 ABRIL

MOTIVO DE LA PENALIDAD

IMPORTE 

TOTAL A 

DESCONTAR                   

(S/)

MES A 

DESCONTAR

RELACIÓN DE PENALIDADES APLICADAS DURANTE EL MES DE PENALIDADES ABRIL 2019

N°
CONTRATO  / 

ORDEN 
EMPRESA

MONTO DEL 

CONTRATO / 

ORDEN

DESCRIPCIÓN

MONTO MÁXIMO  

PERMITIDO A 

DESCONTAR                                                        

(10% Monto 

Contrato)

APLICACIÓN 

DE FORMULA 

- Artículo 162 

del RLCE

OTRAS 

PENALIDADES



07 OS 051-2019-S RESPIRA SAC S/. 2,112.20

SERVICIO DE EXAMEN 

MEDICO OCUPACIONAL 

PARA ESPECIALISTAS DE 

LA DEAR 

S/. 211.22 SI
Por restraso injustificado en la presentacion de 

entregable
S/. 52.81 ABRIL


