
dice debe decir

EVALUACION 

CURRICULAR

EVALUACION 

CURRICULAR

CALIFICACIÓN: 

APTO/NO APTO

PROGRAMACIÓN DE FECHA Y    HORA 

DE ENTREVISTA

1 ARAUZO ALIPAZAGA ALFREDO FEDERICO 36 46 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  09:20 a.m.

2 BURGA RAMÍREZ JESUS HERNAN 37 47 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  09:40 a.m.

3 CABALLERO RUBIO JUAN CARLOS 33 44 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  10:00 a.m.

4 CORDOVA JIMENEZ CARLOS EUSEBIO 32 42 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  10:20 a.m.

5 ESPICHAN CUADROS PATRICIA DEL PILAR 33 44 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  10:40 a.m.

6 GARAY CORNELIO EDO JUVER 32 42 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  11:00 a.m.

7 GARCILAZO DE LA FLOR MARIO MARTIN 33 44 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  11:20 a.m.

8 GONZÁLES CÁRDENAS JULIO ANTONIO NO APTO

9 LOPEZ HENRIQUEZ TEODOMIRO 33 44 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  11:40 a.m.

10 MACEDO GONZALES LUIS 32 42 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  02:20 p.m.

11 NAVARRO LEYVA EDGARDO MILCIADES 35 45 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  02:40 p.m.

12 RIVAS VIVANCO ERICKA SABINA 33 44 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  03:00 p.m.

13 RIVERA VERA CESAR EDUARDO 32 42 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  03:20 p.m.

14 SU CAVERO LUIS ROBERTO 36 46 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  03:40 p.m.

15 VALENZUELA TIPE TITO EMILIO 32 42 APTO

Jueves  5 de febrero de 2015  

Hora  04:00 p.m.

La entrevista personal se realizará en la Av. Guardia Civil 115, San Borja

El postulante deberá presentar los siguientes documentos:  

1. DNI vigente

Lima, 5 de febrero de 2015

El Comité Evaluador

2. Anexos enviados por correo en original.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

3.Documentación sustentatoria del Anexo 2. Todos los documentos deben estar en un folder manila sujetados con fastener, 

separados por concepto: Formación, Cursos, Experiencia, debidamente numerados y visados por el postulante.
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