
EVALUACIÓN 

CURRICULAR

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

ENTREVISTA 

PERSONAL
PUNTAJE

ORDEN DE 

MÉRITO
RESULTADO

1 SERREPE ZEVALLOS LISSETH 34 18 34.00 86.00 1° GANADOR

2 SALDARRIAGA RETO DORIS MODESTA 36 14 - - - NO CALIFICA

3 ORIZANO RIOS EDWARS 35 14 - - - NO CALIFICA

4 ALBARRÁN GIL JORGE LUIS 36 20 - - NO CALIFICA

5 PALACIOS GUERRERO LUIS MARTIN 36 20 - - - NO SE PRESENTO

Lima, 24 de agosto de 2016

El Comité de Selección

1. El postulante consignado como PRIMERO o GANADOR, deberá acercarse a las Oficinas del Senace, ubicada en: Av. Javier Prado Este N° 

1516 - San Isidro, dentro de los 05 días hábiles posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS portando lo siguiente: 

- Copia simple de hoja de vida debidamente documentada

- Fotografía a color, tamaño pasaporte (fondo blanco)

- Copia simple de: Partida de matrimonio (vigente) o Declaración Jurada de concubinato

- DNI (vigente) de sus Derechohabientes (cónyuge o concubino(a) e hijos).

- Certificado de antecedentes: penales, policiales y judiciales.

2. El horario para la suscripción del contrato es de 02:00 a 04:00 pm.

3. Los detalles de la contratación deberán ser coordinado con la Unidad de Recursos Humanos al teléfono 5000- 0710 anexo 2103, dentro del 

plazo señalado.

RESULTADO FINAL

APELLIDOS Y NOMBRES 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE                                                                                   

PROCESO CAS N° 050-2016-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UN (01) ESPECIALISTA EN CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAL


