senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N° 115-2016-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
UN (01) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS |
Unidad de Recursos Humanos

RESULTADO FINAL
EVALUACION = EVALUACION DE = ENTREVISTA ORDEN DE
APELLIDOS Y NOMBRE! 2
e > CURRICULAR CONOCIMIENTOS  PERSONAL O MERITO RESUEIAN0
1 |CEVALLOS RODRIGUEZ JOSE ANTONIO 36 18 37.00 91.00 1 GANADOR
2 |URBANO PENALOZA JHONNY RAFAEL 36 16 37.00 89.00 2° SEGUNDO

1. El candidato consignado como GANADOR, debera acercarse a las Oficinas del Senace, ubicada en: Av. Ernesto Diez Canseco 351 Miraflores
Lima - Peru, dentro de los 05 dias habiles posterior a la publicacién, a fin de suscribir el contrato CAS portando lo siguiente:
- Copia simple de hoja de vida debidamente documentada

- Fotografia a color, tamafio pasaporte (fondo blanco)
2. Elhorario para la suscripcion del contrato es de 15:00 a 17:00 hrs.

3. Los detalles de la contratacidon deberan ser coordinado con la Unidad de Recursos Humanos al teléfono 5000- 0710 anexo 2103, dentro del
plazo sefialado.

Lima, 30 de diciembre de 2016
El Comité de Seleccion




