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1 MEMENZA PANDO RONALD JESUS 12 33 21.67 (*) --- --- ----

(*)

El Comité de Selección

Debido que el candidato no alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio en la etapa de entrevista, el Procesos CAS CAS

N° 061-2017-2017-SENACE,  se declara "DESIERTO".

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

PROCESO CAS Nº 61-2017-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN (01) ASISTENTE DE ALTA DIRECCIÓN

PARA LA JEFATURA

RESULTADO FINAL

La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases

del Proceso CAS.


