
Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS

EVALUACION

CURRICULAR

ENTREVISTAL 

PERSONAL
PUNTAJE

ORDEN DE  

MERITO
RESULTADO

1 PALAO CANO VERÓNICA CLAUDIA 12 36 33.67 81.67 1° GANADORA

2 HERMOZA VASQUEZ ANDREI DARIO 14 35 29.67 78.67 2° SEGUNDO

3 HUARINO CHURA LUIS ANTONIO 14 33 29.67 76.67 3° TERCERO

4 RIVEROS MALDONADO ROY PAVEL 18 34 25.33 (*) --- --- ---

5 GÜISA CORIHUAMAN MARIELLA DEL ROSARIO 20 34 26.67 (*) --- --- ---

6 MARTINEZ GONZALES ESTELA PAOLA 16 35 24.67 (*) --- --- ---

7 ZUMAETA PINEDO RAFAEL OTTO 16 35 24.67 (*) --- --- ---

8 CAMPANA SEGOVIA JUANA PILAR 14 34 26.00 (*) --- --- ---

9 GAMIO TAVARA EDGARDO 16 33 25.33 (*) --- --- ---

10 PEREZ AGUIRRE MIGUEL ANGEL 16 34 24.67 (*) --- --- ---

11 BEHR LESCANO HANS HEINRICH 18 33 --- --- --- NO SE PRESENTÓ

(*)

1.

2.

3.

El Comité de Selección

La candidata declarada como GANADORA, deberá acercarse a las Oficinas del Senace, ubicada en: Av. Ernesto Diez Canseco 351

Miraflores Lima - Perú, dentro de los 05 días hábiles posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS portando lo siguiente: 

- Fotografía a color, tamaño pasaporte (fondo blanco)

- Presentar DNI.

El horario para la suscripción del contrato es de 15:00 a 17:00 hrs.

Los detalles de la contratación deberán ser coordinado con la Unidad de Recursos Humanos al teléfono 5000- 0710 anexo 2104, dentro 

del plazo señalado.

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

PROCESO CAS Nº 67-2017-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN (01) ESPECIALISTA II EN ARTICULACIÓN REGIONAL 

PARA LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN ESTRATÉGICA

RESULTADO FINAL

La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS.


