
Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS

EVALUACION

CURRICULAR

ENTREVISTAL 

PERSONAL
PUNTAJE

ORDEN DE  

MERITO
RESULTADO

1 CASTILLO CHOTA CHRISTIAN OSCAR 20 36 36.00 92.00 1° GANADOR

2 VIDAL CASTRO JOSE GUILLERMO 20 37 31.33 88.33 2°

3 RUEDA MELONI RAÚL 16 35 34.00 85.00 3°

4 SANCHEZ MORALES MICHAEL AMÍLCAR 18 34 28.67 80.67 4°

5 JUÁREZ HURTADO YULLY YSABEL 14 38 28.33 80.33 5°

6 VASQUEZ SAENZ ERIK PAUL 16 32 28.67 76.67 6°

7 GÓMEZ ARIAS CIRILO ALEJANDRO 20 36

(*)

1.

2.

3.

Unidad de Recursos Humanos

Miraflores 14 de noviembre de 2017

El candidato declarado como GANADOR, deberá acercarse a las Oficinas del Senace, ubicada en: Av. Ernesto Diez Canseco 351

Miraflores Lima - Perú, dentro de los 05 días hábiles posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS portando lo

siguiente: 

- Fotografía a color, tamaño pasaporte (fondo blanco)

- Presentar DNI.

El horario para la suscripción del contrato es de 15:00 a 17:00 hrs.

Los detalles de la contratación deberán ser coordinado con la Unidad de Recursos Humanos al teléfono 5000- 0710 anexo 2104, 

dentro del plazo señalado.

NO SE PRESENTO A LA ENTREVISTA

PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

RESULTADO FINAL

La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en las Bases del Proceso CAS.

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

PROCESO CAS Nº 81-2017-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE  ESPECIALISTA I EN PROYECTOS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS


