senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 001-2018-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UN ESPECIALISTA EN CONTROL PREVIO
PARA LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y CONTROL PREVIO

RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES COEI:IISE:’I\I:ICEIS'?OS CALIFICACION

1 VILLANUEVA MELGAR JAVIER CARLOMAGNO 20 APROBADO

2 ASTETE VEGA ANGEL NICANOR 18 APROBADO

3 HUAMAN PANDAL IRIS ANITA 18 APROBADO

4 BURGA TAMAYO OSCAR RAUL 16 APROBADO

5 VILLANUEVA ESTRADA RAQUEL AMELIA 16 APROBADO

6 GUTIERREZ JIMENEZ ROSANA JESUS 14 APROBADO

7 MORENO SOLIS JUAN JOSE 14 APROBADO

8 PAZOS TELLO ARTURO GUILLERMO 14 APROBADO

9 RETES VILLALOBOS JORGE LUIS 14 APROBADO
10 ESPINOZA AVILA FIDELINO 12 APROBADO
11 BERNAHOLA MORAS ERMELINDA | = NO APROBADO
12 CAMARINO CALAGUA BARBARA ALEXANDRA | - NO APROBADO
13 CURACA TIPISMANA FELIX EUSEBIO | - NO APROBADO
14 INGA GALINDOLUZ | e NO APROBADO
15 ROBLES HUERTAJENNYANA | - NO APROBADO
16 VALERA CAMUS NORAECMA | - NO APROBADO
17 HERRERA CHUMACERO ARTURO JOSE MARIA |  -=—-- NO APROBADO
18 CARRION BELDI ROLANDO HANS | = NO SE PRESENTO
19 HIDALGO MAYTA MANUEL FERNANDO | === NO SE PRESENTO
20 MEONO BALLENA NANCY DE FATIMA | - NO SE PRESENTO
21 NOLASCO LOPEZ JAIME MIGUEL | === NO SE PRESENTO
22 RAMIRES MARIN SAMUEL JEFERSON | - NO SE PRESENTO
23 RARAZ OTRERA ZADITH ZULEMA | - NO SE PRESENTO
24 VILCHEZ BANCHO DANTE MARTIN | - NO SE PRESENTO

DOCUMENTACION A PRESENTAR

El/la candidato (a) con calificacion "Aprobado", deberad presentar los documentos sustentatorios el dia 26 de febrero de
2018, en el horario de 08:45 a 16:50 hrs. en Mesa de Partes del Senace, ubicado en Av. Ernesto Diez Canseco N2 351
Miraflores, Lima - Per, de la siguiente manera:

1.- Curriculum documentado, adjuntando la ficha de hoja de vida descargada del Médulo de Convocatorias, en un folder con
fastener (no anillado, no empastado u otro), en sobre cerrado (lacrado).

2.- Debidamente foliado, el folio se iniciara a partir de la primera pagina de la ficha de la hoja de vida e incluird toda la
documentacion de manera correlativa y consecutiva (Ejemplo: 1,2,3,4, ...,etc), ordenado cronolégicamente, foliado y
rubricado.

Si el/la candidato(a) no sustenta alguno de los requisitos minimos sera considerado/a como NO CUMPLE en la evaluacion
curricular, por lo tanto, no continuard en la siguiente etapa.

23 de febrero de 2018
Unidad de Recursos Humanos



