
N° APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS
CALIFICACIÓN

1 DE LA CRUZ GUEVARA CARLOS FERNANDO MARCEL 20 APROBADO

2 ALEGRIA DEL AGUILA JORGE ANTONIO VLADIMIR 18 APROBADO

3 ECHEANDIA HEREDIA OLINDA VICTORIA 18 APROBADO

4 ESCALANTE DEL ALAMO IRANIA 16 APROBADO

5 HERRERA DIONISIO TANIA 16 APROBADO

6 ALIAGA FALCON GIANINA MANUELA 14 APROBADO

7 CASTILLO VELASQUEZ YONY MARIO 14 APROBADO

8 LUJAN DUEÑAS NICANOR 14 APROBADO

9 SILVA CHAVEZ SANDRA 14 APROBADO

10 TERRONES LOPEZ ELSA LILIANA 14 APROBADO

11 MOREAU HEREDIA RICARDO ARTURO 12 APROBADO

12 RAMIREZ LAZARO ROBERTO CARLOS 12 APROBADO

13 PLASENCIA LI MARTIN GABRIEL ----- NO APROBADO

14 HUAYTA GUILLEN LUIS BELTRAN ----- NO APROBADO

15 BONIFACIO CASTILLO ALBERTO WILVER ----- NO SE PRESENTÓ

16 CASUSO CHAVEZ PABLO MARTIN ----- NO SE PRESENTÓ

17 FALCONI VELASQUEZ RAQUEL ----- NO SE PRESENTÓ

18 FRANCO MEDINA JORGE LAZARO ----- NO SE PRESENTÓ

19 IBARGUEN ALFARO ALEXIS WILIANS ----- NO SE PRESENTÓ

20 LEON VARGAS RICHARD FRANK ----- NO SE PRESENTÓ

21 LOZA HUARACHI GARY ALAIN ----- NO SE PRESENTÓ

22 MAGUINA YLLA LUCÍA DE LOS MILAGROS ----- NO SE PRESENTÓ

23 POLO GUEVARA JULIO CÉSAR ----- NO SE PRESENTÓ

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UN (01) JEFE DE LA OFICINA DE ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA Y GESTIÓN DOCUMENTARIA

PARA LA SECRETARÍA GENERAL

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR

El/la candidato (a) con calificación "Aprobado", deberá presentar los documentos sustentatorios el día 02 de abril de 2018,

en el horario de 08:45 a 16:50 hrs. en Mesa de Partes del Senace, ubicado en Av. Ernesto Diez Canseco Nº 351 Miraflores,

Lima - Perú, de la siguiente manera:

1.- Currículum documentado, adjuntando la ficha de hoja de vida descargada del Módulo de Convocatorias, en un folder con

fastener (no anillado, no empastado u otro), en sobre cerrado (lacrado).

2.- Debidamente foliado, el folio se iniciará a partir de la primera página de la ficha de la hoja de vida e incluirá toda la

documentación de manera correlativa y consecutiva (Ejemplo: 1,2,3,4, ….,etc), ordenado cronológicamente, foliado y

rubricado.

Si el/la candidato(a) no sustenta alguno de los requisitos mínimos será considerado/a como NO CUMPLE en la evaluación

curricular, por lo tanto, no continuará en la siguiente etapa.
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