
Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN

CURRICULAR

ENTREVISTAL 

PERSONAL
PUNTAJE ORDEN DE  MERITO RESULTADO

1 ASTOCONDOR VADILLO MARTIN 12 31 23.67 (*) --- --- ---

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS. 

De acuerdo a lo dispuesto en las bases del Proceso de Selección. VIII. De la Declaración de Desierto o de la Cancelación del

Proceso, numeral 8.1. De la Declaración de Desierto del Proceso de Selección: El proceso es declarado DESIERTO, cuando

habiendo cumplido con la evaluación curricular, ninguno de los candidatos obtiene el puntaje mínimo aprobatorio establecido

en la entrevista personal del proceso.
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PARA LA SUBDIRECCIÓN DE PROYECCIÓN ESTRATÉGICA Y NORMATIVIDAD

DE LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN ESTRATÉGICA EN EVALUACIÓN AMBIENTAL

RESULTADO FINAL


