@

senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 055-2018-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
UN (01) ESPECIALISTA Il EN COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

PARA LA SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ARTICULACION DE LA DIRECCION DE GESTION
ESTRATEGICA EN EVALUACION AMBIENTAL

RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

EVALUACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTOS CALIFICACION

1 SABA ALVAREZ GRECIA ISABEL 20 APROBADO

2 REYES PIRES RICARDO JUNIOR 16 APROBADO

3 CAMARGO ALVAREZ JORGE MATIAS 14 APROBADO

4 LAOS ATENCIA LILIAN KATHERIN 14 APROBADO

5 PORTOCARRERO DURAND FERNANDO FREDDY 14 APROBADO

6 PUNTRIANO SUAREZ MARTHA INES 14 APROBADO

7 RAMOS FUENTES OSKAR JUAN ISRAEL 14 APROBADO

8 TORREBLANCA PALOMINO ROBERTO 14 APROBADO

9 CORNEJO CISNEROS JAVIER 12 APROBADO
10 ORTEGA PAREDES ALDO 12 APROBADO
11 RICCE TORRES MAGDA GUILLERMINA 12 APROBADO
12 CARDENAS HINOJOSA PATRICIO MANOLO | = NO APROBADO
13 LUCANA PINTADO FELIXMIGUEL | NO APROBADO
14 BRUNO HONORES MARIELLI GUILLIANA | == NO SE PRESENTO
15 ESPINOZA PERALTASALLY | == NO SE PRESENTO
16 GONZALES MUNOZ SEGUNDO | NO SE PRESENTO
17 LOARTE RUIZ CLAUDIA FANNY | == NO SE PRESENTO
18 ROJAS SUAREZ HUGO ENRIQUE | == NO SE PRESENTO
19 ZUMAETA PINEDO RAFAELOTTO | = NO SE PRESENTO

DOCUMENTACION A PRESENTAR

El/la candidato (a) con calificacién "Aprobado", debera presentar los documentos sustentatorios el dia 20 de julio de 2018,
en el horario de 08:45 a 16:50 hrs. en Mesa de Partesy/o Mddulo de Registro de Postulante CAS del Senace, ubicado en Av.
Ernesto Diez Canseco N2 351 Miraflores, Lima - Perd, de la siguiente manera:

1.- Curriculum documentado, adjuntando la ficha de hoja de vida descargada del Mddulo de Convocatorias, en un folder
con fastener (no anillado, no empastado u otro), en sobre cerrado (lacrado).

2.- Debidamente foliado, el folio se iniciard a partir de la primera pagina de la ficha de la hoja de vida e incluira toda la
documentaciéon de manera correlativa y consecutiva (Ejemplo: 1,2,3,4, ....,etc), ordenado cronolégicamente, foliado y
rubricado.
Si el/la candidato(a) no sustenta alguno de los requisitos minimos sera considerado/a como NO CUMPLE en la evaluacion
curricular, por lo tanto, no continuara en la siguiente etapa.
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