
Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN

CURRICULAR

ENTREVISTAL 

PERSONAL
PUNTAJE ORDEN DE  MERITO RESULTADO

1
CERVANTES TRAMONTANA 

KATHERINE YESSENIA
14 32 37.33 83.33 1° GANADOR

2 GIRON TORREALVA MILTON CESAR 18 36 29 83 2° SEGUNDO

3 BACON CABRERA ANGELA MERCEDES 14 32 35.33 81.33 3° TERCERO

4
GARCIA FAJARDO JACQUELINE 

MADELEINE
14 32 28.33 74.33 4° CUARTO

5 GARCIA GARCIA HILDA ESTHER 12 32 29.33 73.33 5° QUINTO

6 RALLI ORELLANA MARIA VANESSA 12 30 28 70 6° SEXTO

7 ARAUCO HINOSTROZA ROSARIO 18 36 27.67(*) --- --- ---

8 CARBAJAL SIFUENTES BERTHA PAOLA 14 35 27.00(*) --- --- ---

9 MARQUEZ GABRIEL ANGIE DENISE 16 35 26.67(*) --- --- ---

10 ALVAREZ VILLANUEVA ROSA ELVIRA 14 32 25.67(*) --- --- ---

11
YNOCENCIO ALEJOS MAGALY 

ROXXANA
16 28

NO SE 

PRESENTÓ
--- --- ---

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS. 

El candidato declarado como GANADOR, deberá acercarse a las Oficinas del Senace, ubicada en: Av. Ernesto Diez Canseco

351 Miraflores Lima - Perú, dentro de los 05 días hábiles posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS portando

lo siguiente: 

- Fotografía a color, tamaño pasaporte (fondo blanco)

- Presentar DNI.

El horario para la suscripción del contrato es de 15:00 a 17:00 hrs.

Los detalles de la contratación deberán ser coordinado con la Unidad de Recursos Humanos al teléfono 500- 0710 anexo

2104, dentro del plazo señalado.

03 de agosto de 2018.

Unidad de Recursos Humanos

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

PROCESO CAS Nº 047-2018-SENACE

SEGUNDA CONVOCATORIA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

 UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO

PARA JEFATURA

RESULTADO FINAL


