senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 086-2018-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UN (01) ESPECIALISTA AMBIENTAL Il

PARA LA DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE RECURSOS NATURALES Y
PRODUCTIVOS

RESULTADO FINAL

EVALUACION EVALUACION = ENTREVISTAL

APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTOS | CURRICULAR AL PUNTAIJE ORDEN DE MERITO =~ RESULTADO

1 GUERRERO CENTURION DAVID 14 35 34.33 83.33 1° GANADOR
ALFREDO
2 |FLORES LEON SELENE PRISCILA 20 33 28.67 81.67 2° SEGUNDO
3 |ALVAREZ HUAYTA JOSE DUSTIN 18 33 28.33 79.33 3° TERCERO
4 |TELLO DIAZ LEYDI DIDIANA 14 35 28.67 77.67 4° CUARTO
5 |BLAZ BERMUDEZ ALEXANDER 14 33 28 75 5° QUINTO
6 |REDANEZ SAAVEDRA MIGUEL ANGEL 18 35 26(*) -- -- -
7 |RUIZ AYALA YOBEE STEFANY 12 33 25.67(*) -- -- -
8 |ROJAS CHERO DANIEL ENRIQUE 14 35 22.67(*%) -- - -
9 |VASQUEZ VALVERDE LINDA CAROLINA 14 34 18(*) -- -- -
10 |SINACAY PINCHE PEGGY 12 36 - NO SE PRESENTO
11 CHOPA SHISCO WILFREDO 18 35 . NO SE PRESENTS
ALEJANDRO
12 |SAENZ ZUNIGA LISSET KAREN 16 34 - NO SE PRESENTO
13 |ANGULO NAJARRO JOSE JUNIOR 12 33 - NO SE PRESENTO
14 |BAZAN MOYA LESLIE JULIANA 12 33 - NO SE PRESENTO

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtin lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS.

El candidato declarado como GANADOR, debera acercarse a las Oficinas del Senace, ubicada en: Av. Ernesto Diez Canseco 351
Miraflores Lima - Perd, dentro de los 05 dias habiles posterior a la publicacion, a fin de suscribir el contrato CAS portando lo
siguiente:

- Fotografia a color, tamafio pasaporte (fondo blanco)

- Presentar DNI.

- Presentar documento expedido por colegio profesional de habilitacion vigente (copia simple).

El horario para la suscripcion del contrato es de 15:00 a 17:00 hrs.

Los detalles de la contratacidén deberan ser coordinado con la Unidad de Recursos Humanos al teléfono 500- 0710 anexo 2104,
dentro del plazo sefalado.

10 de octubre de 2018.
Unidad de Recursos Humanos



