@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 108-2018-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
UN (01) TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTRICO

UNIDAD DE LOGISTICA DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES AL CALIFICACION
CONOCIMIENTOS

1 RAMOS GARCIA ELMER 18 APROBADO

2 CASTRO CASTILLO ANDY JUNIOR 14 APROBADO

3 CAMPOS CISNEROS VICTOR ALBERTO 12 APROBADO

4 ESPEJO ALTAMIRANO JUAN ALBERTO 12 APROBADO

5 JUAREZ MIL ALEX JESUS 12 APROBADO

6 LUIS RODRIGUEZ MARCOS 12 APROBADO

7 AYQUIPA FLORES RONAL | = NO APROBADO
8 CABEZUDO MAGUINA SERGIO ALEXIS | - NO APROBADO
9 CHOQUEMAMANI CCAMA MIGUELANGEL | == NO APROBADO
10 GUILLEN LOAYZALUIS | - NO APROBADO
11 JAUREGUI VALERIANO FIDEL MARCO ANTONIO |  -—-- NO APROBADO
12 SOLIS GONZALES JUAN CARLOS | == NO APROBADO
13 VIDAL IZARRA RUBEN JUNIOR | == NO APROBADO
14 ARTEAGA HERRERA RAMIRO VITALIANO | === NO SE PRESENTO
15 CAUNA MENDOZANIREO | = NO SE PRESENTO
16 GALVAN GONZALO ANDRES JONATHAN | = NO SE PRESENTO
17 GAMARRA POMAR VICTOR HUGO WILLIAM | - NO SE PRESENTO
18 GAMARRA ROSADO LUIS ALBERTO |  =--—- NO SE PRESENTO
19 GAONA ELERAJORGEABDEL | = NO SE PRESENTO
20 HUAMANI NIZAMA GINO EDUARDO | - NO SE PRESENTO
21 MEDINA SOTO ALBERTO | = NO SE PRESENTO
22 MIGUEL ROQUE WERNHERJESUS | - NO SE PRESENTO
23 PAMPA MAMANI RODOLFO | == NO SE PRESENTO
24 PIMENTEL HUAMAN DENIS | = NO SE PRESENTO
25 TELLO ROMERO ENRIQUE | == NO SE PRESENTO
26 VASQUEZ REYNA WALTER ALEJANDRO | - NO SE PRESENTO

DOCUMENTACION A PRESENTAR

El/la candidato (a) con calificacion "Aprobado", debera presentar los documentos sustentatorios el dia 07 de enero de 2019,
en el horario de 08:45 a 16:50 hrs. en Mesa de Partesy/o Mddulo de Registro de Postulante CAS del Senace, ubicado en Av.
Ernesto Diez Canseco N2 351 Miraflores, Lima - Perd, de la siguiente manera:

1.- Curriculum documentado, adjuntando la ficha de hoja de vida descargada del Médulo de Convocatorias, en un folder con
fastener (no anillado, no empastado u otro), en sobre cerrado (lacrado).

2.- Debidamente foliado, el folio se iniciara a partir de la primera pagina de la ficha de la hoja de vida e incluira toda la
documentacion de manera correlativa y consecutiva (Ejemplo: 1,2,3,4, ....,etc), ordenado cronoldgicamente, foliado y
rubricado.

Si el/la candidato(a) no sustenta alguno de los requisitos minimos sera considerado/a como NO CUMPLE en la evaluacién
curricular, por lo tanto, no continuara en la siguiente etapa.

04 de enero de 2019.
Unidad de Recursos Humanos




