@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 008-2019-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
UN (01) ESPECIALISTA TECNICO I

PARA LA SUBDIRECCION DE REGISTROS AMBIENTALES DE LA DIRECCION DE GESTION
ESTRATEGICA EN EVALUACION AMBIENTAL

RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES c OE:IIS(LZ'IJI\I;ICEID?'?O S CALIFICACION

1 MARTEL GORA MIGUEL LUIS 20 APROBADO

2 ARANIBAR PAREJA EMPERATRIZ 18 APROBADO

3 GARCIA OBREGON OSCAR 16 APROBADO

4 RUIZ MUNANTE MARGARITA EULALIA 16 APROBADO

5 CRUZ LEDESMA DEISY ROSALIA 14 APROBADO

6 GUERRA SANTA MARIA SHEYLA ROCIO 14 APROBADO

7 TAPIA CRUZ DIANA 14 APROBADO

8 VITER MENDOZA WILFREDO RODOLFO 12 APROBADO

9 DERENZIN SHULLA FELIXDANTE | - NO APROBADO
10 LEON ARROYO JOSERICARDO | NO APROBADO
11 LOPEZ HUAMAN MIGUEL ANGEL | - NO APROBADO
12 DELGADO RIMARACHIN VERONICA | = NO APROBADO
13 ALVARADO VILLARREAL GRISELY | - NO SE PRESENTO
14 CAMARENA CONDOR LUISJUAN | = NO SE PRESENTO
15 CASIMIRO MATIAS CLAUDEL | = NO SE PRESENTO
16 CUICAPUZA NORIEGA MIGUEL ENRIQUE | == NO SE PRESENTO
17 GUERRERO SANTANA ERIKA MILAGROS | === NO SE PRESENTO
18 LLANCARI OLIDEN DAVID ENMANUEL | == NO SE PRESENTO
19 PINTO CIEZA LUCILA NATHALIL | ==me NO SE PRESENTO
20 PUENTE BELLO CARLOSWILBER | == NO SE PRESENTO
21 SALAZAR RIVERO JOSE ANTONIO | == NO SE PRESENTO
22 TORRES BENITES ANTONIO | ==m- NO SE PRESENTO

DOCUMENTACION A PRESENTAR

El/la candidato (a) con calificacién "Aprobado", debera presentar los documentos sustentatorios el dia 10 de mayo de 2019,
en el horario de 08:45 a 16:50 hrs. en Mesa de Partes y/o Mddulo de Registro de Postulante CAS del Senace, ubicado en Av.
Ernesto Diez Canseco N2 351 Miraflores, Lima - Perd, de la siguiente manera:
1.- Curriculum documentado, adjuntando la ficha de hoja de vida descargada del Médulo de Convocatorias, en un folder con

fastener (no anillado, no empastado u otro), en sobre cerrado (lacrado).

2.- Debidamente foliado, el folio se iniciara a partir de la primera pagina de la ficha de la hoja de vida e incluira toda la
documentacién de manera correlativa y consecutiva (Ejemplo: 1,2,3,4, ...,etc), ordenado cronoldgicamente, foliado y

rubricado.

Si el/la candidato(a) no sustenta alguno de los requisitos minimos sera considerado/a como NO CUMPLE en la evaluacién

curricular, por lo tanto, no continuara en la siguiente etapa.

09 de mayo de 2019.
Unidad de Recursos Humanos



