
 
 

 
SELECCIÓN NES N° 006-2019 

 
Los profesionales que han cumplido con acreditar lo mínimo requerido, rendirán la prueba técnica el jueves 
09 de mayo del 2019 en el Auditorio del Senace, ubicado en la Av. Ernesto Diez Canseco 351, Miraflores-
Lima, según el horario señalado a continuación. 
 
Lista de profesionales que cumplen con los requerimientos para rendir la prueba técnica: 
 

N° Ítem Nombres y Apellidos Hora 

1 8.1 LUIS ANGEL LUJÁN BRICEÑO 09:00 

2 8.1 LUIS JESUS CARBAJAL MANCO  09:00 

3 8.1 SOCRATES RAUL ULLOA ESTRELLA 09:00 

4 8.1 VANESSA MARIA RIVAROLA ALPACA 09:00 

5 8.1 VANESSA LOLA AYALA JAHUAR 09:00 

6 8.1 WENDY VICTORIA LLERENA MORALES 09:00 

 
Lista de Profesionales que no cumplen con los requerimientos de la selección: 
 

N° Ítem Nombres y Apellidos Nota 

1 8.1 PAOLA ANGELA CERNA VARGAS (1/) 

 
Nota:  

 
(1/) Los postulantes no cumplen con los requisitos establecidos en el artículo 5, literal b.3 de las Disposiciones 

Reglamentarias aprobadas por la R.J. N° 122-2018-SENACE/JEF. 
 
 
 
 

  



 
 
 

PRUEBA TÉCNICA 
 
Los profesionales deberán presentarse quince minutos antes de la hora indicada para su registro, portando 
su documento de identidad y un lapicero. 
 
La prueba técnica constará de 20 preguntas escritas para marcar, la cual tendrá una duración de 1 hora. Los 
temas que considerar se detallan a continuación: 
 

Ítem Carrera profesional Temas Generales Temas Específicos 

8.1 Derecho. 

• El Senace y sus funciones. 

• Funciones de las Direcciones 
de los Órganos de Línea del 
Senace. 

• Sistema Nacional de 
Evaluación de Impacto 
Ambiental. 

• SEIA, Política Ambiental. 

• Pautas de redacción, 
formato y marco legal del 
resumen ejecutivo del 
Estudio de Impacto 
Ambiental detallado (EIA-d). 

• Aspectos legales de la 
protección ambiental. 

• Regulación ambiental de 
sectores transferidos al 
Senace. 

• Normas de fortalecimiento 
del Senace. 

• Nuevo TUPA. 

• El Procedimiento 
Administrativo General. 

• Recursos Administrativos. 

• Certificación Ambiental. 

 
 
 


