
Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN

CURRICULAR

ENTREVISTAL 

PERSONAL

PUNTAJE

TOTAL

BONIFICACIÓN 

DE FFAA

PUNTAJE 

FINAL

ORDEN DE  

MÉRITO
RESULTADO

1 RIVEROS CAYTUIRO ANALUCIA 18 34 35.67 87.67 87.67 1° GANADORA

2 LOPEZ BURGA URSULA RAQUEL 18 37 32.33 87.33 87.33 2° SEGUNDO

3
VELASQUEZ CORNEJO JUAN 

FRANCISCO
12 35 29 76.00 7.60 83.60 3° TERCERO

4 PEREZ TAPIA JUANITO YVAN 12 35 33.33 80.33 80.33 4° CUARTO

5 CAMARGO POMA SANDRA LILIANA 14 38 28.33 80.33 80.33 5° QUINTO

6 QUISPE NONALAYA JHIM 12 36 28.67 76.67 76.67 6° SEXTO

7 BARZOLA MEZA DURAN 12 33 28 73.00 73.00 7° SETIMO

8 RUMICHE JUAREZ MANUEL ENRIQUE 14 37 ---

9 GONZALEZ CUEVA GINEBRA BEATRIZ 14 36 ---

10
GALLEGOS BARRIENTOS LIDIA 

MABEL
14 34 ---

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS. 

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberá contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de los 05 días hábiles

posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente: 

- Fotografía digital (fondo blanco)

Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo: jcevallos@senace.gob.pe y 

vporras@senace.gob.pe , dentro del plazo señalado.

Miraflores, 26 de febrero de 2021

Unidad de Recursos Humanos

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

PROCESO CAS Nº 003-2021-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN (01) ESPECIALISTA II EN ARTICULACIÓN REGIONAL

PARA LA SUBDIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO Y ARTICULACIÓN DE LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN ESTRATÉGICA

EN EVALUACIÓN AMBIENTAL

RESULTADO FINAL

NO SE PRESENTÓ


