senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 003-2021-SENACE-DU
DECRETO DE URGENCIA 034-2021

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN (01) ESPECIALISTA EN CAPACITACION TECNICA 1|

PARA LA SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ARTICULACION
DE LA DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA EN EVALUACION AMBIENTAL

RESULTADO FINAL

PUNTAJE OTORGADO
POR PASE A EVALUACION  ENTREVISTAL ORDEN DE

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO

ENTREVISTA CURRICULAR PERSONAL MERITO
PERSONAL

1 |ROJAS ESPINOZA ANGELA SUSANA 20 38 31.33 89.33 1° GANADORA
2 [NINATANTA ORTIZ DAISY YUSSELINA 20 36 29.33 85.33 2° SEGUNDO
3 LAGUADO MENDOZA FREDDY 20 36 28.33 84.33 3° TERCERO
ALEXANDER
4 |HUAMAN YUCRA JUAN CARLOS 20 35 28.33 83.33 4° CUARTO
5 |ZEGARRA PALOMINO MARIELA ESTHER 20 34 28.67 82.67 5° QUINTO
6 |CALLE MEJIA JOSE MIJAIL GORKY 20 35 27.67(*)
7 |MAMANI CONDORI JULIO ALCIDES 20 36 27.33(*)
8 VASQUEZ SALVATIERRA CELIA 20 36 27.00(*)
SUSANINA
9 |VERGARA DIAZ SUSAN ELIZABETH 20 38 26.67(*)
10 |RENTERIA FLORES ENRIQUE ALBERTO 20 36 26.67(*)
11 |POZO GUTIERREZ ERIKA AZUCENA 20 33 26.67(*)
12 |FLORES HUATUCO MAYRA SULLY 20 31 26.67(*)
13 NICOLAS DE LA CRUZ YESSICA 20 35 24.67(%)
FAUSTINA
14 |HUAMAN BALBUENA JOEL 20 33 24.33(*)
15 |CORDOVA AMAYA SILVIA INES 20 33 NO SE PRESENTO
16 |HUAMAN RAMOS DIEGO ARMANDO 20 31 NO SE PRESENTO
17 |MALPICA WONG VICKY MINNELLI 20 33 NO SE PRESENTO

(*) La puntuaciéon minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtin lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS.



El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de los 03 dias
habiles posterior a la publicacidn, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco)

Los detalles de la contratacién deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:

jcevallos@senace.gob.pe, dentro del plazo seialado.

Miraflores, 10 de mayo de 2021
Unidad de Recursos Humanos



