
Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN

CURRICULAR

ENTREVISTAL 

PERSONAL

PUNTAJE 

FINAL

ORDEN DE  

MÉRITO
RESULTADO

1 ARENAS MELGAR FABIOLA 20 34 32.67 86.67 1° GANADORA

2 CALDERON CASAS VICKY VANESSA 18 37 30.67 85.67 2° SEGUNDO

3 CORREA TEJEDA WERNER ADOLFO 16 36 29.33 81.33 3° TERCERO

4 HERRERA YARI CARLOS ERNESTO 14 37 29 80.00 4° CUARTO

5 LEON ORTIZ FIORELLA ELISA 16 36 28 80.00 5° QUINTO

6 ZEGARRA HUERTA LIZETT JESSICA 12 37 29.67 78.67 6° SEXTO

7
MELGAR ASPILCUETA ELIENETE 

MARLENE
16 33 29.67 78.67 7° SETIMO

8 VEGA GARRO DAVID JONATHAN 16 35 27.33(*) --- --- ---

9
CABRERA MANDAMIENTO DALILA 

LUCIA
12 34 26.00(*) --- --- ---

10 GUERRERO PÉREZ DENIS JOEL 12 35 25.67(*) --- --- ---

11 ROJAS POMALIMA CESAR ANIBAL 12 34 25.67(*) --- --- ---

12 ORÓS GUZMÁN DARWIN ERNESTO 20 37 ---

13 MEJIA ISIDRO JHONNY ANIVAL 12 36 ---

14
DEL CARPIO BELLIDO GONZALES 

JENNIFER ELIZANGELA
14 35 ---

15 CLEMENTE HUALPARUCA EDELSON 12 35 ---

16
SILVA MONTALVÁN FERNANDO 

JESÚS
12 34 ---

17 QUIO RUBINA KATERY ALINSON 12 33 ---

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

PROCESO CAS Nº 006-2022-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) ESPECIALISTA I FÍSICO AMBIENTAL

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

RESULTADO FINAL

NO SE PRESENTÓ

NO SE PRESENTÓ



(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del

Proceso CAS. 

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberá contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro

de los 05 días hábiles posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente: 

- Fotografía digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:

jcevallos@senace.gob.pe y/o cvelarde@senace.gob.pe, dentro del plazo señalado.

San Isidro, 5 de abril de 2022.

Unidad de Recursos Humanos


