Senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N¢ 012-2022-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) JEFE(A) DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PARA LA OFICINA DE ADMINISTRACION

RESULTADO FINAL

EVALUACION DE EVALUACION ENTREVISTAL = PUNTAIJE ORDEN DE

LRI S CONOCIMIENTOS CURRICULAR  PERSONAL FINAL MERITO LTl
1 |FLORES TELLO JHAN ALEX 18 35 24.00(%)
IRIGOYEN AGUINAGA IRIS ADELA
2 | e 12 35 23.67(%)

(*) La puntuaciéon minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtn lo indicado en el numeral VI de las Bases del
Proceso CAS.

De acuerdo a lo dispuesto en las bases del Proceso de Seleccion.VIl. De la Declaracion de Desierto o de la
Cancelacion del Proceso, numeral 8.1. De la Declaracién de Desierto del Proceso de Seleccién: El proceso es
declarado DESIERTO, cuando ninguno de los candidatos supere la etapa de Entrevista Personal.

San Isidro, 20 de junio de 2022.
Unidad de Recursos Humanos




