senace

SERVICIO NACIIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE
PROCESO CAS N2 007-2023-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (1) ESPECIALISTA AMBIENTAL 11l

PARA LA DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE RECURSOS NATURALES Y PRODUCTIVOS

EVALUACION CURRICULAR

Ne ARELIDE S NN BEES L as:ﬂ':zd" EVALUACION DE = EVALUACION AV PROGRAMACION
5 CONOCIMIENTOS CURRICULAR FECHA Y HORA DE LA ENTREVISTA
VIRTUAL

1 |DE LA CRUZ MARTINEZ JORGE LUIS APTO 18 39 CUMPLE "‘e’”es';’:gf) e de 2023

2 |LOZANO NORIEGA JOSE ANTONIO APTO 18 37 CUMPLE ‘“e"‘&"':_i: e de2023

3 |APAZA MAQUERA EDER ANDRE APTO 16 37 CUMPLE Viemes, 95:; e e

4 |SANTOYO FIGUEROA JUAN GERARDO APTO 12 37 CUMPLE W, :j: h“":r‘;‘:de 2023

5 |CASTILLO MEJIA YAMIL JESUS APTO 16 36 CUMPLE Viernes, 5 de mayo de 2023
10:00 horas

6 |CUADRADO DAVALOS JOEL APTO 14 6 CUMPLE Viernes, 5 de mayo de 2023
10:15 horas

7 |HINOSTROZA LLANTOY HITARINA APTO 16 36 CUMPLE Viernes, 5 de mayo de 2023
10:30 horas

8 |GONZALEZ FERRER JOSE ARTURO APTO 14 36 CUMPLE Viem esflf}‘:'j;;:‘::je Al

9 |MONTALVAN RUIZ JORGE DARWIN APTO 14 36 CUMPLE VIS e et
11:00 horas

10 |RIOS MONDRAGON CARLOS ALBERTO APTO 14 36 CUMPLE "‘e’"&"'li_die;::‘::je 2023

11 |VILLARREAL HUACACHI MEREDITHPAT|  APTO 14 36 CUMPLE Al i ana

12 |ASTETE ALVAREZ JUAN CIRO APTO 12 36 CUMPLE i s
11:45 horas

13 |LLANOS SILVA CARLOS ROBERTO APTO 12 36 CUMPLE Vimes S ceman et
12:00 horas

14 |VELEZVILLA NANEZ GIANCARLO APTO 12 36 CUMPLE Vicies, 3 de mayo de 2029
12:15 horas

15 |CUETO TORRES CESAR WILLIAMS APTO 16 35 CUMPLE i e
12:30 horas

16 |INCIO PEREZ ANGELA PAULA APTO 16 35 CUMPLE Viernes, § de mayo de 2023
12:45 horas

17 |VALDEZ POZIS PAMELA SUSAN APTO 16 35 CUMPLE MRS e R

18 |CANO ALPACA MARCO ANTONIO APTO 14 35 CUMPLE Lupess 89‘_*:5’“'12‘::5‘19 2023

19 |MAMANIJIMENEZ JOSE VICENTE APTO 14 35 CUMPLE Lunes: Z‘_*:O'“hz\:::e 2023




20

MESCCO PUMA RAUL WASHINGTON

APTO

12

35

CUMPLE

Lunes, 8 de mayo de 2023

9:45 horas
21 |PINEDO ARAUJO JOSE LUIS APTO 12 35 CUMPLE Lupess 8% iy s 20z
10:00 horas
22 |DELGADO LOPEZ ASTRID KAROLINA APTO 20 34 CUMPLE Lunes, 8 de mayo de 2023
10:15 horas
23 |ESTRADA MACHACCA RAISER APTO 18 4 CUMPLE Lunes, & de mayo de 2023
10:30 horas
24 |HUACO LEON MILAGROS APTO 18 34 CUMPLE bies. fﬁi;":‘“’dezm
25 |CHOPA SHISCO WILFREDO ALEJANDRO APTO 16 34 CUMPLE Einess 8 e Tnave e 2074
11:00 horas
26 |GONZA ITUZA FAVIO MAURICIO APTO 16 34 CUMPLE Rdhes f]‘*_el;“:::‘fezm
27 |PINEDO PINEDO ELVIS JUNIOR APTO 14 24 CUMPLE Lunes, 8 de mayo de 2023
11:30 horas
28 |RAMOS PENA ALVARO MANUEL APTO 14 34 CUMPLE LaresGte mivg BER0R3
11:45 horas
29 [VIZCARRA VALDEZ ADAN APTO 14 34 CUMPLE Lineis 8 de avo e 20074
12:00 horas
30 |CHAPA TOMANGUILLA LLERLIN APTO 14 33 CUMPLE Kupesi e mopm ce202
12:15 horas
31 |CORDOVA GARCIA BRENDA SUSEL APTO 14 33 CUMPLE Lures, f;z;"‘::zde 2023
32 [ROJAS PENA JOEL NAIN APTO 14 33 CUMPLE Lures j:4;‘“hv° der2aes
i oras
33 |ROSALES ROMERO ETHEL MINELLY APTO 14 33 CUMPLE LS fjfmm:::’:emB
34 |GUTIERREZ VILLAR DENNIS NINOSKA APTO 12 3 CUMPLE Laane; Silecmans e 2L
15:15 horas
35 |CRUZ YABAR DANNY OWNER APTO 18 31 CUMPLE Lunes, 8 de mayo de 2023
15:30 horas
36 |REQUENA BARRIOS GABRIELA DORIS APTO 18 ; NO ACREDITA REQUISITOS
37 |ZEGARRA YBARRA MILTON BRYAN APTO 18 — NO ACREDITA REQUISITOS
38 |BULLON ALCALA VICTOR EDUARDO APTO 16 - NO ACREDITA REQUISITOS
39 |CAJA MOLINA ALISSON VALESKA APTO 16 s NO ACREDITA REQUISITOS
40 |ESPINOZA SALAZAR LESLY ESTEFANY APTO 16 — NO ACREDITA REQUISITOS
41 |GALLEGOS ARCE CAROLINA VASTHY APTO 16 — NO ACREDITA REQUISITOS
42 |0BISPO SILVA PAOLA YERUXA APTO 14 s NO ACREDITA REQUISITOS
43 |MELENDEZ HUAROC LESLIE LORENA APTO 12 NO ACREDITA REQUISITOS
44 JL;LT;S':F;CO RENAANGIE CHRISTIE APTO 12 — NO ACREDITA REQUISITOS
45 |ARENAS BUSTILLOS MARIA VANESSA APTO 14 — NO PRESENTO DOCUMENTOS
46 |BORJA SAAVEDRA JHONNY LEONCIO APTO 14 s NO PRESENTO DOCUMENTOS
47 |DIAZ CORDOVA CARLOS APTO 14 s NO PRESENTG DOCUMENTOS
48 |BERNABE MEZA SADYTH JHOCLEU APTO 12 — NO PRESENTO DOCUMENTOS




49 |RIVERA RODRIGUEZ ALEXANDER APTO 12 NO PRESENTO DOCUMENTOS

50 |RODRIGUEZ DAVILA CLARK RICHARD APTO 12 - NO PRESENTO DOCUMENTOS
51 |YAURI OLARTE CRISTIAN LUIS APTO 12 - NO PRESENTO DOCUMENTOS
ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal se realizara a través del aplicativo Microsoft Teams.

Para ello debera tener en cuenta lo siguiente antes de la evaluacion:

- Conforme al correo electrénico registrado en el Médulo de Registro de Postulantes CAS, se enviard el link de invitacién para
el ingreso a la entrevista (envio hasta 24 horas antes), debera ingresar con el correo electronico de dicho registro.
- El postulante debera contar con los accesorios necesarios para la entrevista: camara web, micréfono y laptop/computadora.
- Aquellas personas que no cuentan con Microsoft Teams, deberan instalar previamente la aplicacion en su
computadora/laptop, debiendo adoptar las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al link en la hora indicada no se
permitira que se realicen estas acciones debido a que la hora de inicio del examen sera igual para todos los postulantes.
-El postulante debera tener en cuenta que existen dos tipos de verificaciones para la Entrevista Personal:

* La primera verificacion, es cuando ingresa al Microsoft Teams, personal de la Unidad de Recursos Humanos verificara su
ingreso antes o a la hora de la citacion.

* La segunda verificacion, debera esperar a que se le brinde acceso a la Sala de Reuniones, en donde se encontraran los
miembros del Comité de Entrevista.
- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de la citacion, no se le brindara el ingreso a la Sala de
Reuniones, quedando automaticamente descalificado del proceso de seleccién consignandose NO SE PRESENTO en la etapa.
- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de la citacion, si por alguna razdn no se le encontrase al
postulante presente al momento en que se le brinde el acceso a la Sala de Reuniones, aun cuando se haya verificado su ingreso
hasta la hora de la citacion, se le consignara como NO SE PRESENTO en esta etapa. Por consiguiente, se recomienda al
postulante acceder al Microsoft Teams antes de la hora de la citacion, y una vez verificado ello, debera esperar a que se le
brinde el acceso a la Sala de Reuniones de la Entrevista.
- El postulante debera tener activado el microfono y cdmara antes, durante vy al cierre de su participacion.
- Esresponsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la entrevista).
- El postulante debera portar y mostrar su DNI.
- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).
- El postulante debe estar permanentemente visible para el Comité de Entrevista y personal a cargo del proceso.
- Se tomara lista de asistencia.
- Es responsabilidad del postulante revisar el correo electronico enviado en bandeja de spam y/o no deseados. Ademas de
confirmar su participacion al correo sefialado a continuacion.

Confirmar la recepcién del correo a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

San Isidro, 3 de mayo de 2023.
Unidad de Recursos Humanos




