Seflace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 058-2023-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE DOS (02) ESPECIALISTA | PARA LA PREVENCION DE CONFLICTOS

PARA LA SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ARTICULACION
DE LA DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA EN EVALUACION AMBIENTAL

RESULTADO FINAL

EVALUACIONDE EVALUACION ENTREVISTAL PUNTAJE ORDEN DE

SHELES SO CONOCIMIENTOS CURRICULAR PERSONAL FINAL MERITO pESUEISEE
1 |MORALES SOLANO LYNNA TATIANA 14 37 33 B84.00 1° GANADORA
2 CORRALES ZAMALLOA BENJAMIN 12 36 34.67 82.67 2 GANADOR
FRANKLIN i i
3 |ZACARIAS CJUNO CINDY JHOANA 14 33 31.33 78.33 3° TERCERA
4 [SOTO MENDOZA MARTIN 12 37 26.33(™) - - -
MARTINEZ CHUQUITAPA CLAUDIA .
5 4 18 37 —-- NO SE PRESENTO
NATIVIDAD
*) La puntuacién minima aprobatoria en |z etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segin lo indicado en el al VI de las Bases del
Procaso CAS.

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de
los 5 dias hébiles posterior a la publicacién, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacién deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:

jeevallos@senace.gob.pe y/o cvelarde @senace.gob.pe, dentro del plazo sefialado.

San Isidro, 30 de noviembre de 2023.
Unidad de Recursos Humanos



