senace

SERVICIO NACIIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 054-2024-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) TECNICO EN TRAMITE DOCUMENTARIO ||

PARA LA OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA Y GESTION DOCUMENTARIA

EVALUACION CURRICULAR

. g EVALUACION DE  EVALUACION . PROGRAMACION
N SEEELIDGS O BRES IS N CONOCIMIENTOS CURRICULAR EALELACRIN FECHA Y HORA DE LA ENTREVISTA
VIRTUAL

1 |BAZAN MEDINA VIVIAN GABY APTO 18 40 CUMPLE tunes, 22 de abril de 2024
9:30 horas

2 | ALEGRIA RIVEROS WILLIAM APTO 16 39 CUMPLE Liines, 22 de abril e 2024
09:45 horas

3 |MUROZ BELLINA EDUARDO APTO 16 38 CUMPLE Huries; 22 dei abirll de 2024
10:00 horas

4 |ROJAS VASQUEZ GERSON PABLO APTO 14 38 CUMPLE i 22 s gL AR

Lunes, 22 de abril de 2024
5 |AYQUIPA QUISPE CESAR RENOIL APTO 12 33 CUMPLE 22 ceabril

FLORES BARRIOS ROCIO MILAGROS Lunes, 22 de abril de 2024
® |pEL PiLaR AETO 12 A CHMEEE 10:45 horas

7 |CARRASCO UBALDO JHONY JHOEL APTO 14 37 CUMPLE Laricsi22 el abill de: 2024
11:00 horas

8 |MARQUEZ SOTO JUDITH SUSANA APTO 14 37 CUMPLE b, 22 de Anl G0,
11:15 horas

9 |FLORES CARDENAS GISELLA VANESSA | APTO 12 37 CUMPLE e e

10 |ROJAS CHACCHI MARIA KELLY APTO 18 36 CUMPLE Luries; 22 clrabll de2024
11:45 horas

11 |MENESES YEREN JHOVANY APTO 20 34 CUMPLE S ke

12 |CASTELLARES RAMIREZ CELSO APTO 18 34 CUMPLE b 23 e w2022
12:15 horas

13 |NEIRA VICUNA FERNANDO MICHAEL APTO 20 EY) CUMPLE Lunes, iiif)ii’:::emm

14 |COTRINA ABAD ANDREA KELLY APTO 16 EY) CUMPLE Lipeesy 2% decatutl e 202
12:45 horas

15 |ORE CHACPI MARIA LAURA APTO 12 E7) CUMPLE Liricss 22 te abril #2024
14:45 horas

16 |ANDRADE GUEVARA PAOLA JANETH APTO 18 31 CUMPLE b 23 e atei [ de. 2024
15:00 horas

CALERO BARRENECHEA RODRIGO Lunes, 22 de abril de 2024
17 | aLronso AETO 18 B CUMELE 15:15 horas

18 |VASQUEZ MORA CARLOS ENRIQUE APTO 12 31 CUMPLE Lyness 22 deabril cepO21

15:30 horas




CUADRADO HINOSTROZA NICOLE Lunes, 22 de abril de 2024
19 LUCERO APTO 16 29 CUMPLE ST
20 |RUIZ ARANA LUIS APTO 18 ane NO ACREDITA REQUISITOS
21 |PEREZ BULEJE ALMENDRA MASSIEL APTO 16 —- NO ACREDITA REQUISITOS
22 |TAFUR SOLARI MELISSA CRISTINA APTO 16 — NO ACREDITA REQUISITOS
23 |VELASQUEZ SOTO CESAR AUGUSTO APTO 16 —- NO ACREDITA REQUISITOS
24 |DURAND MEJIA GUSTAVO ALFONSO APTO 14 e NO ACREDITA REQUISITOS

CASAVERDE MARTINEZ EDWIN

— NO ACREDITA REQUISITOS
25 ANTONIO APTO 12 a
26 |CHAVEZ VILCHEZ JORGE LUIS APTO 14 — NO PRESENTA DOCUMENTOS
ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal se realizara a través del aplicativo Microsoft Teams.

Para ello debera tener en cuenta lo siguiente antes de la evaluacion:

- Conforme al correo electrénico registrado en el Médulo de Registro de Postulantes CAS, se enviara el link de invitacién para
el ingreso a la entrevista (envio hasta 24 horas antes), debera ingresar con el correo electrénico de dicho registro.
- El postulante debera contar con los accesorios necesarios para la entrevista: camara web, micréfono y laptop/computadora.
- Aquellas personas que no cuentan con Microsoft Teams, deberan instalar previamente la aplicacion en su
computadora/laptop, debiendo adoptar las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al link en la hora indicada no se
permitira que se realicen estas acciones debido a que la hora de inicio del examen sera igual para todos los postulantes.
-El postulante debera tener en cuenta que existen dos tipos de verificaciones para la Entrevista Personal:

* La primera verificacion, es cuando ingresa al Microsoft Teams, personal de la Unidad de Recursos Humanos verificara su
ingreso antes o a la hora de la citacion.

* La segunda verificacion, debera esperar a que se le brinde acceso a la Sala de Reuniones, en donde se encontraran los
miembros del Comité de Entrevista.
- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de la citacion, no se le brindara el ingreso a la Sala de
Reuniones, quedando automaticamente descalificado del proceso de seleccidn consignandose NO SE PRESENTO en la etapa.
- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de la citacién, si por alguna razén no se le encontrase al
postulante presente al momento en que se le brinde el acceso a la Sala de Reuniones, atn cuando se haya verificado su ingreso
hasta la hora de la citacion, se le consignara como NO SE PRESENTO en esta etapa. Por consiguiente, se recomienda al
postulante acceder al Microsoft Teams antes de la hora de la citacion, y una vez verificado ello, debera esperar a que se le
brinde el acceso a la Sala de Reuniones de la Entrevista.




- El postulante debera tener activado el micréfono y camara antes, durante y al cierre de su participacion.

- Esresponsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la entrevista).

- El postulante debera portar y mostrar su documento de identidad.

- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).

- El postulante debe estar permanentemente visible para el Comité de Entrevista y personal a cargo del proceso.

- Se tomara lista de asistencia.

- Es responsabilidad del postulante revisar el correo electrdnico enviado en bandeja de spam y/o no deseados. Ademas de
confirmar su participacion al correo sefialado a continuacion.

Confirmar la recepcién del correo a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

San Isidro, 16 de abril de 2024.
Unidad de Recursos Humanos



