@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE
PROCESO CAS N¢ 014-2025-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) ESPECIALISTA AMBIENTAL EN MEDIQO FISICO II

PARA LA DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE RECURSOS NATURALES Y PRODUCTIVOS

RESULTADO DE LOS REQUISITOS MiNIMOS

3 FROGRAMACION
CALIFICACION

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA Y HORA DE LA EVALUACION DE

ARTOING AT CONOCIMIENTOS

Jueves, 30 de enero de 2025
1 ALDANA SCHWARTZ GUILLERMO FILER APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
2 ALVINO ALBORNOZ YAYDER YAYIR APTO _
11:30 horas
3 AMES ROCHA MARCO ANTONIO APTO Jueves, 30 de enero de 2025
11:30 horas
4 BECERRA FLORES JULIA SANDRA APTO HIEVES, SN 0 o 2025
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
5 BELLIDO URQUIZO EDISON ALEXANDER APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
6 CABRERA TRUJILLO DARLIN SMEYKEL APTO
11:30 horas
7 CHAVEZ GOMEZ ANTHONY JERRY APTO dueyes; Sde-eneraige 2025
11:30 horas
8 CHIPANA PAZ LUCERO JAZMIN APTO Jueves, 30 de enero de 2025
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
9 CHIRRE FLORES JAQUELINE HEIDY APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
10 COAQUIRA ARI ROLANDO DAVID APTO
11:30 horas
11 CRISTOBAL CARRILLO JAIRO JAVIER APTO lueves, 30 de enero de 2073
11:30 horas
12 CUADRADO DAVALOS JOEL APTO Jeves, 3o enernice 2023
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
13 CUAQURA VILLAFUERTE SILVIA NOEMI APTO
11:30 horas
14 ENRIQUEZ BULEJE ETEL APTO ey BOTEPn R 2045
Q 11:30 horas
15 FERNANDEZ MONTALVO LITA JOVANNY APTO Juis 0 degtieen oe:2025
11:30 horas
16 GAVIDIA MELCHOR JOSE FELICIANO APTO Adeves; A0 depasto de 2020
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
17 GRAUS HUAMAN AUGUSTO APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
18 HUAMAN REQUENA KELLY YOHANA APTO
11:30 horas
19 LLUCEMA MORI ERICK JUNIOR APTO JiEvES SOUE A E0 e 2 RS
11:30 horas
20 MALO MENDEZ SARAI MASAKO APTO Jueves, 30 de enern da 2025
11:30 horas




21 MAURICIO JUAREZ ANGIE YOMIRA APTO iuees,; 30 de eneed de 2025
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
22 MENDOZA POMA EMILIO ENDERS APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
23 MONTALVAN RUIZ JORGE DARWIN APTO
11:30 horas
24 ODAR ROJAS BERTIN ALEXANDER APTO Jueves, 30 de enero de 2025
11:30 horas
25 PINEDA MIRANDA CESAR AUGUSTO APTO Hees, Side it o8 2025
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
26 RAMOS HUARICCALLO ISAIAS APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
27 RAMOS LARICO JENNIFER PAMELA APTO
11:30 horas
a8 RIVERATIZ PEREY APTE Jueves, 30 de enero de 2025
11:30 horas
] 304 de 2025
29 RODRIGUEZ QUISPE PAUL JOSEPH APTO HENES S Lo FaTe
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
30 ROMAN HUACHOHUILLCA RICARDO APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
21 SALVATIERRA PALOMINO JUDITH MAJHOME APTO
11:30 horas
32 SARMIENTO MEJIA HENRY DANIEL APTO dneyes; e eratE 202>
11:30 horas
33 STEFAN OSVALDO RUMICHE PERA APTO Jyeyes; 30 de enerade 2005
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
34 TOLEDO TOLEDO FRANKLIN JHOE APTO
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
35 TURPO HUANCA LILIANA ELIZABETH APTO
11:30 horas
36 VARGAS ADAMS ALDO EMMANUEL APTO ARges 0N e de 2083
11:30 horas
37 VILLALOBOS HUAMAN LIZ YESENIA APTO Jueyes; 30 de peen te 2025
11:30 horas
Jueves, 30 de enero de 2025
38 ZEVALLOS LAZO JULIO EDILBERTO APTO
11:30 horas
39 BALTAZAR ZUFIGA DANIEL SANTOS NO APTO
40 GODOY BAUTISTA ROSMERY NO APTO
a1 VENTURA SALAZAR GIANFRANCO GIOVANNI NO APTO
42 ZANS GALVAN DIANA CAROLINA NO APTO

La programacion de la etapa de Evaluacién de Conocimientos se realizard a través del aplicativo Microsoft Teams. (se enviard

correo de enlace hasta 24 horas antes de la evaluacidn)

Para ello debera tener en cuenta lo siguiente antes de la evaluacion:

- Conforme al correo electrénico que han registrado en el Mddulo de Registro de Postulantes CAS, se enviard el link de
invitacién para el ingreso a la evaluacién, debera ingresar tinicamente con el correo electrénico de dicho registro (se enviara
correo electrénico hasta 24 horas antes).

- Debera confirmar recepcion del correo electrénico a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

- El postulante deberd contar con los accesorios necesarios para la postulacién: cdmara web, micréfono y laptop/computadora.
- Aquellas personas que no cuentan con Microsoft Teams, deberdn instalar previamente la aplicaciébn en su
computadora/laptop, debiendo adoptar las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al link en la hora indicada no se
permitira que se realicen estas acciones debido a que la hora de inicio del examen sera igual para todos los postulantes.




- El postulante tendra que presentarse 15 minutos antes de la hora del examen, no se aceptara ingreso fuera de 1a hora
indicada. Por ello se recomienda ingresar al link antes de dicho tiempo.

- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de la citacién, no se le brindar3 el ingreso a la Sala de
Reuniones, quedando automaticamente descalificado del proceso de seleccion consignandose NO SE PRESENTO en la etapa.

- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de |a citacidn, si por alguna razén no se le encontrase al
postulante presente al momento en que se le brinde el acceso al examen, aiun cuando se haya verificado su ingreso hasta la
hora de la citacién, se le consignara como NO SE PRESENTO en esta etapa. Por consiguiente, se recomienda al postulante
acceder al Microsoft Teams antes de |la hora de la citacion, y una vez verificado ello, debera esperar a que se le brinde los
accesos para la evaluacion de conocimientos.

- El postulante debera tener activado el micréfono y cdmara antes, durante y al cierre de su participacion.
- Es responsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la evaluacién de

conocimientos).

- El postulante deberd portar y mostrar su documento de identidad.

- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).

- El postulante debe estar permanentemente visible para el personal del SENACE a cargo del examen.

Es importante que el postulante muestre siempre un comportamiento ejemplar y ético, por lo que no serd permitido efectuar
consultas a otras pdginas web durante el examen. En caso se detectase algun comportamiento indebido, serd anulada su
participacion.

- Se tomara lista de asistencia y se brindara el acceso para ingresar a la evaluacion del proceso.

San Isidro, 28 de enero de 2025.
Unidad de Recursos Humanos



