@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N¢ 001-2025-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE CINCO (05) ESPECIALISTA | EN INGENIERIA

PARA LA DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

RESULTADO FINAL

EVAI_.U.A:CIéN DE EVALUACION ENTREVISTAL PUNTAIE ORDEN DE

APELLIDOS Y NOMBRES 3 RESULTADO
CONOCIMIENTOS CURRICULAR PERSONAL FINAL MERITO
1 [TORRES LARAJOSE ANIBAL 16 37 34.67 87.67 1 GANADOR
2 |VICENTE PENA LESLIE DIANA 18 37 32.33 87.33 g GANADORA
3 |YONASHIRO MAEKAWA LUIS MARTIN 20 33 33.67 86.67 3 GANADOR
4 |ESPINO CRUZ JOSE CARLOS 18 37 31 86.00 4 GANADOR
5 |VISBAL MEZA MIGUEL ANGEL MARTIN 16 38 31 85.00 5 GANADOR
6 [MAMANIAPAZA URBELINDA OLGA 18 37 30 85.00 6° SEXTO
7 [ANTUNEZ HUERTA EBERTH EMERSON 14 35 3167 80.67 7° SETIMO
g |PORTOCARRERO DURAND FERNANDO - s - I s —
FREDDY
g |CAMARRAALCANTARAMARLIN 16 34 2933 79.33 9° NOVENO
DOUGLAS ' )
10 [QUINTEROS TUESTA ANDY CRISTIAN 14 35 30 79.00 10° DECIMO
11 |SOLSOL ROBLES ANGELINA RUTH 12 35 27.67(*) — —
DOMINGUEZ GRISSON ROBERTH
* —— —— ——
12 | seien 14 39 27.33(*)
13 |GOMEZ LORDAN YELHSIN MIGUEL 14 36 27.00(*) ane
PEREZ FUENTES RIVERA FRANK
* g gl TR
14 CRHEIEL. 12 36 27.00(*)
15 [CARDENAS PAREDES JHON DAVID 14 33 27.00(*) i
16 |QUINONES BALTODANO ALDO JUAN 20 36 26.00(*) -
17 |MANTARIINTIMAYTA CESAR VICENTE . . ——
ALEJANDRO )
18 [HUAMAN REQUENA KELLY YOHANA 20 36 2% NO SE PRESENTO

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtin lo indicado en el numeral VI de las Bases del
Proceso CAS.



El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberd contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro
de los 5 dias habiles posterior a la publicacidn, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:
cvelarde@senace.gob.pe copia a atocas@senace.gob.pe, dentro del plazo sefialado.

San lIsidro, 25 de febrero de 2025.
Unidad de Recursos Humanos



