senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 033-2025-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il

PARA EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

RESULTADO FINAL

EVALUACION DE  EVALUACION = ENTREVISTAL PUNTAIE ORDEN DE

AEELHDDS VHOMERES CONOCIMIENTDS CURRICULAR PERSONAL FINAL MERITO RESULEABI
1 |SANTOS CUEVA ELVER 14 35 33 £2.00 1 GANADOR
2 |VERARIVAS RONALD 14 36 31 81.00 2° SEGUNDO
3 |CCENTE GARCIA JULISSA KATHERINE 12 35 33 80.00 3° TERCERO
4 [CUADROS LEON CHRISTIAN WAGNER 14 35 3033 79.33 4° CUARTO
5 |MERINO VASQUEZ FRANK DAVID 14 35 30 79.00 5° QUINTO
6 |VARGAS LAY SEBASTIAN EDUARDO 16 35 28 79.00 6° SEXTO
7 |DIAZ PORTOCARRERO JHONATHAN 14 36 28 78.00 7° SETIMO
8 |GARCIA GONZALES RICHARD ALONSO 14 34 29.67 17.67 8” OCTAVO
9 |QUISPE HUAUYA MILAGROS 14 34 29.67 77.67 = if NOVENO
10 |RODRIGUEZ FERNANDEZ DAVID BRIAN 14 34 29.67 77.67 107 DECIMO
11 |MONTALVAN SANCHEZ IVAN DIEGO 12 37 28.33 77.33 11° P[;EI!E.;I;AR%
1 ::;ERSTI NI ALZAMORA JAQUELINE DEL 19 37 28 77.00 12° Slzt;(li-:rgo
13 |DAVILA ROMERO GRETTY ISABEL 12 34 30 76.00 13° _E;:gg{%
14 |CURONISY VELARDE DARKYO 12 35 28.33 75.33 147 ([?lEJf\lf:?g

DECIMO

15 |ISIQUE HUAROMA JULIO CESAR 12 35 28 75.00 15° QUINTO
16 |MEJIA GOMEZ LESLY 12 33 28 73.00 16° DECIMO SEXTO
17 |ZEGARRA CHAVEZ FIORELLA 14 34 27.67(*) == mor =
18 |GORDILLO GARNIQUE ROSA ELENA 12 35 27.67(*) - -
19 |LAZCANO ORMERNO JANIRA ISABEL 14 33 27.67(*) A — s
20 |LIFONCIO TORRES GRISELMA 14 33 27.67(%) === sk <t




21 |ORIHUELA NUNEZ IVETTE VANESSA 14 33 27.67(%) o
22 |PAUCAR VILCHEZ CHRISTIAN ALBERTO 14 33 27.67(*) - _—
23 |TORIBIO CHAVEZ YOSELIN SAORY 14 33 27.67(%) -
24 |ENRIQUEZ VARGAS SILVANA MARIA 14 37 27.33(%) mne ey
25 |FLORES TINTAYA JEAN PIERE 14 34 27.33(%) mo
26 |MEDINA PAUCAR SAMUEL RICHARD 14 34 27.33(%)
27 |QUISPE HUAYHUA ANDRES 16 34 27.00(*) <z
)8 VASQUEZ ALTAMIRANO JUANITA 16 36 . NO SE PRESENTO
ELIZABETH
29 |AMAYA PINGO JORGE ANDRES 14 37 - NO SE PRESENTO
30 |BAKSHI ZARZOSA AMARGITT LIZET 14 35 NO SE PRESENTO
31 |CCORIMANYA ARANDIA JULIUS CESAR 14 33 NO SE PRESENTO
32 Ti:ﬁﬁg;;OBENAS BRSO 14 3 NO SE PRESENTO
33 |MIRANDA LEON CHRISTIAN ALEXIS 14 36 - NO SE PRESENTO
34 |NAVINTA CHAVEZ YESENIA VILMA 14 37 - NO SE PRESENTO
35 |PELAEZ VIVES MARINA ROXANA 14 36 NO SE PRESENTO
36 |QUILLAHUAMAN QUISPE ADEMIR 14 32 NO SE PRESENTO
37 |ROMERO DE LA PIEDRA ELVIS JAHIR 14 34 - NO SE PRESENTO
38 |VASQUEZ RONDOY LESLIE ROCIO 14 36 - NO SE PRESENTO
39 |ALVARADO FARIAS SINTIA ERIKA 12 34 NO SE PRESENTO
40 |ANDIA LUQUE EVELYN PAOLA 12 34 NO SE PRESENTO
41 |CARY MURILLO IDA GIANI 12 3 NO SE PRESENTO
42 |cASTANEDA BENAVIDES JHON FELIX 12 34 -— NO SE PRESENTO
43 |CASTILLO VIVAR MILUZKA GUADALUPE 12 3 - NO SE PRESENTO
s ;?E;:{g SAMPEN CRISTINA DEL 1 u NO SE PRESENTO
45 |DAVILA ACOSTA PABLO 12 34 NO SE PRESENTO
46 |LEON REQUEJO MELVIN ANDERSON 12 34 - NO SE PRESENTO
47 |LEONRIVEROS PAOLA JULISSA 12 36 - NO SE PRESENTO
48 |MARIN ESQUIVEL JOSE LUIS 12 36 NO SE PRESENTO
49 |QUISPE FLORES ROSA ALEJANDRA 12 36 NO SE PRESENTO

(*] La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtn lo indicado en el numeral VI de las Bases del
Proceso CAS.




El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro
de los 5 dias habiles posterior a la publicacidn, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:
jcevallos @senace.gob.pe copia a bdugart@senace.gob.pe, dentro del plazo sefialado.

San lIsidro, 28 de marzo de 2025.
Unidad de Recursos Humanos



