senac

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N¢ 034-2025-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) PROFESIONAL ADMINISTRATIVO I

PARA LA DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE RECURSOS NATURALES Y
PRODUCTIVOS

RESULTADO FINAL

EVALUACION DE  EVALUACION ENTREVISTAL PUNTAJE ORDEN DE

APELLIDOS Y NOMBRES 3 RESULTADO
CONOCIMIENTOS ~CURRICULAR =~ PERSONAL FINAL MERITO
1 |BAZALAR PONCE SILVIA ELIZABETH 20 36 31.33 87.33 r GANADORA
VALENCIA PACHECO ALISSON &
2 GERALDINE 18 35 31 84.00 2 SEGUNDO
3 VELASQUEZ SOLORZANC HERNAN 16 36 30 82 00 30 TERCERO
DEMETRIO
AGUIRRE ESCOBAR MIGUEL .
4 HUMBERTO 14 35 3133 80.33 4 CUARTO
5 |ACUNA ARONE HECTOR GIL 12 38 29.67 79.67 5° QUINTO
6 [SOTO VERA OSCAR RAUL 16 35 28.33 79.33 6° SEXTO
7 |CAPELLAN LEON ARIS JUSCELLY 14 36 28.33 78.33 7° SETIMO
8 |RIVERA IZQUIERDO YENNI LUCIA 12 36 30 78.00 8 OCTAVO
9 |BRAVO BEJARANO JAVIER MARTIN 12 36 29.00 77.00 g NOVENO
10 |CHAUPE LOZANO OSCAR 14 36 27.67(*) s i e
11 |RIVERA PORRAS ROLANDO RAFAEL 12 36 27.33(*) = mm o
12 |MIRANDA QUINTANILLA RAMON 20 37 - NO SE PRESENTO
13 |ROJAS HINOSTROZA RENATO JESUS 14 34 - NO SE PRESENTO

(*] La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtn lo indicado en el numeral VI de las Bases del
Proceso CAS.

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro
de los 5 dias habiles posterior a la publicacion, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:
jcevallos @senace.gob.pe copia a bdugart@senace.gob.pe, dentro del plazo sefialado.

San lIsidro, 28 de marzo de 2025.
Unidad de Recursos Humanos



