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SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 046-2025-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN(A) (01) ESPECIALISTA ECONOMICO II|

PARA LA SUBDIRECCION DE PROYECCION ESTRATEGICA Y NORMATIVIDAD
DE LA DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA EN EVALUACION AMBIENTAL
RESULTADO FINAL

EVALUACION DE  EVALUACION ENTREVISTAL PUNTAJE ORDEN DE

e ARHILIBOS X NOMRRES CONOCIMIENTOS CURRICULAR PERSONAL FINAL MERITO RESULTADO
1 |ALVAREZ PEREZ VICTOR FRANCISCO 20 34 34 88.00 iz GANADOR
2 |VERA RIVAS RONALD 16 36 2967 8167 2 SEGUNDO
3 |YARLEQUE SOTO JORGE ARTURO 16 32 28 76.00 3° TERCERO

4 |COLONIO MORALES ISABEL KELLY 18 35 27.00(*) i

5 |MANSILLA ASTETE HERNAN ANTONIO 16 38 26.67(*) i

6 |CAHUANA ORDORO RUDDY 14 35 26.33(%) = = =

7 |MERA NUNEZ MARTIN EMANUELLE 16 36 24.67(*) - - -

8 f;ﬁ;a:;?}g RAMIREZIOSE LS 14 34 - NO SE PRESENTO

9 |SANCHEZ ROJAS YONELSI 12 33 o NO SE PRESENTG

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segiin lo indicado en el numeral VI de las Bases del
Proceso CAS.

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de
los 5 dias habiles posterior a la publicacidn, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:
jcevallos@senace.gob.pe copia a bdugart@senace.gob.pe, dentro del plazo sefialado.

San Isidro, 22 de abril de 2025.
Unidad de Recursos Humanos



