@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 051-2025-SENACE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN(A) (01) ESPECIALISTA AMBIENTAL EN MEDIO FISICO II

PARA LA DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE RECURSOS NATURALES Y
PRODUCTIVOS

RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

EVALUACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES e omies CALIFICACION
1 GRAUS HUAMAN AUGUSTO 20 APROBADO
2 RAMIREZ PASTOR DARIO FELIX 20 APROBADO
3 CUADRADO DAVALOS JOEL 18 APROBADO
4 VARGAS RORIGUEZ VICTOR MAUEL FRANCISCO JAVIER 18 APROBADO
5 HARO WANG RENATTA 16 APROBADO
6 MINAYA PILCO BENJAMIN AURELIO 16 APROBADO
7 RUMICHE PENA STEFAN OSVALDO 16 APROBADO
8 AGUILAR VASQUEZ ALEXA GABRIELA 14 APROBADO
9 BRIONES QUIROZ JOVANA MARILU 14 APROBADO
10 MARQUEZ RIOS CARLO ANDRE 14 APROBADO
11 MAZA POMA JAVIER OSWALDO 14 APROBADO
12 MENDOZA CORDOVA LIZET KATIA 14 APROBADO
13 OTOYA BERNAOLA FRESHIA KATHERINE JESUS 14 APROBADO
14 RAMOS GOMEZ EDITH JULIZA 14 APROBADO
15 REATEGUI RIVAS RENZO 14 APROBADO
16 AMES ROCHA MARCO ANTONIO 12 APROBADO
17 AYALA ALTAMIRANO ERICK JOHAN 12 APROBADO
18 GALINDO ACUNA JUAN CRISTIAN 12 APROBADO
19 GAMARRA ALCANTARA MARLIN DOUGLAS 12 APROBADO
20 ZUNIGA PEREZ FIORELLA ESPERANZA 12 APROBADO
21 CABRERA TRUJILLO DARLIN SMEYKEL e NO APROBADO
22 CHACON AGUIRRE STEPHANY LAIZ —- NO APROBADO
23 CHU LAC JANKEY | NO APROBADO
24 HUAROCC CCANTO PABEL MARX — NO APROBADO
25 JUSTINIANI ROMERO LILIANA ISABEL e NO APROBADO
26 LAURA QUISPE ELVIS ROLANDO —- NO APROBADO
27 IMATEO HUALLANCA MARIA JOSE — NO APROBADO
28 MERINO CORAL JORGE LIZANDRO — NO APROBADO
29 PAVEL SCUT RONDON OSORIO e NO APROBADO
30 TAIPE DE LA TORRE JESSICA DORIS —- NO APROBADO
31 TORRES BLACIDO LUIS HOMERO — NO APROBADO
32 TURPO HUANCA LILIANA ELIZABETH —- NO APROBADO
33 VASQUEZ CUYOTUPAC MARITZA FLOR — NO APROBADO
34 VELASQUEZ SARMIENTO JAIME JUNIOR —- NO APROBADO




35 ZAPATA TTITO DENISSE ELIZABETH — NO APROBADO

36 ALTAMIRANO VASQUEZ RUTH SANDRA —- NO SE PRESENTO
37 BAUTISTA ALCANTARA ROICER ESMIT — NO SE PRESENTO
38 DELGADO RUIZ HORACIO AVELINO — NO SE PRESENTO
39 FLORES GARCIA CARLOS ALBERTO — NO SE PRESENTO
40 GALVEZ HUAMAN JORGE GUILLERMO — NO SE PRESENTO
41 GUILLERMO CONTRERAS EDSON JOAO - NO SE PRESENTO
42 POLO NIQUE JUAN BENITO — NO SE PRESENTO
43 PORTUGAL ZAVALAGA JOE LUIS — NO SE PRESENTO
44 UBILLUS RUIZ JUAN CARLOS — NO SE PRESENTO
45 VALENZUELA GARCIA JOHN — NO SE PRESENTO

FORMAS DE PRESENTACION:

El postulante con calificacion "Aprobado”, debera enviar los documentos sustentatorios escaneados, el dia 9 de mayo de

2025, conforme a la informacion referida en las bases del proceso de seleccion, de la siguiente manera:
1) Médulo de Mesa de Partes Digital (Aplicativo Informatico de la Oficina de Atencion a la Ciudadania y
Gestion Documentaria, cierre de registro 23:59 horas)
https://www.gob.pe/10050-enviardocumentacion-mediante-la-mesa-departes-digital-del-senace

2)Médulo de Registro de Postulante CAS del Senace (Aplicativo Informatico de la Unidad de Recursos

Humanos, cierre 23:59 horas)

https://enlinea.senace.gob.pe/modulocas/

Para ello puede revisar el Manual de Usuario de Registro de Postulantes CAS para seguir los pasos correctamente,
entrando al siguiente link:

https://www.senace.gob.pe/wp-content/uploads/2017/09/Manual_modulo_registro_CAS.pdf

- El postulante debera tener en cuenta el cronograma de las bases, caso contrario no sera considerado para la evaluacion
curricular, registrando como NO PRESENTO DOCUMENTOQS.

- El postulante debera revisar el numeral 7.2 Presentacion de Documentos y Etapa de Evaluacion Curricular, de las bases
del proceso de seleccion en mencion para el envio de la documentacion sustentatoria.

- El postulante debera enviar sus consultas a seleccion.rrhh@senace.gob.pe hastalas 17:30 horas.

- Si el postulante no sustenta alguno de los requisitos minimos sera considerado como NO ACREDITA REQUISITOS en la
evaluacion curricular, por lo tanto, no continuara en la siguiente etapa.

San Isidro, 8 de may de 2025.
Unidad de Recursos Humanos




