@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N¢ 066-2025-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN(A) (01) ESPECIALISTA Il DE LA SECRETARIA TECNICA DE LOS ORGANOS
INSTRUCTORES DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

PARA LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
RESULTADO DE LOS REQUISITOS MINIMOS

PROGRAMACION
FECHA Y HORA DE LA EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS

CALIFICACION

APELLIDOS Y NOMBRES )
APTO/NO APTO

Viernes, 5 de setiembre de 2025
1 ALIAGA TARAZONA JACKELYNE MADELEINE APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
2 ALONSO SANTAMARIA GEOVANI APTO
11:00 horas
3 ASENCIO CALDERON JENNIFER SUSAN APTO Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
4 BABILONIA RIOS JIM REAM APTO Visbties, SubSStEh R d o2
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
5 CACERES CANCHARI YAJAIRA KARINA APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
6 CALERO BARRENECHEA RODRIGO ALFONSO APTO
11:00 horas
. CANKCED, AYALA ZERINA APTO Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
8 CHAVARRY RODRIGUEZ DIANA CAROLINA APTO Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
9 DAVIRAN TURIN ENZO ENRIQUE APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
10 GARCIA ORTEGA ROXANA MARIA APTO
11:00 horas
1 GONZALES MEDINA ROSA KARINA APTO Visines, 3 de setembred g 2025
11:00 horas
12 GONZALES SALINAS EMILY DIANA APTO Viemss; 3 desetienien da 2023
11:00 horas
. Viernes, 5 de setiembre de 2025
13 GUERRERO JIMENEZ DALILA APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
14 GUTIERREZ CARRILLO MAXIMO APTO
11:00 horas
15 GUTIERREZ VEGA EDUARDO MARCELO APTO Vismmes, SHesetiembes Ce 2025
11:00 horas
16 LLACSAHUANGA GALLO KELLY AURORA APTO Vierres. 5 e setiemiene 2023
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
17 MAMANI AGUILAR JUAN ALBERTO APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
18 MARTINEZ CARRILLO JUAN ARTURO APTO
11:00 horas
19 MINCHAN CARMONA DIANA RAQUEL APTO Vistties, SUBSSHERE Rd #2005
11:00 horas
20 MONDRAGON GARCIA DARWIN RAFAEL APTO Wik, SRR mrade 2005
11:00 horas




21 NIETO MELENDEZ VICTOR ARTURO APTO Wisres,3 dersetizmbeeds 2025
11:00 horas
7 Viernes, 5 de setiembre de 2025
22 OBREGON RIVERA ALEXIA VANESSA APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
23 PABLO TINCO LIZ LISETH APTO
11:00 horas
2 PALOMINO CARRANZA ISAMAR LUCERO APTO Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
5 QUISPE VARGAS YASMANY AHTE Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
26 RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
27 SALOME AQUINO MILAGROS APTO
11:00 horas
28 SANTA MARIA SANCHOMA JOE JOSEPH APTO Viernes; S desetembrede 2025
11:00 horas
29 SEGOVIA OLAZABAL ANA BELEN APTO Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
30 SILVA BREAS MARGARITA ROSALINDA APTO
11:00 horas
Viernes, 5 de setiembre de 2025
31 SUAREZ SAAVEDRA FREY APTO
11:00 horas
3 VILLANUEVA LEYVA RICARDO APTO Viernes, 5 de setiembre de 2025
11:00 horas
33 CHENG VENTURI ZOILAROSY NO APTO
34 PEREZ MARDINI FATMIR NO APTO
35 TORRES ROSALES KATHIA MARILYN NO APTO

La programacion de la etapa de Evaluacién de Conocimientos se realizard a través del aplicativo Microsoft Teams. (se enviara

correo de enlace hasta 24 horas antes de la evaluacidn)
Para ello debera tener en cuenta lo siguiente antes de la evaluacion:

- Conforme al correo electronico que usted, como postulante, ha registrado en el Mddulo de Registro de Postulantes CAS, se
enviara el enlace de invitacion para el ingreso virtual a la evaluacion de conocimientos, debera ingresar unicamente con el
correo electrénico registrado (se enviara correo electrénico hasta 24 horas antes).

- Debera confirmar recepcion del correo electrénico a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

- El postulante deberd contar con los accesorios necesarios para la postulaciéon: cdmara web, micréfono y laptop/computadora.
- Aquellas personas que no cuentan con la plataforma colaborativa Microsoft Teams, deberan instalar previamente la
aplicacién en su computadora/laptop, debiendo adoptar las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al enlace en la
hora indicada no se permitira que se realicen estas acciones debido a que la hora de inicio del examen sera igual para todos
los postulantes.

- El postulante tendra que presentarse 15 minutos antes de la hora del examen, no se aceptara ingreso fuera de la hora
indicada. Por ello se recomienda ingresar al enlace antes de dicho tiempo.

- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de la citacién, no se le brindara el ingreso a la Sala de
Reuniones, quedando automaticamente descalificado del proceso de seleccidn consighandose en los resultados como "NO SE
PRESENTO" en esta etapa.

- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de |a citacidn, si por alguna razén no se le encontrase al
postulante presente al momento en que se le brinde el acceso al examen, aun cuando se haya verificado su ingreso hasta la
hora de |a citacién, se le consignara en los resultados como "NO SE PRESENTO" en esta etapa. Por consiguiente, se recomienda
al postulante acceder a la plataforma colaborativa Microsoft Teams antes de la hora de la citacion, y una vez verificado ello,

debera esperar a que se le brinde los accesos para la evaluacion de conocimientos.




- El postulante debera tener activado el microfono y cdmara antes, durante y al cierre de su participacion.
- Es responsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la evaluacién de
conocimientos).

- El postulante debera portar y mostrar su documento de identidad.

- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).

- El postulante debe estar permanentemente visible para el personal del SENACE a cargo del examen.

Es importante que el postulante muestre siempre un comportamiento ejemplar y ético, por lo que no sera permitido efectuar
consultas a otras pdginas web durante el examen. En caso se detectase algun comportamiento indebido, serd anulada su
participacion.

- Se tomard lista de asistencia y se brindara el acceso para ingresar a la evaluacion del proceso.

San Isidro, 3 de setiembre de 2025

Unidad de Recursos Humanos



