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COMUNICADO I 

FE DE ERRATAS 
 

PROCESO CAS N° 069, 070, 071, 072, 073, 074, 075, 076 y 049-2025 Tercera 

Convocatoria 

 
 
 
En relación con las Bases del Proceso CAS N° 069, 070, 071, 072, 073, 074, 075, 076 y 
049-2025 Tercera Convocatoria, se comunica a los postulantes y al público en general 
lo siguiente: 
 
En el numeral 7.2 “Evaluación de conocimientos” y 7.4 “Evaluación de conocimientos”, 
relacionado al puntaje mínimo aprobatorio de la etapa de Evaluación de conocimientos, 
es necesaria la siguiente aclaración: 
 
Para todos los efectos, el único numeral de las Bases a tomar en cuenta es el 7.4 
“Evaluación de conocimientos” respecto del puntaje mínimo aprobatorio de dicha etapa. 
En consecuencia, el puntaje mínimo aprobatorio es de catorce (14) puntos para la etapa 
de Evaluación de conocimientos.  
 
Se deja sin efecto cualquier referencia que señale un mínimo distinto o que genere 
confusión con la numeración indicada en el numeral 7.2. 
 
La fe de erratas no modifica el resto de los extremos de las Bases, que permanecen 
vigentes en su integridad. 
 
La presente aclaración se sustenta en lo señalado en el numeral 7.4 “Evaluación de 
conocimientos” —que dispone como mínimo aprobatorio catorce (14) puntos— y en la 
tabla de “Factores de evaluación y puntajes” (sección VI) donde consta que la Evaluación 
de conocimientos tiene mínimo aprobatorio de 14 puntos, en el marco de la DIRECTIVA 
Nº 00010-2025-SENACE-GG, “Directiva para la contratación de personal bajo el régimen 
del Decreto Legislativo N° 1057 - Contratación Administrativa de Servicios del Servicio 
Nacional de Certificación Ambiental para las Inversiones Sostenibles – Senace”, 
aprobada con fecha 3 de julio del presente año, con Resolución de Gerencia General Nº 
00042-2025-SENACE-GG. 
 
 
 
 
San Isidro, 26 de setiembre de 2025. 
Unidad de Recursos Humanos 


