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SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE
PROCESO CAS N¢ 75-2025-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE COORDINADOR(A) EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE RECURSOS HUMANOS

PARA LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - OFICINA DE ADMINISTRACION

RESULTADO FINAL

APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACIO EVALUACION ENTREVISTA PUNTAIJE ORDEN RESULTADO
N CONOC  CURRICULAR  PERSONAL FINAL DE
MERITO
1 |SAAVEDRA JARAMILLO EGO JUAN SAUL 18 38 34 90 1° GANADOR
2 |GONZALES HURTADO JOSE LUIS 16 33 29 78 2° SEGUNDO

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segtn lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso
CAS.

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de
los 5 dias habiles posterior a la publicacidn, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo:
jcevallos@senace.gob.pe, dentro del plazo senalado.

San Isidro, 14 de octubre de 2025.
Unidad de Recursos Humanos




