senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE
PROCESO CAS N2 89-2025-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE ESPECIALISTA | EN COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

PARA LA DIRECC DE GESTION ESTRATEGICA EN EVAL AMBIENT

RESULTADO FINAL

APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE BONIFICA BONIFICA PUNTAIJE OR:EEN RESULTADO
CONOC CURRICULAR PERSONAL = PARCIAL FFAA CONADIS FINAL MERITO

1 |CHAVEZ CASANOVA LUCERO GABRIELA 14 34 37 85 0 0 85 1 GANADOR
2 |VILLARREAL SERPA VERONICA LOURDES 14 37 30.33 81.33 0 0 81.33 2 SEGUNDO
3 |ABAD ANTAURCO JULISSA ROMINA 16 35 28 79 0 0 79 3 TERCERO
4 |MORY MERINO JENNY FIORELLA 14 37 28 79 0 0 79 4 CUARTO
5 |CALLANAUPA GUTIERREZ STEPHANY MAGALY 14 36 28 78 0 0 78 5 QUINTO
6 [CARBAJAL LICAS SANDRA 14 37 26.67 (*) - - - - - -

7 |BUSTAMANTE SOLiS MARTHA ELIZABETH 14 35 24.67 (*) - - - - - -

8 [CALDERON BANCES ROBINSON 14 38 23 (%) - - - - - -

9 |CRUZADO PENA EMILIO JORGE 14 36 22 (%) - - - - - -

10 |LUMBRE SOLES OSWALDO 16 33 21.67 (%) - - - - - -

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segiin lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS.

El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberd contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de los 5 dias habiles posterior a la
publicacidn, a fin de suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacidn deberan ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo: jcevallos@senace.gob.pe, dentro del plazo
sefialado.

San Isidro, 27 de enero de 2026.
Unidad de Recursos Humanos




