@ senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE
PROCESO CAS N2 1-2026-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE ESPECIALISTA TECNICO Il DEL REGISTRO ADMINISTRATIVO DE CERTIFICACIONES AMBIENTALES

PARA LA DIRECC DE GESTION ESTRATEGICA EN EVAL AMBIENT

RESULTADO DE LOS REQUISITOS MINIMOS

PROGRAMACION
APELLIDOS Y NOMBRES FECHA Y HORA DE LA EVALUACION DE
APTO/NO APTO
CONOCIMIENTOS

CALIFICACION

1 |AGUILAR LOVATON ILLARY KIMBERLY apTo | Viernes 6de FEbI:e: delaze TE0e
2 |AGUILAR VASQUEZ ALEXA GABRIELA xpro | Viemes6de FEb}:Er:’ Bel 20263100
3 |AGUIRRE CERNA MERCEDES EDITH apTo | Viernes Gde FEh}:er': BRblE L
4 |ALAVA AGUILAR MARVIN CRISTIAN apro | ViemesSde Fm::’ UR(2076,33:00
5 |ATAURIMA MEDRANO PAMELA ANGELA FLOR apTo | Viernes 6de FEbI:er:o dekdize TEae
6  |BEGAZO ROJAS RICHARD EDGARDO xpro | Viemes6de FEbmrs" Bel 202613100
7 CALVO SEMINARIO MARIANINA JESUS apTo | Viernes,Gde Feb}:‘i’: B 2 Eeleti
8  |CARMONAQUELOPANA FLOR DENNIS apro | ViemesGde FEb:zo URt202632.00
9 CASTANEDA ZAMORA EDWIN CESAR APTO Viernes, 6 de Feb;erio del 2026 11:00
10 |CERNA CASTILLO WALTER FRANCISCO kpro | Viemes6de Fe"}:‘i’:’ el 20263100
11 |CHARCAPE RODRIGUEZ MARCELO LUIS apTo | Viernes, 6 de FEb:r': etz i
12 |CHUNG CAMUSHELLEN ZUZETY Ao | Yiemes.Sde Fe"‘:i:“ blet 2026, 31,00
13 COLLANQUI HUACOTO ZULMA APTO Viernes, 6 de Feb;erio del 2026 11:00
14 |CRISTOBAL CARRILLO JAIRO JAVIER apro | Viemes6de Fe"}:‘i’:’ Bel 20263100
15 CURO PAQUIYAURI RICARDO APTO Viernes, 6 de Feb::ro del 2026 11:00
16 ESTELA VASQUEZ ROXANA APTO Viernes, 6 de Feb:e:tzu del 2026 11:00
17 |FALERO PADILLA CELINDA LUZMILA apTo | Viemes,6de F"‘b:;;" SEhaZETE
18 |GUARDIA CURASMA LEONEL HANS Apre | Viemes.Sde Fe"}:‘i’:’ el 20263100
19 GUEVARA GARCIA KATHERINE APTO Viernes, 6 de Feb}:ero del 2026 11:00
20 INCA ENRIQUEZ ALEXANDER APTO Viernes, 6 de Feb:e:tzu del 2026 11:00
27 JUAREZ ACERG JUAN JESUS APTO Viernes, 6 de Feb}:erio del 2026 11:00




22 |LARICO FLORES EVO ALEJANDRO ELOY o | VenesAde FEb:i:’ deiAnzn 1500
55 O EARDERAS BRARiChESER G Viernes, 6 de Feb;er;c del 2026 11:00
24 |LOZANO HERNANDEZ CRISTHIAN MIGUEL sprg | ViemesGde Feb}r:’ dpl 2036'11.00
25 MELGAREJO JARA JACKELINE APTO Viernes, 6 de FEb:ir: del 2026 11:00
26 |MOSCOSO APOLINARIO ZULY KATHERING aprg | Viemes,6de FEb}:‘Z” det2036' 11,00
55 BN T ORRESTOTIE SR i Viernes, 6 de Feb;er;c del 2026 11:00
28 |ROSSELL TAYPE CARLOS ENRIQUE wpro | ViemesGde FEb}:i:j del 2026'21.0
29 |SANTAYANA TENORIO MARCELO ALEJANDRO gy | YiemesAde FEb:?r: Hel- 226, 1100
31 UNCHUPAICO ESQUIVEL JHON o~ Viernes, 6 de Feb}:er;o del 2026 11:00
31 VALLES RIOS MARCO ANTONIO APTO Viernes, 6 de Feb:;l:) del 2026 11:00
32 |VILCAPOMA RUTTE JHENY MAXIMA spro | ViemesGde Feb}f: dpl 20261100
33 |VILLANUEVA MEDINA TERESA DE JESUS gy [YemesAde FEb:iT Hel-an26. 1x00
- AUCE CALAMPA GINALIZETH p— Viernes, 6 de Feb}:er:;o del 2026 11:00
35  |ZAVALETA ESPINOZA SHIOMARA JHAMILET xpro; | Viemes6de Fe'”;‘:’ el 2025 1E00
36 |ZEGARRA PEREZ MIGUEL DUVARIEL JUSTO spro | ViemesGde FEb}:iO dpl 20251104
37  |ABADLOPEZ WILDER NO APTO
38 |ALMONACID SARA RAUL ERNESTO NO APTO
39 |DIAZ GUEVARA PEDRO ERDULFO NO APTO
40  |GARRIDO CRUZADO ERLIN ROY NO APTO
41  |LAMAS GUTIERREZ ADRIANA NO APTO
42 |MANRIQUE OLIVARES CRISTIAN MARTIN NO APTO
43 |MARTINEZ SEMINARIO CORAIMA NICOLL NO APTO
44 |OYOLA MASLUCAN JOHANN EMILIANO NO APTO
45 |PRADA FLORES ALEXANDRA LIZ NO APTO
46  |PRESENTACION CHAMORRO LEIDY MARLEN NO APTO
47 |RAMIREZ CASELA JESUS ORLANDO NO APTO




La programacion de |a etapa de Evaluacion de Conocimientos se realizara a través del aplicativo Microsoft Teams.
(se enviara correo de enlace hasta 24 horas antes de la evaluacién)

Paraello debera tener en cuenta lo siguiente antes de |a evaluacion:

- Conforme al correo electronico que usted, como postulante, ha registrado en el Mddulo de Registro de
Postulantes CAS, se enviara el enlace de invitacion para el ingreso virtual a la evaluacidn de conocimientos,
debera ingresar linicamente con el correo electrénico registrado (se enviard correo electrénico hasta 24 horas
antes).

- Debera confirmar recepcion del correo electronico a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

- El postulante debera contar con los accesorios necesarios para la postulacion: camara web, micréfono y
laptop/computadora.

- Aquellas personas que no cuentan con la plataforma colaborativa Microsoft Teams , deberan instalar previamente
la aplicacion en su computadora/laptop, debiendo adoptar las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al
enlace en la hora indicada no se permitira que se realicen estas acciones debido a que la hora de inicio del examen
sera igual para todos los postulantes.

- El postulante tendrd que presentarse 15 minutos antes de la hora del examen, no se aceptara ingreso fuera de la
hora indicada. Por ello se recomienda ingresar al enlace antes de dicho tiempo.

- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de |la citacidn, no se le brindara el ingreso a la Sala
de Reuniones, guedando automaticamente descalificado del proceso de seleccion consignandose en los resultados
como "NO SE PRESENTO" en esta etapa.

- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de |a citacién, si por alguna razén no se le
encontrase al postulante presente al momento en que se le brinde el acceso al examen, aun cuando se haya
verificado su ingreso hasta la hora de la citacién, se le consignara en los resultados como "NO SE PRESENTO" en esta
etapa. Por consiguiente, se recomienda al postulante acceder a la plataforma colaborativa Microsoft Teams antes de
la hora de la citacién, y una vez verificado ello, debera esperar a que se le brinde los accesos para la evaluacién de
conacimientos.

- El postulante deberd tener activado el micréfono y cdmara antes, durante y al cierre de su participacion.
- Es responsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la evaluacién de
conocimientos).

- El postulante deberd portar y mostrar su documento de identidad.

- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).

- El postulante debe estar permanentemente visible para el personal del SENACE a cargo del examen.

Es importante que el postulante muestre siempre un comportamiento ejemplar y ético, por lo que no serd permitido
efectuar consultas a otras pdginas web durante el examen. En caso se detectase algun comportamiento indebido,
serd anulada su participacion.

- Se tomara lista de asistencia y se brindara el acceso para ingresar a la evaluacion del proceso.

San Isidro, 04 de febrero 2026.
Unidad de Recursos Humanos




