
Nª
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN

CURRICULAR
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PERSONAL

BONIFICA 

MÁXIMO 

MENOR DE    

29 AÑOS
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ORDEN

DE 

MERITO

RESULTADO

1 ODAR ROJAS BERTIN ALEXANDER 16 32 33.66 --- 81.66 81.66 1°ª GANADOR

2 PALOMINO GUEVARA JESSICA ELIZABETH 14 38 29.33 --- 81.33 81.33 2°º SEGUNDO

3 SOLANO VALDIVIEZO JOSÉ ROBERTO 16 36 28.00 --- 80.00 80.000 3ª TERCERO

4 APAZA PUMA MICHAEL ANGEL ARQUIMIDES 18 34 27.00 (*) --- --- --- --- ---

5 LUCERO RINZA CESAR AUGUSTO 18 37 27.00 (*) --- --- --- --- ---

6 MITA AQUIÑO MIGUEL ANGEL 18 36 26.33 ^) --- --- --- --- ---

7 ZUÑIGA PEREZ FIORELLA ESPERANZA 18 36 27.66 (*) --- --- --- --- ---

8 FARRO LOAYZA CRISTIAN ARTURO 16 36 27.33 (*) --- --- --- --- ---

9 RENGIFO RIVA DIEGO 16 36 25.33 (*) 2.53 27.86 (*) --- --- ---

10 VITON CASTAÑEDA SANDRA KARINA 16 32 27.66 (*) --- --- --- --- ---

11 ZEVALLOS BEJAR CECILIA GIANNIN 16 36 27.33 (*) --- --- --- --- ---

12 ALAVA AGUILAR MARVIN CRISTIAN 14 35 27.00 (*) --- --- --- --- ---

13 SOSA ESPINOZA ANGEL PAVEL 14 37 26.66 (*) --- --- --- --- ---

14 OBISPO SILVA PAOLA YERUXA 20 33

15 MENDOZA CORDOVA LIZET KATIA 16 36

16 ARIAS GALVAN JONATHAN JULIO 14 40

17 CHAVEZ RODRIGUEZ MERCEDES 14 34

18 RODRIGUEZ MACHACUAY ROLY 14 36
19 SAM TUESTA SHIE HOUNG 14 35

20 ZEGARRA YBARRA MILTON BRYAN 14 34 NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO
NO SE PRESENTO

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS. 

NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO

NO SE PRESENTO

El candidato declarado como GANADOR, deberá contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de los 5 días hábiles posterior a la publicación, a fin de suscribir el contrato CAS 

enviando lo siguiente: 

- Fotografía digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo: jcevallos@senace.gob.pe y copia a garias@senace.gob.pe, dentro del plazo 

señalado.

San Isidro, 09  de marzo de 2026.

Unidad de Recursos Humanos
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