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Nº APELLIDOS Y NOMBRES
FILTRO POSTULACIÓN 

VIRTUAL

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN

CURRICULAR
CALIFICACIÓN

PROGRAMACIÓN 

FECHA Y HORA DE LA ENTREVISTA

1 AMADO HUERTAS JOSÉ ALEJANDRO APTO 20 34 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

10:00 horas

2 ANTON ALARCON ANDREA FRANCINY APTO 20 30 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

10:10 horas

3 APOLINARIO CONGACHA KAROL PAOLA APTO 20 36 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

10:20 horas

4 BARRIGA ARIAS ALEXIS BERNABE APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

10:30 horas

5 BLANCO NAVEA RAIZA APTO 20 31 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

10:40 horas

6 BURGA DOMINGUEZ CRISTINA PATRICIA APTO 20 35 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

10:50 horas

7 CARDENAS HURTADO MAYCOL HAROL APTO 20 30 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

11:00 horas

8 CARHUALLANQUI MEJIA PEGGI LUCILA APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

11:10 horas

9 CARTOLIN MOLINA JULIA DEL PILAR APTO 20 36 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

11:20 horas

10 CASTILLO CABALLERO MARTIN MANUEL APTO 20 36 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

11:30 horas

11 CHARCAPE RODRIGUEZ MARCELO LUIS APTO 20 33 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

11:40 horas

12 CHAVEZ MOSCOSO RONALD APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

11:50 horas

13 CHAVEZ PINILLOS LUCERO ADRIANA APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

12:00 horas

14 CHUMBIMUNE VIVANCO SHEYLA YANETT APTO 20 33 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

12:10 horas

15 CHUNG CAMUS HELLEN ZUZETY APTO 20 31 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

12:20 horas

16 CLAROS QUICHIZ NATHALY APTO 20 34 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

12:30 horas

17 CORONADO SÁNCHEZ LESLIE YANNINA APTO 20 33 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

12:40 horas

18 CUADRA GONZAGA KATYA KARINA APTO 20 34 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

14:30 horas

19 CUADRADO ALIAGA DEYSY CARMELA APTO 20 33 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

14:40 horas

20 DIAZ RIOS GARY AMDERSON APTO 20 30 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

14:50 horas

21 ECHEVARRIA SHARDIN WILLY APTO 20 36 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

15:00 horas

22 ESPINOZA MENA YURFA MILAGROS APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

15:10 horas

23 ESTRADA RAMOS SANDRA ISABEL APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

15:20 horas

24 FERNANDEZ BILBAO AURELIO MARTIN APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

15:30 horas

25 GALINDO HUAMANI JUAN CARLOS APTO 20 31 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

15:40 horas

26 GAMARRA RAMOS ARTURO APTO 20 35 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

15:50 horas
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27 GIL VERA MELVA ROSA APTO 20 36 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

16:00 horas

28 GIRALDO SANDOVAL DIANA PAOLA APTO 20 31 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

16:10 horas

29 GORDILLO CARRILLO JEREMY JOSE APTO 20 30 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

16:20 horas

30 GUARDIA CURASMA LEONEL HANS APTO 20 31 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

16:30 horas

31 GUEVARA GARCIA KATHERINE APTO 20 33 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

16:40 horas

32 GUILLEN BECERRA GERARDO APTO 20 33 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

16:50 horas

33 GUTIERREZ LÓPEZ NIXON APTO 20 31 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

17:00 horas

34 GUZMÁN CASIANO MILENA YANINA APTO 20 32 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

17:10 horas

35 JIMÉNEZ VENTURA JUAN ERALDO APTO 20 34 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

17:20 horas

36 JIMENEZ YOPLAC GEIDY YECENIA APTO 20 35 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

17:30 horas

37 JUÁREZ FALCÓN CLAUDIA YESABELLA APTO 20 34 CUMPLE
Lunes, 28 de setiembre de 2026

17:40 horas

38
KOHAGURA ARRUNÁTEGUI KENJI HIROHITO 

OHARA
APTO 20 35 CUMPLE

Lunes, 28 de setiembre de 2026

17:50 horas

39 LUJAN MIRANDA JUAN CARLOS APTO 20 35 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

10:00 horas

40
MARTHANS VALENCIA EDGARDO 

GIANFRANCO
APTO 20 33 CUMPLE

Martes, 29 de setiembre de 2026

10:10 horas

41 MATEO HUALLANCA MARIA JOSE APTO 20 35 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

10:20 horas

42 MENDOZA ASTUPUMA ALEX SANDOBAL APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

10:30 horas

43 MEZA CORDOVA ASHLY JOHANNA APTO 20 31 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

10:40 horas

44 MINDREAU ZEGARRA LOURDES ELENA APTO 20 32 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

10:50 horas

45
MORENO PANDURO FRANKLIN 

BUENAVENTURA
APTO 20 35 CUMPLE

Martes, 29 de setiembre de 2026

11:00 horas

46 ÑAUPARI ANTICONA JOHANNA ROMINA APTO 20 34 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

11:10 horas

47
ORIHUELA ORIHUELA LOZANO BETSY 

MELANY
APTO 20 36 CUMPLE

Martes, 29 de setiembre de 2026

11:20 horas

48 PARIONA ICOCHEA ERNESTO PEDRO APTO 20 36 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

11:30 horas

49 PASACHE QUINTO MARIA JOSE APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

11:40 horas

50 PEREYRA HONORIO JOSE APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

11:50 horas

51 PEREZ PELAEZ JOSELIN GRISELLE APTO 20 31 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

12:00 horas

52 POMA BUENDIA LEYA ISABEL APTO 20 37 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

12:10 horas

53 REQUENA BARRIOS GABRIELA DORIS APTO 20 34 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

12:20 horas

54 RIVERA RUBIN LUCIANNA JOSEFINA APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

12:30 horas

55 RODRIGUEZ SAAVEDRA ANA APTO 20 31 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

12:40 horas

56 ROJAS HUAMANI WENDY ZAIDA APTO 20 32 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

14:30 horas

57 ROJAS VALVERDE GABRIEL DAVID APTO 20 30 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

14:40 horas

58 SAMANIEGO MARTINEZ BIANCA APTO 20 31 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

14:50 horas

59 SÁNCHEZ ROCA ANDREW MITCHELL APTO 20 38 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

15:00 horas

60 SANCHEZ SALINAS GEAN FRANCO APTO 20 35 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

15:10 horas

61 SOSA BARTURÉN DANIEL ALBERTO APTO 20 36 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

15:20 horas



62 SOTO ZURITA LUCERO ADRIANA APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

15:30 horas

63 SOVERO VARGAS GUADALUPE ISABEL APTO 20 35 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

15:40 horas

64 SUAREZ CERRON JAMES CHRISTIAN APTO 20 32 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

15:50 horas

65 TATAJE ROJAS DANAE ANTONELLLA APTO 20 32 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

16:00 horas

66 TORRES PETTERMAN JASON APTO 20 36 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

16:10 horas

67 TORVISCO CAHUANA IRAIDA APTO 20 38 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

16:20 horas

68 UNCHUPAICO ESQUIVEL JHON APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

16:30 horas

69 URQUIZO AIBAR ROISSI IVETTS APTO 20 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

16:40 horas

70 VÁSQUEZ QUISPE RONALD APTO 20 35 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

16:50 horas

71 VEGA RAMIREZ ROMINA NATALIE APTO 20 32 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

17:00 horas

72 GOICOCHEA ALVAREZ MILTON ALVARO APTO 18 37 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

17:10 horas

73 HUAMANI ALVARADO JACKELINE APTO 18 33 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

17:20 horas

74 ORREGO PALOMINO MÁXIMO JAIME APTO 18 38 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

17:30 horas

75 SALAZAR CASTILLO SILAS JASMANI APTO 18 32 CUMPLE
Martes, 29 de setiembre de 2026

17:40 horas

76 DIAZ RAMIREZ LISSETTE APTO 20 ---

77 ASTI BENADUCCI PIERO FRANCISCO APTO 20 ---

78 CERNA ARRIBASPLATA SINTIA SOLEDAD APTO 20 ---

79 MEZA FELIX MERCY FIORELLA APTO 20 ---

80 VICTORIO CORONEL SANDRA RUTH APTO 20 ---

81 DEDIOS MIMBELA SERGIO HERNAN APTO 16 ---

82 ROSALES ESPINOZA ERIC APTO 14 ---

NO PRESENTA DOCUMENTOS

NO PRESENTA DOCUMENTOS

NO PRESENTA DOCUMENTOS

NO ACREDITA REQUISITOS

ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal se realizará a través del aplicativo Microsoft Teams.

Para ello deberá tener en cuenta lo siguiente antes de la evaluación:

- Conforme al correo electrónico registrado en el Módulo de Registro de Postulantes CAS, se enviará el link de invitación para el ingreso a la

entrevista (envío hasta 24 horas antes), deberá ingresar con el correo electrónico de dicho registro.

- El postulante deberá contar con los accesorios necesarios para la entrevista: cámara web, micrófono y laptop/computadora.

- Aquellas personas que no cuentan con Microsoft Teams, deberán instalar previamente la aplicación en su computadora/laptop, debiendo adoptar

las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al link en la hora indicada no se permitirá que se realicen estas acciones debido a que la hora

de inicio del examen será igual para todos los postulantes.

-El postulante deberá tener en cuenta que existen dos tipos de verificaciones para la Entrevista Personal:

* La primera verificación, es cuando ingresa al Microsoft Teams, personal de la Unidad de Recursos Humanos verificará su ingreso antes o a la

hora de la citación. 

* La segunda verificación, deberá esperar a que se le brinde acceso a la Sala de Reuniones, en donde se encontrarán los miembros del Comité de

Selección. 

- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de la citación, no se le brindará el ingreso a la Sala de Reuniones, quedando

automáticamente descalificado del proceso de selección consignándose NO SE PRESENTÓ  en la etapa.

- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de la citación, si por alguna razón no se le encontrase al postulante presente al

momento en que se le brinde el acceso a la Sala de Reuniones, aún cuando se haya verificado su ingreso hasta la hora de la citación, se le

consignará como NO SE PRESENTÓ en esta etapa. Por consiguiente, se recomienda al postulante acceder al Microsoft Teams antes de la hora de la

citación, y una vez verificado ello, deberá esperar a que se le brinde el acceso a la Sala de Reuniones de la Entrevista Personal.

- El postulante deberá tener activado el micrófono y cámara antes, durante y al cierre de su participación.

- Es responsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la entrevista).

- El postulante deberá portar y mostrar su documento de identidad, cuando se le solicite.

- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).

- El postulante debe estar permanentemente visible para el Comité de Selección y personal a cargo del proceso.

- Se tomará lista de asistencia.

- Es responsabilidad del postulante revisar el correo electrónico enviado en bandeja de spam y/o no deseados. Además de confirmar su

participación al correo señalado a continuación.

 

Confirmar la recepción del correo a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

San Isidro, 25 de setiembre de 2026.

Unidad de Recursos Humanos

NO PRESENTA DOCUMENTOS

NO PRESENTA DOCUMENTOS

NO PRESENTA DOCUMENTOS



ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal se realizará a través del aplicativo Microsoft Teams.

Para ello deberá tener en cuenta lo siguiente antes de la evaluación:

- Conforme al correo electrónico registrado en el Módulo de Registro de Postulantes CAS, se enviará el link de invitación para el ingreso a la

entrevista (envío hasta 24 horas antes), deberá ingresar con el correo electrónico de dicho registro.

- El postulante deberá contar con los accesorios necesarios para la entrevista: cámara web, micrófono y laptop/computadora.

- Aquellas personas que no cuentan con Microsoft Teams, deberán instalar previamente la aplicación en su computadora/laptop, debiendo adoptar

las previsiones del caso, dado que una vez ingresado al link en la hora indicada no se permitirá que se realicen estas acciones debido a que la hora

de inicio del examen será igual para todos los postulantes.

-El postulante deberá tener en cuenta que existen dos tipos de verificaciones para la Entrevista Personal:

* La primera verificación, es cuando ingresa al Microsoft Teams, personal de la Unidad de Recursos Humanos verificará su ingreso antes o a la

hora de la citación. 

* La segunda verificación, deberá esperar a que se le brinde acceso a la Sala de Reuniones, en donde se encontrarán los miembros del Comité de

Selección. 

- Si el postulante ingresa al Microsoft Teams después de la hora de la citación, no se le brindará el ingreso a la Sala de Reuniones, quedando

automáticamente descalificado del proceso de selección consignándose NO SE PRESENTÓ  en la etapa.

- Luego de haberse verificado su ingreso al Microsoft Teams a la hora de la citación, si por alguna razón no se le encontrase al postulante presente al

momento en que se le brinde el acceso a la Sala de Reuniones, aún cuando se haya verificado su ingreso hasta la hora de la citación, se le

consignará como NO SE PRESENTÓ en esta etapa. Por consiguiente, se recomienda al postulante acceder al Microsoft Teams antes de la hora de la

citación, y una vez verificado ello, deberá esperar a que se le brinde el acceso a la Sala de Reuniones de la Entrevista Personal.

- El postulante deberá tener activado el micrófono y cámara antes, durante y al cierre de su participación.

- Es responsabilidad del postulante asegurar la calidad de internet (al ingresar hasta el cierre de la entrevista).

- El postulante deberá portar y mostrar su documento de identidad, cuando se le solicite.

- Se recomienda estar en un ambiente adecuado (libre de interferencias y ruidos).

- El postulante debe estar permanentemente visible para el Comité de Selección y personal a cargo del proceso.

- Se tomará lista de asistencia.

- Es responsabilidad del postulante revisar el correo electrónico enviado en bandeja de spam y/o no deseados. Además de confirmar su

participación al correo señalado a continuación.

 

Confirmar la recepción del correo a través de seleccion.rrhh@senace.gob.pe

San Isidro, 25 de setiembre de 2026.

Unidad de Recursos Humanos


