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APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACIÓN 
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PERSONAL
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FFAA

BONIFICA 
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PUNTAJE 

FINAL

ORDEN

DE 

MERITO

RESULTADO

1 SAMAME VELASQUEZ OMAR EDUARDO 18 36 25.67 (*) .- .- .- .- .- .-

2 SEAS GONZALES LUIS MARTIN 18 37 25.33 (*) .- .- .- .- .- .-

3 BORDA CHIPANA ADRIEL 16 37 25.33 (*) .- .- .- .- .- .-

4 HERRERA YARI CARLOS ERNESTO 16 38 27.33(*) .- .- .- .- .- .-

5 QUISPE HUAMAN JORGE LUIS 14 37 25.67 (*) .- .- .- .- .- .-

6 SALAS ESCALA MONICA MILAGROS 14 38 25.67 (*) .- .- .- .- .- .-

PROCESO CAS Nº 023-2026-SENACE

SEGUNDA CONVOCATORIA

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES  - SENACE

(*) La puntuación mínima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, según lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS. 

De acuerdo a lo dispuesto en las bases del Proceso de Selección.VIII. De la Declaración de Desierto o de la Cancelación del Proceso, numeral 8.1. De la Declaración de Desierto 

del Proceso de Selección: Cuando ninguno de los candidatos se presenta a la entrevista personal.

San Isidro, 25 de septiembre de 2026.

Unidad de Recursos Humanos

PARA LA DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE RECURSOS NATURALES Y PRODUCTIVOS

RESULTADO FINAL

DE UN(A) (01) COORDINADOR DE PROYECTOS MINEROS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS


