senace

SERVICIO NACIONAL DE CERTIFICACION AMBIENTAL PARA LAS INVERSIONES SOSTENIBLES - SENACE

PROCESO CAS N2 035-2026-SENACE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE UN (01) ESPECIALISTA Ill EN INTERCULTURALIDAD
PARA LA DIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA EN EVALUACION AMBIENTAL

RESULTADO FINAL

N2 APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE BONIFICA  BONIFICA PUNTAJE OR:EEN RESULTADO
CONOC CURRICULAR PERSONAL PARCIAL FFAA CONADIS FINAL
MERITO

1 CHAVEZ MACEDO MARCO ANTONIO 18 36 33.33 87.33 13.10 100.43 1 GANADOR
2 CASTRO ALVAREZ MITCHEL 18 35 36 89 89 2 SEGUNDO
3 ZEVALLOS CASAFRANCA ARELY 18 37 32.67 87.67 87.67 3 TERCERO
4 RODRIGUEZ PAREDES CINTHYA PAULA 20 35 30 85 85 4 CUARTO
5 RAMIREZ OCHANTE EDUARDO Z0ZIMO 18 34 31.33 83.33 83.33 5 QUINTO
6 HUARANG NALBARTE DESIREE BEATRIZ 20 31 31.67 82.67 82.67 6 SEXTO

7 SAMANIEGO ARCOS CATTY MARISELA 18 33 31.67 82.67 82.67 7 SETIMO

CHAMOCHUMBI ALVARADO JOSE MANUEL

8 JESUS 18 33 30.67 81.67 81.67 8 OCTAVO
9  |SORIA ASTO ROY PAOLO 20 33 28 81 81 10 NOVENO
10 |URBINA CESAR DEYVIS RONY 16 34 31 81 81 9 DECIMO
11 [CAVERO BERAUN MARITZA JANETH 14 33 32.67 79.67 79.67 1 -
12 |GUIMARAY RIBEYRO JOSE ROBERTO 18 32 29 79 79 Y
13 |RAMOS MARTINEZ OLIBERTH EDGAR 18 31 28.33 77.33 77.33 13 |
14 |CUBA RUIZ JESSICA ISABEL 20 34 27.33 (%) - - - - - -

15 |GARCIA CHAVEZ BRAYAN RENE 18 31 26.67 (*) - - - - - -

16 |GOMEZ CAMPOS FRESIA DEL ROCIO 18 31 NO SE PRESENTO

17 |MANZANO JUAREZ FIORELLA SOLANGE 18 34 NO SE PRESENTO

18 |SOLORZANO MEDINA MARY LUZ 18 35 NO SE PRESENTO

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 28.00 puntos, segun lo indicado en el numeral VI de las Bases del Proceso CAS.

El candidato declarado como GANADOR, debera contactarse con la Unidad de Recursos Humanos dentro de los 5 dias habiles posterior a la publicacion, a fin de

suscribir el contrato CAS enviando lo siguiente:

- Fotografia digital (fondo blanco).

Los detalles de la contratacidn deberdn ser coordinados con la Unidad de Recursos Humanos a través del correo: jcevallos@senace.gob.pe y copia a

garias@senace.gob.pe, dentro del plazo sefialado.

San Isidro, 25 de Septiembre de 2026.

Unidad de Recursos Humanos



